
Consiglio Comunale INT 259 / 2021

INTERPELLANZA 

OGGETTO:
ORGANICO POLIZIA MUNICIPALE PROSSIMO AL PENSIONAMENTO, 
QUALI ASSUNZIONI PER IL RICAMBIO GENERAZIONALE?
 

PREMESSO CHE
• con Deliberazione della Giunta Comunale del 12/03/2021 mecc. 202101100184, oggetto: "Piano 
assunzioni anno 2021 definitivo", si specificano future politiche per le assunzioni;
 
CONSIDERATO CHE
• la graduatoria del 2018 della Polizia Municipale scadrà nel 2022 e sarà probabilmente necessario 
un nuovo concorso con ulteriori spese per far fronte al cospicuo numero di pensionamenti a cui il 
Corpo della Polizia Municipale andrà incontro, infatti un cospicuo numero di dipendenti assunti 
negli anni ’80 saranno prossimi al pensionamento;
 
CONSIDERATO INOLTRE CHE
• i Sindacati e non solo denunciano la carenza di organico nel Corpo della Polizia Municipale, 
sarebbe quanto mai opportuno procedere con un piano assunzioni dalla vecchia graduatoria senza 
ulteriori spese.
 

INTERPELLA La Sindaca e gli Assessori Competenti per sapere:

-        quale sia il piano assunzioni dalla graduatoria in scadenza,
-        se si possa evitare una spesa aggiuntiva con un gran piano di assunzioni da subito,
-        a quanto ammonti la spesa per un nuovo concorso.

Torino, 12/05/2021 LA CONSIGLIERA
Firmato digitalmente da Federica Scanderebech
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