
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Programma URBACT II 
 

Progetto MY GENERATION AT WORK  
   

La Città di Torino è lieta di invitarla al   
 

WORKSHOP  
“ Giovani e territorio: prospettive occupazionali e  

imprenditoriali” 
  

14 Settembre 2012 
Ore: 11.00-16.30 

 
TOOLBOX OFFICE LAB & COWORKING  

Via Agostino da Montefeltro 2, Torino



 

 
 

PREMESSA 
 
L’evoluzione della situazione economica e sociale a livello nazionale e europeo mostra con 
sempre maggiore forza che i giovani, per trovare lavoro e costruirsi una carriera 
professionale, avranno sempre più bisogno di rafforzare le proprie competenze 
imprenditoriali.  

La crisi finanziaria ed economica globale e del nostro paese potrà essere superata anche 
attraverso il rafforzamento delle competenze e delle capacità delle generazioni più giovani a 
proporre e realizzare nuovi modelli di business. 

Il tema del potenziamento delle capacità imprenditoriali dei giovani è dunque una priorità per 
la Città di Torino, poiché capace di innescare effetti positivi per il sostegno allo sviluppo 
socio-economico a lungo termine del territorio.  

I giovani sono il futuro e sono la risorse principale che abbiamo per cogliere e vincere le sfide 
sociali e ambientali contemporanee. 

 
MY GENERATION AT WORK 
 
Con questa idea di fondo, la Città di Torino ha deciso di aderire, nell’ambito del programma 
europeo URBACT II , al progetto My Generation at Work , con capofila la Città di Rotterdam. 
 
L’obiettivo del progetto è favorire lo scambio di buone pratiche tra le città partner sui temi 
dell’occupabilità e del sostegno all’imprenditoria giovanile. 
 
In particolare, la Città di Torino si presenterà al confronto con le altre città partner del 
progetto proponendo il tema del sostegno all’imprenditoria giovanile nell’ambito 
dell’innovazione sociale.  
 
 
Al progetto aderiscono le seguenti città europee: 
 
1. Glasgow (UK) 
2. Riga (LV) 
3. Tampere (FI) 
6. Varsavia (PL) 
7. Maribor – (SL) 
8. Torino (I) 
9. Valencia (ES) 
10. Braga – (P) 
11. Rotterdam – (NH) 
12. Thessaloniki – (EL) 
 



 

 
 
 
 
 
TEMA DEL WORKSHOP  
 
Il workshop, organizzato per completare l’analisi di contesto (partner profile) della Città di 
Torino sul tema giovani e imprenditorialità ha un duplice obiettivo: 

� confrontarsi con gli stakeholders locali sul tema dell’imprenditorialità giovanile 
nell’ottica di elaborare il partner profile da accludere al progetto per presentare la 
domanda di finanziamento; 

� avviare la costituzione di un Local Support Group, che accompagni la Città, 
dentro il progetto My generation at work, a sviluppare una politica a sostegno 
dell’imprenditoria giovanile nel campo dell’innovazione sociale 

 
 
PROGRAMMA DEL WORKSHOP 
 

- 11.00-11.30:  presentazione e saluti 
 

- 12.00-13.00: Introduzione della Città di Torino: presentazione del progetto MY 
GENERATION AT WORK ; panoramica delle iniziative in corso o che  a breve temine 
saranno avviate  per sostenere l’imprenditorialità giovanile (partner profile); punti di 
forza e debolezza. Presentazione del progetto di sostegno all’imprenditorialità 
giovanile ”Torino SII giovane”. 

 
- 13.00 - 14.00 Buffet 

 
- 14.00-16.00: Good Future Dialogue: Workshop condotto dalla Città di Rotterdam con 

Bob Arnkil, Lead Expert del progetto per raccogliere suggerimenti e condividere 
aspettative.  

 
 
- 16.00-16.30: Conclusioni   

 
 

 
Il programma è rivolto a giovani e stakeholders locali interessati a supportare la Città 
nell’elaborazione del partner profile, con spunti, riflessioni, considerazioni su come 
rafforzare l’imprenditorialità giovanile, con un’attenzione particolare al tema della 
social innovation. 
 
È gradita  conferma di partecipazione entro il 10 settembre 2012  inviando la propria 
adesione all’ e-mail: fse.lavoro@comune.torino.it o telefonando al n. 011 44 25957. 

 
 

⇒⇒⇒⇒  Il workshop si svolgerà in lingua inglese  


