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Allegato 1

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI DISPONIBILITA’ A SVOLGERE LAVORO OCCASIONALE PRESSO IL COMUNE DI TORINO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “GIOVANI PER L’INTEGRAZIONE”
La/Il sottoscritta/o

	Cognome
	
	Sesso
	F
	M 

	Nome
	
	Data di nascita
	

	Luogo/Stato estero di nascita
	
	Cittadinanza
	

	Indirizzo residenza (Via/ corso/ piazza)
	
	n° civico 
	

	Comune di residenza
	
	C.A.P.
	Prov.

	Eventuale domicilio nel territorio della Città Metropolitana di Torino se diverso dalla residenza
	Via/ corso/ piazza______________________________________

Comune                                                        Prov.

	Telefono  fisso
	
	Cellulare
	

	E-mail
	

	Codice fiscale
	

	Permesso di Soggiorno
	Nr.  
	Scadenza
	
	
	
	
	
	
	
	

	Permesso di Soggiorno CE
	Nr.


Dichiara

· di avere preso visione del progetto e delle condizioni descritte nell’Avviso pubblico;

· di rientrare, attualmente, in una fascia di reddito ISEE (indicatore della situazione economica equivalente) non superiore a 25.000,00 Euro;

· di essere disponibile a prestare attività occasionale di tipo accessorio (artt. 70 e 72 del D.Lgs.  276/03 e s.m.i.);

· di essere a conoscenza che il compenso per la prestazione avverrà attraverso il sistema dei voucher/buoni lavoro;

· di essere informata/o che la mancata presentazione dei documenti sotto elencati (da allegare), costituisce condizione di inammissibilità;

· di possedere una buona competenza linguistica d’italiano parlato e scritto;

· di essere informata/o che la sottoscrizione della dichiarazione di disponibilità non presuppone il diritto a un’attività di lavoro accessorio e che la scelta dei prestatori è esclusiva facoltà del committente;

· di aver assolto l’obbligo formativo.
Dichiara inoltre

Esperienze pregresse

( Borse Lavoro o borse di mobilità

( Servizio Civile Nazionale

( Servizio Civile per giovani immigrati

( Associazionismo

( Volontariato
Specificare ambito e durata:_____________________________________________________________________________
Competenze Linguistiche

Madrelingua: __________________________________________

	Altra Lingua 
	Apprendimento formale
	Livello
	Apprendimento non formale
	Parlato e scritto

	araba          ( 
	Certificazione………………
	………………………..
	…………………………………….
	…………………………………….

	cinese        (
	Certificazione………………
	………………………..
	…………………………………….
	…………………………………….

	inglese      (
	Certificazione………………
	………………………..
	…………………………………….
	…………………………………….

	francese   (
	Certificazione………………
	………………………..
	…………………………………….
	…………………………………….

	(esempio) inglese      X(
	Certificazione: First Certificate in English FCE 
	…LIVELLO B2…
	Soggiorno a Londra per mesi 6
	buono………………………….


Competenze Informatiche

	Internet e posta elettronica
	Sì
	no

	Sistemi Operativi
	Sì
	no

	Software specifici
	Sì
	no

	Certificazioni (moduli ECDL)
	Sì
	no


Di possedere attestato di frequenza al corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (art. 37 D.L.gs 81/2008)

( NO



( SI

La/il sottoscritta/o, consapevole che la prestazione di dichiarazioni non veritiere comporta l’esclusione dal progetto, dichiara che i dati riportati sul presente modulo sono completi e veritieri.

Data 








Firma 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 per il presente Avviso pubblico.
Data 








Firma 

DOCUMENTI DA ALLEGARE

· curriculum vitæ (formato europeo)

· fotocopia del documento di identità

· dichiarazione ISEE(indicatore della situazione economica equivalente) in corso di validità  non superiore a 25.000,00 Euro

· fotocopia del permesso di soggiorno o della richiesta di rinnovo (solo per i cittadini non UE)

Attenzione:

In caso d’invio per posta elettronica, i documento dovranno essere in formato pdf.

La persona che presenta la disponibilità, dovrà avere cura di aggiornare i recapiti comunicati, qualora dovessero cambiare.

La Città di Torino si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rilasciate. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., decade dai benefici eventualmente conseguiti.
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