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“PRO.M.ETEO - PROmMoting Migrant
InNTEgration in Europe”

Lifelong Learning Programme 2007/2013
Settoriale Grundtving

Che cos’e

Il progetto promuaove attivita di cooperazione tra istituzioni che operano nel campo
dell’educazione degli adulti.

In particolare ha l'obiettivo di scambiare buone prassi e metodi di lavoro, in coerenza
con le priorita comunitarie “di supporto allintegrazione, allinserimento lavorativo
e formativo® di soggetti o gruppi sociali vulnerabili (migranti, disoccupati adulti,
donne) che hanno interrotto il loro percorso formativo o che hanno difficolta
di inserimento o reinserimento sul mercato del lavoro, affinché possano trovare
nuove opportunita di integrazione culturale e lavorativa.

Azione previste

La Citta di Torino partecipa in qualita di partner nelle fasi del progetto che riguardano
il confronto sui temi dellintegrazione degli adulti nel mercato del lavoro e della
formazione professionale, dello scambio di buone prassi sulle attivita di mediazione
culturale con particolare riferimento ai CTP (Centri Territoriali Permanenti) e
allattivita del Centro Orientamento Citta di Torino, ai laboratori nazionali, transnazionali
e alla disseminazione dei risultati.

A chi si rivolge
Agli operatori dellistruzione e della formazione (enti pubblici, agenzie formative,

agenzie per il lavoro, privato sociale) locale, nazionale ed europea.

Partenariato nazionale: Engim, Consorzio per la Formazione e IInnova-
zione e la Qualita, Provincia di Torino, Citta di Torino e Comune di Pinerolo.

Partenariato transnazionale: Francia, Begno Unito, Cipro, Norvegia,
Svezia e Spagna.
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RI.PRO - Riflettere per progettare
Lifelong Learning Programme 2007/2013
Leonardo da Vinci - Misura Mobilita

Che cos’e

Il progetto intende migliorare le competenze degli operatori nella gestione dei progetti
europei di mabilita dei giovani e vuole dare risposte a una serie di bisogni emersi
durante le esperienze di ospitalita e accoglienza gia realizzate o in corso rivolte ai
giovani provenienti dai paesi partner.

Azione previste

¢ Analisi delle esperienze di mobilita in Italia, Spagna e Cechia

¢ promozione e valorizzazione delle buone pratiche realizzate

+ confronto delle qualifiche non presenti nei tre paesi

¢ ricerca di soluzioni per ridurre le criticita sulle differenze culturali esistenti fra i paesi
invianti e ospitanti, sulle aspettative dei giovani nei confronti della vita in altri paesi,
sulle aspettative delle imprese che ospitano i tirocinanti e sulla difficolta della lingua

¢ ampliamento della rete nazione locale, nazionale, transnazionale.

A chi si rivolge

Partecipano al progetto responsabili pubblici, tutor aziendali, formatori, educatori per
gli adulti con consolidata esperienza di Lifelong Learning.

Partenariato nazionale: Associazione Formazione 80, Citta di Torino,
Universita delle LiberEta, Asai, Istituto Beccari, Cooperativa Allegro con Moto,
Cooperativa Videogiovane Asti, Cooperativa Valdocco.

Partenariato transnazionale: Spagna, Repubblica Ceca, AMT di Siviglia,
Espirals Entitat de Servesi di Girona, Centro per Ilmpiego del Ministero del Lavoro
di Liberec, CCC System Inc. di Hodonin.
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#Outilis Informatises d’Orientation
au long de la vie - Web Orientation?”
Programma Leonardo da Vinci

2= fase 2000/2006 Misura Mobilita

Che cos’e

Il progetto affronta il tema delle mutazioni economiche e tecnologiche che impongono
alle persone in cerca di lavoro o occupate di imparare ad adattarsi rapidamente alle
evoluzioni del mercato del lavoro regionale, nazionale ed europeo, facendo delle
buone scelte nel campo della formazione professionale. Le buone scelte dipendono
dalla capacita di orientarsi, di raccogliere e trattare le informazioni utili e pertinenti
alla costruzione di un progetto personale e professionale.

Le inchieste a livello europeo svolte dal CEDEFOP mostrano che i cittadini accedono
ai servizi di orientamento e di formazione professionale in modo diseguale.
Pertanto I'obiettivo e di sviluppare dei servizi di qualita accessibili a tutti i cittadini
attraverso lideazione e la creazione di un servizio completo di aiuto alforientamento on line.

Azione previste

La metodologia utilizzata, basata e ispirata a quella del Bilancio delle Competenze
di origine francese, offre un aiuto personalizzato attraverso tre tipi di strumenti:

¢ un portale di accesso allinformazione che permette a tutte le persone di trovare
rapidamente risposta alle questioni legate a diritti e possibilita di accesso all'orien-
tamento, alla formazione e alle prestazioni di aiuto per linserimento, bisogni del
mercato del lavoro e conoscenza dell'offerta dei servizi delle Istituzioni

< un programma informatico di aiuto allorientamento in grado di elaborare un dossier
personale riservato che permette in autonomia di definire il proprio profilo professio-
nale, di identificare le possibilita di evoluzione prafessionale in relazione al proprio profilo
(in termini di formazione, di ricerca dellimpiego, di creazione di impresa, ecc.] e di
costruire dei piani di azione personalizzati

¢ una prestazione di consulenza on line che offre in particolare alle persone che hanno
difficolta di spostamento, la possibilita di usufruire di professionisti dell'orientamento.

A chi si rivolge

Agli operatori dellistruzione, della formazione e delle imprese: enti pubblici, agenzie
formative, agenzie per il lavoro, privato sociale e imprese.

Partenariato nazionale: Ciofs-Fp Piemonte, Regione Piemonte, Pravincia
di Torino, Citta di Torino, Provincia di Cuneo, Provincia di Vercelli, Casa di Carita,
Cnos-Fap, Salotto e Fiorito, APl Formazione.

Partenariato transnazionale:: Francia, Germania, Bulgaria e Repubblica Ceca.
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V.E.L.A. Valorizzare le esperienze lavorative
delle assistenti familiari
POR Fse Misura E1 Anno 2005

Che cos’e

II' progetto intende valorizzare e qualificare il lavoro di cura a domicilio delle assistenti
familiari, spesso straniere, attraverso attivita di informazione, orientamento, formazione,
mediazione culturale, servizi, consulenza e accompagnamento durante il lavoro e opera
in raccordo con i servizi domiciliari della Citta prevedendo forme di partecipazione attiva
delle lavoratrici e delle famiglie, al fine di migliorarne la posizione sul mercato del lavoro.

Azione previste

¢ Servizi di informazione e sensibilizzazione rivolti alle potenziali destinatarie dei
percorsi di rafforzamento delle competenze, alle famiglie che necessitano di servizi
di assistenza familiare e agli operatori dei servizi sul territorio

+ interventi di orientamento e bilancio delle competenze, percorsi flessibili e perso-
nalizzati in funzione delle differenze di esperienza e di formazione di base

¢ accompagnamento allo sviluppo delle capacita lavorative mediante un programma
mirato di assistenza tecnica sul campo e di forme strutturate di accompagnamento
alla professione presso il domicilio della famiglia datrice di lavoro

¢ servizio di sostituzione delle lavoratrici, finalizzato a favorire la frequenza alle diverse
opportunita formative e a garantire al tempo stesso continuita e qualita del servizio
offerto alle famiglie

¢ pubblicazione di una guida informativa da distribuire sul territorio metropolitano per
supportare le famiglie e le assistenti familiari nella gestione dei problemi legati alla
cura e allassistenza delle persone. La guida offre informazioni concrete relative al
rapporto di lavoro e alle modalita di assunzione, alle tutele assistenziali, alle regole del
mercato del lavoro, alla formazione, al sistema delle prestazioni domiciliari della
Citta e il riferimento dei servizi ai quali rivolgersi

# creazione di un sito internet rivolto in particolare a tutti gli operatori impegnati nel
settore dei servizi assistenziali alla persona quale punto virtuale di coordinamento
delle informazioni, alle famiglie e alle assistenti familiari quale spazio informativo,
aggiornato e facilmente fruibile, sulle risorse loro dedicate esistenti sul territorio.

Al termine del percorso, previa certificazione delle competenze ed effettivo raggiun-
gimento dei requisiti di frequenza, viene riconosciuto alle lavoratrici un credito
formativo equivalente al primo modulo del corso per Operatore Socio Sanitario.

I Comune di Torino € titolare del progetto ed esercita funzioni di coordinamento,
progettazione, direzione, diffusione dei risultati, monitoraggio e valutazione.

Partenariato

Promotore: Citta di Torino

Partner: Provincia di Torino, Agenzia Formativa CSEA, Arcidiocesi di Torino Pastorale
dei Migranti, Associazione Almaterra, C.G.I.L., C.I.S.L., U.l.L., Confcooperative, Legacoop.
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