
Divisione Lavoro Formazione Professionale e Sviluppo Economico
Settore Politiche Sociali per il Lavoro - Cantieri di Lavoro

CANTIERI DI LAVORO
EDIZIONE 2008/2009

PER L’IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO
DI LAVORATORI DISOCCUPATI ITALIANI E CITTADINI STRANIERI

RESIDENTI IN TORINO

Bando
per disoccupati in possesso di: 

diploma di laurea
diploma di scuola media superiore quinquennale

diploma di scuola dell’obbligo
con biennio professionale

o altro titolo legalmente riconosciuto

Modulo di domanda

Informazioni telefoniche presso Ufficio Cantieri
011/442.5958 

Orario: dal lunedì al venerdì 9.00 - 12.30  14.00 - 15.30



CANTIERI DI LAVORO
PER L’IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO

DI LAVORATORI DISOCCUPATI ITALIANI E CITTADINI STRANIERI
RESIDENTI IN TORINO

Criteri generali
In applicazione della Legge Regionale n° 55/1984, la Città di Torino intende inserire tramite
lo strumento Cantieri di Lavoro, nell’anno 2008, disoccupati in possesso di diploma di laurea,
diploma di scuola media superiore quinquennale o diploma di scuola dell’obbligo con biennio
professionale o altro titolo legalmente riconosciuto, presso Divisioni, Settori e Servizi
del Comune di Torino e altre società partecipate, enti pubblici o enti di interesse pubblico.
L’attivazione dei Cantieri sarà approvata dalla Provincia di Torino sulla base dei progetti
presentati, in relazione alle disposizioni regionali vigenti.

L’adesione a tali iniziative è volontaria e, per la durata del progetto, i partecipanti manterranno
la figura giuridica di disoccupati.

Il rapporto è regolato dalla normativa regionale vigente che prevede:
u un’indennità giornaliera per i giorni di lavoro effettivamente prestati;
u aggiunta di famiglia se e in quanto spettante;
u contributi previdenziali INPS.
Tali costi sono interamente a carico della Città.

Requisiti per l’ammissibilità ai Cantieri di Lavoro
Per poter presentare domanda per i Cantieri di Lavoro è necessario essere in possesso
dei seguenti requisiti:
u residenza in Torino in via continuativa a partire dal 31/5/2007;
u essere nati prima del 31/5/1977; 
u aver dato disponibilità allo svolgimento e alla ricerca di attività lavorativa al Centro per

l’Impiego di Torino in data non successiva al 31/5/2006 (24 mesi dal 31/5/2008);
u presentare un certificato ISEE relativo ai redditi 2007 non superiore a euro 13.000,00

limite di reddito della fascia di esenzione dal pagamento della TARSU - Comune di Torino per 
l’anno 2008 (deliberazione del C.C. 22/5/2008 – n. mecc. 2008 02342/24);

u essere in possesso del permesso di soggiorno in regola con le Leggi vigenti, per i cittadini
non comunitari;

u non aver partecipato ai Cantieri di Lavoro per qualificati e generici nei due anni imme-
diatamente precedenti a quello dell’emissione del presente bando (come da deliberazione 
quadro della Giunta Regionale del 1/7/08 n. mecc. 2008-23-9070);

u essere in possesso dei titoli e delle conoscenze richiesti (diploma di laurea - diploma
di scuola media superiore quinquennale - diploma di scuola dell’obbligo con biennio
professionale o altro titolo legalmente riconosciuto).

 



Modalità di partecipazione
I disoccupati potranno presentare domanda di inserimento nei Cantieri di Lavoro utilizzando
esclusivamente il modello accluso al bando, debitamente compilato e firmato.

Le domande potranno essere presentate dal giorno 16/07/2008 al giorno 30/07/2008 
dalle ore 14.00 alle ore 15.30

presso: Divisione Lavoro Formazione e Sviluppo Economico - via Braccini 2 Torino

Il rilascio di false dichiarazioni all’interno della domanda comporterà responsabilità civili e
penali sulla base della legislazione vigente e l’esclusione dalla graduatoria dei Cantieri di Lavoro.

Le persone laureate, diplomate o qualificate che hanno presentato domanda per il bando
generici 2008/2009 (deliberazione della G.C. 20 novembre 2007 - n. mecc. 2007 07911/23)
e che siano risultate riserve, sono esentate dal presentare domanda e potranno essere
inserite nell’elenco indicato al punto successivo previa presentazione di ISEE redditi anno 2007.

Formulazione e gestione degli elenchi

Le domande delle persone in possesso dei requisiti richiesti dal bando saranno inserite in
elenchi formulati ordinando le domande in ordine crescente di ISEE riferito ai redditi 2007;
in caso di parità di ISEE ha priorità l’età anagrafica.

Gli elenchi saranno approvati con apposito provvedimento dell’Amministrazione e avranno
validità annuale dalla data di approvazione.

L’inserimento nei servizi o presso altri enti pubblici o di interesse pubblico, sarà effettuato
sulla base di uno specifico progetto di inserimento presentato dai servizi richiedenti.
Il progetto dovrà precisare le sedi di inserimento, le attività previste e le caratteristiche
(titoli scolastici e professionali) delle persone da inserire.
Su queste basi, le persone inserite negli elenchi saranno convocate per ordine di ISEE
per valutarne l’idoneità alle specifiche mansioni previste nei diversi progetti.

Il periodo massimo di inserimento nei Cantieri è di 12 mesi anche non consecutivi purché
interrotti da congedi straordinari non retribuiti per un massimo di 130 giorni; al termine
dei 12 mesi il cantierista sarà escluso dalla graduatoria.
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