
DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI
S. GIOVANI E PARI OPPORTUNITA', CONCILIAZIONE DEI TEMPI E FAMIGLIE E 
CITTA' UNIVERSITARIA

ATTO N. DEL 716 Torino, 14/11/2023

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata  la  Giunta,  presieduta  dal  Sindaco  Stefano  LO  RUSSO,  sono  presenti,  oltre  la
Vicesindaca Michela FAVARO, gli Assessori: 

Domenico CARRETTA Carlotta SALERNO

Paolo CHIAVARINO Jacopo ROSATELLI

Chiara FOGLIETTA Rosanna PURCHIA

Paolo MAZZOLENI Giovanna PENTENERO

Gabriella NARDELLI Francesco TRESSO

Con l’assistenza della Segretaria Generale Rosa IOVINELLA. 

OGGETTO:

20 NOVEMBRE 2023, TRANSGENDER DAY OF REMEMBRANCE (T-DOR).
GIORNATA MONDIALE IN RICORDO DELLE PERSONE TRANSGENDER
VITTIME DI VIOLENZA. ADESIONE DELLA CITTA'. 

Il  20  novembre  2023  ricorre  il  T-DoR  (Transgender  Day  of  Remembrance)  la  Giornata
internazionale in ricordo delle persone transgender vittime di violenza. 
Tale  giornata  venne  introdotta  da  Gwendolyn Ann Smith  in  ricordo di  una  donna transessuale
americana  di  nome  Rita  Hester,  il  cui  assassinio  diede  avvio,  nel  1998,  al  progetto  web
“Remembering Our Dead” e, nel 1999, a una veglia a lume di candela a San Francisco. Da allora
l’evento è cresciuto fino a comprendere commemorazioni in centinaia di città in tutto il mondo.
Oltre a ricordare le vittime di violenza, il Transgender Day of Remembrance (T-DoR) ha anche la
finalità di sensibilizzare la cittadinanza sul contrasto alla transfobia in tutte le sue forme.
La  transfobia  è  un  fenomeno  ancora  molto  pr\esente  in  tutto  il  mondo  e  si  manifesta  in
comportamenti  discriminanti  nella  società,  sul  posto  di  lavoro,  fino  a  sfociare  in  aggressioni,
violenza sessuale, negazione del diritto di asilo e uccisioni.
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Secondo TGEU (Transgender European), tra ottobre 2022 e ottobre 2023, nel mondo, sono state
assassinate 347 persone transgender. 
Questi dati sono solo una parte, raccolta in quei paesi in cui le associazioni LGBT conducono un
monitoraggio,  ma in  molte  nazioni  i  dati  non sono raccolti  in  maniera  sistematica  e  spesso  la
mancanza di strumenti idonei alla raccolta produce il fenomeno dell'under reporting, dovuto alla
paura dello stigma ancora associato alle persone LGBT e alla mancanza di tutele specifiche che
scoraggia l’emersione delle denunce.
Queste  morti  sono  l’aspetto  più  eclatante  di  un  odio  e  una  discriminazione  verso  le  persone
transgender che si manifesta in diversi ambiti: nel mondo del lavoro e della scuola, in famiglia,
nell’accesso ai percorsi di affermazione di genere e nell’accesso alla casa.
La nuova edizione della ricerca European LGBTI Survey 2020 “A Long Way to Go for LGBTI
Equality” realizzata dalla FRA (Agenzia dell'Unione Europea per i Diritti Fondamentali) ha rilevato
che in Italia il 16% delle persone trans dichiara di evitare sempre di esprimere il proprio genere (o il
genere desiderato) attraverso l’aspetto fisico e i vestiti per paura di aggressioni, minacce o molestie,
la più alta percentuale nell’Europa Occidentale.
Secondo la medesima indagine in Italia le discriminazioni sul lavoro per le persone trans sono in
aumento: il 49% delle persone trans si è sentito/a discriminato/a sul posto di lavoro, o nella ricerca
di esso, in quanto LGBT (Fonte: https://fra.europa.eu/en/publication/2020/eu-lgbti-survey-results).

Considerato che:
Rientra tra i compiti istituzionali della Città, anche alla luce del principio di sussidiarietà ex art. 118,
comma 4 della Costituzione, promuovere e valorizzare le iniziative a sostegno delle politiche per le
pari opportunità e per il superamento delle discriminazioni diffuse sul territorio, nonché le attività e
le realtà capaci di incidere positivamente e nel tempo sul tessuto culturale e sociale cittadino.

Ai sensi dell’art. 2 dello Statuto della Città di Torino, la Civica Amministrazione esercita le proprie
attribuzioni perseguendo le finalità di tutelare e promuovere i diritti  costituzionalmente garantiti
attinenti  alla dignità ed alla libertà delle persone,  contrastando ogni forma di discriminazione e
agendo attivamente per garantire pari opportunità di vita e lavoro a uomini e donne e per rimuovere
le discriminazioni basate sulle tendenze sessuali.

La  Città  di  Torino con deliberazione  della  Giunta Comunale  del  6  febbraio  2015 (mecc.  2015
00443/130)  ha  approvato  le  linee  guida  volte  a  garantire  il  rispetto  del  principio  di  non
discriminazione  per  orientamento  sessuale  e  identità  di  genere  in  ogni  ambito  di  attività  e  di
intervento  interni  ed  esterni  all’Amministrazione  Comunale  nelle  quali  rilevano  in  particolare
l’impegno della Città ad aderire alle Giornate nazionali ed internazionali dedicate al contrasto delle
discriminazioni per orientamento sessuale e identità di genere.

Le  Linee  Programmatiche  della  Città  di  Torino,  approvate  dal  Consiglio  Comunale  in  data
13/12/2021  con  deliberazione  n.  1162/2021,  richiamano  l’impegno  della  Città  a  diventare  un
modello  nazionale  e  internazionale  dove l’odio  e  le  discriminazioni  per  genere  e  orientamento
sessuale vengono condannati e a garantire diritti e opportunità di cittadinanza a tutti e tutte. Infatti,
la Città promuove e sostiene iniziative atte a consentire il confronto intorno alle tematiche delle
politiche  di  genere.  In  particolare,  attraverso  la  valorizzazione  di  idee  e  progetti  che  possano
coinvolgere la cittadinanza poiché la Civica Amministrazione intende contribuire alla formazione di
una coscienza collettiva sul contrasto alla discriminazione, sulla parità e il riconoscimento dei diritti
civili.
Il  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  per  il  periodo  2023/2025,  approvato  con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 189 del 17/04/2023, richiama esplicitamente il principio
di  non  discriminazione  in  base  a  genere,  orientamento  sessuale,  età,  diverse  abilità,  origine
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geografica, lingua, cultura e religione affinché siano garantiti i diritti e le opportunità di cittadinanza
a tutti/e. Inoltre, prevede la promozione di campagne e/o azioni di sensibilizzazione contro ogni
forma di stereotipo e discriminazione anche in ottica intersezionale.
Riconoscendo  l’importanza  di  tale  ricorrenza,  dal  2007,  la  Città  organizza  iniziative  di
sensibilizzazione presso le Biblioteche e le Circoscrizioni, su Torino Giovani e con le Associazioni
del territorio. Inoltre, dal 2009, con Deliberazione di Giunta Comunale, la Città Amministrazione
aderisce  alla  ricorrenza  e  ,attraverso  i  propri  canali,  promuove  e  diffonde  le  varie  iniziative
organizzate sul territorio dalle Associazioni LGBT+.

Per  quanto summenzionato,  considerato il  valore civile  della  Giornata  internazionale in  ricordo
delle persone transgender vittime di violenza, la Città di Torino anche quest'anno intende aderire
alla celebrazione del Transgender Day of Remembrance (T-DoR).
Inoltre,  con prot.  n.  4326 del  17/10/2023,  la  Città  ha  concesso  il  patrocinio  alla  Trans  March
organizzata dal Coordinamento Torino Pride per il giorno 18 novembre e, come ogni anno, la Città
di Torino promuoverà, attraverso i propri canali multimediali, gli eventi organizzati in occasione del
T-DoR dalle varie realtà associative.

Ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e delle disposizioni del Codice di Comportamento della
Città, il Dirigente proponente dichiara che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse anche
potenziale in capo allo stesso.

Si dà atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per la Città.

Si specifica che le attività saranno svolte nell'ambito delle risorse umane, finanziarie e strumentali
in dotazione al Servizio. 

L'adesione alla  Giornata  internazionale in ricordo delle  persone transgender  vittime di  violenza
rientra nelle azioni previste nell' allegato 2.2 al PIAO (DG. 228 del 4 maggio 2023) come obiettivo
n. 6 dell'ufficio Servizio LGBT che prevede un'iniziativa di sensibilizzazione e informazione rivolta
al personale dipendente e alla cittadinanza.

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto  l’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono: 

◦ favorevole sulla regolarità tecnica; 

◦ favorevole sulla regolarità contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano; 
1. di aderire alla Giornata internazionale in ricordo delle persone transgender vittime di  violenza

del 20 novembre 2023, denominata Transgender Day of Remembrance (T-DoR); 
2. di  collaborare  alla  promozione  degli  eventi  e  delle  iniziative  organizzati  dalle  varie  realtà

associative LGBT+ del territorio in occasione del T-DoR, dandone comunicazione sui propri
canali multimediali;
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3. di demandare al Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportunità, Conciliazione dei Tempi e
Famiglie e Città Universitaria, l’adozione di quanto necessario per la promozione degli eventi e
delle iniziative in occasione della Giornata internazionale in ricordo delle persone transgender
vittime di violenza;

4. di dare atto che il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione
dell’impatto economico e non rientra tra quelli assoggettati alla disciplina disposta dalla circolare
prot. 16298 del 19 dicembre 2012, come risulta dal documento allegato (All. 1), parte integrante
del presente provvedimento;

5. di attestare l’assenza di oneri aggiuntivi a carico della Città;
6. di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il presente

provvedimento immediatamente eseguibile ai  sensi dell’art.  134, 4° comma, del Testo Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, al fine di poter procedere, nelle more dell'attesa
dell'esecutività ordinaria, all’avvio delle attività stante l'imminenza della ricorrenza.

Proponenti:
L'ASSESSORE
Jacopo Rosatelli

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
IL DIRIGENTE

Roberto Vito Grieco

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

________________________________________________________________________________

IL SINDACO
Firmato digitalmente

Stefano Lo Russo

LA SEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente

Rosa Iovinella

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1,  archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. DEL-716-2023-All_1-VIE.pdf 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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