
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO SANITARI E ABITATIVI
DIVISIONE INCLUSIONE SOCIALE
S. LAVORO, RAPPORTI SISTEMA CARCERARIO, LPU, PUC e CANTIERI DI LAVORO

ATTO N. DEL 943 Torino, 29/12/2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata  la  Giunta,  presieduta  dal  Sindaco  Stefano  LO  RUSSO,  sono  presenti,  oltre  la
Vicesindaca Michela FAVARO, gli Assessori: 

Domenico CARRETTA

Paolo CHIAVARINO Francesco TRESSO

Chiara FOGLIETTA Carlotta SALERNO

Paolo MAZZOLENI Rosanna PURCHIA

Giovanna PENTENERO

Assenti, per giustificati motivi, gli Assessori:
Gabriella NARDELLI - Jacopo ROSATELLI

Con l’assistenza della Segretaria Generale Rosa IOVINELLA. 

OGGETTO:

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA LA CITTA'
DI  TORINO E  L’ISTITUTO DI  RICERCHE ECONOMICO E  SOCIALI  DEL
PIEMONTE  (IRES  PIEMONTE)  PER L’AVVIO  DELL’OSSERVATORIO  SUL
MERCATO DEL LAVORO TORINESE E PER LA PRODUZIONE DI ANALISI
PERIODICHE  SULLE  TENDENZE  OCCUPAZIONALI  DEL  TERRITORIO
CITTADINO. APPROVAZIONE SPESA EURO 106.000,00.

La  Città  di  Torino,  per  programmare  e  sviluppare  efficaci  politiche  attive  del  lavoro  a  livello
territoriale, considera necessario disporre di dati congiunturali e tendenziali sul mercato del lavoro
cittadino,  tramite  una  rappresentazione  sistematica  che  possa  connotare  al  meglio  i  fenomeni
occupazionali  dalla  prospettiva  sia  della  domanda  sia  dell’offerta  ed  i  principali  mutamenti
socioeconomici in atto.
Per  conseguire  questo  obiettivo,  volontà  della  Città  è  quella  di  costituire  un  Osservatorio  del
Mercato del Lavoro Torinese che monitori le tendenze occupazionali e i trend di settore su scala
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cittadina e,  all’occorrenza,  a livello  di singole Circoscrizioni,  attraverso l’acquisizione di  dati  e
statistiche e la realizzazione di analisi e studi.
L’Osservatorio coinvolgerà i diversi interlocutori che, a livello istituzionale, si occupano, a diverso
titolo, di analisi e ricerche nel loro ambito di riferimento. Tra questi s’intende coinvolgere l’Istituto
di Ricerche Economico Sociali  del Piemonte (IRES Piemonte),  istituito con Legge Regionale 3
settembre 1991, n. 43 e s.m.i., dotato di personalità giuridica di diritto pubblico e di autonomia
funzionale ai  sensi dell'articolo 60 dello Statuto della Regione Piemonte,  per lo svolgimento di
attività di ricerca, in particolare in materia di programmazione socio-economica, territoriale e di
analisi e valutazione delle politiche.
L’art.  15 della  Legge n.  241 del  7 agosto 1990 prevede espressamente che le  Amministrazioni
Pubbliche  possano  sempre  concludere  tra  loro  accordi  per  disciplinare  lo  svolgimento,  in
collaborazione di attività di interesse comune. Il citato art. 15 prefigura un modello convenzionale
attraverso il quale le Pubbliche Amministrazioni coordinano l’esercizio di funzioni proprie in vista
del  conseguimento  di  un  risultato  comune  in  modo  sinergico,  ossia  mediante  reciproca
collaborazione,  con  l'obiettivo  comune  di  fornire  servizi  di  interesse  pubblico  a  favore  della
collettività o a parte di essa.
L'IRES Piemonte  può svolgere  attività  di  ricerca  su  progetti  commissionati  da  enti  pubblici  o
privati, purché i relativi incarichi risultino compatibili con le attività dell'Istituto. I campi di ricerca
consolidati dell’IRES Piemonte comprendono l’analisi del mercato del lavoro e delle politiche del
lavoro a scala regionale e sub-regionale.
Tutto ciò premesso, si  rende necessario procedere tra la Città di  Torino e l’Istituto di Ricerche
Economico Sociali del Piemonte (IRES Piemonte), con sede legale in Via Nizza 18 - 10125 Torino
(C.F. 80084650011), rappresentato dal prof. Michele Rosboch, alla sottoscrizione dell’Accordo di
collaborazione allegato al presente provvedimento che ne costituisce parte integrante.
L'Accordo di collaborazione definisce i rapporti tra Città di Torino e IRES Piemonte per quanto
attiene l'avvio dell'Osservatorio sul Mercato del Lavoro Torinese, la produzione e la diffusione di
analisi periodiche sul mercato del lavoro cittadino.
L’Osservatorio della Città coinvolgerà, oltre ad IRES Piemonte, tutti i soggetti istituzionali che si
occupano dell’analisi  delle  tendenze  dei  settori  merceologici  e  dei  trend occupazionali  da esse
derivanti (l’Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro, la Camera di Commercio, l’Agenzia
Piemonte Lavoro). Su stimolo della Città, l’Osservatorio avrà un ruolo strategico nella definizione
dei percorsi di analisi e di studio sul Mercato del Lavoro Torinese, che andranno così ad orientare le
scelte strategiche della Città nell’ambito delle Politiche da adottare.
In base all'Accordo, IRES Piemonte dovrà: fornire supporto scientifico e metodologico alle attività
dell’Osservatorio; mettere a disposizione le risorse umane necessarie per la produzione delle analisi
sul mercato del lavoro cittadino, con periodicità almeno semestrale, e contribuire all'organizzazione
delle attività di diffusione dei risultati, attraverso pubblicazioni, seminari e convegni.
A seguito  alle  necessità  individuate  insieme ai  partner  dell’Osservatorio,  IRES Piemonte  dovrà
realizzare,  attraverso  risorse  umane  dedicate,  analisi  quantitative  e  qualitative,  che  potranno
prendere le forme indicate all'art. 1 dell'Accordo allegato.
Poichè la programmazione delle attività istituzionali dell’IRES Piemonte impegna nel periodo di
vigenza  dell'accordo  tutte  le  risorse  umane  interne  all’Istituto,  si  rende  necessario  mettere  a
disposizione  dell’IRES Piemonte  un  trasferimento  economico  per  il  reperimento  delle  ulteriori
risorse per lo svolgimento delle attività e il raggiungimento degli obiettivi dell'intervento.
L’Accordo prevede il trasferimento di Euro 106.000,00, riconosciuto a titolo di rimborso massimo
delle spese e dei costi di carattere generale sostenuti da IRES Piemonte, a fronte di un preventivo di
Euro  129.738,00  presentato  dallo  stesso  ed  allegato  all'Accordo.  Non  configurandosi  quale
pagamento di corrispettivo, comprensivo di un margine di guadagno, l’onere finanziario derivante
dall'Accordo,  nell’ottica  di  una  reale  condivisione  di  compiti  e  responsabilità,  rappresenta  un
contributo alle spese effettivamente sostenute. Tale trasferimento viene corrisposto anche ai sensi
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dell'art. 15 della Legge 241/90. 
La spesa complessiva di Euro 106.000,00 verrà impegnata con atto dirigenziale per Euro 90.000,00,
come acconto, sul Bilancio 2022 e per Euro 16.000,00, come eventuale saldo, sul Bilancio 2023. 
L'acconto sarà erogato, su apposita istanza di IRES Piemonte, a titolo di anticipo e dovrà comunque
essere  rendicontato  a  fronte  delle  attività  effettivamente  realizzate  sulla  base  di  un'apposita
relazione conclusiva. Gli importi non spesi entro il termine previsto dall'Accordo dovranno essere
restituiti alla Città. Potranno essere erogati ulteriori fondi nell'anno 2023 e 2024 da determinare con
apposito provvedimento.
Si attesta che è stato verificato che il beneficiario del trasferimento, ai sensi della deliberazione del
Consiglio Comunale n. 192 del 29 marzo 2022, non ha pendenze di carattere amministrativo nei
confronti della Città. 

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto  l’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Visti gli artt. 178 e 179 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;
Visto l'art. 3 del D. Lgs 118/2011 e s.m.i.;
Richiamato il principio contabile della gestione finanziaria di cui all'allegato 4/2 del D.Lgs. 
118/2011 e s.m.i.;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità armonizzata;
Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono: 

◦ favorevole sulla regolarità tecnica; 

◦ favorevole sulla regolarità contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano; 
1. di  approvare  lo  schema  di  Accordo  di  collaborazione  con  l’Istituto  di  Ricerche  Economico

Sociali del Piemonte (IRES Piemonte), con sede legale in Via Nizza 18 - 10125 Torino (C.F.
80084650011), rappresentato dal prof. Michele Rosboch, che si allega al presente e ne costituisce
parte  integrante,  con la  previsione di  una spesa massima,  a  titolo di  rimborso parziale  delle
attività sostenute da parte dell'Ente, pari ad € 106.000,00;

2. di approvare l’Accordo con validità decorrente dalla data di sottoscrizione fino al 31/12/2023,
con possibilità di proroga, a parità di risorse, fino al 31 agosto 2024, per la conclusione delle
attività e la diffusione dei risultati.

3. di demandare al Dirigente del Servizio Lavoro, Rapporti con Sistema Carcerario, LPU, PUC e
Cantieri di Lavoro dott. Luca Giovanni Faccenda la sottoscrizione del citato Accordo;

4. di demandare ai competenti uffici del Servizio Lavoro, Rapporti con Sistema Carcerario, LPU,
PUC  e  Cantieri  di  Lavoro,  l’adozione  dei  relativi  provvedimenti  di  competenza  circa  la
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definizione  delle  forme  e  delle  modalità  di  dettaglio  delle  attività  previste  dall’ Accordo  di
collaborazione;

5. di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il presente
provvedimento  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell’art.  134,  4  comma,  del  Testo  Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Proponenti:
L'ASSESSORA

Giovanna Pentenero

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
IL DIRIGENTE

Luca Giovanni Faccenda

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

________________________________________________________________________________

IL SINDACO
Firmato digitalmente

Stefano Lo Russo

LA SEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente

Rosa Iovinella

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1,  archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. DEL-943-2022-All_1-Accordo_ComTO-IRES_2022_12_28.pdf 

 2. DEL-943-2022-All_2-Preventivo_IRES.pdf 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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