CITTA DI TORINO

DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALIL SOCIO SANITARI E ABITATIVI
DIVISIONE INCLUSIONE SOCIALE
S. LAVORO, RAPPORTI SISTEMA CARCERARIO, LPU, PUC e CANTIERI DI LAVORO

ATTO N. DEL 905 Torino, 20/12/2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata la Giunta, presieduta dal Sindaco Stefano LO RUSSO, sono presenti, oltre la
Vicesindaca Michela FAVARO, gli Assessori:

Domenico CARRETTA Carlotta SALERNO
Paolo CHIAVARINO Jacopo ROSATELLI
Chiara FOGLIETTA Rosanna PURCHIA
Paolo MAZZOLENI Giovanna PENTENERO
Gabriella NARDELLI Francesco TRESSO

Con ’assistenza della Segretaria Generale Rosa IOVINELLA.

INIZIATIVE PROMOZIONE CULTURA SICUREZZA. CONTRIBUTO
STRAORDINARIO AI SENSI DELL’ART. 8 REGOLAMENTO CONTRIBUTI
N. 373, ALL’ASSOCIAZIONE JONATHAN ONLUS, PER IL PROGETTO
«GIOVANI (DENTRO) E FUORI — COMPRENDERE PER PREVENIRE».
APPROVAZIONE SPESA EURO 1.360,00.

OGGETTO:

La tragedia verificatasi nella notte tra il 5 e il 6 dicembre 2007 negli stabilimenti della
Thyssenkrupp di Torino, che causo la morte di sette operai, ha rappresentato una ferita collettiva per
la comunita, le Istituzioni e gli operatori ed ha rafforzato I'impegno della Citta a garantire la
sicurezza sul lavoro con azioni di sensibilizzazione verso la cittadinanza e le parti sociali.

In occasione del procedimento penale contro i vertici della Thyssenkrupp, la Citta di Torino si era
costituita parte civile ed aveva stabilito di utilizzare I’eventuale risarcimento per promuovere, in
modo sistemico presso 1 cittadini, la cultura della sicurezza sul lavoro. Il dibattimento ebbe come
esito la condanna degli imputati al risarcimento dei danni in favore delle parti civili costituite.

A seguito del risarcimento danni ottenuto, la Giunta Comunale, ha pertanto programmato e
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Con nota del 28 novembre 2022, I’ Associazione Jonathan Onlus - Via Carlo Capelli, 46/A Torino -
C.F. 97586380012, ha presentato una richiesta di contributo, per il progetto “Giovani (dentro) e
fuori — comprendere per prevenire”, da realizzarsi entro gennaio 2023.

L’ Associazione Jonathan Onlus negli ultimi anni ha volto lo sguardo ad un tema cruciale, al tema
della la prevenzione e della devianza giovanile, con progettualita finalizzate all’inclusione dei
ragazzi in situazione di disagio. In questi mesi I’Associazione sta realizzando il progetto “Lettere
dal Carcere”, attraverso cui intende offrire delle concrete opportunita di reinserimento sociale a quei
giovani detenuti nella Casa Circondariale Lorusso e Cutugno di Torino. Con tale progettualita si
prevede di offrire loro occasioni di inserimento lavorativo (per es. tirocinio in azienda); di
formazione (anche sulla sicurezza nei luoghi lavoro) oltre che occasioni di incontro e confronto con
giovani che vivono in citta. L’interesse dell’associazione al tema della sicurezza nei luoghi di lavoro
¢ anche emerso nella gestione del progetto Piazza Ragazzabile, iniziativa attraverso cui un gruppo
di giovani delle scuole secondarie di secondo grado nel periodo estivo effettua degli interventi di
pulizia e riqualificazione degli spazi pubblici, dove una parte della formazione specifica ¢
finalizzata a far acquisire conoscenze e comportamenti utili a prevenire infortuni sul lavoro. In
questo periodo, I’Ufficio della Garante delle Persone Private della Liberta della Citta di Torino,
grazie all’opera dei giovani del servizio civile, ha avviato una ricerca denominata “Giovani (dentro)
e fuori, comprendere per prevenire” sulla popolazione giovanile detenuta nel penitenziario
cittadino. A tale iniziativa collaborano il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita di Torino e
la Polizia Municipale.

Con D’iniziativa per cui 1’Associazione ha richiesto il contributo oggetto del contributo, si intende
far convergere 1 risultati delle due suddette iniziative in un evento di due mezze giornate da
programmare su giornate diverse, in cui effettuare un seminario di riflessione ed un workshop di
confronto sulle diverse esperienze italiane.

Tale iniziativa, che per il livello dei relatori si caratterizzera come occasione a rilevanza nazionale,
diverra un significativo momento di confronto pubblico sui temi strettamente collegati alle politiche
sociali in termini di inclusione, accoglienza e supporto alle nuove generazioni. In particolare nelle
giornate di lavoro verranno organizzati non solo momenti di confronto ma workshop che vedranno
coinvolti giovani liberi e giovani reclusi in un'ottica di condivisione e scambio di esperienze di vita.
L’evento, coordinato dai volontari dell’Associazione, coinvolgera molteplici realta che a livello
cittadino e nazionale operano presso le carceri italiane, nonché alcune articolazioni dell’Ente
Comunale.

La Civica Amministrazione, preso atto della documentazione prodotta, valuta favorevolmente la
proposta progettuale “Giovani (dentro) e fuori — comprendere per prevenire”, presentata
dall’ Associazione Jonathan Onlus, in quanto qualificata nei contenuti e coerente con 1’obiettivo di
promuovere la cultura della sicurezza nel mondo giovanile e in prospettiva sui luoghi di lavoro, e
ritiene, quindi, a fronte del piano finanziario presentato pari ad Euro 1.700,00 di concedere il
contributo richiesto per la realizzazione dell’iniziativa, pari ad Euro 1.360,00 per le attivita svolte
nel 2022. La spesa ¢ sorretta da fondi comunali.

Il sostegno economico all’iniziativa rientra a pieno titolo tra le azioni che, anche alla luce del
principio di sussidiarieta ai sensi dell’art. 118, comma 4 della Costituzione, I’Amministrazione
mette in atto per valorizzare I’attivita di interesse generale svolta da Enti e Associazioni nell’ambito
della promozione della sicurezza.

Si attesta che ¢ stato verificato che il beneficiario del contributo, ai sensi dell’art. 4, comma 3 del
Regolamento delle modalita di erogazione dei contributi n. 373 e della deliberazione del Consiglio
Comunale n. 192 del 29 marzo 2022, non ha pendenze di carattere amministrativo nei confronti
della Citta.

La concessione del contributo di cui al presente provvedimento ¢ conforme ai requisiti sostanziali e
formali previsti dall’art. 86 del vigente Statuto della Citta di Torino e alle modalita e criteri generali
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individuati dal Regolamento delle modalita di erogazione di contributi e di altri benefici economici
n. 373, approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione del 14 settembre 2015 (mecc. 2014
06210/049), esecutiva dal 28 settembre 2015 e modificato dal Consiglio Comunale con
deliberazione del 19 luglio 2021 (DEL. 627/2021), esecutiva dal 1 agosto 2021.

Il soggetto beneficiario risponde ai criteri stabiliti dall’art. 4 del Regolamento n. 373 e ha prodotto
la dichiarazione di cui all’art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010 convertito con modificazioni dalla
Legge 122/2010 e s.m.i., conservata agli atti del Servizio proponente.

Con successivi provvedimenti dirigenziali si provvedera all’impegno della spesa e alla devoluzione
del contributo.

La liquidazione del contributo avverra con provvedimento dirigenziale, secondo i criteri previsti
dall’art. 9 del succitato Regolamento n. 373; ¢ previsto, in seguito a presentazione di apposita
istanza da parte dell’organizzazione beneficiaria, un anticipo pari al 70% dell’importo
complessivamente riconosciuto e il restante saldo del 30% a fronte della presentazione di regolare
rendiconto delle spese effettuate e relativa documentazione; il saldo verra liquidato interamente o in
misura proporzionale, secondo la documentazione prodotta.

Il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione dell’impatto
economico, dettate dalla Circolare del 19 dicembre 2012, prot. n. 16298, in applicazione alla
deliberazione della Giunta Comunale del 16 ottobre 2012 (mecc. 2012 05288/128).

Si attesta che ¢ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1 comma 9 lettera e) Legge
190/2012, conservata agli atti del Servizio.

Tutto ci0 premesso,
LA GIUNTA COMUNALE

Visto D’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
Dato atto che 1 pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:

o favorevole sulla regolarita tecnica;

o favorevole sulla regolarita contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano;

1. di approvare, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento n. 373, la concessione di un contributo
straordinario all’Associazione Jonathan Onlus - Via Carlo Capelli, 46/A Torino - C.F.
97586380012, per la realizzazione del progetto “Giovani (dentro) e fuori — comprendere per
prevenire” (all. 1-2-3), per I’importo di Euro 1.360,00 (al lordo della eventuale ritenuta di legge),
per le attivita svolte nel 2022, a fronte di una spesa preventivata di Euro 1.700,00. La spesa ¢
sorretta da fondi comunali;

2. di dare atto che l'assegnazione finanziaria del suddetto contributo sara definita a seguito della
verifica delle risorse effettivamente disponibili ai sensi dell'art. 8, comma 4, del Regolamento
delle modalita di erogazione dei contributi e di altri benefici economici n. 373;

3. di dare atto che il suddetto contributo ¢ conforme ai requisiti sostanziali e formali previsti
dall’art. 86 del vigente Statuto della Citta di Torino e alle modalita e criteri generali individuati
dal Regolamento delle modalita di erogazione di contributi e di altri benefici economici n. 373,
approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione del 14 settembre 2015 (mecc. 2014
06210/049), esecutiva dal 28 settembre 2015 e modificato dal Consiglio Comunale con
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deliberazione del 19 luglio 2021 (DEL. 627/2021), esecutiva dal 1 agosto 2021;

4. di dare atto che il soggetto beneficiario risponde ai criteri stabiliti dall’art. 4 del Regolamento n.
373;

5. di demandare a successivi provvedimenti dirigenziali gli impegni di spesa di cui al presente
provvedimento e la devoluzione del contributo;

6. di attestare che il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione
dell’impatto economico;

7. di dare atto che ¢ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’articolo 1, comma 9, lettera
“e”, della Legge 190/2012 conservata agli atti del Servizio;

8. di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet “Amministrazione Trasparente”;

9. di dichiarare, attesa 1’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Testo Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, trattandosi di attivita di cui € programmato 1’inizio
nell’anno in corso.

Proponenti:

L'ASSESSORA
Giovanna Pentenero

Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica.
IL DIRIGENTE
Luca Giovanni Faccenda

Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

IL SINDACO LA SEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
Stefano Lo Russo Rosa lovinella

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ', archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1. DEL-905-2022-All_1-ALL._1.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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2. DEL-905-2022-All 2-ALL. 2.pdf

3. DEL-905-2022-All 3-ALL. 3.pdf
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