CITTA DI TORINO

DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALIL SOCIO SANITARI E ABITATIVI
DIVISIONE INCLUSIONE SOCIALE
S. LAVORO, RAPPORTI SISTEMA CARCERARIO, LPU, PUC e CANTIERI DI LAVORO

ATTO N. DEL 903 Torino, 20/12/2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata la Giunta, presieduta dal Sindaco Stefano LO RUSSO, sono presenti, oltre la
Vicesindaca Michela FAVARO, gli Assessori:

Domenico CARRETTA Carlotta SALERNO
Paolo CHIAVARINO Jacopo ROSATELLI
Chiara FOGLIETTA Rosanna PURCHIA
Paolo MAZZOLENI Giovanna PENTENERO
Gabriella NARDELLI Francesco TRESSO

Con ’assistenza della Segretaria Generale Rosa IOVINELLA.

INIZIATIVE PROMOZIONE CULTURA SICUREZZA. CONTRIBUTO
STRAORDINARIO AI SENSI DELL’ART. 8 REGOLAMENTO CONTRIBUTI
N. 373, ALI’ASSOCIAZIONE ISMEL “ISTITUTO PER LA MEMORIA E LA
CULTURA DEL LAVORO, DELL’IMPRESA E DEI DIRITTI SOCIALI” IN
PARTNERSHIP CON O.R.SO SOC. COOP. SOCIALE, MAGAZZINI OZ SOC.
COOP. SOCIALE ONLUS, PER IL PROGETTO «USCITE DI SICUREZZA
2022». APPROVAZIONE SPESA EURO 47.500,00.

OGGETTO:

La tragedia verificatasi nella notte tra il 5 e il 6 dicembre 2007 negli stabilimenti della
Thyssenkrupp di Torino, che causo la morte di sette operai, ha rappresentato una ferita collettiva per
la comunita, le Istituzioni e gli operatori ed ha rafforzato I'impegno della Cittd a garantire la
sicurezza sul lavoro con azioni di sensibilizzazione verso la cittadinanza e le parti sociali.

In occasione del procedimento penale contro 1 vertici della Thyssenkrupp, la Citta di Torino si era
costituita parte civile ed aveva stabilito di utilizzare ’eventuale risarcimento per promuovere, in
modo sistemico presso i cittadini, la cultura della sicurezza sul lavoro. Il dibattimento ebbe come
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esito la condanna degli imputati al risarcimento dei danni in favore delle parti civili costituite.

A seguito del risarcimento danni ottenuto, la Giunta Comunale, ha pertanto programmato e
Con nota del 3 novembre 2022, ’associazione ISMEL - Istituto per la Memoria e la Cultura del
Lavoro, dell’Impresa e dei Diritti Sociali in collaborazione con O.R.So Societa Cooperativa Sociale,
Magazzini OZ Societa Cooperativa Sociale Onlus, ha presentato una richiesta di contributo, per il
progetto “Uscite di sicurezza 2022”, in continuita con le attivita svolte nelle precedenti annualita,
per iniziative da realizzarsi da dicembre 2022 a giugno 2023, indicando ISMEL (via del Carmine,
14 - 10122 Torino — C.F. 97719650018) quale soggetto a cui erogare il contributo per nome e per
conto del gruppo proponente.

La proposta progettuale presentata per il 2022 si pone in continuitd con I’attenzione ai fenomeni
emergenti nel mondo del lavoro in tema di sicurezza posta ormai da anni dalla Citta di Torino.

Il progetto intende dedicare nuova attenzione alle professioni e ai rischi connessi a ciascuna, in
ottica di sensibilizzazione, ma anche di orientamento per i giovani destinatari del progetto.
Particolare attenzione verra data alle professioni legate allo sviluppo scientifico tecnologico e in
particolare all’informatica e cybersecurity.

Il progetto ha come destinatari studenti delle scuole superiori e formazione professionale, studenti
impegnati nella formazione terziaria, gruppi formali e informali di giovani del territorio cittadino e
della Citta metropolitana, esperti del settore e addetti alla sicurezza, cittadini. Le attivita previste si
strutturano in un sistema di interventi complementari fra di loro, utilizzando linguaggi
contemporanei e tecniche di animazione finalizzate a promuovere la conoscenza sul tema della
sicurezza, favorire la sensibilizzazione e sostenere fra i giovani forme di cambiamento e
meccanismi di empowerment.

Il progetto prevede l'avvio a dicembre 2022 con una fase di progettazione, per concentrarsi nel
nuovo anno nelle attivita rivolte al pubblico e terminare a giugno 2023.

La Civica Amministrazione, preso atto della documentazione prodotta, valuta favorevolmente la
proposta progettuale “Uscite di sicurezza — Progetto 2022 presentata dall’associazione ISMEL, in
quanto qualificata nei contenuti e coerente con 1’obiettivo di promuovere la cultura della sicurezza
sui luoghi di lavoro e nel mondo giovanile, ritiene, quindi, a fronte del piano finanziario presentato
pari ad Euro 63.000,00 di concedere il contributo richiesto per la realizzazione dell’iniziativa, pari
ad Euro 47.500,00 di cui Euro 33.250,00 per le attivita svolte nel 2022 ed Euro 14.250,00 per le
attivita svolte nel 2023. La spesa ¢ sorretta da fondi comunali.

Il sostegno economico all’iniziativa rientra a pieno titolo tra le azioni che, anche alla luce del
principio di sussidiarieta ai sensi dell’art. 118, comma 4 della Costituzione, I’Amministrazione
mette in atto per valorizzare I’attivita di interesse generale svolta da Enti e Associazioni nell’ambito
della promozione della sicurezza.

Si attesta che € stato verificato che il beneficiario del contributo, ai sensi dell’art. 4, comma 3 del
Regolamento delle modalita di erogazione dei contributi n. 373 e della deliberazione del Consiglio
Comunale n. 192 del 29 marzo 2022, non ha pendenze di carattere amministrativo nei confronti
della Citta.

La concessione del contributo di cui al presente provvedimento ¢ conforme ai requisiti sostanziali e
formali previsti dall’art. 86 del vigente Statuto della Citta di Torino e alle modalita e criteri generali
individuati dal Regolamento delle modalita di erogazione di contributi e di altri benefici economici
n. 373, approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione del 14 settembre 2015 (mecc. 2014
06210/049), esecutiva dal 28 settembre 2015 e modificato dal Consiglio Comunale con
deliberazione del 19 luglio 2021 (DEL. 627/2021), esecutiva dal 1 agosto 2021.

Il soggetto beneficiario risponde ai criteri stabiliti dall’art. 4 del Regolamento n. 373 e ha prodotto
la dichiarazione di cui all’art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010 convertito con modificazioni dalla
Legge 122/2010 e s.m.i., conservata agli atti del Servizio proponente.

Con successivi provvedimenti dirigenziali si provvedera all’impegno della spesa e alla devoluzione
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del contributo.

La liquidazione del contributo avverra con provvedimento dirigenziale, secondo i criteri previsti
dall’art. 9 del succitato Regolamento n. 373; ¢ previsto, in seguito a presentazione di apposita
istanza da parte dell’organizzazione beneficiaria, un anticipo pari al 70% dell’importo
complessivamente riconosciuto e il restante saldo del 30% a fronte della presentazione di regolare
rendiconto delle spese effettuate e relativa documentazione; il saldo verra liquidato interamente o in
misura proporzionale, secondo la documentazione prodotta.

Il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione dell’impatto
economico, dettate dalla Circolare del 19 dicembre 2012, prot. n. 16298, in applicazione alla
deliberazione della Giunta Comunale del 16 ottobre 2012 (mecc. 2012 05288/128).

Si attesta che ¢ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1 comma 9 lettera e) Legge
190/2012, conservata agli atti del Servizio.

Tutto cid premesso,

LA GIUNTA COMUNALE
Visto 1’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,

approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:
o favorevole sulla regolarita tecnica;

o favorevole sulla regolarita contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano;

1.

di approvare, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento n. 373, per le motivazioni espresse in narrativa
che qui si richiamano integralmente, la concessione di un contributo straordinario
all’associazione ISMEL - Istituto per la Memoria e la Cultura del Lavoro, dell’Impresa e dei
Diritti Sociali con sede in via del Carmine, 14 - 10122 Torino — C.F. 97719650018, che opera in
collaborazione con O.R.So Societa Cooperativa Sociale ¢ Magazzini OZ Societa Cooperativa
Sociale Onlus, per la realizzazione del progetto “Uscite di sicurezza 2022 (all. 1-2-3), per
I’importo di Euro 47.500,00 (al lordo della eventuale ritenuta di legge) di cui Euro 33.250,00 per
le attivita svolte nel 2022 ed Euro 14.250,00 per le attivita svolte nel 2023, a fronte di una spesa
preventivata di Euro 63.000,00. La spesa ¢ sorretta da fondi comunali;

. di dare atto che l'assegnazione finanziaria del suddetto contributo sara definita a seguito della

verifica delle risorse effettivamente disponibili ai sensi dell'art. 8, comma 4, del Regolamento
delle modalita di erogazione dei contributi e di altri benefici economici n. 373;

. di dare atto che il suddetto contributo ¢ conforme ai requisiti sostanziali e formali previsti

dall’art. 86 del vigente Statuto della Citta di Torino e alle modalita e criteri generali individuati
dal Regolamento delle modalita di erogazione di contributi e di altri benefici economici n. 373,
approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione del 14 settembre 2015 (mecc. 2014
06210/049), esecutiva dal 28 settembre 2015 e modificato dal Consiglio Comunale con
deliberazione del 19 luglio 2021 (DEL. 627/2021), esecutiva dal 1 agosto 2021;

. di dare atto che il soggetto beneficiario risponde ai criteri stabiliti dall’art. 4 del Regolamento n.

373;

. di demandare a successivi provvedimenti dirigenziali gli impegni di spesa di cui al presente

provvedimento e la devoluzione del contributo;
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6. di attestare che il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione
dell’impatto economico;

7. di dare atto che ¢ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’articolo 1, comma 9, lettera
“e”, della Legge 190/2012 conservata agli atti del Servizio;

8. di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet “Amministrazione Trasparente”;

9. di dichiarare, attesa 1’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Testo Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, trattandosi di attivita di cui € programmato 1’inizio
nell’anno in corso.

Proponenti:

L'ASSESSORA
Giovanna Pentenero

Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica.
IL DIRIGENTE
Luca Giovanni Faccenda

Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

IL SINDACO LA SEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
Stefano Lo Russo Rosa lovinella

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ', archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1. DEL-903-2022-All_1-ALL._1.pdf

2. DEL-903-2022-All 2-ALL. 2.pdf

3. DEL-903-2022-All 3-ALL. 3.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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