
DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI
S. GIOVANI E PARI OPPORTUNITA', CONCILIAZIONE DEI TEMPI E FAMIGLIE E 
CITTA' UNIVERSITARIA

ATTO N. DEL 868 Torino, 13/12/2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata la Giunta, presieduta dal Sindaco Stefano LO RUSSO, sono presenti gli Assessori: 

Domenico CARRETTA Carlotta SALERNO

Paolo CHIAVARINO Jacopo ROSATELLI

Chiara FOGLIETTA Rosanna PURCHIA

Paolo MAZZOLENI Giovanna PENTENERO

Gabriella NARDELLI Francesco TRESSO

Assente, per giustificati motivi, la Vicesindaca Michela FAVARO.

Con l’assistenza della Segretaria Generale Rosa IOVINELLA. 

OGGETTO:

TORINO  CREATIVA.  INDIVIDUAZIONE  DELL'ASSOCIAZIONE  VERVE
COME  BENEFICIARIA  DI  CONTRIBUTO  STRAORDINARIO  PER  IL
PROGETTO “LAVORARE NELLA MUSICA”. APPROVAZIONE.

La  Città  di  Torino,  da  molti  anni,  promuove  iniziative  per  la  creatività  giovanile  attraverso
numerose proposte e iniziative, alcune delle quali finanziate anche attraverso i fondi ministeriali ex-
Legge  285/97,  appositamente  stanziati  per  progetti  rivolti  alla  creatività,  all’espressione  e  al
protagonismo di adolescenti  e giovani.  In tale  contesto,  la  Città  intende finanziare progetti  che
hanno la finalità di promuovere la creatività e l’espressione artistica delle e dei giovani della nostra
città  nella  fascia  d’età  tra  i  14 e  i  30 anni.  Attraverso il  Servizio  Giovani  e  Pari  Opportunità,
Conciliazione  dei  Tempi  e  Famiglie,  Città  Universitaria  –  Ufficio  Torino  Creativa,  la  Città  di
Torino, da anni, collabora con le associazioni che promuovono eventi e iniziative in città finalizzate
allo sviluppo della creatività giovanile ed emergente. 
Con deliberazione n. 201806693/095 del 18 dicembre 2018 venivano approvate le linee guida per il
sostegno  e  la  valorizzazione  della  produzione  culturale  e  della  creatività  giovanile  emergente.
Obiettivo principale è quello di creare condizioni positive affinché i giovani e le giovani creative
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trovino a Torino un ambiente che sia accogliente, dinamico e propositivo, ricco di connessioni con il
sistema formativo e gli istituti di ricerca più avanzati presenti in città, con il tessuto produttivo, le
imprese artigiane con le quali poter realizzare prodotti artistici e con un intenso dialogo teso alla co-
progettazione con gli enti e le istituzioni pubbliche e private allo scopo di stabilire un terreno capace
di generare e supportare progetti individuali e collettivi che arricchiscano di contenuti creativi la
città, generando opportunità per le giovani generazioni.
Onde perseguire gli obiettivi operativi previsti dal programma pluriennale del Servizio Giovani e
Pari  Opportunità  previsto  dal  D.U.P.  e  quelli  indicati  nella  deliberazione  istitutiva  del  progetto
Torino  Creativa,  l’Associazione  Culturale  Verve  ha  proposto  all’Amministrazione  il  progetto
“Lavorare  nella  Musica”,  che  comprende  un’offerta  formativa  comprensiva  di  21  lezioni  della
durata di 2 ore ciascuna, incentrata sulla filiera musicale , da tenersi negli spazi dell’hub culturale
Off Topic sito in a Torino in via Pallavicino, 35. L’offerta formativa si compone di tre moduli,
pensati per indagare e approfondire aspetti diversi ma complementari del music business: Modulo
1:  Discografia  & Edizioni;  Modulo  2:  Lo  spettacolo  dal  vivo;  Modulo  3:  Management  e
progettazione strategica.
Il corso si rivolge quindi principalmente a creative e creativi under 30. Obiettivi della formazione
sono quelli di contribuire a colmare le lacune dell’attuale sistema di formazione nazionale legato al
music  business,  che spesso propone un’offerta  formativa  farraginosa  che manca di  una visione
d’insieme. Il corso è infatti pensato per approfondire complessivamente i singoli aspetti che ruotano
intorno alla carriera di un musicista. Altro fine è quello di avvicinare il mondo della formazione al
mondo del lavoro, sia fornendo ai partecipanti competenze necessarie e richieste per lavorare nella
filiera  musicale,  sia  offrendo  occasioni  di  confronto  e  dialogo  con  i  principali  rappresentati
dell’industria  musicale  nazionale.  Ai  partecipanti  verrà  inoltre  offerta  la  possibilità  di  essere
colloquiati per l’avviamento di tirocini.
Il  progetto dell’Associazione Verve contribuirà alla crescita del sistema culturale torinese,  nello
specifico musicale,  favorendo l’impiego di giovani artiste e artisti  torinesi  e favorirà la mission
dell’ufficio di Torino Creativa, permettendo a tre artisti torinesi individuati e selezionati all’interno
delle iniziative proposte dagli uffici la possibilità di partecipare al corso gratuitamente. Il progetto
contribuisce allo sviluppo delle conoscenze e delle opportunità offerte ai giovani creativi anche in
prospettiva di attività lavorative e professionali.
Per quanto summenzionato, l’Associazione Verve ha presentato istanza di contributo (All. 1) per la
realizzazione  del  progetto  “Lavorare  nella  Musica”.  Vista  la  particolarità  del  progetto  e  il
coinvolgimento dei giovani creativi nel settore musicale, e vista l’attività di promozione e sostegno
che  l’ufficio  di  Torino  Creativa  persegue  in  ambito  musicale,  si  ritiene  opportuno  individuare
l’Associazione Verve, Via Actis 17, Torino – (c.f. 10307960012), come beneficiaria di un contributo
straordinario di Euro 1.800,00, a parziale copertura dei costi di realizzazione del progetto “Lavorare
nella  Musica”,  che  ammontano  a  complessivi  Euro  14.700,00.  Il  contributo  straordinario  è
assegnato in conformità a quanto disposto dall’art. 86 dello Statuto della Città di Torino e ai sensi
dell’art.  3,  comma 2  e  dell’art.  8  del  Regolamento  Comunale  delle  modalità  di  erogazione  di
contributi e di altri benefici economici n. 373. La somma del contributo richiesto è congruente con
la Deliberazione Quadro sui contributi del Servizio Giovani e Pari Opportunità n. 201/2022 della
Giunta  Comunale  del  31/3/2022,  e  non supera  la  percentuale  del  40% del  budget  complessivo
destinato  ai  contributi  relativi  alla  summenzionata  Deliberazione,  in  coerenza  con il  comma 4,
dell’art. 8 del Regolamento n. 373. Il sostegno economico all'Associazione Verve rientra, a pieno
titolo, tra le azioni che, anche alla luce del principio di sussidiarietà ai sensi dell’art. 118, comma 4
della Costituzione, l’Amministrazione mette in atto per valorizzare l’attività di interesse generale
svolta da Enti e Associazioni nell’ambito delle attività educativo-culturali. 
L’Amministrazione provvederà all’impegno delle risorse finanziarie necessarie con specifico atto 
amministrativo a cura del Servizio Giovani e Pari Opportunità, Conciliazione dei Tempi e Famiglie,
Città Universitaria.
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Qualora, in sede consuntiva, le spese documentate risultino inferiori a quelle preventivate, il 
contributo verrà ricalcolato in maniera proporzionale alla percentuale inizialmente definita. 
Si dà atto che il presente provvedimento, per la natura del suo oggetto, non è pertinente alle 
disposizioni in materia di preventiva valutazione dell’impatto economico delle nuove realizzazioni.
Si da atto che l’Associazione Verve in qualità di APS senza scopo di lucro sta richiedendo 
l'iscrizione al Runts - registro unico nazionale del terzo settore.
Si dà atto che l’Associazione ha presentato attestazione concernente il rispetto del disposto dell’art. 
6, comma 2 del D.Lgs. 78/2010 - convertito dalla Legge 122/2010 e s.m.i., conservata agli atti del 
Servizio. 
Si dà atto che l’Associazione risulta provvista dei requisiti soggettivi prescritti e ha dichiarato, 
inoltre, ai sensi del D.U.P. approvato con deliberazione del 29 marzo 2022, n. 192/2022, non ha 
pendenze di carattere amministrativo nei confronti della Città, dichiarazione verificata 
positivamente dagli Uffici e conservata agli atti del Servizio.
E’ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e), Legge 190/2012 
conservata agli atti del Servizio proponente.
Nel presente provvedimento viene richiamata la L. 4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e
la circolare n. 2 dell’11/01/2019 con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce
precisazioni in merito ai nuovi obblighi di pubblicità e trasparenza.
Tutta la documentazione relativa al presente provvedimento è depositata agli atti del Servizio. 

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto  l’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono: 

◦ favorevole sulla regolarità tecnica; 

◦ favorevole sulla regolarità contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano; 

1. di approvare il progetto “Lavorare nella Musica” dell’Associazione Verve, Via Actis 17, Torino – 
(c.f. 10307960012) (all .1), e la devoluzione del relativo contributo straordinario di Euro 1.800,00, a
parziale copertura delle spese per la realizzazione del progetto, a fronte di un costo complessivo del 
progetto di Euro 14.700,00. Il suddetto contributo, in conformità a quanto disposto dall’art. 86, 
comma 3 dello Statuto della Città di Torino, rientra nei criteri per l’erogazione dei contributi 
previsti dal Regolamento n. 373 (ai sensi dell’art. 3, comma 2 e dell’art. 8), dando atto che 
l'assegnazione finanziaria del suddetto contributo sarà definita a seguito della verifica delle risorse 
effettivamente disponibili ai sensi dell'art. 8, comma 4, del Regolamento delle modalità di 
erogazione dei contributi e di altri benefici economici n. 373;
2. di rinviare a successivo atto dirigenziale la devoluzione del contributo e l’impegno della spesa;
3. che il presente provvedimento, per la natura del suo oggetto, non è pertinente alle disposizioni in 
materia di preventiva valutazione dell’impatto economico delle nuove realizzazioni;
4. di dare atto:
- che l’Associazione Verve ha dichiarato il rispetto del disposto di cui al D.L. 31 maggio 2010 n. 78,
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convertito nella Legge n. 122/2010, conservato agli atti del Servizio;
- dell’acquisizione dell’apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e) Legge 190/2012,
conservata agli atti del Servizio;
- che l’Associazione risulta provvista dei requisiti soggettivi prescritti e che ha dichiarato di non 
avere pendenze di carattere amministrativo nei confronti della Città;
- che si procederà con controlli a campione per verificare l’adempimento agli obblighi di pubblicità 
e trasparenza da parte dei soggetti che intrattengono rapporti economici con le pubbliche 
amministrazioni ai sensi della Legge 4 agosto 2017, n.124 - articolo 1, commi 125- 129, come 
chiarito dalla Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 11 gennaio 2019;
5. di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Testo Unico 
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, per permettere l'avvio del progetto nel più breve 
tempo possibile in quanto le attività sono previste entro il 31/12/2022.

Proponenti:
L'ASSESSORA
Carlotta Salerno

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
IL DIRIGENTE

Roberto Vito Grieco

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

________________________________________________________________________________

IL SINDACO
Firmato digitalmente

Stefano Lo Russo

LA SEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente

Rosa Iovinella

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1,  archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. DEL-868-2022-All_1-Istanza_contributo_Comune_16142.pdf 

 2. DEL-868-2022-All_2-allegato_B_progetto.pdf 

 3. DEL-868-2022-All_3-allegato_C_schema_preventivo.docx-3.pdf 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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