
DIVI SIO N E S ERVIZI S OCIALI, S OCIO SA NITARI, ABITATIVI E LAVORO
AREA POLITICHE S OCIALI
S.  P RO MOZIO NE DELLA S U S S I DIARIETA' E DELLA SALUTE
U.O. S FE P E RACCORDO TRA S ERVIZI CE NTRALI E TERRITORIALI

ATTO N.  D D  1 1 3 3 Tori n o ,  DEL 0 9 / 0 4 / 2 0 2 0

DETER MI NAZIO NE DIRIGE NZIALE

OGGETTO: S.F.E.P.  -  CORSO  DI  M EDIATORE  INTERCULTURALE  AVVISO
MDL  -  F.S.E.  A.F.  2 0 1 9/20 2 0.  AFFIDAMENTO  ULTERIORI
INCARICHI  E  IMPEGNO  DI SP ESA DI EURO  1 2.68 8,1 7 = .  SPESA
SOSTE NUTA  DA  FINANZIAME NTO  DELLA  CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO DA INTROITARE.

Con  L.R.  n .  6 3  d el  1 3  a p rile  1 9 9 5  so no  s t a t e  di sciplina t e  le  a t tivi t à  di
for m azion e  e  o rie n t a m e n to  p rofe ssio n ale  n ella  Re gion e  Pie mo n t e .  All’a r t .  1 1
so no  individu a ti  i sog g e t ti  ai  q u ali posso no  e s s e r e  affida t e  le  a t tivit à  for m a tive
p r evis t e  d alle  di r e t t ive  a n n u ali r e gion ali.
Con  L.R.  n .  1  d ell’8  g e n n aio  2 0 0 4,  n ell’a m bi to  d ei  p rincipi  fond a m e n t ali
s t a bili ti  d alla  legg e  8  nove m b r e  2 0 0 0  n .  3 2 8,  so no  s t a t e  d e t t a t e  no r m e  p e r  la
r e alizzazion e  d el  sis t e m a  r e gion ale  in t e g r a to  di  in t e rve n ti  e  s e rvizi  soci ali  e
p e r  il loro  e s e r cizio. La  leg g e  r e gion ale  in p a r ticola r e:
• indic a  t r a  le  co m p e t e nz e  r ives ti t e  d ai  co m u ni,  ti tola ri  d elle  funzioni

conc e r n e n ti  gli  in t e rve n ti  sociali  svolti  a  livello  loc ale,  le  funzioni
a m minis t r a tive  r el a tive  all’org a nizzazione  e  g e s tion e  d elle  a t t ivit à  di
for m azion e  di  b a s e ,  r iq u alificazion e  e  for m azion e  p e r m a n e n t e  p e r  gli
op e r a to ri  d ei s e rvizi soci ali;

• el e nc a  le  figu r e  p rofes sion ali d ei  s e rvizi sociali;
• indic a  q u ali  so no  i  t i toli  u tili  p e r  lo  svolgi m e n to  d elle  funzioni  p ro p ri e

d ell’assis t e n t e  do micilia r e  e  d ei s e rvizi t u t el a ri;
• individu a  n ella  for m azion e  d e gli  op e r a to ri  lo  s t r u m e n to  p e r  la  p ro mozion e

d ella  q u ali t à  e  d ell’efficacia  d el  sis t e m a  in t e g r a to  di  in t e rve n ti  e  s e rvizi
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sociali.  La  Re gion e,  le  p rovinc e  e  gli  e n ti  g e s to ri  is ti t uzion ali,  cia sc u no  p e r
q u a n to  di  co m p e t e nz a,  cu r a no  la  p rog r a m m azion e,  la  p ro mozion e  d elle
a t tivit à  for m a tive  d e gli  op e r a to ri  sociali.  I  sog g e t ti  p u b blici  e  p r iva ti
e ro g a to ri  d e gli  in t e rve n ti  sociali,  p ro m uovono  e  a g evola no  la  p a r t ecip azion e
d e gli  op e r a to ri  soci ali  a d  inizia tive  di  for m azion e,  q u alificazion e  e
a g gio r n a m e n to.

Con  D.G.R.  n .  1 5 2-3 6 7 2  d el  2  a gos to  2 0 0 6  e  s . m.i.  la  Re gion e  Pie mo n t e  h a
disciplina to  “Il  sis t e m a  r e gion ale  d e gli  s t a n d a r d  for m a tivi  d e clin a to  p e r
co m p e t e nz e,  a n c h e  in  rife rim e n to  all a  cos t r uzion e  d e gli  s t a n d a r d  minimi
n azion ali  L.R.  6 3/95,  a r t .  2 0  - d efinizion e  d ei  p e r co r si  di  p rog e t t azion e  e  d e gli
s t a n d a r d  for m a tivi,  a r t .  2 4  -  m o d ali t à  di  e s ple t a m e n to  d elle  p rove  finali,  d el
ril ascio  d elle  a t t e s t azioni, d ella  no min a  d elle  co m missioni  e s a min a t rici,  a r t .  1 4
- r iconoscim e n ti”.
Con  Dec r e to  d el  Consiglie r e  Deleg a to  d ella  Cit t à  M e t ro polit a n a  di  Torino  n.
2 5 3-6 8 4 9  d el  2  luglio  2 0 1 9  è  s t a to  e m a n a to  l’Avviso  s ulla  for m azion e
p rofe ssion ale  finalizza t a  all a  lot t a  con t ro  la  disocc u p azion e  (Me rc a to  d el
Lavoro) Anno for m a tivo 2 0 1 9/20 2 0.
L’Avviso  disciplina,  ai  s e n si  d ella  D.G.R.  n.  3 5  –  6 9 7 6  d el  1°  giug no  2 0 1 8
“Dire t tiva  plu ri e n n ale  s ulla  for m azion e  p rofe ssion ale  finalizza t a  all a  lot t a
con t ro  la  disoccu p azion e  (me r c a to  d el  lavoro  )  -  Pe riodo  2 0 1 8/20 2 1”,  le
m o d ali t à  di  a p p rovazion e,  fina nzia m e n to  e  a t t u azion e  d ell’offe r t a  for m a tiva
t e r ri to ri ale  finalizza t a  all’inc r e m e n to  d elle  op po r t u ni t à  di  ins e ri m e n to  socio-
lavor a tivo  di  giova ni  e  a d ul ti  a t t r ave r so  mis u r e  di  e m po w e r m e n t  d elle
co m p e t e nz e  t ec nico-p rofession ali  e  d elle  sof t  skills,  d a  a t t u a r e  m e dia n t e  u n a
p ro g r a m m azion e  plu rie n n ale  a r ticola t a  in  t r e  cicli  for m a tivi  –  2 0 1 8/201 9,
2 0 1 9/20 2 0,  2 0 2 0/202 1.
N ell’Avviso  so no  d efini ti,  t r a  l’alt ro,  i  flussi  fina nzia ri,  co m e  di  s e g ui to
s p ecifica ti:
• p ri mo  a n ticipo  fiss a to  n ella  mis u r a  d el  7 0%  d el  valo r e  d elle  a t t ivi t à  avvia t e ,

r i s ul t a n ti  d alla  dichi a r azion e  di  inizio  co r si  e  d alla  con t e s t u al e  r e gis t r azione
s ul sis t e m a  infor m a tivo;

• ul t e rio r e  a n ticipo,  p a ri  a l  2 0%  d el  valo r e  d el  co r so  avvia to,  a  fron t e  d ella
p r e s e n t azione  d ella  “dichia r azion e  di  av a nz a m e n to  a t t ivit à”  c h e  d eve  e s s e r e
effe t t u a t a  ob bliga to ri a m e n t e  solo  s ucc es siva m e n t e  all’e rog azion e  di  al m e no
il 5 0% d elle  o r e  p r evis t e;

• e n t ro  6 0  gio r ni  d alla  conclusion e  d elle  a t t ivi t à  di  cia sc u n a  op e r azion e,  d ev e
e s s e r e  p r e dis pos t a  e  t r a s m e s s a  t el e m a tic a m e n t e  e  p r e s e n t a t a  in  for m a
c a r t a c e a  ai  co m p e t e n ti  uffici  d ella  Cit t à  M e t ro poli t a n a  di  Torino  do m a n d a  di
ri m bo r so  finale.

S.F.E.P.,  S e rvizio  For m a tivo  d ella  Division e  S e rvizi  Sociali,  a cc r e di t a to  d alla
Re gion e  Pie mo n t e  p e r  la  for m azion e  p rofes sion ale  con  c e r tifica to  n.  0 3 0/0 01
d el  1 9  m a g gio  2 0 0 3,  ai  s e n si  d ella  D.G.R.  n .  7 7-4 4 4 7  d el  1 2  nove m b r e  2 0 0 1  e
s. m.i.,  h a  inolt r a to  alla  Ci t t à  M e t ropoli t a n a  di  Torino  do m a n d a  di  con t rib u ti
d e s tin a ti  a l  fina nzia m e n to  di  azioni  for m a tive  rife ri t e  all a  for m azion e
p rofe ssion ale  finalizza t a  all a  lot t a  con t ro  la  disocc u p azion e  – Avviso  M e rc a to
d el  Lavoro  Anno  for m a tivo  2 0 1 9/2 02 0,  di  c ui  al  Dec r e to  d el  Consiglie r e
Deleg a to  d ella  Cit t à  M e t ro polit a n a  di  Torino  sop r a  indic a to.
La  Ci t t à  M e t ro poli t a n a  di  Torino  -  Dir ezion e  Fo r m azion e  P rofe ssion ale  e
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Orie n t a m e n to,  con  p rovve dim e n to  n .  8 3-9 8 0 1/20 1 9  d el  2 3  s e t t e m b r e  2 0 1 9  h a
a p p rova to  e  a s s e g n a to  il fina nzia m e n to  co m plessivo  di  E u ro  6 8.9 28,0 0 =  p e r  il
co r so  p e r  M e dia to r e  In t e r c ul tu r al e  – A.F. 2 0 1 9/20 2 0.
Con  Det e r min azioni  Dirige nziali  n .  2 5 5  d el  1 5  nove m b r e  2 0 1 9  (m ecc.  2 0 1 9
0 5 1 2 4/0 19),  e s e c u tiva  d al  3  dice m b r e  2 0 1 9  e  n.  1 1  d el  2 1  g e n n aio  2 0 2 0
(m e cc.  2 0 2 0  0 0 1 7 5/01 9),  e s e c u tiva  d al  2 1  g e n n aio  2 0 2 0,  si  è  p rovve d u to  a d
affida r e  gli  inca richi  di  doc e nza  p e r  l'avvio  e  la  p ro s ec uzion e  d el  co r so  di
M e dia to r e  In t e r c ul tu r al e  g e s ti to  d a  S F EP p e r  l’A.F. 2 0 1 9/20 2 0.
Pe r  il p ro s e g ui m e n to  d el  p e r co r so  for m a tivo si  r e n d e  n e c e s s a rio  affida r e  n uovi
inc a richi  di  doc e nz a  p e r  la  t r a t t azion e  di  ul t e rio ri  conosc e nz e  e s s e nziali  e
l’inca rico  p e r  t u to r  for m a tivo.  Tali  sog g e t ti  sono  s t a ti  individu a ti  t r a  il
p e r so n ale  d el  Co m u n e  di  Torino  e  s el ezion e  di  p e r so n e  isc ri t t e  n ella  Ba nc a
Dati  For m a to ri  S F EP,  t u t ti  in  poss e s so  di  co m p rova t a  e s p e ri e nza  co m e  d a
c u r ricul a  cons e rv a ti  a gli a t t i.
Si  p r e cis a  c h e  il p r e s e n t e  affida m e n to  conc e r n e  a t t ivi t à  di  doc e nz a.  Tra t t a si  di
a t t ivi t à  di s tin t a  d a  inc a richi  di  cons ule nz a,  s t u dio  e  r ice r c a ,  co m e  b e n e
evid e nzia to  d alla  Delibe r azion e  d ella  S ezion e  Ce n t r al e  d ella  Cor t e  d ei  Con ti  n .
2 0/2 00 9/P  d el  2 5  nove m b r e  2 0 0 9  e  d a  ul timo  d alla  Circola r e  d el  Minis t ro  d ella
F u nzion e  P u b blica  n.  6/20 1 4.  Inolt r e ,  la  p r eve n tiva  ricog nizion e  finalizza t a  alla
ric e r c a  d elle  p rofes sion ali t à  r ichi es t e  all’in t e r no  d ell’en t e  p e r  svolgim e n to
d ell’a t tivi t à  di  doc e nz a  è  effe t t u a t a  t r a mi t e  la  Ba nc a  d a ti  For m a to ri
con tinu a m e n t e  a g gio r n a t a ,  c h e  co n ti en e  a nc h e  i  sog g e t ti  a p p a r t e n e n ti
all’Am minis t r azion e  c h e  sono  in  pos s es so  d ei  r e q uisi ti  idon ei  alla  doc e nz a,  in
m a t e ri e  diffe r e n ti  d ai  co m pi ti di  is ti t u to.
Pe r  il co m p e n so  dovu to  ai  doc e n ti  d a  inc a rica r e  si  fa  r ife ri m e n to  all a  Circola r e
d el  Minis t e ro  d el  Lavoro  S alu t e  Politich e  Sociali  n .  2/20 0 9  (pu b blica t a  s u  G.U.
n .  1 1 7  d el  2 2/05/20 0 9)  “Tipologia  d ei  sog g e t ti  p ro m oto ri,  a m missibili t à  d elle
s p es e  e  m a s si m ali  di  cos to  p e r  le  a t t ivi t à  r e n dicon t a t e  a  cos ti  r e ali  fina nzia t e
d al  F.S.E.  2 0 0 7-2 0 1 3  n ell’a m bi to  d ei  P ro g r a m mi  Op e r a tivi  N azion ali  (P.O.N.)
c h e  s p e cifica  i  m a s si m ali  di  cos ti  r i t e n u ti  con g r ui  d a  a t t r ib ui r e  ai
doc e n ti/ es p e r ti  p e r  lo svolgi m e n to  d elle  a t t ivi t à  for m a tive.
In  b a s e  all a  p r e d e t t a  no r m a tiva  il co m p e n so  o r a rio d a  co r ris po n d e r e  ai  doc e n ti
S e r e n a  Gr a n e ri,  F r a nc e sco  Mit tica  e  Gius e p p e  Vern e ro  è  individu a to  in  E u ro
4 1,32 =  lordi,;  il co m p e n so  o r a rio  d a  co r ris po n d e r e  all a  t u to r  Amal  El  M r aki  è
individu a to  in  Eu ro  2 5,0 0 =  lordi  e  in  E u ro  2 5,82 =  lordi  ogni  s e d u t a  d e gli
Or g a ni  Collegi ali.  I  doc e n ti  M a s si mo  S e m e r a ro,  M a ri a  Ca r dino  e  Chia r a  Del
Giudice  d el  S e rvizio  S t r a nie ri  e  Mino r a nz e  E t nich e ,  Lor e d a n a  Borin a to  e
Fab rizio  Volpa to  d el  S e rvizio  Re p a r ti  S p ecialis tici,  dip e n d e n ti  co m u n ali,
effe t t u e r a n no  l' a t tivit à  co m e  co m pito  d 'i s ti t u to.
Pe r  fa r  fron t e  all a  s p es a  c h e  la  Cit t à  dovr à  sos t e n e r e  p e r  l’effe t t u azion e  d elle
a t tivi t à  in  q u e s tion e  s a r a n no  u tilizza ti  i  fondi  a s s e g n a ti  d alla  Cit t à
M e t ro poli t a n a  di  Torino  – Dir ezione  For m azion e  P rofession ale  e  Orie n t a m e n to,
con  p rovve dim e n to  n .  8 3-9 8 0 1/20 1 9  d el  2 3  s e t t e m b r e  2 0 1 9,  s t a nzia ti  n el
Bilancio 2 0 2 0  d a  in t roi t a r e.
Occo r r e  p e r t a n to  affida r e  ai  s e nsi  d ell’a r t .  7  co m m a  6  e  a r t .  5 3  co m m a  2  d el
D.Lgs.  1 6 5/20 0 1  e  s . m.i.  gli  inc a richi  p e r  la  p ro s e c uzion e  d el  co r so  di
M e dia to r e  In t e r c ul tu r al e ,  d alla  d a t a  di  e s e c u tivi t à  d el  p r e s e n t e  a t to  a
dice m b r e  2 0 2 0,  p e r  u n a  s p e s a  co m plessiva  di  E u ro  1 2.68 8,1 7 = ,  al  lordo  d elle
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ri t e n u t e  di  legg e  e  di  con t rib u ti  p r evide nziali,  s e  dovu ti,  co m e  a n ali tic a m e n t e
d e sc ri t to  n el  p ros p e t to  alleg a to  (All.  1),  p a r t e  in t e g r a n t e  d el  p r e s e n t e  a t to,  e
imp e g n a r e  la  r el a tiva  s p e s a .
Tra  il  Co m u n e  di  Torino  e  i  doc e n ti  F r a n c e s co  Mit tica  e  S e r e n a  Gra n e ri  e  la
t u to r  Amal El M r aki, no n  sog g e t ti  a d  IVA a r t .  5  co m m a  2  DPR 6 3 3/72  e  s . m.i. –
a r t .  6 7  D.P.R.  9 1 7/8 6  e  s . m.i.,  d a  inca ric a r e ,  ve r r à  so t tosc ri t to  a p posi to
con t r a t to  s eco n do  lo  sc h e m a  tipo  all eg a to  (All.  2),  p a r t e  in t e g r a n t e  d el
p r e s e n t e  a t to.  Pe r  l’inca rico  al  doc e n t e  Gius e p p e  Vern e ro  si  p rovve d e r à ,  co m e
di no r m a,  alla  s tipula  d el con t r a t to  d’ope r a  in t elle t t u al e.
Pe r  i  co m p e n si  r i e n t r a n ti  n el  c a m po  di  a p plicazion e  IRAP, is ti t ui t a  con  D.Lgs.
n .  4 4 6/97,  la  r el a tiva  s p e s a  a  c a rico  d ella  Cit t à  s a r à  fron t e g gia t a  con  l’utilizzo
d ei  fondi imp e g n a ti  con  a p posi to  p rovve di m e n to.
Il  p r e s e n t e  p rovvedi m e n to  p e r  la  n a t u r a  d ell’ogg e t to  no n  è  p e r ti ne n t e  alle
dis posizioni in  m a t e ri a  di valu t azion e  di  imp a t to  e cono mico.
Si  d à  a t to  c h e  il p r e s e n t e  p rovve di m e n to  è  r ileva n t e  ai  fini d ella  p u b blicazion e
n ella  S ezion e  In t e r n e t  “Amminis t r azion e  t r a s p a r e n t e”.
Richia m a ti  i  p rincipi  con t a bili  in  m a t e ri a  di  imp u t azion e  d elle  s p es e  di  c ui  al
D.Lgs.  1 1 8/20 1 1  così co m e  in t e g r a ti  e  co r r e t ti  con  D.Lgs.  1 2 6/2 01 4.
Si  d à  a t to  c h e  il  p r e s e n t e  p rovve di m e n to,  a d  avven u t a  e s ec u tivit à ,  n ei  t e m pi
p r evis ti  d alla  Ci rcola r e  d el  S e g r e t a rio  Ge n e r ale  p ro t .  n .  8 4  d el  1 3/02/20 0 8,
s a r à  t r a s m e s so  all’indi rizzo  inc a richi@co m u n e. to rino.it,  a i  fini  d ella
p u b blicazione  s ul si to  Web.
Gli  inc a richi  in  og g e t to  no n  ric hie do no  l’indicazione  d el  CIG  in  q u a n to
inc a richi  di  colla bo r azione  ex  D.Lgs.  1 6 5/2 00 1,  codice
“20”-“INCARICHI_COLLABORAZION E”.

Tut to  ciò p r e m e s so,

IL DIRIGENTE

• Visto  l’a r t .  1 0 7  d el  Tes to  U nico  d elle  leg gi  s ull’Ordin a m e n to  d e gli  E n ti

Loc ali, a p p rova to  con  D.Lgs  1 8  a gos to  2 0 0 0  n.  2 6 7

• Visto l’a r t .  7 4  d ello S t a t u to  d ella  Cit t à;

• Visto l' a r t .  3 6  d el  Regola m e n to  di Con t a bili t à;

• Visto  l' a r t .3  d el  D.Lgs  1 1 8/20 1 1  co m e  co r r e t to  e  in t e g r a to  d al  D.Lgs
1 2 6/20 1 4;

• N ell ' a m bi to  d elle  r i so r s e  fina nzia rie  a s s e g n a t e .

DETER MI NA

1. di  affida r e,  p e r  le  m o tivazioni  e s p r e s s e  in  n a r r a tiva,  ai  s e nsi  d ell’a r t .  7
co m m a  6  e  a r t .  5 3  co m m a  2  d el  D.Lgs.  1 6 5/20 0 1  e  s . m.i.  gli  inc a richi  p e r  la
p ros ec uzion e  d el  co r so  di  M e dia to r e  In t e r c ul tu r al e,  d alla  d a t a  di  e s ec u tivit à
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d el  p r e s e n t e  a t to  a  dice m b r e  2 0 2 0,  p e r  u n a  s p e s a  co m plessiva  di  E u ro
1 2.6 8 8,17 = ,  al  lordo  d elle  r i t e n u t e  di  legg e  e  di  con t rib u ti  p r evide nziali,  s e
dovu ti,  co m e  a n ali tica m e n t e  d e s c ri t to  n el  p ro s p e t to  alleg a to  (All.  1),  p a r t e
in t e g r a n t e  d el  p r e s e n t e  a t to.  Di d a r e  a t to,  p e r  q u a n to  e s p r e s so  in  n a r r a t iva,
ch e  il  co m p e n so  o r a rio  d a  co r ri spo n d e r e  ai  doc e n ti  S e r e n a  Gr a n e ri,
F r a n c e s co  Mi t tica  e  Gius e p p e  Vern e ro  è  individu a to  in  E u ro  4 1 ,32 =  lordi;  il
co m p e n so  o r a rio  d a  co r ri spo n d e r e  all a  t u to r  Amal  El  M r aki  è  individu a to  in
E u ro  2 5,00 =  lordi  e  in  E u ro  2 5,8 2 =  lordi  og ni  s e d u t a  d e gli  O rg a ni
Collegiali. I doc e n ti  M a s simo S e m e r a ro,  M a ri a  Ca r dino  e  Chia r a  Del Giudice
d el  S e rvizio  S t r a nie ri  e  Mino r a nz e  Et nich e ,  Lor e d a n a  Borin a to  e  Fa b rizio
Volpa to  d el  S e rvizio  Re p a r ti  S p e cialis tici,  dip e n d e n ti  co m u n ali,
effe t t u e r a n no  l' a t tivit à  co m e  co m pito  d 'i s ti t u to;

2. di  a p p rova r e  lo  s ch e m a  di  con t r a t to  p e r  il  confe ri m e n to  di  inc a rico  di
p r e s t azion e  occ asion ale  alle g a to  (All.  2),  p a r t e  in t e g r a n t e  d el  p r e s e n t e  a t t o,
ch e  ve r r à  so t tosc ri t to  t r a  il  Co m u n e  di  Torino  e  i  doc e n ti  S e r e n a  Gra n e ri  e
F r a n c e s co  Mit tica  e  la  t u to r  Amal  El  M r aki.  Pe r  l’inca rico  al  doc e n t e
Gius e p p e  Vern e ro,  si  p rovve d e r à ,  co m e  di  no r m a,  all a  s tipula  d el  con t r a t to
d’op e r a  in t ell e t t u ale;

3. di  imp e g n a r e  la  s p e s a  occo r r e n t e  p e r  l’esple t a m e n to  d ell’at tivi t à  di  c ui  al
p u n to  1  p e r  co m ples sivi  E u ro  1 2.6 88,1 7 = ,  co m e  indica to  n el  d e t t a glio
econo mico-fina nzia rio  ri po r t a to  in  c alc e.  Pe r  i  co m p e n si  r i e n t r a n ti  n el
c a m po  di  a p plicazione  IRAP, is ti t ui t a  con  D.Lgs.  n .  4 4 6/97,  la  r el a tiva  s p e s a
a  c a rico  d ella  Ci t t à  s a r à  fron t e g gia t a  con  l’utilizzo  d ei  fondi  imp e g n a ti  con
a p posi to  p rovvedi m e n to;

4. di  d a r e  a t to  c h e  il p r e s e n t e  p rovve di m e n to  p e r  la  n a t u r a  d ell’ogg e t to  no n  è
p e r t ine n t e  alle  dis posizioni in m a t e ri a  di  valu t azion e  di  imp a t to  e co no mico ;

5. di d a r e  a t to  c h e  la  p r e s e n t e  d e t e r min azion e  è  s t a t a  so t to pos t a  al  con t rollo di
r e gola ri t à  a m minis t r a tiva  ai  s e nsi  d ell’a r t .  1 4 7-bis  TUEL  e  c h e  con  la
so t tosc rizion e  si r ila scia  p a r e r e  di  r e gola ri t à  t ec nic a  favor evole.

Det taglio e cono mico-finanziario

Im po r to
Anno
Bilancio

Ca pi tolo
Articolo
Coel

UEB
 

Sc a d e nz a
Obbliga-
zion e

Mis-
sio-
n e

P ro-
g r a m-
m a

Ti-
to-
lo

M ac
ro
a g g r
e-
g a to

1 2.6 8 8,17 2 0 2 0
0 8 6 6 0 0 0
0 1 0 0 2
 

0 1 9 3 1/12/20 2 0 1 2 0 7 1 0 3

Descrizione  capitolo
e  articolo

S er vi zi  S ocio-Assis t e n ziali  Ce n trali  -For m azion e  d e gli
Op era tori  S ociali  -  Pres ta zioni  di  S e r vi zi  /  At tivi tà
Didat tich e

Con to  Fin a nzia rio n° Desc rizione  Con to  Fin a nzia rio

Pa g  5  di  6



U.1.03.02.04.99 9 Acquis to  di  s e rvizi  p e r  al t r e  s p e s e  p e r  for m azion e  e
a d d e s t r a m e n to  n . a .c.

La  s p e s a  s u d d e t t a  è  fina nzia t a  con  co n t ribu to  d el  F.S.E.  t r a mi t e  la  Cit t à
M e t ro poli t a n a  di  Torino  – Dir ezione  For m azion e  P rofession ale  e  Orie n t a m e n to,
a c c e r t a to  con  Det e r min azion e  Dirig e nziale  m e cc.  2 0 1 9  3 7 7 6 9/0 19  (acc.  n .
3 8 1/20)  e  d a  in t roi t a r e ,  s e con do  il flus so  fina nzia rio  p r evis to  d all’Avviso  MDL
in n a r r a tiva,  co m e  indica to  n ella  s e g u e n t e  t a b ella:

Im po r to
Anno
Bilancio

Ca pi tolo  e
a r t icolo

UEB
 

Sc a d e nz a
Obbliga-
zion e

Titol
o

Tipol
ogia

Ca t e g
o ria

1 2.6 8 8,17 2 0 2 0 0 1 5 4 0 0 0 0 2 0 1 9 3 1/12/20 2 0 2 0 1 0 1 0 2

Descrizione  capitolo
e  articolo

Cit ta'  M e tropolitana  di  Torino  -  Contribu to  p er  la
For ma zion e  d e gli Op era tori S ociali

Con to  Fin a nzia rio n° Desc rizione  Con to  Fin a nzia rio

E.2.01.01.02.00 4
Trasfe ri m e n ti  co r r e n ti  d a  Cit t à  m e t ro poli t a n e  e  Rom a
c a pi t ale

LA P.O. CO N  DELEGA
Fi r m a to  digi t al m e n t e  d a  Ilea n a  Gius e p pin a  Lea r dini

Pa g  6  di  6



Allegato 1

Proposta di Determinazione Dirigenziale n. 3893/2020

Nominativo

Attività /

Conoscenze

essenziali

Ore

Docenza /

tutoraggio

N. 

Sedute

(€ 25,82)

Importo

Contr.

Prev. Totale

EL MRAKI Amal

(fuori campo Iva art. 5 c. 2 DPR 

633/72 e s.m.i.; art. 67 D.P.R. 

917/86, art. 44 D.L. 269/2003 

convertito con L. 326/2003)

Tutor formativa. (€ 25,00)

400 2 10.051,64

2/3 di 33,72%

(22,48%)

su un

imponibile di 

€ 10.052,00

2.259,69 12.311,33

VERNERO Giuseppe

(operazione in franchigia da IVA

ai sensi dell’art. 1, comma 58, 

della Legge 190/2014 (regime 

forfetario) e non assoggettata a 

ritenuta d’acconto da parte del 

sostituto d’imposta ai sensi 

dell’art. 1, comma 67, della 

Legge 190/2014)

Strategie di 

contrasto alla 

discriminazione e

di sostegno alle 

pari opportunità.

(€ 41,32)

3 ----------- 123,96

(4%)

4,96 128,92

(fuori campo Iva art. 5 c. 2 DPR 

633/72 e s.m.i.; art. 67 D.P.R. 

917/86)

Strategie di 

contrasto alla 

discriminazione e

di sostegno alle 

pari opportunità.

(€ 41,32)

3 ----------- 123,96 ------------ 123,96

MITTICA Francesco

(fuori campo Iva art. 5 c. 2 DPR 

633/72 e s.m.i.; art. 67 D.P.R. 

917/86)

Strategie di 

contrasto alla 

discriminazione e

di sostegno alle 

pari opportunità.

(€ 41,32)

3 ----------- 123,96 ------------ 123,96

Strategie di 

contrasto alla 

discriminazione e

di sostegno alle 

pari opportunità.

1 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto

CARDINO Maria Sviluppo di 

comunità e lavoro

di rete.
3 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto



Tecniche di 

osservazione e 

metodologia della

ricerca sociale – 

in compresenza 

con Del Giudice 

Chiara.

4 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto

DEL GIUDICE Chiara Tecniche di 

osservazione e 

metodologia della

ricerca sociale – 

in compresenza 

con Semeraro 

Massimo.

4 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto

BORINATO Loredana Sviluppo di 

comunità e lavoro

di rete – in 

compresenza con 

Volpato Fabrizio.

3 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto

VOLPATO Fabrizio Sviluppo di 

comunità e lavoro

di rete – in 

compresenza con 

Borinato 

Loredana.

3 ----------- Compito

di istituto

------------ Compito di

istituto

Totale 10.423,52 2.264,65 12.688,17

La Funzionaria in P.O. con delega

   dott.ssa Ileana G. LEARDINI



Allegato 2

Proposta di Determinazione Dirigenziale n. 3893/2020

CONTRATTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE
OCCASIONALE

TRA

- La Città di Torino, codice fiscale n. 00514490010 nella persona di Ileana G. LEARDINI,
nata a Rivoli (TO) il 18 marzo 1966, Funzionaria in P.O. con delega, domiciliata per la sua
carica  presso la  sede  della  Città  di  Torino  –  Divisione Servizi  Sociali,  Socio  Sanitari,
Abitativi e Lavoro – Servizio Promozione della Sussidiarietà e della Salute – SFEP, che
interviene nel presente contratto in virtù delle competenze previste dall’art. 107, comma 3,
del D.Lgs. 267/2000, nonché in esecuzione della delega della Direttrice della Divisione del
1° agosto 2017;

E

- ������..(nome e cognome dell’Incaricato), codice fiscale===========..
nato a ======, il======., residente a =================...
via===========..==,  n===,   che  in  seguito  sarà  chiamato  per  brevità
anche Incaricato, che interviene nel presente contratto in nome e per conto proprio;

convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1
(Oggetto del contratto)

1. La  Città  di  Torino,  come  sopra  rappresentato,  affida  all’Incaricato,  che  accetta,
l’incarico  di  svolgere  la  propria  attività  di  prestazione  occasionale  per
==============
(citare in sintesi l’oggetto dell’incarico).

Articolo 2
(Prestazioni)

1. La  Città  di  Torino  affida  all’Incaricato,  che  accetta,  di  svolgere  le  seguenti
prestazioni========
(indicare  con  precisione  l’oggetto  della  prestazione  o  allegare  altro  documento,  ad
esempio offerta o preventivo approvati, nel quale l’oggetto sia ben definito).
2. L’Incaricato  svolgerà  le  suddette  prestazioni  con  lavoro  prevalentemente  proprio,
senza vincolo di subordinazione nei confronti della Città. Il rapporto sarà quindi regolato in
base agli  articoli 2222 e seguenti del Codice Civile relativi alla prestazione di contratto
d’opera.



3. L’Incaricato  si  impegna  a  prestare  la  propria  attività  in  forma  di  prestazione
occasionale,  senza alcun vincolo  di  subordinazione,  secondo le  modalità operative  da
concordare  con  la  responsabile  della  Scuola  Formazione  Educazione  Permanente
(S.F.E.P.)  ed  alle  quali  l’Incaricato  dovrà  attenersi,  pur  conservando piena  autonomia
relativamente all’esecuzione dell’incarico.
4. Il  controllo  in  ordine  alla  regolare   esecuzione  delle  prestazioni  sarà  svolto  dal
responsabile del servizio e/o da altro funzionario dallo stesso incaricato.
5. L’Incaricato accetta di mettere a disposizione il materiale da lui stesso predisposto e/o
proposto  durante  l’attività  (è  fatto  divieto  di  usare  materiali  soggetti  a  copyright)  per
eventuale stampa di dispense, materiale divulgativo e/o promozionale nonché per utilizzo
sul sito Internet S.F.E.P. e della Città di Torino.
6. E'  obbligo  di  SFEP il  rispetto  dei  diritti  morali  sui  materiali  ricevuti  e  la  diffusione
esclusiva all'interno delle proprie attività.
7. Il  materiale  didattico  da  distribuire  ai  partecipanti,  predisposto  secondo  modello  di
slide / dispensa fornito da SFEP, in formato elettronico, dovrà essere consegnato entro i
termini concordati, al tutor del corso.

Articolo 3 (Corrispettivo)

1. La  Città  di  Torino  pagherà  all’Incaricato  il  compenso  forfettario  lordo  di  Euro
======== (Euro===./==.  in lettere) per la prestazione oggetto del presente
contratto sul quale sarà applicata la ritenuta d’acconto.
2. La Città di Torino dichiara che la spesa di Euro=====..,==.(Euro ===.===./
==.  in lettere)  è stata regolarmente impegnata sul bilancio per l’esercizio =====.,
come  da  determinazione  dirigenziale  n.  ===.  del  ======....  (mecc.
========.), esecutiva dal =========. (impegno n. ======..=..).
3. L’Incaricato si obbliga ad indicare nella nota di addebito del corrispettivo gli estremi del
presente contratto e della determinazione dell’impegno di spesa (mecc. ======).
4. la Città di Torino provvederà al pagamento della prestazione regolarmente svolta entro
60 giorni dalla data di presentazione della richiesta di pagamento. Tale termine rimane
sospeso  dal  5  dicembre  di  ogni  anno  fino  al  15  gennaio  successivo,  in  esito  alle
disposizioni del Regolamento Comunale di Contabilità. 
5. La Città di Torino trasmetterà all’Incaricato, gli avvisi  di pagamento dei titoli di spesa
all’indirizzo dal medesimo indicato (indicare la residenza del collaboratore).
6. La  Città  di  Torino  effettuerà  i  pagamenti  mediante  mandati  emessi  sul  proprio
Tesoriere.
7. L’Incaricato  indicherà  in  occasione  della  presentazione  della  nota  di  addebito  gli
estremi per l’accredito (banca /  posta e codice IBAN completo).  Tale indicazione sarà
considerata valida fino a diversa comunicazione.
8. Per quanto non previsto nel presente atto si applicano le norme di cui al titolo III, libro
V, del codice civile sul lavoro autonomo.

Articolo 4
(Termini di esecuzione delle prestazioni)

1. Il contratto avrà inizio dalla data della sua stipulazione o dalla diversa data fissata con
apposita  lettera  di  avvio  delle  prestazioni  e  avrà  termine  inderogabilmente  il
======= (indicare il termine della collaborazione).
2. Le parti  danno atto che l’incarico in oggetto comporta una durata complessiva della
prestazione lavorativa pari a ==. giorni.



Articolo 5
(Recesso)

1. La Città di Torino e l’Incaricato possono, in ogni tempo, anche durante l’espletamento
dell’incarico  e comunque prima della  scadenza di  cui  sopra,  recedere dal  contratto.  Il
recesso dovrà essere comunicato alla controparte con un preavviso non inferiore a dieci
giorni a mezzo lettera raccomandata.
2. La Parte che recede non deve riconoscere alla controparte indennità di preavviso.
3. In  caso  di  recesso  da  parte  dell’Incaricato  senza rispetto  del  termine  di  preavviso
pattuito, la Città di Torino  applicherà, a titolo di penale, una detrazione sul compenso
sopra determinato fino ad un massimo del dieci per cento (10%).

Articolo 6
(Clausola risolutiva espressa)

1. Se l’Incaricato non adempierà ad una delle prestazioni previste all’articolo 2, la Città di
Torino potrà risolvere il contratto. La risoluzione si verifica mediante comunicazione scritta
della  volontà  di  avvalersi  della  presente  clausola  risolutiva  espressa,  come  previsto
dall’articolo 1456 del Codice Civile.
2. In  caso  di  risoluzione  del  contratto,  all’Incaricato  spetterà  il  pagamento  del  solo
compenso  per  le  prestazioni  svolte  fino  a  quel  momento  e  riconosciute  dalla  Città  di
Torino.

Articolo 7
(Risarcimento danni)

1. L’Incaricato sarà tenuto a risarcire eventuali danni dallo stesso causati a persone o
cose nello svolgimento dell’attività.

Articolo 8
(Controversie e foro competente)

1. La Città di Torino e l’Incaricato decidono che tutte le controversie che riguardano il
presente  contratto,  non  definite  a  livello  di  accordo  bonario,  saranno  rimesse  alla
decisione di un collegio arbitrale, come previsto dagli articoli 806 e seguenti del Codice di
Procedura Civile (arbitrato rituale). Fino all’emanazione del lodo arbitrale, l’Incaricato e la
Città di Torino saranno tenuti in ogni caso ad adempiere gli obblighi reciproci previsti dal
presente contratto.
2. Il foro competente è quello di Torino.

Articolo 9
(Incompatibilità)

1. L’Incaricato dichiara di non trovarsi, per l’esecuzione dell’incarico, in alcuna condizione
di incompatibilità prevista dalle disposizioni di legge in materia e di non avere in corso altri
incarichi che contrastino con l’interesse della Città di Torino.
2. L’Incaricato  si  impegna  a  non  assumere  i  suddetti  incarichi  sino  all’avvenuto
svolgimento delle prestazioni affidate con il presente contratto.



3. L’Incaricato dichiara, inoltre, di non trovarsi in alcuna delle condizioni d’incapacità a
contrattare con la pubblica amministrazione previste dalla legge.
4. (comma da inserire nel  caso in cui l’Incaricato sia dipendente pubblico) La Città di
Torino dichiara di aver ottenuto l’autorizzazione al conferimento dell’incarico di cui trattasi
da  parte  dell’Ente  di  appartenenza  dell’Incaricato,  come  previsto  dall’articolo  53  del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
5. oppure, la Città di Torino dichiara che per il conferimento dell’incarico di cui trattasi non
è  necessaria  l’autorizzazione  da  parte  dell’Ente  di  appartenenza  dell’Incaricato,  come
previsto dall’articolo 53, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Articolo 10
(Requisiti oggettivi)

1. L’Incaricato dà atto che per l’anno in corso ha/non ha superato l’importo di Euro 
5.000,00 (cinquemila/00) per l’attività di lavoro autonomo occasionale.

Articolo 11
(Spese contrattuali)

1.Tutte  le  spese  che  riguardano  il  presente  contratto  sono  a  carico  esclusivo
dell’Incaricato.

Articolo 12
(Normativa fiscale)

1. La presente  scrittura privata di collaborazione occasionale sarà registrata solo in caso
d’uso,  come  previsto  dall’articolo  5,  comma  2,  e  dall’articolo  10  della  tariffa  parte  II,
allegata al decreto del Presidente della Repubblica 26 aprile 1986, n. 131.

Articolo 13
(Dovere di riservatezza)

1. L’Incaricato è tenuto alla massima riservatezza in merito all’oggetto ed allo svolgimento
dell’attività di cui al presente contratto; 
2. L’Incaricato che, nello svolgimento  dell’attività affidatagli accede a dati personali, di cui
la Città di Torino - Divisione Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro - è Titolare,
opera nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 5 del Regolamento Generale sulla Protezione
dei Dati (Reg. UE 2016/679)  ed esclusivamente in base alle finalità del presente contratto.

Articolo 14
(Informativa trattamento dei dati personali)

1. La  Città  di  Torino  informa,  ai  sensi  del  Regolamento  UE  2016/679  relativo  alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (GDPR) e
del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018, che i dati personali forniti e
necessari per la prestazione in oggetto saranno trattati dai dipendenti del Comune, anche
con  strumenti  informatici,  soltanto  per  il  procedimento  per  il  quale  sono  resi,  senza
diffusione  dei  dati  e  con  comunicazione  solo  ad  altri  enti  pubblici  per  espletare  i  fini
istituzionali,  o  altri  soggetti  privati  in  rapporto  con  la  Città  per  l’espletamento  dei  fini



istituzionali, formalmente autorizzati del trattamento. E’ possibile esercitare i diritti previsti
dagli  artt.  15-21 del Regolamento UE 2016/679  (es.  accesso,  rettifica,  cancellazione,
limitazione,  portabilità,  opposizione),  rivolgendosi  alla  Divisione  Servizi  Sociali,  Socio
Sanitari, Abitativi e Lavoro.
Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Torino – Piazza Palazzo di Città 1 – 10122
Torino.
Per il caso in essere il Titolare ha designato a trattare i dati la Divisione Servizi Sociali,
Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro – Area Politiche Sociali, e contattabile all’indirizzo Via C.I.
Giulio, 22 10122 Torino – e-mail privacyareapolitichesociali@comune.torino.it..
Il  Responsabile della Protezione Dati è raggiungibile all’indirizzo Via Meucci 4 - 10121
Torino - e-mail: rpd_privacy@comune.torino.it.
Il Comune non ricorre a processi decisionali automatici (art. 22 del Reg. UE 2016/679). 

Il presente contratto, redatto in n. 2 originali, viene letto approvato e sottoscritto dalle parti.

                    Per la Città di Torino L’Incaricato
La Funzionaria in P.O. con delega
Dott.ssa Ileana G. LEARDINI

L’Incaricato approva specificatamente le seguenti clausole: articolo 5 (recesso), articolo 6
(clausola risolutiva espressa), articolo 8 (controversie e foro competente), articolo 9 punto
2 (divieto assunzione incarichi), come previsto dagli articoli 1341 e seguenti del Codice
Civile.

L’Incaricato

Torino, =======..
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