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CITTA DI TORINO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

22 dicembre 2020

Convocata la Giunta, presieduta dalla Sindaca Chiara APPENDINO, sono presenti, oltre
la Vicesindaca Sonia SCHELLINO, gli Assessori:

Antonietta DI MARTINO Maria LAPIETRA
Roberto FINARDI Marco PIRONTI
Marco GIUSTA Sergio ROLANDO
Antonino IARIA Alberto UNIA

Assenti, per giustificati motivi, I’ Assessora Francesca Paola LEON e I’ Assessore Alberto
SACCO.

Con I’assistenza del Segretario Generale Mario SPOTO.

OGGETTO: RECEPIMENTO DGR N 10-8475 DEL 1/3/2019 «<APPROVAZIONE NUOVE
LINEE GUIDA PER LA SEGNALAZIONE E LA PRESA IN CARICO DEI CASI DI
ABUSO E MALTRATTAMENTO Al DANNI DI MINORI. REVOCA D.G.R. N. 42-29997
DEL 2/05/2000" E DELIBERAZIONE ASL CITTA DI TORINO N 129/B5.00/2020 DEL
17/02/2020.
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Proposta della Vicesindaca Schellino.

Con D.G.R. n° 42-29997 del 2 maggio 2000 “Approvazione linee guida per la
segnalazione e la presa in carico dei casi di abuso sessuale e di maltrattamento ai danni di
minori da parte dei Servizi socio-assistenziali e sanitari” la Giunta Regionale aveva dato
indicazioni operative ai Servizi socio-assistenziali e sanitari per la segnalazione e la presa in
carico di casi di abuso e maltrattamento ai danni dei minori.

Tale provvedimento intendeva potenziare ed armonizzare il coordinamento e la
collaborazione tra i Servizi socio-assistenziali e sanitari del territorio regionale nelle azioni di
contrasto al fenomeno dell’abuso e del maltrattamento ai danni di minori, anche alla luce delle
rilevanti modifiche intervenute in materia, sia nel Codice Penale (art. 609 decies comma 4,
introdotto dalla L. 66 del 15/2/1996), sia nella piu complessiva programmazione regionale che
prevedeva, ai sensi della L.R. n° 61 del 12/12/1997 (“Norme per la programmazione sanitaria
e per il Piano sanitario regionale per il triennio 1997/1999”), specifici adempimenti da parte del
Servizi Socio-assistenziali e sanitari, al fine di dare piena attuazione alla Legge 66/1996, in
precedenza richiamata.

In attuazione di tale D.G.R. sul territorio regionale, ed in particolare su quello cittadino,
si sono costituite le Equipe per i casi di maltrattamento e abuso, che hanno visto un lavoro di
profonda integrazione tra Servizi sociali e sanitari con esiti di grande ricchezza esperienziale e
di contenuti sul tema.

Nel corso degli anni lo scenario riferito alla tematica dell’abuso e del maltrattamento sui
minori si é significativamente modificato, in quanto sono emerse nuove tipologie di abuso,
quali ad esempio, le forme di abuso on line, il bullismo e il cyber bullismo, la violenza assistita
intrafamiliare, tipologie non ancora cosi diffuse e conosciute ai tempi della Deliberazione sopra
citata. Va inoltre rilevato che, nel corso degli anni, sono purtroppo anche aumentati i casi dei
minori che perdono la madre, uccisa dal padre, e restano cosi privi del sostegno di entrambi i
genitori.

Tale mutato scenario ha portato ad un’accresciuta complessita di problemi e, di
conseguenza, di interventi nonché alla necessita di realizzare forme di prevenzione del
fenomeno e di recupero delle relazioni familiari disfunzionali con una piu puntuale
articolazione del percorso metodologico.

In tale quadro vanno considerate con particolare attenzione, da un lato, la
Legge Regionale n° 2 del 5/2/2018 “Disposizioni in materia di prevenzione e contrasto dei
fenomeni del bullismo e del cyber bullismo” volta a promuovere e sostenere interventi e azioni
di prevenzione, gestione e contrasto del fenomeno del bullismo in tutte le sue manifestazioni,
compreso il cyber bullismo; dall’altro le rilevanti modifiche introdotte nel Codice Civile,
Codice Penale e Codice di Procedura Penale con la Legge 11/1/2018 in favore degli orfani per
crimini domestici e con Legge del 17/7/2019 in tutela delle vittime di violenza domestica e di
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genere (“Legge del Codice Rosso”) nonché con la Legge Regionale n° 4 del 24 febbraio 2016
per il sostegno delle donne vittime di violenza e ai loro figli all’interno delle strutture di pronto
intervento.

Con deliberazione della Giunta Comunale del 17 aprile 2018 (mecc. 2018 01361/019)
“Riorganizzazione dei servizi sociali. Individuazione del modello organizzativo e avvio delle
fasi attuative”, si & provveduto alla riorganizzazione dei Servizi Sociali torinesi, in
considerazione della riforma del decentramento cittadino e della nuova architettura indicata
nelle linee regionali del Patto per il Sociale e nell’ Atto di Indirizzo Wecare, che individuano nel
Distretto della Coesione Sociale, coincidente anche territorialmente con il Distretto Sanitario,
I’ambito ottimale di esercizio delle funzioni sociali. La pianificazione di tale dimensionamento,
anche ai fini di un’ottimizzazione organizzativa a garanzia dell’omogeneita della risposta ai
cittadini e del rafforzamento dei gruppi di lavoro in interazione con gli altri comparti coinvolti
e la rete dei servizi accreditati, ha comportato il superamento della suddivisione storica dei dieci
ambiti organizzativi circoscrizionali. Il nuovo scenario delineato prevede quindi la gestione
unitaria del comparto sociale, nell’esercizio delle funzioni di Ente Gestore delle Funzioni
socio-assistenziali, strutturato sul territorio in Servizi Specialistici Centrali e in quattro Distretti
della Coesione Sociale, corrispondenti ai quattro distretti sanitari dell’ASL Citta di Torino,
riferiti agli ambiti territoriali delle Circoscrizionile 8; 2e3; 4e5; 6e7.

Nei 4 Distretti della Coesione Sociale a garanzia della prossimita al cittadino e alle reti
locali, accanto al Polo per I’inclusione sociale (rivolto all’ambito della vulnerabilita e della
poverta sociale, economica e abitativa), € presente il Servizio Sociale di territorio organizzato
in tre equipe multi professionali: Persone con disabilita, Persone anziane, Minori e famiglie.

Con la D.G.R. n. 10-8475 dell’1/3/2019, per quanto sopra esposto, sono state approvate
- a seguito di un lavoro di raccolta delle esperienze di questi anni nelle Equipe sopra citate e di
confronto con operatori e funzionari sociali e sanitari esperti in materia - le nuove Linee Guida
per la segnalazione e la presa in carico dei casi di abuso e maltrattamento ai danni di minori, da
parte dei servizi socio-assistenziali e sanitari del territorio regionale e contestualmente e stata
revocata la D.G.R. n°® 42-29997 del 2/5/2000.

Con Deliberazione del Commissario Dott. Carlo Picco n° 129/B5.00/2020 del
17 febbraio 2020 “Approvazione delle nuove linee guida per la segnalazione e la presa in carico
dei casi di abuso e maltrattamento ai danni di minori, da parte dei Servizi socio-assistenziali e
sanitari del territorio regionale. Revoca della D.G.R. n. 42-29997 del 2 maggio 2000, I’ASL
Citta di Torino provvedeva ad adottare formalmente i contenuti della Deliberazione regionale
del 2019, che si rende necessario recepire anche da parte della Citta nella sua funzione di Ente
Gestore.

Per la piena attuazione dei contenuti della D.G.R. 10-8475 dell’1/3/2019 e quindi istituita
“I’Equipe Multidisciplinare maltrattamento e abuso ai danni dei minori dell’ASL Citta di
Torino e del Comune di Torino”. In considerazione dell’alta densita di popolazione e
dell’elevato numero di casi a livello cittadino, € prevista la sua articolazione in 4 Sub-Equipes
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territoriali che coincidono con le articolazioni territoriali dei Distretti Sanitari e dei Distretti di
Coesione Sociale della Divisione Servizi Sociali del Comune di Torino:

- Sub Equipe Distretto NordEst (Circ. 6 e 7)

- Sub Equipe Distretto NordOvest (Circ. 4 e 5)

- Sub Equipe Distretto SudEst (Circ. 1 e 8)

- Sub Equipe Distretto SudOvest (Circ. 2 e 3).

Ogni Sub-Equipe & composta dalle figure sanitarie appartenenti a: Servizio di N.P.I.,
Consultorio Familiare e Pediatrico, Centro di Salute Mentale, al SERD, nonché da almeno 2
assistenti sociali e 1 educatore appartenenti all’Equipe Minori e Famiglie del Servizio Sociale
del Distretto di Coesione sociale. Sono inoltre previste le figure del Referente Sanitario e del
Referente Sociale, individuato nel funzionario Responsabile in P.O. dell’Equipe Minori e
Famiglie del Servizio Sociale del Distretto di Coesione sociale o suo delegato; gli altri ruoli
contemplati sono i seguenti:

- Coordinatori territoriali

- per I’ASL: uno psicologo per I’Area Sud ed uno per I’Area Nord e il Responsabile
del Servizio Equipe multi-professionale Antiviolenza donne;

- per il Comune di Torino: il Responsabile dell’Ufficio Rapporti con I’ Autorita
Giudiziaria del Servizio Minori e Famiglie della Divisione Servizi Sociali,
Socio-sanitari, Abitativi e Lavoro;

- Gruppo di Coordinamento Strategico per la programmazione del percorso sotto il profilo
clinico-assistenziale, di studio e di raccolta epidemiologica, composto da:

- per I’ASL: i Direttori DMI, SERD e DSM, il Responsabile Servizio Sociale
Aziendale, il Responsabile S.S. Psicologia Aziendale e il Responsabile Servizio
Equipe Multi professionale anti-violenza donne;

- per il Comune di Torino: il Dirigente del Servizio Minori e Famiglie e il
Responsabile dell’Ufficio Rapporti con I’Autorita Giudiziaria della Divisione
Servizi Sociali, Socio-sanitari, Abitativi e Lavoro.

Il “Percorso Assistenziale in tema di maltrattamento e abuso ai danni di minori in
applicazione della D.G.R. 10-8475 del 1/3/2019” approvato dall’ASL Citta di Torino con la
Deliberazione sopra richiamata, che definisce I’assetto organizzativo, i compiti e le funzioni
dell” "Equipe Multidisciplinare maltrattamento e abuso ai danni dei minori dell’ASL Citta di
Torino e del Comune di Torino”, fa parte integrante e sostanziale del presente atto.

Tale composizione ed organizzazione dell’*Equipe Multidisciplinare maltrattamento e
abuso ai danni dei minori dell’ASL Citta di Torino e del Comune di Torino” con la sua
articolazione in 4 Sub-Equipes territoriali € stata discussa e ribadita in una prima riunione
congiunta tra gli attori coinvolti in data 4 ottobre 2020, prevedendo successivi step in grado di
raccogliere le esperienze fino ad oggi maturate dai singoli gruppi di lavoro, che in questi anni
hanno lavorato sulla citta anche con metodologie diverse, e di arrivare ad un’uniformita
cittadina secondo quanto previsto dalle linee di indirizzo definite dalla Regione Piemonte.



2020 02893/019 5

Tutto cio premesso,
LA GIUNTA COMUNALE

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di
governo che non siano riservati dalla Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento;

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:
favorevole sulla regolarita tecnica;
viene dato atto che non e richiesto il parere di regolarita contabile, in quanto il presente
provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria
o sul Patrimonio dell’Ente;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

1)  per le motivazioni espresse in premessa, di recepire la D.G.R. n. 10-8475 dell’1/3/2019
“Approvazione delle nuove linee guida per la segnalazione e la presa in carico dei casi di
abuso e maltrattamento ai danni di minori, da parte dei Servizi socio-assistenziali e
sanitari del territorio regionale. Revoca della D.G.R. n. 42-29997 del 2 maggio 2000” e la
Deliberazione dell’ASL Citta di Torino del Commissario Dott. Carlo Picco
n° 129/B5.00/2020 del 17 febbraio 2020;

2)  diapprovare e assumere il Documento “Percorso Assistenziale in tema di maltrattamento
e abuso ai danni di minori in applicazione della D.G.R. 10-8475 dell’1/3/2019”, come
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (all. 1);

3) di dare atto della partecipazione di operatori della Divisione Servizi Sociali,
Socio-sanitari, Abitativi e Lavoro all’*Equipe Multidisciplinare dell’ASL Citta di Torino
e del Comune di Torino”, nelle sue diverse articolazioni come descritte in premessa:

- 4 Sub Equipe Distrettuali

- Coordinatori territoriali

- Gruppo di Coordinamento Strategico

demandando ad apposita determinazione dirigenziale del Direttore della Divisione
Servizi Sociali, Socio-sanitari, Abitativi e Lavoro I’individuazione e la nomina dei
relativi operatori, e di comunicarli all’ASL Citta di Torino. Nelle more dell’assunzione di
tale atto, che avverra al termine del percorso di interpello per i funzionari in Posizione
Organizzativa attualmente in corso nel Comune di Torino, la partecipazione alle attivita
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delle 4 sub equipe verra garantita dagli operatori dell’Equipe Minori e Famiglie del
Servizio Sociale dei 4 Distretti di Coesione sociale e dai rispettivi funzionari in
Posizione Organizzativa cosi da non interromperne I’attivita;

4)  di dare atto che I’attivita dell’*Equipe Multidisciplinare dell’ASL Citta di Torino e del
Comune di Torino” verra svolta dagli operatori individuati in orario di servizio e con
orario dedicato, con le funzioni ed i compiti definiti nel percorso assistenziale allegato e
parte integrante del presente atto per la completa applicazione delle Linee operative
inerenti la D.G.R. n° 10-8475/2019, ciascuno per I’area di propria competenza;

5) didare atto che dal presente provvedimento non derivano nuovi oneri di spesa;

6) di dichiarare, attesa I’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, al fine di consentire il regolare
funzionamento degli organismi individuati e la corretta diffusione e applicazione delle
Linee Guida regionali nel piu breve tempo possibile.

La Vicesindaca
Sonia Schellino

La Direttrice
Monica Lo Cascio

Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica.

La Dirigente dell’Area
Marina Merana

Verbale n. 78 firmato in originale:

LA SINDACA IL SEGRETARIO GENERALE
Chiara Appendino Mario Spoto
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione:

1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) e pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune per 15 giorni consecutivi dal 29 dicembre 2020 al 12 gennaio 2021;

2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) e esecutiva dall’8 gennaio 2021.
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cad. fiscale/P.1 11632570013

CITTA DI TORINO Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
FO11/5661566 75 011/4393111

PERCORSO ASSISTENZIALE IN TEMA DI
MALTRATTAMENTO E ABUSO Al DANNI DI MINORI IN

APPLICAZIONE DGCR-10-8475 de!-01/03/2019
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A cura EQUIPE MULTIDISCIPLINARE MALTRATTAMENTO E ABUSO Al DANNI DI MINORI ASL
CITTA' DI TORINO E COMUNE DI TORINO





SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citth di Torino”

AS L Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cod. fiscale/P.1 11632570013

CITTA DI TORINO Sede legale: Via San Sccondo, 29 — 10128 Torino
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PREMESSA

La Deliberazione della Giunta Regionale recante n® 10-8475 del 01/03/2019: “Approvazione
delle nuove linee guida per la segnalazione ¢ la presa in carico dei casi di abuso e
maltrattamento ai danni di minori, da parte dei servizi-socio assistenziali e sanitari del territorio
regionale. Revoca della DGR n. 42-29997 del 2/5/20007, rinnova le linee guida in tema di abuso
¢ maltrattamento sui minori inoltre, stante [’emergere di nuove tipologie di violenza quali la
violenza assistita intra familiare, I’abuso on line, il bullismo ed il cyberbullismo, la Regione
Piemonte attraverso la Legge Regionale n. 2 del 05/02/2018 e la DGR 83-8235 del 20/12/2018
riguardante 1’abuso on line, il bullismo e il cyberbullismo ha inteso ricompotre, armonizzare e
sistematizzare tutti i fenomeni con effetti traumatici sul piano psicologico.

La DGR richiama il IV Piano Nazionale di Azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo
sviluppo dei soggetti in etd evolutiva per gli anni 2016/17 (Piano d’Azione) che individua, tra gli -
obiettivi specifici, la necessitda di “garantire il diritto alla cura delle vittime di abuso e
maltrattamento tramite esperienze riparative ed interventi di psicoterapia da assicurare olire la
fase di emergenza” anche attraverso il potenziamento della rete integrata di Servizi.

Il Piano d’Azione introduce indicazioni specifiche per le Regioni con particolare riferimento alla
collaborazione tra Enti, alla mappatura del fenomeno, all’importanza di interventi
multidimensionali integrati che coinvolgano la Rete dei Servizi per la realizzazione di efficaci e
positivi modelli di intervento.

La definizione di modelli operativi integrati ¢ di sistema fornisce corrette indicazioni sulle
modalita di rilevazione, segnalazione, protezione e presa in carico specialistica dei minori da
parte dei Servizi; inoltre permette di raggiungere, a livello territoriale, obiettivi di prevenzione
del fenomeno, presa in carico efficace ed integrata del caso conclamato e delle situazioni
sospette, trattamento tempestivo della patologia familiare se esistente e protezione adeguata del
minore sia nei confronti della situazione subita, sia nel corso di ogni procedimento ad essa
connesso.

Le prestazioni socio-assistenziali assicurate al minore ed alla famiglia devono essere
costantemente integrate con quelle sanitarie in un'ottica di intervento globale della rete dei
servizi, per assicurare risposte tempestive ai bisogni emergenti, valorizzando le risorse e
I’apporto delle diverse professionalita coinvolte ed evitando la sovrapposizione delle iniziative.

Le linee guida Regionali ridefiniscono I'organizzazione territoriale dei Servizi ed il percorso
metodologico articolato nelle diverse fasi dell’intervento.

In particolare dette fasi sono:
v" Rilevazione
Segnalazione alla competente Autorita Giudiziaria

v

v" Protezione
v Valutazione Multidisciplinare
v

Inquadramento diagnostico
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v" Trattamento ed interventi

Come previsto dalla DGR in oggetio, le équipes multidisciplinari sono composte da assistenti
sociali ed educatori professionali del Comune di Torino, neuropsichiatri infantili e psicologi
delle SSCC NPI Nord e Sud, medici e psicologi del SERD e del DSM nonché medici
specificatamente formati nel riconoscimento dei segni fisici di abuso e altri operatori che, a
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Gl operatori individuati per le équipe devono possedere “adeguate conoscenze e specifiche
compelenze inerenti il funzionamento post traumatico dei minori ed un elevato livello di
preparazione ed esperienza in particolare per quanto riguarda la diagnosi, il trattamento e la
cura degli stessi. Analoga competenza, preparazione ed esperienza sono richiesie per la presa in
carico e il trattamento della genitorialita disfunzionale™.

ASSETTI ORGANIZZATIVI - COMPITI E FUNZIONI

Come indicato dalla DGR 10-8475, stante 1’alta densita di popolazione e I’elevato numero di casi
del territorio dell’ASL Citta di Torino / Comune di Torino si prevede la costituzione di
un’équipe multidisciplinare articolata territorialmente in 4 sub équipe.

Considerata la complessita, la delicatezza e I'intreccio di molti temi quali la prevenzione e la
tutela delle donne vittime di violenze, dei minori vittime di abusi e/o maltrattamenti e/o violenza
assistita nonché del coinvolgimento di moltissimi operatori e Strutture, sia a livello territoriale
che ospedaliero, si rende necessario I’individuazione di un Gruppo di Coordinamento Strategico
Aziendale per la programmazione del percorso e del relativo impatto a livello aziendale sia sotto
il profilo clinico-assistenziale che di studio e raccolta epidemiologica.

Si propone la seguente composizione del Gruppo di Coordinamento Strategico: Direttori dei
Dipartimenti territoriali (DMI, DSM e SERD), Responsabile Servizio Sociale Aziendale,
Responsabile SS Psicologia Aziendale, Responsabile Servizio equipe multi professionale anti-
violenza donne e minori e Medicina di Genere, Responsabile Ufficio Rapporti AA.GG Divisione
Servizi Sociali del Comune di Torino. Tale gruppo si riunisce una volta all’anno su
convocazione del Direttore del Dipartimento Materno Infantile.

Le 4 Sub-Equipes territoriali coincidono con le articolazioni territoriali dei Distretti come di
seguito indicato:

e Sub équipe Distretto NE (Circ. 6 e 7)

e Sub équipe Distretto NO (Circ. 4 e 5)

e Sub equipe Distretto SE (Circ. 1 -8-9)

= Sub équipe Distretto SO (Circ. 2-3 e 10)

Ogni sub équipeterritoriale &€ composta da non meno di:

2 assistenti sociali e 2 educatori professionali del Comune di Torino, 4 psicologi e 1
neuropsichiatra infantile della SC NPI, 2 operatori del SERD, 2 operatori del DSM; tra questi
viene individuato un Referente di sub équipe.
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Ogni sub équipe svolge i compiti specificati dalla DGR 10-8475 del 1/3/2019 di seguito indicati:

e Fornisce consulenza in tutte le fasi del procedimento per i casi territorialmente di
competenza rispondendo alle richieste provenienti dagli operatori dei Servizi Sociali e
Sanitari o di altri operatori del territorio quali insegnanti, pediatri, medici di famiglia. Se
il caso lo richiede, & possibile prevedere il coinvolgimento di altre figure di interesse per
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e Assicura la presa in carico diretta delle situazioni di maltrattamento e trascuratezza gravi,
violenza assistita, abuso sessuale, bullismo e cyber-bullismo, per la valutazione e il
trattamento delle stesse, coordinandosi con gli altri operatori referenti del caso, qualora
presenti.

s Riceve le segnalazioni pervenute ad altri operatori dei Servizi, trasmettendole a Procura
Ordinaria e Procura presso il Tribunale per i Minorenni, qualora non siano gia state
inviate, oltre che segnalare in proprio.

e Garantisce il raccordo ed il coinvolgimento dei Servizi Territoriali al fine di promuovere
gli interventi volti alla tutela del minore vittima.

Ogni sub équipe si incontra quindicinalmente o mensilmente in base al numero dei casi ed ¢
costituita da operatori con orario dedicato.

Per il monitoraggio delle attivitd indicate e la valutazione dei risultati raggiunti i quattro
Referenti delle Sub équipe territoriali si incontrano almeno tre volte I’anno e redigono un verbale
da inviare alla Segreteria del Dipartimento Matemno Infantile.

Le segnalazioni e le comunicazioni istituzionali provenienti da Servizi Sanitari interni
all’Azienda e soprattutto da Enti e Istituzioni esterne con particolare riferimento alle AA.GG., al
Servizio Bambi dell’AOU Citta della Salute e della Scienza etc vanno inviate ai seguenti
indirizzi mail:

Per le sub equipe dei Distretti NE e NO:
segreteria.npi@aslcittaditorino.it

serena.jaretti@aslcittaditorino.it

maria baiona@aslcittaditorino.it

Per le sub equipe dei Distretti SE e SO:
segreterianpi@aslcittaditorino.it
a.alcaydediaz@aslcittaditorino.it

Per garantire operativitd e flessibilitd nei rapporti e nei collegamenti con gli altri Enti ed
Istituzioni, nonché per assicurare una centralizzazione della raccolta delle domande/segnalazioni
vengono individuati due Coordinatori Territoriali, uno per I’area Sud e uno per I’Area Nord che,
a livello tecnico e scientifico, si coordinano con la Responsabile del Servizio Equipe multi-
professionale anti-violenza donne e minori e Medicina di Genere, per la parte relativa alla
violenzaalle donne.

Inoltre tale gruppo assicura la corretta applicazione delle linee guida regionali e svolge in
particolare le seguenti attivita:
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e Propone momenti formativi/informativi (prevenzione) per gruppi di operatori esterni
all’équipe, quali gruppi di famiglie affidatarie, operatori socio-sanitari, insegnanti, etc.;

e Garantisce |’integrazione dei Servizi socio- sanitari con altre istituzioni (Regione,
Autorita Giudiziaria, Istituzioni scolastiche, etc.);

» Predispone un omogeneo sistema di raccolta dei dati relativi alle aftivita svolte da
trasmettere annualmente alla Regione Piemonte.

Le funzioni amministrative sono svolte dalla Responsabile delle procedure amministrative del
Dipartimento Materno Infantile,

Le attivita delle sub équipe sono integrate da medici e operatori sanitari dei Consultori e della
Casa della Salute dei Bambini e dei Ragazzi specificatamente formati per le visite mediche e
ginecologiche delle vittime di sospetto abuso sessuale ¢ maltrattamento fisico.

Nei casi programmabili e concordati tra operatori le visite mediche dei bambini e delle bambine
vengono effettuate presso la Casa della Salute dei Bambini e dei Ragazzi di Via Gorizia 112/A
previo appuntamento telefonico al n. 011/70953607 o al n. 011/70953621 o tramite email
cds.bambini@aslcittaditorino . Le urgenze/emergenze di sospetto abuso sessuale che necessitino
di visita medica vanno inviate all’OIRM presso Bambi, mentre i casi di sospetto maltrattamento
fisico ai P.S. degli Ospedali Maria Vittoria e Martini.

Le visite mediche delle adolescenti vittime di violenza sessuale vengono effettuate presso il
Consultorio Giovani di Via Azuni 8 e vanno concordate telefonando al n. 011/4395320 o tramite
emailconsultorio.giovani@aslcittaditorino.it .

L’obiettivo delle linee guida ¢ quello di orientare le équipe multidisciplinari ad assumere
I’identita pit precisa di “Servizio Specialistico” che integri correttamente le competenze sociali e
quelle sanitarie, delineando in modo preciso I’apporto delle diverse professionalitd nelle
differenti fasi della presa in carico, valorizzi le risorseper laprogrammazione delle strategie
territoriali di prevenzione e contrasto alla violenza all’infanzia.

La prevenzione e cura della violenza all’infanzia, deve diventare una priorita finalizzata a proteggere
le nuove generazioni da ogni forma di maltrattamento per garantire ai bambini ed agli adolescenti
I’irrinunciabile diritto alla salute fisica e psicologica con la finalita di ridurre i danni sulla salute a
medio e lungo termine.










