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CITTÀ DI TORINO 
  

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

7 agosto 2020 
 
 Convocata la Giunta, presieduta dalla Vicesindaca Sonia SCHELLINO, sono presenti gli 
Assessori: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Assenti, per giustificati motivi, oltre la Sindaca Chiara APPENDINO, gli Assessori: 
Antonietta DI MARTINO - Alberto UNIA. 
 
 
 
 
 Con l’assistenza del Vicesegretario Generale Giuseppe FERRARI. 
      
 
OGGETTO: CONVENZIONE TRA LA ASL CITTA` DI TORINO E LA SCUOLA 
FORMAZIONE EDUCAZIONE PERMANENTE DELLA DIVISIONE SERVIZI SOCIALI, 
SOCIO SANITARI, ABITATIVI E LAVORO DELLA CITTA` DI TORINO PER LA 
CONDIVISIONE DI SPAZI E DI ATTIVITA` PER LA FORMAZIONE.  
 

Roberto FINARDI  
Marco GIUSTA  
Antonino IARIA 
Maria LAPIETRA 
 

Francesca Paola LEON 
Marco PIRONTI 
Sergio ROLANDO  
Alberto SACCO 
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Proposta della Vicesindaca Schellino.    
 

La Città di Torino, ai sensi della L.R. 1/04, è soggetto titolare delle funzioni 
amministrative relative all’organizzazione e gestione delle attività di base, di riqualificazione 
e formazione permanente per gli operatori sociali. 

La Scuola Formazione Educazione Permanente (S.F.E.P.), servizio formativo della 
Divisione Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro, accreditato dalla Regione 
Piemonte per la formazione professionale con certificato n. 030/001 del 19 maggio 2003, ai 
sensi della D.G.R. n. 77-4447 del 12 novembre 2001 e s.m.i., progetta e gestisce, tra l’altro, 
attività di aggiornamento, formazione permanente e ricerca per le professioni sociali, 
socio-sanitarie e socio-educative che operano nei servizi cittadini, con l’obiettivo di rafforzare 
e migliorare la competenza e la professionalità degli operatori sociali. 

Tra la Città di Torino e la ASL Città di Torino esiste una consolidata collaborazione per 
la gestione dei corsi di Operatore socio-sanitario attivati nel territorio cittadino e per la 
realizzazione condivisa di progetti con finanziamenti ministeriali e regionali. 

Si rende ora necessaria una collaborazione tra i due enti per la condivisione di spazi 
destinati alla formazione e attività formative. 

A tale fine, in base all’art. 15 della Legge n. 241/90 che prevede che le Pubbliche 
Amministrazioni possano concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento, in 
collaborazione, di attività di interesse comune, la Città intende stipulare una apposita 
Convenzione con la ASL Città di Torino con sede in Via San Secondo 29, 10128, Torino, 
secondo il testo allegato, parte integrante del presente provvedimento. 

Con la convenzione suddetta sono disciplinati gli impegni delle parti e le modalità per 
l’esecuzione delle attività di interesse comune. Nello specifico: 
- S.F.E.P., previa programmazione annuale degli eventi formativi, e compatibilmente con 

la disponibilità dei locali, si impegna a mettere a disposizione della ASL Città di Torino 
spazi destinati ad attività formative gestite dalla ASL e destinate sia a propri dipendenti 
che a professionisti esterni; 

- la ASL Città di Torino si impegna a riservare gratuitamente posti, in numero da 
concordare con il progettista del corso, a professionisti dipendenti della Divisione Servizi 
Sociali, Socio-Sanitari, Abitativi e Lavoro, e a richiedere per conto di S.F.E.P. crediti 
ECM per almeno due eventi formativi. 
La convenzione in oggetto non è onerosa, ha validità di un anno dalla data di 

sottoscrizione e potrà essere rinnovata, previa adozione di specifico provvedimento. 
Il presente provvedimento, per la natura dell’oggetto, non è pertinente alle disposizioni in 

materia di valutazione di impatto economico. 
   
Tutto ciò premesso, 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai 
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di 
governo che non siano riservati dalla  Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle 
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento; 

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica; 
favorevole sulla regolarità contabile; 

Con voti unanimi, espressi in forma palese; 
  

D E L I B E R A 
 
1) di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa che integralmente si richiamano, ai 

sensi dell’art. 15, della Legge n. 241/90, la stipulazione di Convenzione tra la Città e la 
ASL Città di Torino con sede in Via San Secondo 29, 10128, Torino, secondo il testo 
allegato (all. 1), parte integrante del presente provvedimento; 

2) di demandare la sottoscrizione della Convenzione alla Direttrice della Divisione Servizi 
Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro e per essa alla Direttrice S.F.E.P., con facoltà 
di apportare eventuali modifiche non sostanziali al testo della Convenzione; la 
convenzione ha durata un anno dalla data di sottoscrizione e potrà essere rinnovata, 
previo accordo tra le parti, mediante l’assunzione di provvedimenti espliciti; 

3) di prendere atto che le spese inerenti e conseguenti la stipulazione della Convenzione di 
cui al punto 1 sono a carico della ASL, Città di Torino; 

4) di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del 
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.  

 
 

 
La Vicesindaca 
Sonia Schellino 

 
 

La Direttrice 
Monica Lo Cascio 
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Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
 

La Funzionaria in P.O. con Delega 
Ileana Leardini 

 
 
 
Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile. 
 

p. Il Direttore Finanziario 
La Dirigente Delegata 
Alessandra Gaidano 

 
 
 
 
 
 
 

Verbale n. 46 firmato in originale: 
 

   LA VICESINDACA            IL VICESEGRETARIO GENERALE 
       Sonia Schellino           Giuseppe Ferrari 
___________________________________________________________________________ 
 
 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÀ 
 

La presente deliberazione: 
 
1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è pubblicata all’Albo Pretorio del Comune 
per 15 giorni consecutivi dal 11 agosto 2020 al 25 agosto 2020; 

 
2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è esecutiva dal 21 agosto 2020. 
 
 





2020-01746 La FUNZIONARIA IN P.O. CON DELEGA
dott.ssa Ileana G. LEARDINI


Allegato 1


CONVENZIONE  TRA  LA  ASL  CITTA’  DI  TORINO  E  LA  SCUOLA


FORMAZIONE  EDUCAZIONE  PERMANENTE  DELLA DIVISIONE  SERVIZI


SOCIALI,  SOCIO  SANITARI,  ABITATIVI  E  LAVORO  DELLA  CITTA’  DI


TORINO  PER  LA  CONDIVISIONE  DI  SPAZI  E  DI  ATTIVITA’  PER  LA


FORMAZIONE


Tra


La ASL Città di Torino (nel seguito ASL), codice fiscale/partita IVA 11632570013, nella


persona  del  Direttore  della  Struttura  Complessa  Politiche  del  Personale  e  Gestione


Strategica Risorse Umane, dott.ssa Maria Teresa Vaschetto, nata a Torino l’11 aprile 1958,


su delega del Direttore Generale con deliberazione n.  1727/A.01/2018 del 13/09/2018,


domiciliata per la carica e ai fini del presente atto presso la sede dell’ASL medesima in


Torino, Via S. Secondo, 29, 


e


La Scuola Formazione Educazione Permanente (nel prosieguo denominata semplicemente


SFEP) della Divisione Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e e Lavoro della Città di


Torino, codice fiscale 0051449010, con sede in Torino Via Cellini 14, rappresentata dalla


funzionaria in P.O. comunale, dott.ssa Ileana Giuseppina  Leardini, nata a Rivoli (TO) il


18 marzo 1966, che interviene nel presente contratto in virtù delle competenze previste


dall’art.  107, comma 3,  del D.Lgs.  267/2000, nonché in esecuzione della delega della


Direttrice della Divisione del 1° agosto 2017, autorizzata alla stipula del presente atto con
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deliberazione  della  Giunta  Comunale  in  data  ………………….  (mecc.


…………………...),


Si conviene e si stipula quanto segue:


Art. 1


Oggetto della convenzione


La presente convenzione ha per oggetto la collaborazione, tra l’ASL e la SFEP per la


condivisione di spazi destinati alla formazione e attività formative.


Nell’ambito di tale collaborazione:


 la SFEP, previa programmazione annuale degli eventi formativi e compatibilmente con


la disponibilità dei locali, si impegna a mettere a disposizione dell’ASL spazi destinati


ad  attività  formative  gestite  dalla  ASL e  destinate  sia  a  propri  dipendenti  che  a


professionisti esterni


 la ASL si impegna a riservare gratuitamente posti,  in numero da concordare con il


progettista del corso, a professionisti dipendenti della Divisione Servizi Sociali, Socio


Sanitari, Abitativi e Lavoro, e a richiedere per conto di SFEP crediti ECM per almeno


due eventi formativi.


Art. 2


Oneri economici


La  S.F.E.P.  e  la  ASL si  impegnano  a  condividere  gli  spazi  e  le  attività  formative


gratuitamente.


Art. 3


Durata della convenzione – Recesso


La presente convenzione ha validità un anno a decorrere dalla data di sottoscrizione del


provvedimento.
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La convenzione potrà essere rinnovata mediante provvedimento esplicito previo accordo


tra le parti  e non potrà intendersi  tacitamente rinnovata.  E’ facoltà delle parti  recedere


anticipatamente  da  essa,  mediante  lettera  raccomandata  con  ricevuta  di  ritorno,  con


preavviso di almeno 30 giorni.


Art. 4


Controversie


Le parti concordano di definire amichevolmente ogni controversia che possa nascere dalla


interpretazione  ed  esecuzione  della  presente  convenzione.  Qualora  non  sia  possibile


giungere  ad una definizione  conciliativa,  le  parti  concordano che inderogabilmente  ed


esclusivamente competente sarà il Tribunale di Torino.


Art. 5


Trattamento dei dati personali


Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i e del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento


europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, l’AOU e l’ASL rendono noto che i dati che


verranno comunicati  alla  controparte  per  lo  svolgimento delle  attività  oggetto della


presente  convenzione  saranno  trattati,  anche  in  forma elettronica,  nel  rispetto  della


normativa vigente in materia di tutela dei dati personali e utilizzati esclusivamente per


il raggiungimento delle finalità istituzionali.


Il titolare del trattamento dei dati dell’ASL, è il dott. Valerio Fabio Alberti, Direttore


Generale,  e  il  Responsabile  del  trattamento  dei  dati  è  la  dott.ssa  Maria  Teresa


Vaschetto,  Direttore  della  SC  Politiche  del  Personale  e  Gestione  Strategica  delle


Risorse Umane.


Il titolare del trattamento dei dati della S.F.E.P. è il Comune di Torino, e Responsabile


del  trattamento  dei  dati  è  la  dott.ssa  Marina  Merana,  Dirigente  dell’Area  Politiche


Sociali.
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Imposta di bollo e registro


La presente convenzione è soggetta all’imposta di bollo.


L’imposta di bollo è assolta in modo virtuale dall’ASL – autorizzazione dell’Agenzia delle


Entrate – Ufficio Territoriale di Torino 2, n. 13927 del 6.02.2017, Provvedimento B.V.


151.


La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai sensi degli artt. 5 


e 39 del DPR n. 131 del 26/04/1986.


Torino,


Per l’A.S.L. Città di Torino


Il Direttore S. C. -  Politiche del Personale


e Gestione Strategica Risorse Umane


dott.ssa Maria Teresa Vaschetto


(sottoscritto con firma digitale qualificata)


Per La Scuola Formazione Educazione Permanente


(S.F.E.P.)


La Funzionaria in P.O. con delega


dott.ssa Ileana G. Leardini


 (sottoscritto con firma digitale qualificata)
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