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CITTÀ DI TORINO 
  

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

5 maggio 2020 
 
       
 Convocata la Giunta, presieduta dalla Sindaca Chiara APPENDINO, sono presenti, oltre 
la Vicesindaca Sonia SCHELLINO, gli Assessori: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Con l’assistenza del Vicesegretario Generale Giuseppe FERRARI. 
 
 
      
 
OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO TRA IL COMUNE DI 
TORINO E LA COMPAGNIA DI SAN PAOLO PER LA REALIZZAZIONE DI 
PROGRAMMI DI SVILUPPO SOCIALE, EDUCATIVO E CULTURALE NEL 
TERRITORIO DEL COMUNE DI TORINO PER GLI ANNI 2020-2021.  
 

Antonietta DI MARTINO 
Roberto FINARDI  
Marco GIUSTA  
Antonino IARIA 
Maria LAPIETRA 

Francesca Paola LEON 
Marco PIRONTI 
Sergio ROLANDO  
Alberto SACCO 
Alberto UNIA 
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Proposta della Sindaca Appendino.    
 

La Città ha organizzato e messo in atto, negli anni, il proprio sistema integrato di 
interventi e di servizi in campo sociale, educativo, ambientale, culturale e dell’innovazione 
secondo principi di sussidiarietà e cooperazione. Rientra nelle politiche dell’Amministrazione 
il favorire l’azione in questi campi di attori indipendenti, partner della Città, in un quadro di 
coordinamento e sinergia, con particolare attenzione all’innovazione di pratiche e metodologie. 

In particolare sono state messe in campo azioni volte alla tutela e garanzia del benessere 
dei cittadini e delle cittadine, alla prevenzione, riduzione e superamento di condizioni di 
fragilità e debolezza derivanti da una inadeguatezza di reddito, di difficoltà socio-ambientali 
abitative e condizioni di non autonomia. 

Nel corso di questi anni la Città ha operato su tali versanti incontrando la collaborazione 
preziosa della Compagnia di San Paolo la quale, insieme ai suoi Enti Strumentali, è 
storicamente impegnata nell’attuare interventi a favore della popolazione e del territorio, 
secondo le linee contenute nella sua pianificazione strategica, anche fondata su esplicite linee 
di collaborazione con gli enti locali. Tale collaborazione risulta tanto più preziosa nel momento 
attuale caratterizzato da un contrazione delle risorse, cui fa da contraltare un contestuale 
incremento di bisogni. 

Per la definizione di tali azioni, la Città con deliberazione della Giunta Comunale del 13 
giugno 2017 (mecc. 2017 02290/004), aveva approvato un Protocollo d’Intesa tra il Comune di 
Torino, la Compagnia di San Paolo e l’Ufficio Pio della Compagnia di San Paolo onlus per lo 
sviluppo e la qualificazione di programmi di welfare per il triennio 2017-2019. Tale modalità 
di collaborazione e relazione tra i suddetti Enti ha negli anni consentito di attivare 
sperimentazioni innovative nell’ambito di azioni condivise e integrate. 

A fronte di questa positiva esperienza, il Comune di Torino, in accordo con la Compagnia 
di San Paolo, intende procedere in modo analogo attraverso una ulteriore approvazione di 
Convenzione Quadro, finalizzata a definire gli ambiti di collaborazione e le modalità di 
governance tra i due enti per i prossimi due anni.  

Durante la vigenza della Convenzione 2017-19 il ruolo centrale della collaborazione con 
la Compagnia di San Paolo, si è andato caratterizzando non solo per il fondamentale sostegno 
alle azioni progettuali e interventi diretti e per la promozione di sperimentazioni innovative, ma 
è andato via via caratterizzandosi per il suo contenuto di innovazione nella gestione dei dati di 
sistema e nella pianificazione di strategie di intervento. 

Pertanto con la sottoscrizione della nuova Convenzione la Città e  la Compagnia di San 
Paolo, con i propri Enti Strumentali, intendono procedere a una condivisione di conoscenze e 
competenze, fondata sui processi di innovazione gestionale dei dati prodotti nel quadro delle 
politiche urbane, del loro trattamento tecnologico e della loro accessibilità quale supporto al 
processo di decisione amministrativa, sia fondato sui meccanismi di partecipazione della 
cittadinanza e sia sul patrimonio di conoscenze e di analisi disponibile nel datawarehouse della 
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Compagnia. Tali processi di analisi e pianificazione integrati saranno riversati e messi a 
disposizione del sistema locale torinese dei servizi sociali e culturali, con obiettivi di maggiore 
equità, maggiore accessibilità, maggiore sostenibilità. 

Nel dispositivo della Convenzione rientra anche la definizione dell’ammontare massimo 
delle risorse messe a disposizione dalla Compagnia e la definizione degli impegni del Comune 
di Torino, in relazione a tali azioni. 

Per la gestione e l’attuazione della Convenzione Quadro viene prevista la costituzione di 
un  Comitato Strategico e di un Comitato Tecnico. La partecipazione a tali comitati risulta 
espressamente a titolo gratuito.    

Tutto ciò premesso, 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai 
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di 
governo che non siano riservati dalla  Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle 
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento; 

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica; 
favorevole sulla regolarità contabile; 

Con voti unanimi, espressi in forma palese; 
    

D E L I B E R A 
 
1) di approvare lo schema di Convenzione Quadro tra il Comune di Torino e la Compagnia 

di San Paolo, per la realizzazione di programmi di sviluppo sociale, educativo e culturale 
nel territorio del Comune di Torino per gli anni 2020-2021 (all. 1); 

2) di autorizzare, per le motivazioni descritte in narrativa, la Sindaca o suo delegato alla 
sottoscrizione della Convenzione Quadro; 

3) di demandare a successivi provvedimenti dirigenziali gli adempimenti necessari per il 
perfezionamento della Convenzione Quadro; 

4) di demandare a successivi provvedimenti la nomina dei rappresentanti della Città di 
Torino nel Comitato Strategico e nel Comitato Tecnico; 

5) di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del 
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.    
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La Sindaca 
Chiara Appendino 

 
 
 
Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica.   

 
Il Direttore 
Luca Palese 

 
 
Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile. 

 
p.  Il Direttore Finanziario 

La Dirigente Delegata 
Alessandra Gaidano 

 
 
 
 
 

Verbale n. 20 firmato in originale: 
 

   LA SINDACA            IL VICESEGRETARIO GENERALE 
Chiara Appendino            Giuseppe Ferrari 
___________________________________________________________________________ 
 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÀ 
 

La presente deliberazione: 
 
1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è pubblicata all’Albo Pretorio del Comune 
per 15 giorni consecutivi dal 7 maggio 2020 al 21 maggio 2020; 

 
2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è esecutiva dal 17 maggio 2020. 
 

    


	Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.


























