Divisione Decentramento, Servizi Culturali e Amm.vi, Giovani e Pari 2020 00873/130
Opportunita

Area Giovani e Pari Opportunita

GP

0

CITTA DI TORINO
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
21 aprile 2020

Convocata la Giunta, presieduta dalla Vicesindaca Sonia SCHELLINO, sono presenti gli
Assessori:

Antonietta DI MARTINO Francesca Paola LEON
Roberto FINARDI Marco PIRONTI
Marco GIUSTA Sergio ROLANDO
Antonino IARIA Alberto SACCO
Maria LAPIETRA Alberto UNIA

Assente, per giustificati motivi, la Sindaca Chiara APPENDINO.

Con I’assistenza del Segretario Generale Mario SPOTO.

OGGETTO: AREA GIOVANI E PARI OPPORTUNITA. LINEE GUIDA ANNUALI PER
L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ORDINARI E ALTRI BENEFICI ECONOMICI.
ANNO 2020. APPROVAZIONE.
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Proposta dell'Assessore Giusta.

Con deliberazione del Consiglio Comunale in data 14 settembre 2015 (mecc.
2014 06210/049), esecutiva dal 28 settembre 2015, in vigore dal 1 gennaio 2016, € stato
approvato il Regolamento delle Modalita di Erogazione di Contributi e di Altri Benefici
Economici n. 373, che disciplina, ai sensi dell’art. 12 della Legge 241/1990 e dell’art. 86 dello
Statuto della Citta, i criteri e le modalita cui I’Amministrazione deve attenersi per la
concessione di contributi e I’attribuzione di vantaggi economici ad associazioni ed enti pubblici
e privati senza fini di lucro, per I’attivazione di progetti che rientrino nei seguenti ambiti:

- culturale, turistico, celebrativo;

- educativo e formativo;

- prevenzione e recupero del disagio giovanile;

- socio-assistenziale, socio sanitario;

- promozione della salute;

- relazioni internazionali;

- promozione di diritti umani, integrazione sociale e comunitaria;

- sportivo e ricreativo;

- tutela e valorizzazione dell’ambiente urbano;

- protezione civile;

- sviluppo economico.

L’art. 2 del Regolamento («Principi») evidenzia, tra il resto, che la concessione di
contributi, dei patrocini e di altri benefici economici, e fondata sul principio di sussidiarieta, di
cui all’art. 118 della Costituzione, ed é finalizzata a favorire I’autonoma iniziativa dei cittadini
e delle cittadine, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale e che il
Regolamento € ispirato ai principi di pubblicita, trasparenza, imparzialita dell’azione
amministrativa, nonché ai principi generali in tema di efficacia ed efficienza della Pubblica
Amministrazione.

Al fine di dare piena attuazione ai principi ispiratori del Regolamento, I’art. 6 prevede
che, con cadenza annuale, e comungue entro e non oltre il 31 marzo di ogni anno, i Servizi
pubblichino sul sito internet della Citta le linee guida annuali contenenti priorita e attivita
ricorrenti, da svolgere tramite il coinvolgimento di associazioni e/o organismi no-profit, nonché
il riferimento percentuale riservato ai contributi ordinari, in relazione allo stanziamento
complessivo del servizio interessato.

Con deliberazione del Consiglio Comunale (mecc. 2016 03358/002) del 28 luglio 2016
sono state definite le nuove linee programmatiche di governo per la Citta di Torino per gli anni
2016/2021. Tali linee vedono un grosso investimento sulla tematiche di pari opportunita, sul
servizio LGBT, sul contrasto all’omofobia, sulla lotta alla discriminazione. Le relative politiche
ne vengono rilanciate e rafforzate, anche grazie a documenti guida gia approvati come il “Piano
Antiviolenza sulle donne” o in via di approvazione come il “Patto di collaborazione contro il
razzismo”.
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Sulla base dell’esperienza maturata in questi anni, e tenuto conto delle linee
programmatiche di cui sopra, le Linee Guida annuali 2020 per I’erogazione di contributi
ordinari e altri benefici economici per I’ Area Giovani e Pari Opportunita riguardano le attivita
specificate nelle macro aree seguenti:

1. TEMATICHE LGBT:

attivita, iniziative, manifestazioni, sportelli di ascolto e sostegno, spettacoli, mostre,

incontri con scuole, insegnanti, giovani e operatori di settori coinvolti finalizzati a

diffondere la promozione e la tutela dei diritti nei diversi aspetti della vita sociale,

culturale e lavorativa e di contrasto all’omofobia, anche in relazione alla giornata
mondiale in ricordo delle persone transessuali e transgender, vittime di violenza,
internazionalmente conosciuta come Transgender Day of Remembrance (T-DOR)

2. PREVENZIONE DELLA VIOLENZA DI GENERE SULLE DONNE:

sostegno all’attivita di prevenzione alla violenza sulle donne, realizzata da soggetti

no-profit: iniziative, manifestazioni, spettacoli, mostre, incontri con scuole, insegnanti,

giovani e operatori/operatrici di settori coinvolti;

3. DIRITTI:

sostegno alla prevenzione e al contrasto dei fenomeni discriminatori, con particolare e

specifico focus sul contrasto al razzismo; promozione di una visione intersezionale dei

diritti; creazione di momenti di riflessione, discussione, condivisione ed elaborazione in
merito al XX anniversario della firma della Carta di Nizza. Tali attivita si potranno
svolgere anche attraverso il caricamento su piattaforme digitali delle proposte progettuali.

Tenendo conto delle suddette linee di indirizzo e in piena aderenza al principio di
sussidiarieta, la Citta di Torino intende dare supporto ad attivita sopra indicate, apportatrici di
valore aggiunto sul territorio, attraverso I’erogazione di contributi ordinari che verranno
concessi, nei limiti delle disponibilita di bilancio, e secondo il disposto dell’art. 5 del
Regolamento n. 373, sulla base dei seguenti criteri:

- livello di coinvolgimento del territorio;

- livello di coerenza con le linee programmatiche dell’ Amministrazione;

- originalita e innovazione delle attivita e iniziative per le quali & richiesto il

finanziamento;

- quantita di lavoro svolto o da svolgersi direttamente da parte del richiedente per lo

svolgimento dell’attivita programmata e relative modalita di svolgimento;

- quantita di lavoro svolto o da svolgersi da parte dei volontari per lo svolgimento

dell’attivita programmata;

- gratuita 0 meno delle attivita programmate;

- livello di promozione di una crescente integrazione tra culture diverse.

Non rientrano, nelle fattispecie elencate, gli eventi e le iniziative a carattere straordinario
e non ricorrente, giudicati dalla Citta di particolare rilievo. Per tali casi, in adempimento
dell’art. 8 del citato Regolamento, si stabilisce che la contribuzione comunale non potra
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superare complessivamente la misura del 40% delle somme stanziate nei capitoli di competenza
del bilancio 2020 per i contributi.

Potranno essere individuati quali soggetti beneficiari, secondo quanto previsto dall’art. 4
del Regolamento n. 373:

- associazioni che abbiano sede o che svolgano la loro attivita sul territorio comunale e

che siano iscritte nell’apposito registro, dando priorita per la macroarea A alle

associazioni giovanili;

- comitati formalmente costituiti che abbiano sede o che svolgano la loro attivita sul

territorio comunale;

- altri soggetti no profit con personalita giuridica che abbiano sede o che svolgano la loro

attivita sul territorio comunale;

- organismi no profit, anche qualora non abbiano sede sul territorio cittadino, purché per

attivita o iniziative che riguardino la comunita locale.

L’erogazione di contributi a sostegno delle attivita svolte per le macroaree 1-2-3 &
subordinata alla pubblicazione di specifici avvisi volti alla raccolta delle proposte progettuali,
che dovranno essere presentate, ai sensi del Regolamento 373, entro 45 giorni dalla
pubblicazione dello specifico avviso sul sito internet da parte dell’Area Giovani e Pari
Opportunita. Per ogni bando con apposito successivo atto il Direttore della Divisione
Decentramento, Servizi Culturali e Amministrativi, Giovani e Pari Opportunita individuera lo
specifico Responsabile del procedimento.

Le domande di sostegno economico dovranno essere redatte su apposita modulistica e
accompagnate da una dettagliata relazione progettuale indicante le attivita previste e gli
obiettivi e da un budget che comprenda eventuali entrate anche presunte, oltre alla
documentazione necessaria ad attestare la veridicita delle dichiarazioni presentate.

Una Commissione che verra appositamente istituita presso I’Area Giovani e Pari
Opportunita verifichera I’ammissibilita delle istanze pervenute in risposta all’avviso secondo i
criteri riportati nell’avviso stesso e sulla base degli elementi forniti dal soggetto richiedente.

L’individuazione dei beneficiari per ciascun bando avverra con deliberazione della
Giunta Comunale su proposta dell” Assessore ai Diritti tenendo conto delle valutazioni attribuite
dalle Commissioni e delle risorse effettivamente disponibili.

L’ammontare di ciascun contributo non potra superare 1’80% delle spese ammissibili a
preventivo. Per la tipologia delle spese ammissibili a contributo, le modalita della
rendicontazione, le procedure di liquidazione, si rimanda a quanto contenuto negli Avvisi
pubblici, nelle note informative ad essi allegate, nell’ambito delle prescrizioni regolamentari e
legislative vigenti.

Gli impegni di spesa relativi all’erogazione dei singoli contributi approvati con
deliberazione della Giunta Comunale saranno assunti con determinazioni dirigenziali in
relazione alle risorse effettivamente disponibili nel corso dell’anno 2020.

In relazione a quanto sopra, con il presente provvedimento si intende pertanto approvare,
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per I’Area Giovani e Pari Opportunita, le Linee Guida annuali 2020 per I’erogazione di
contributi ordinari e altri benefici economici. Tali linee guida riguardano I’anno in corso fino al
31 dicembre 2020; pertanto i progetti presentati dovranno concludersi entro il 31 dicembre
2020.

In adempimento a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta Comunale in data 16
ottobre 2012 (mecc. 2012 05288/128) e dalla Circolare del 19.12.2012 prot. n. 16298
dell’ Assessore al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio, si allega la dichiarazione di non
ricorrenza dei presupposti per la valutazione di impatto economico.

Tutto cio premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di
governo che non siano riservati dalla Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento;

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:
favorevole sulla regolarita tecnica;
favorevole sulla regolarita contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese

DELIBERA

1) di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa € che qui integralmente si
richiamano, per I’Area Giovani e Pari Opportunita, le Linee Guida annuali 2020 per
I’erogazione di contributi ordinari e altri benefici economici, per il sostegno alle attivita
specificate nelle tre seguenti macro aree:

TEMATICHE LGBT:

attivita, iniziative, manifestazioni, sportelli di ascolto e sostegno, spettacoli, mostre,
incontri con scuole, insegnanti, giovani e con operatori/operatrici di settori coinvolti
finalizzati a diffondere la promozione e la tutela dei diritti nei diversi aspetti della vita
sociale, culturale e lavorativa e di contrasto all’omofobia, anche in relazione alla giornata
mondiale in ricordo delle persone transessuali e transgender, vittime di violenza,
internazionalmente conosciuta come Transgender Day of Remembrance (T-DOR);
PREVENZIONE DELLA VIOLENZA DI GENERE SULLE DONNE:

sostegno all’attivita di prevenzione alla violenza sulle donne, realizzata da soggetti
no-profit: iniziative, manifestazioni, spettacoli, mostre, incontri con scuole, insegnanti,
giovani e con operatori/operatrici di settori coinvolti;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

DIRITTI:

sostegno alla prevenzione e al contrasto dei fenomeni discriminatori, con particolare e
specifico focus sul contrasto al razzismo; promozione di una visione intersezionale dei
diritti; creazione di momenti di riflessione, discussione, condivisione ed elaborazione in
merito al XX anniversario della firma della Carta di Nizza. Tali attivita si potranno
svolgere anche attraverso il caricamento su piattaforme digitali delle proposte
progettuali;

di dare mandato alla Dirigente dell’Area Giovani e Pari Opportunita, in osservanza
all’art. 6 del Regolamento delle modalita di erogazione dei contributi e di altri benefici
economici, di provvedere alla pubblicazione delle Linee Guida di cui al precedente punto
1) sul sito internet della Citta;

di demandare I’adozione di successivi provvedimenti di approvazione bandi relativi alle
macro aree individuate al punto 1, alla Dirigente dell’ Area Giovani e Pari Opportunita,
compresa la predisposizione della necessaria modulistica;

di dare atto che una Commissione verra appositamente istituita presso I’ Area Giovani e
Pari Opportunita per verificare I’ammissibilita delle istanze pervenute in risposta
all’ Avviso secondo i criteri riportati nell’avviso stesso e sulla base degli elementi forniti
dal soggetto richiedente;

di dare atto che I’individuazione dei beneficiari per ciascun bando avverra con
deliberazione della Giunta Comunale su proposta dell’ Assessore ai Diritti tenendo conto
delle valutazioni attribuite dalle Commissioni e delle risorse effettivamente disponibili;
di dare atto che gli impegni di spesa relativi all’erogazione dei singoli contributi
approvati con deliberazione della Giunta Comunale saranno effettuati con determinazioni
dirigenziali in relazione alle risorse effettivamente disponibili durante il corso dell’anno
2020;

di dare atto che i contributi straordinari non supereranno il 40% dello stanziamento
complessivo dei capitoli di bilancio 2020 afferenti ai contributi dell’ Area Giovani e Pari
Opportunita;

di dare atto che il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di
valutazione dell’impatto economico come risulta dal documento allegato (all. 1);

di dichiarare, attesa I’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

L’ Assessore ai Diritti
Marco Giusta
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Il Direttore
Emilio Agagliati
Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica

La Dirigente dell’Area
Mariangela De Piano
Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile.
p. Il Direttore Finanziario

La Dirigente Delegata
Alessandra Gaidano

Verbale n. 18 firmato in originale:

LA VICESINDACA IL SEGRETARIO GENERALE
Sonia Schellino Mario Spoto

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione:

1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) e pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune
per 15 giorni consecutivi dal 27 aprile 2020 all’11 maggio 2020;

2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) & esecutiva dal 7 maggio 2020.



	Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
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CITTA DI TORINO

Divisione Appalti, Gioventu, Pari Opportunita e Sport
Area Giovani e Pari Opportunita

OGGETTO: AREA GIOVANI E PARI OPPORTUNITA. LINEE GUIDA ANNUALI PER
L’EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ORDINARI E ALTRI BENEFICI ECONOMICI. ANNO
2020. APPROVAZIONE.

deliberazione n. mecc.

Dichiarazione di non ricorrenza dei presupposti per la valutazione di impatto economico.

Vista la deliberazione della Giunta Comunale del 16 ottobre 2012 n. mecc. 05288/128.

Vista la circolare dell’ Assessorato al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio del 30 ottobre 2012 prot.
13884.

Vista la circolare dell’ Assessorato al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio del 19 dicembre 2012 prot.
16298.

Effettuate le valutazioni ritenute necessarie,
si dichiara che il provvedimento richiamato all’oggetto non rientra tra quelli indicati all’art. 2 delle
disposizioni approvate con determinazione n. 59 (mecc. 201245155/066) datata 17 dicembre 2012 del

Direttore Generale in materia di preventiva valutazione dell’impatto economico delle nuove realizzazioni
che comportano futuri oneri, diretti o indiretti, a carico della Citta.

La Dirigente di Area

Mariangela e Piano
/ ,,-"VV\“\..// 7





