
Divisione Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro 2020 00284/019 
Area Politiche Sociali 
Servizio Disabilità 
GC 
0    

 

 
 
 

CITTÀ DI TORINO 
  

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

28 gennaio 2020 
 
 Convocata la Giunta, presieduta dalla Sindaca Chiara APPENDINO, sono presenti, oltre 
la Vicesindaca Sonia SCHELLINO, gli Assessori: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Assenti, per giustificati motivi, gli Assessori Roberto FINARDI - Marco PIRONTI. 
 
 
 
 
 
 Con l’assistenza del Segretario Generale Mario SPOTO. 
       
 
OGGETTO: BANDO REGIONALE D.D. N. 1666 DEL 04/12/2019 "PROGETTI SPECIALI 
PER L'INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITÀ". 
APPROVAZIONE PARTECIPAZIONE DELLA CITTÀ DI TORINO AD ULTERIORI 
PARTENARIATI.  

Antonietta DI MARTINO 
Marco GIUSTA  
Antonino IARIA 
Maria LAPIETRA 

Francesca Paola LEON 
Sergio ROLANDO  
Alberto SACCO 
Alberto UNIA 
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Proposta della Vicesindaca Schellino.  
 

In attuazione dell’atto di indirizzo di cui alla Deliberazione Giunta Regionale n. 15-4165 
del 7 novembre 2016, la Regione Piemonte ha pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 50 del 
12 febbraio 2019 la Determinazione Dirigenziale n. 1666 del 4 dicembre 2019, con cui viene 
approvato il Bando Regionale per l'inclusione socio-lavorativa per persone con disabilità. 
La Deliberazione della Giunta Regionale citata definisce il quadro strategico e operativo nel 
quale si collocano gli interventi volti a favorire l’inserimento/re-inserimento lavorativo delle 
persone con disabilità di cui al comma 1, art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68. Gli interventi 
previsti sono finanziati con risorse del Fondo Regionale Disabili e riconducibili alla priorità di 
investimento 9.i del POR FSE 2014-2020 laddove sono previste misure di presa in carico 
multiprofessionale per l’inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio 
di discriminazione.  

La Regione Piemonte, con questo specifico bando dal titolo “Progetti speciali per 
l’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità”, intende selezionare progetti che 
abbiano carattere innovativo sia in relazione agli strumenti utilizzati sia alle metodologie per 
percorsi individualizzati finalizzati all’occupazione delle persone con disabilità. La misura ha 
l’obiettivo di favorire l’inclusione socio-lavorativa delle persone con disabilità iscritte al 
collocamento mirato dei Centri per l’Impiego (Legge 12 marzo 1999, n. 68) e intende 
promuovere la collaborazione tra i servizi pubblici e privati che, a vario titolo, si occupano 
d’inclusione lavorativa di persone con disabilità grave.  

La Città di Torino, con Deliberazione della Giunta Comunale del 21 gennaio 2020 
(mecc. 2020 00159/019), a fronte della presentazione di apposita istanza da parte delle 
organizzazioni interessate, ha aderito ai partenariati del sopracitato bando “Progetti speciali per 
l’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità” elencati di seguito.  

Titolo Progetto Soggetto capofila Partner 

PAL – Percorsi di 
autonomia e lavorativi 

Associazione Formazione 80 

Associazione Autismo e Società 
onlus, Associazione Scuole 
Tecniche San Carlo, Abile Job, 
Associazione Elisa Nuove Abilità 

CAPOLAVORI Orso scs 
CEPIM odv, AIR Down odv, 
Associazione Down onlus, 
Magazzini scs 

Me Too PATCHANKA s.c.s. 

Unione Genitori Italiani (U.G.I.), 
Commissione Sinodale per la 
Diaconia Valdese (C.S.D.), 
Coldiretti Piemonte, Fondazione 
Paideia, Cooperativa Sociale 
Paradigma 
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A fronte di ulteriori istanze di richiesta di partenariato, la Città di Torino, Divisione 
Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro, intende partecipare, in qualità di partner, al 
sopracitato bando “Progetti speciali per l’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità”, 
aderendo ai partenariati elencati di seguito. Sono conservate agli atti del Servizio le istanze di 
richiesta di partecipazione al partenariato presentate dai soggetti capofila. 

 

Titolo Progetto Soggetto capofila Partner 

L.I.S. – Lavoro e 
Inclusione Sociale 

API Formazione 
s.c.r.l. 

Consorzio Kairos s.c.s., E.n.s. Ente Nazionela Sordi, 
A.p.i.c. Associazione Portatori di Impianto Cocleare 

JOB (R)EVOLUTION. Piazza del Lavoro TO 
Srl 

APS Si può fare Onlus 

Sostenibilità e lavoro Forma-re-te s.c.s. Edu-Care s.c.i.s., Associazione Edu-Care 

Atelier per 
l’integrazione 

Conform srl Liberitutti scs, Educamondo scs 

Oltre il Trauma En.A.I.P. Piemonte A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA 
SCIENZA DI TORINO, A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÀ DI NOVARA, A.O. SS 
ANTONIO, BIAGIO E CESARE ARRIGO DI 
ALESSANDRIA, UNIVERSITÀ DEL 
PIEMONTE ORIENTALE, CISSACA Alessandria, 
Associazione Idea Onlus - Alessandria, 
Associazione l’Ancora – Novara, Associazione I 
DO – Torino" 

 

Ai sensi del sopracitato bando regionale, possono presentare la candidatura solo 
raggruppamenti (A.T.S./A.T.I. già costituite o costituende ai sensi di quanto previsto nelle 
“Linee guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR-FSE 2014-2020 
della Regione Piemonte” approvate con DD n. 1610 del 21 dicembre 2018 e n. 25 del 10 
gennaio 2019) in cui siano presenti obbligatoriamente: 
a) almeno un’agenzia accreditata per i servizi al lavoro ai sensi della Deliberazione della 

Giunta Regionale n. 30-4008 del 11 giugno 2012 e Deliberazione della Giunta Regionale 
n. 66-3576 del 19 marzo 2012 e ss.mm.ii. in qualità di capofila; 

b) una o più amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del 
D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 che abbiano finalità e compiti a favore di persone con 
disabilità; 

c) uno o più enti del terzo settore, iscritti agli albi nazionali e regionali; 
Si ritiene pertanto di dare atto che, in caso di approvazione da parte della Regione 

Piemonte di uno o più progetti in cui è presente la Città di Torino, dovrà essere costituita 
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apposita Associazione Temporanea di Scopo, nelle forme e nei modi previsti dalla vigente 
normativa.  

Il presente provvedimento non è pertinente alle disposizioni in materia di valutazione 
dell’impatto economico, dettate dalla Circolare del 19 dicembre 2012 prot. n. 16298, in 
applicazione alla deliberazione della Giunta Comunale del 16 ottobre 2012 
(mecc. 2012 05288/128).    

Tutto ciò premesso, 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai 
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di 
governo che non siano riservati dalla  Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle 
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento; 

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica;  
favorevole sulla regolarità contabile; 

Con voti unanimi, espressi in forma palese; 
    

D E L I B E R A 
 
1) di approvare i partenariati elencati di seguito, nell’ambito del bando dal titolo “Progetti 

speciali per l’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità”, approvato con 
D.D. della Regione Piemonte n. 1666 del 4 dicembre 2019: 

 

Titolo Progetto Soggetto capofila Partner 

L.I.S. – Lavoro e 
Inclusione Sociale 

API Formazione s.c.r.l. Consorzio Kairos s.c.s., E.n.s. Ente Nazionale Sordi, 
A.p.i.c. Associazione Portatori di Impianto Cocleare 

JOB (R)EVOLUTION Piazza del Lavoro TO 
Srl 

APS Si può fare Onlus 

Sostenibilità e lavoro Forma-re-te s.c.s. Edu-Care s.c.i.s., Associazione Edu-Care 

Atelier per 
l’integrazione 

Conform srl Liberitutti scs, Educamondo scs 
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Oltre il Trauma En.A.I.P. Piemonte A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA 
DI TORINO, A.O.U. MAGGIORE DELLA CARITÀ DI 
NOVARA, A.O. SS ANTONIO, BIAGIO E CESARE 
ARRIGO DI ALESSANDRIA, UNIVERSITÀ DEL 
PIEMONTE ORIENTALE, CISSACA Alessandria, 
Associazione Idea Onlus - Alessandria, Associazione 
l’Ancora – Novara, Associazione I DO – Torino" 

 
2) dare atto che, in caso di approvazione da parte della Regione Piemonte di uno o più 

progetti in cui è presente la Città di Torino in qualità di partner, nell’ambito del bando dal 
titolo “Progetti speciali per l’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità”, 
approvato con D.D. della Regione Piemonte n. 1666 del 4 dicembre 2019, dovrà essere 
costituita apposita Associazione Temporanea di Scopo, nelle forme e nei modi previsti 
dalla vigente normativa; 

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa di 
tempo lavoro e/o attività previste e finanziate dalla Città, in quanto rientranti nella 
programmazione dell’ente; 

4) di dichiarare che il presente provvedimento non è pertinente alle disposizioni in materia 
di valutazione dell’impatto economico dettate dalla Circolare del 19 dicembre 2012 
prot. n. 16298, in applicazione alla deliberazione della Giunta Comunale del 
16 ottobre 2012 (mecc. 2012 05288/128); 

5) di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del 
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.    

 
 

 
La Vicesindaca 
Sonia Schellino 

 
 

La Direttrice 
Monica Lo Cascio 

 
 
 

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
 

La Dirigente del Servizio 
Paola Chironna 
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Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile. 

 
 p. Il Direttore Finanziario 

La Dirigente Delegata 
Alessandra Gaidano 

 
 
 
 
 
 
 

Verbale n.  3 firmato in originale: 
 

   LA SINDACA             IL SEGRETARIO GENERALE 
Chiara Appendino           Mario Spoto 
___________________________________________________________________________ 
 
 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÀ 
 

La presente deliberazione: 
 
1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è pubblicata all’Albo Pretorio del 
Comune per 15 giorni consecutivi dal 3 febbraio 2020 al 17 febbraio 2020; 

 
2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è esecutiva dal 13 febbraio 2020. 
 

 
    


	Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.

