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      Convocata la Giunta presieduta dal Vicesindaco Guido MONTANARI, sono presenti gli 
Assessori: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Assente per giustificati motivi, oltre alla Sindaca Chiara APPENDINO, l’Assessora 
Francesca Paola LEON. 
 
  
 Con l’assistenza del Segretario Generale Mauro PENASSO. 
       
 
OGGETTO: PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA`. APPROVAZIONE  PROGETTI DA 
REALIZZARE CON PARTENARIATI PUBBLICI/PRIVATI. PRESENTAZIONE A 
REGIONE PIEMONTE PER ACCEDERE AL CONTRIBUTO. ATTUAZIONE 
DELIBERAZIONE N. 2017 1226/023. COFINANZIAMENTO A CARICO DEL COMUNE 
DI TORINO. EURO 42.568,17.***RETTIFICATA DA MECC. 2017 04473/023***  
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Stefania GIANNUZZI 
Marco GIUSTA 
Maria LAPIETRA 
Federica PATTI 
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Proposta dell'Assessore Sacco.    
 

Con deliberazione del 4 aprile 2017, esecutiva dal 20 aprile 2017 (mecc. 2017 
01226/023) è stato approvato l’avviso  pubblico per la ricerca di operatori economici in qualità 
di attuatori per progetti di pubblica utilità (PPU) in adesione al Bando,  approvato dalla Regione 
Piemonte con atto n. 117 del 20 febbraio 2017, per l’attuazione delle Azioni di Politica attiva 
del Lavoro per interventi volti a favorire il concreto inserimento nel mercato del lavoro di 
disoccupati da almeno 12 mesi e in carico ai Servizi Socio-assistenziali  

Per n. 4 di questi, i nn. 3-6-7–8 e 11 nessun operatore privato ha risposto all’avviso 
pubblico e per 2 di essi – il n. 1 e il n. 2 i progetti sono stati sdoppiati, costituendo due progetti 
distinti affidati a due operatori diversi. 

 Per i seguenti progetti: 
1. “TI AIUTO IO” 
1.BIS  “ “QUALITA’ DEGLI AMBIENTI, QUALITA’ DI VITA” 
2.  “SUPPORTO AI SERVIZI PER LE PERSONE SENZA DIMORA” 
2 . BIS “BENI IN COMUNE” 
4.          “DI VECCHIAIA SI VIVE…E LA FRAGILITA’ SI COMBATTE” 
5.          “PULI…TO – AZIONI CONCORDATE DI DECORO URBANO E AMBIENTALE NELLA       
CIRCOSCRIZIONE  6” 
9.   “RIORDINO DELLA SEZIONE PERIODICI DELLA BIBLIOTECA CIVICA CENTRALE” 
10.   “LIBRI SICURI E PRESTITO VELOCE” 
sono stati validamente individuati i seguenti operatori economici in veste di attuatori dei singoli 
progetti: 
- costituenda RTI GRUPPO ARCO SCS – DROMOS SCS– AMMP  ONLUS per i progetti 

nn.1 -2bis – 4 
- SURVIVOR IS per il progetto n. 1bis 
- STRANAIDEA SCS  per il progetto n. 2 
- LIBERITUTTI SCS per il progetto n. 5 
- CO.PAT. Soc. Coop. per i progetti nn. 9 – 10  

Sono stati predisposti i progetti relativi per poter richiederne l’approvazione nonché  
l’accesso al contributo previsto dal Bando della Regione Piemonte sopra indicato entro la 
scadenza del primo sportello utile per la presentazione dei PPU e cioè entro il 1° giugno 2017. 

Il costo totale dei progetti ammonta ad Euro 212.840,84 e la Regione Piemonte 
contribuirà nella misura dell’80% del valore di ciascun PPU approvato, complessivamente pari 
ad Euro 170.272,67. 

Le modalità di erogazione saranno soggette ai flussi finanziari determinati dalla Regione 
Piemonte che  erogherà al Comune di Torino, in qualità di capofila: 
a) il 70% a titolo di acconto a seguito della comunicazione di avvio dei PPU. Il Comune di 
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Torino verserà, in presenza di fideJussione,  tali acconti ai soggetti attuatori, per consentire 
loro la remunerazione del costo del lavoro dei disoccupati assunti, nonché dei costi di 
gestione sostenuti. In caso di mancata presentazione di fidejussione, il trasferimento dei 
fondi avverrà insieme al saldo;  

b) il 30% a titolo di saldo dopo la conclusione del PPU, a fronte della presentazione del 
rendiconto finale da parte del Comune di Torino e previa effettuazione degli opportuni 
controlli. La Regione Piemonte  erogherà il saldo nei limiti del finanziamento concesso in 
relazione ai costi ammissibili effettivamente sostenuti dai soggetti attuatori e in regola con le 
norme fiscali vigenti.  

La copertura del restante 20% del costo dei PPU approvati sarà garantita dal 
cofinanziamento comunale. Per gli otto progetti che saranno presentati, il cofinanziamento a 
carico del Comune di Torino ammonterà, in caso di approvazione da parte della Regione 
Piemonte di tutti i progetti presentati, a complessivi Euro 42.568,17. 

Il Comune di Torino erogherà ai soggetti attuatori la propria quota-parte di 
cofinanziamento a titolo di saldo dopo la conclusione di ciascun PPU, dopo che gli attuatori 
avranno presentato i rendiconti dei costi ammissibili, nonché una relazione finale sullo 
svolgimento dei PPU controfirmata dai Responsabili dei Servizi del Comune di Torino presso 
i quali saranno realizzati ciascun PPU.  

Il Comune di Torino subordinerà tutte le erogazioni di cui al precedente paragrafo al 
preventivo accertamento della regolarità contributiva ed assicurativa dei soggetti attuatori e di 
tutti i componenti delle RTI; in tal caso il Comune di Torino subordinerà le erogazioni alla 
trasmissione di copia conforme del mandato speciale con rappresentanza conferito al 
mandatario con scrittura privata autenticata ed erogherà gli importi esclusivamente al 
mandatario. 

Il presente provvedimento è inoltre conforme alle disposizioni in materia di valutazione 
dell’impatto economico, come risulta dal documento allegato.    

Tutto ciò premesso, 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai 
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di 
governo che non siano riservati dalla  Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle 
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento; 

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica; 
favorevole sulla regolarità contabile;  

Con voti unanimi, espressi in forma palese; 
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D E L I B E R A 

 
1) per le motivazioni espresse in narrativa che integralmente si richiamano, di approvare i n. 

8 Progetti di Pubblica Utilità (PPU) secondo quanto indicato nel Bando,  approvato dalla 
Regione Piemonte con atto n. 117 del 20 febbraio 2017, per l’attuazione delle Azioni di 
Politica attiva del Lavoro per interventi volti a favorire il concreto inserimento nel 
mercato del lavoro di disoccupati da almeno 12 mesi e in carico ai Servizi 
Socio-assistenziali, così denominati: 
1.        “TI AIUTO IO” 
1.BIS   “QUALITA’ DEGLI AMBIENTI, QUALITA’ DI VITA” 
2.  “SUPPORTO AI SERVIZI PER LE PERSONE SENZA DIMORA” 
2. BIS  “BENI IN COMUNE” 
4.        “DI VECCHIAIA SI VIVE…E LA FRAGILITA’ SI COMBATTE” 
5.         “PULI…TO – AZIONI CONCORDATE DI DECORO URBANO E AMBIENTALE NELLA     

 CIRCOSCRIZIONE  6” 
9.        “RIORDINO DELLA SEZIONE PERIODICI DELLA BIBLIOTECA CIVICA CENTRALE” 
10.      “LIBRI SICURI E PRESTITO VELOCE” 
allegati alla presente deliberazione (all. dall’1 all’8) di cui costituiscono parte integrante 
e sostanziale; 

2) di presentare, entro il 1° giugno 2017 i n. 8 PPU sopra elencati alla Regione Piemonte per 
l’approvazione e il conseguente accesso al contributo previsto nel Bando  emanato dalla 
stessa; 

3) di rinviare, a seguito dell’approvazione da parte della Regione Piemonte dei PPU, a 
successive determinazioni dirigenziali l’approvazione dell’impegno di spesa per il 
cofinanziamento di ciascun PPU approvato per un importo complessivo pari a Euro 
42.568,17. Tale importo sarà reperito sui fondi previsti per interventi di pubblica utilità a 
favore di cittadini disoccupati, come già  indicato nella deliberazione (mecc. 2017 
01226/023) citata in narrativa; 

4) di rinviare a successive determinazioni dirigenziali tutti gli atti e gli adempimenti 
connessi e conseguenti alla procedura di cui alla presente deliberazione e finalizzati alla 
realizzazione dei PPU; 

5) di dare atto che il presente provvedimento è conforme alle disposizioni in materia di 
valutazione dell'impatto economico, come risulta dal documento allegato (all. 9) e che  
non comporta oneri di utenze; 

6) di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del 
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.                   
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L’Assessore al Lavoro, Commercio e 
Attività Produttive, Economato e 
Contratti e Appalti, Avvocatura 

Alberto Sacco 
 
 
 
 
 
Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 

 
Il Dirigente di Area 
Roberto Mangiardi 

 
 
 
 
 
Si esprime parere favorevole sulla  regolarità contabile. 
 

p. Il Direttore Finanziario 
La Dirigente Delegata 
Alessandra Gaidano 

 
 
 
 
 
 
 

Verbale n. 31 firmato in originale: 
 
IL VICESINDACO            IL SEGRETARIO GENERALE 
  Guido Montanari          Mauro Penasso     
___________________________________________________________________________ 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÀ 
 

La presente deliberazione: 
 
1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è pubblicata all’Albo Pretorio del 
Comune per 15 giorni consecutivi dal 5 giugno 2017 al 19 giugno 2017; 

 
2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 

EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) è esecutiva dal 15 giugno 2017. 
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 Allegato n. 2 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
QUALITA’ DEGLI AMBIENTI, QUALITA’ DI VITA 
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DATI PARTNER  (capofila RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


SURVIVOR SOCIETA’ COOPERATIVA – IMPRESA SOCIALE 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA 11132600013 


Codice Fiscale 11132600013 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA – IMPRESA SOCIALE 


Rappresentante Legale ARENA ANITA 


Indirizzo Sede Legale  VIA DIGIONE 13 BIS  


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10143 


Tel. 0115797798 


TeleFax  


e-mail survivorcoop@yahoo.it 


PEC Imsoc.survivor@pec.it 


 
 


A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


 


A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 


Denominazione Soggetto Partner:  


Anno 
N° Tirocinanti 


inseriti 
N° Tirocinanti 


assunti 
% Assunti su 


Inseriti 


Cod. Fiscale 
Tirocinanti 


assunti 


Tipologia di 
inquadramento* 


2013    


  


  


  


  


2014    


  


  


  


  


2015 1 1 100 


  


 CCNL PULIZIE E 
SERVIZI 


  


  


2016 1 0 0 


  


  


  


  


 
 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 
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A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO 


(indicare data inizio e 
data fine attività) 


N° di Persone 
prese in 
carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 03/06/2013 -02/06/2014 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/12/2014 – 30/11/2015 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/09/2016 -31/08/2017 190 1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  01/06/2016 -31/05/2017 166 1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 


      


      


 
 


B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico 


 
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 
Il progetto è rivolto a garantire interventi di imbiancatura, pulizia, nonché traslochi di limitate dimensioni, da 


effettuare in alloggi di edilizia sociale o di edilizia privata  in cui vivono o si apprestano a vivere nuclei familiari 


e persone fragili e non in grado di provvedervi in modo autonomo. I beneficiari degli interventi saranno  


persone inserite in percorsi progettuali sviluppati, dai Servizi sociali della Città. 


Questi tipi di interventi, certamente non propri dell’attività del proponente, sono propedeutici per iniziare con 


i beneficiari un rapporto di crescita  umana e sociale in un percorso di indipendenza dalle istituzioni. 
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Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 


 
Il PPU intende rispondere ad un bisogno non soddisfatto relativo all’abitare: per motivi di fragilità dovuta ad 


età, stato di salute, o altre difficoltà, le persone ed i nuclei familiari seguiti dai Servizi sociali cittadini spesso 


non sono in grado di effettuare piccoli o medi interventi di tipo manutentivo dell’alloggio in cui abitano o si 


accingono ad abitare; interventi che possono migliorare in modo considerevole l’abitabilità degli ambienti, 


assicurando il benessere delle persone e permettendo una maggiore efficienza ed efficacia dell’azione 


della pubblica amministrazione.  


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività 


 
- Piccoli interventi di sgombero di immondizia e di pulizia generale dei locali, facendo attenzione a 


differenziare per quanto possibile i rifiuti da sgomberare, oltre all’utilizzo di adeguata protezione dalle 
polveri e dalla sporcizia 


- Lavori di imbiancatura, prestando attenzione alle fasi preliminari, nello specifico la copertura dei 
pavimenti, prese, battiscopa, mobili, ecc.. Si utilizzeranno varie tecniche di tinteggiatura : cenciatura, 
spugnatura, velatura, rulli o patinatura 


- Traslochi di mobilio, suppellettili e beni personali di dimensioni contenute, prestando attenzione alla 
protezione dei mobili e di ogni altro bene da spostare. 


 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 1 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10100 
 
Indirizzo: sul territorio cittadino – edilizia residenziale pubblica 
 
 


 


 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   6       di cui in carico ai Servizi Sociali: 5 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time: 6 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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20.250Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di 
tutoraggio Sintesi dai Curricula allegati al progetto 
 
 


Nominativo tutor 
Tipologia di rapporto di lavoro e 
Mansione ricoperta in azienda 


Anni di esperienza 
professionale 


nell’attività prevista dal 
PPU 


Esperienze di tutoraggio 
maturate (indicare per 


ciascuna durata e 
tipologia di tirocinante) 


Faouzi Haj Hassine Socio lavoratore manutentore e 
addetto pulizie 


30      


Michela Specchia Socio lavoratore addetto puliz 3 Tutor interno del sig. 
Faouzi 


 


 
 
Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
 


Nominativo 
Coordinatore/Capo 


Squadra  


Tipologia di rapporto di lavoro e 
Mansione ricoperta in azienda 


Anni di esperienza 
professionale 


nell’attività prevista dal 
PPU 


Esperienze di 
coordinamento di 


risorse umane maturate 
(indicare per ciascuna 


durata e tipologia di 
attività) 


Michele Specchia Socio volontario e coordinatore 
team 


 Dal 2015 coordina il 
lavoro della squadra 
addetta alla pulizia 
presso Survivor coop 


Faouzi Haj Hassine Socio lavoratore manutentore e 
addetto pulizie 


 Operaio edile e 
manutentore addetto 
alle pulizie 


 
 
 
 


 


Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 
Descrizione delle attrezzature messe a disposizione per la realizzazione del progetto 
Le attrezzature che verranno messe a disposizione del progetto sono quelle che la cooperativa utilizza per la 
sua normale attività. 
Furgone per gli spostamenti. 
Attrezzature base (scala, trabattello e materiale pulizia) 
Materiale di consumo e dotazioni antinfortunistiche 
 


 


B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali nello stesso settore di attività del PPU o in settori contigui 
 
AI termine del tirocinio i destinatari avranno maturato le competenze per proporre candidature o attivare 
Messe in proprio nei seguenti settori: 
- Piccole manutenzioni edili' 
- Decorazione di interni 
- Pulizie 
- Traslochi 
 


 
 







 
 


7 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso il soggetto attuatore o le imprese del raggruppamento  
 
L'impresa Survivor si occupa nello specifico dell'ambito nel quale si svolge il PPU individuato, per tanto lo 
sbocco occupazionale all'interno dell'impresa può avvenire in uno dei settori di attuazione del tirocinio, 
compatibilmente con le commesse della cooperativa e le sue esigenze in termini di personale. 
Il buon esito di un periodo di tirocinio presso le nostre strutture costituisce senza dubbio un titolo preferenziale 
per un possibile sbocco occupazionale all'interno della cooperativa Survivor. 
 


 
 
 
 
 


C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle misure previste a favore dello sviluppo sostenibile 


 
Le attività svolte dall'impresa non sono di per sé azioni di grande impatto ambientale, ciò nonostante è posta 
una particolare cura nella scelta di detersivi non inquinanti, di prodotti meno impattanti possibile sia 
sull'ambiente che sui lavoratori della cooperativa che sono al centro delle nostre analisi sull'acquisto dei 
prodotti. 
Anche a seguito del forte aumento di co2 nell'aria che ha comportato forti restrizioni al traffico, lo scelta 
aziendale della cooperativa Survivor, rispetto al furgone necessario allo spostamento di attrezzature e 
personale, si è rivolta ad un mezzo alimentato a gpl che rispetto a diesel e benzina riduce le emissioni 
prodotte di co2 
 


 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne 


 
La parità di genere è un dato acquisito all'interno dell'impresa dalla sua fondazione. I compiti e le 
responsabilità sono equamente distribuite tra entrambi i sessi. 
I ruoli apicali sia amministrativi (presidenza cda) che operativi (coordinamento della squadra di lavoro) sono 
ricoperti da donne. 
La politica aziendale, inoltre, garantisce una grande flessibilità di orari atti conciliare tempi e orari sia maschili 
che femminili provando per quanto possibile a garantire ai lavoratori della Cooperativa Survivor parità nella 
possibilità di gestione della quotidianità familiare e per andare incontro ad eventuali imprevisti. 
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C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


 
Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle modalità con cui il partenariato garantisce l’organizzazione del PPU  
 
Dopo un momento iniziale di organizzazione del personale e composizione dei nuclei di lavoro il 10 tirocinanti 
verranno suddivisi in squadre di lavoro ripartendo compiti e mansioni secondo le propensioni dei tirocinanti e 
le esigenze dell'organizzazione del lavoro. 
All'interno del PPU sono individuati diversi ambiti di intervento che nei fatti identificano le diverse mansioni 
Traslochi; Pulizie; Decorazione di interni. 
Ad eccezione dell'eventualità di prescrizioni diverse da parte dei committenti. l'organizzazione temporale del 
lavoro prevedrà 3 fasi in cui nella prima verranno fatti i  traslochi,  successivamente si procederà 
all'imbiancatura dei locali e la pulizia generale degli alloggi. Per quanto riguarda lo rimozione di immondizia 
essa verrà inserita nel programma delle attività appena chiarito l'ammontare degli interventi.  
 
 


 


Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 
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BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 20.250,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 1.212,00 


- Materiali e attrezzature di consumo 2.620,00 


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


1.500,00 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 3.346,00 


Totale  28.928,00 


 


La quota di cofinanziamento di € 5.785,60, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 2.439,60 


eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 3.346,00 


  


  


Totale 5.785,60 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 


partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 


stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


 
 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 8 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
LIBRI SICURI E PRESTITO VELOCE 
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DATI PARTNER   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


CO.PA.T. soc. coop. 


Classificazione ATECO (2007) Codice 91.01 Descrizione Servizi per l’inventariazione, 
elaborazione, conservazione, 
organizzazione, consultazione e 
catalogazione del patrimonio 
bibliografico, archivistico, artistico e 
culturale. 


Partita IVA 07864310011 


Codice Fiscale 05097250152 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA 


Rappresentante Legale FERRARIS ANDREA 


Indirizzo Sede Legale  CORSO FERRUCCI 77/9 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10138 


Tel. 0114400111 


TeleFax 0114400165 


e-mail ufficiogare@copatitalia.com 


PEC Copat.registerpec.it 
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A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.1 Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste dal PPU proposto 
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A 2.2 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati    
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A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 
*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


(Ripetere per ciascun soggetto del partenariato) 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE 
DI RIFERIMENTO 
(indicare data 


inizio e data fine 
attività) 


N° di Persone 
prese in carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
03/06/2013 -
02/06/2014 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/12/2014 – 
30/11/2015 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/09/2016 -
31/08/2017 


190 
1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  
01/06/2016 -
31/05/2017 


166 
1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 
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B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Settore di intervento del PPU 
Valorizzazione del patrimonio cultural. Recupero di beni librari di interesse storico e culturale 


 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 
Allo scopo di realizzare una maggiore efficienza del servizio di pubblica lettura, sia relativa alla gestione e 
tutela del patrimonio sia per quanto attiene alla disponibilità dei documenti al pubblico, dal 2008 le 
Biblioteche civiche torinesi hanno introdotto in alcune sedi (Biblioteca civica centrale, Biblioteca Torino-
Centro, Biblioteca “Italo Calvino”, Biblioteca Villa Amoretti) l’uso della tecnologia di identificazione in 
radiofrequenza (RFID) integrata con il sistema di automazione in uso. Visto l’esito positivo dell’esperienza, 
nell’anno 2015 il Servizio Biblioteche ha ritenuto opportuno estendere detta tecnologia ad altre quattro sedi 
del Sistema (Biblioteca “Dietrich Bonhoeffer”, Biblioteca “Cesare Pavese”, Biblioteca “Natalia Ginzburg”, 
Biblioteca “don Lorenzo Milani”). Nel 2016 si sono reperite le risorse utili all’acquisizione dei transponder (RFID 
Tag) con cui implementare la totalità del patrimonio librario e la maggior parte di quello multimediale delle 
sedi dotate dell’infrastruttura RFID. La fornitura del materiale si è conclusa a febbraio 2017. 
 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 
 
Rendere più  efficiente la gestione del prestito librario e più efficace la tutela del patrimonio documentale, 
mediante l’applicazione della tecnologia RFID alle collezioni delle Biblioteche civiche nelle sedi già dotate 
della necessaria infrastruttura hardware 
 


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 
 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 
 
Comune: TORINO 
 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10122 
 
Indirizzo: VIA della CITTADELLA, 5 
 
 


 


Luogo di svolgimento delle attività2 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10135 
 
Indirizzo: CORSO CORSICA, 55 
 
 


 


Luogo di svolgimento delle attività3 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10125 
 
Indirizzo: VIA C. LOMBROSO, 16  
 


Luogo di svolgimento delle attività4 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10156 
 
Indirizzo: VIA DEI PIOPPI, 43 
 


Luogo di svolgimento delle attività5 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10156 
 
Indirizzo: VIA CANDIOLO, 79 
 


 


Luogo di svolgimento delle attività6 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10156 
 
Indirizzo: CORSO ORBASSANO, 200 
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Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   9       di cui in carico ai Servizi Sociali: 3 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  9 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio  
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Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  


 
 


 
 


 
 


 







 
 


11 
 


B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del 
partenariato 


 


C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 
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C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne 
           


 
L’obiettivo è la creazione di un team di lavoro affiatato e motivato al raggiungimento dei livelli di servizio richiesti 
e verificati periodicamente 
 
 
 


 
 


C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 
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Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 


BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 30.375,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   8.136,99 


- Materiali e attrezzature di consumo  


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


3.210,83 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 1.500,00 


Totale  43.222,82 


 


La quota di cofinanziamento di € 8.644,57, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 6.136,99 


Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 


supervisione del progetto 


2.507,58 


  


  


Totale 8.644,57 


 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 
partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 
stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 6 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
PULI…TO – AZIONI CONCORDATE DI DECORO URBANO E AMBIENTALE NELLA 
CIRCOSCRIZIONE 6 
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DATI PARTNER  (capofila costituenda RTI 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


LIBERITUTTI SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 88.99.00 Descrizione Attività di assistenza sociale 
residenziale e non, servizi alla 
persona 


Partita IVA 07820120017 


Codice Fiscale 07820120017 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA 


Rappresentante Legale CACCHERANO DANIELE 


Indirizzo Sede Legale  VIA LULLI N. 8/7 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10148 


Tel. 0112207819 


TeleFax 0112261342 


e-mail pscliberitutti@coopliberitutti.it 


PEC liberituttiscs@pec.it 
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A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 
*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 
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A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO 


(indicare data inizio e 
data fine attività) 


N° di Persone 
prese in carico 
nell’ambito del 


progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 03/06/2013 -02/06/2014 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/12/2014 – 
30/11/2015 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/09/2016 -31/08/2017 190 1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  01/06/2016 -31/05/2017 166 1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 
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B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 
Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico 


 
 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 


Si tratta di attività che, pur mantenendo, un carattere di straordinarietà, occasionalità e temporaneità, 


tentano, nel rispetto delle filosofie che alimentano il tratto innovativo dei PPU, di non mettere in campo solo 


azioni fini a se stesse, ma di causare, generativamente, fenomenologie sociali, culturali ed economiche 


virtuose.  


La Circoscrizione 6 ha individuato due focus di intervento:  
il primo si concentra sul territorio di Barriera di Milano 
il secondo si concentra principalmente sul territorio del Parco della Confluenza 
 
 
 
Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 
 


Le finalità massime di questo PPU riguardano il grande tema del decoro urbano ed ambientale e 


dell’equilibrio eco sistemico del territorio circoscrizionale. Un territorio che le azioni poste in essere potrebbero 


rendere più accogliente, pulito, vivibile e occasione generativa per il possibile avvio di progetti di 


microimprenditorialità, di creazione di eventi sportivi, artistici ed ecologici, di volontariato socio – ambientale, 


di conoscenza della natura . 
 
 


 
 
 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività previste 
Il progetto si caratterizza come una sfida relativa alla riqualificazione territoriale, all’affezione al distretto ed 
all’utilizzo della riqualificazione fisica come elemento di riqualificazione sociale. Le attività saranno: 
PREPARAZIONE ALL’INTERVENTO: individuazione delle figure idonee, creazione squadre di intervento, 
formazione dei tirocinanti (obbligatoria, quella specifica) DIVISIONE DEGLI INTERVENTI: 1°ambito INTERVENTI 
STRAORDINARI SU BARRIERA DI MILANO, con cuore pulsante relativo ai BAGNI PUBBLICI DI VIA Agliè, qui sono 
previste due squadre di tirocinanti che possano realizzare sia la parte di pulizia, manutenzione e recupero sia 
la parte di creazione di eventi ed attività di recupero artistico, ambientale e sociale, in un ottica di welfare e 
di comunità generative. 2° ambito oltre alle attività collegate ai Bagni Pubblici di via Agliè, il progetto 
prevede diverse attività sul BORGO VECCHIO DI BARRIERA DI MILANO, PIAZZA BOTTESINI. Coordinamento 
generale e verifica con la VI Circoscrizione. 
 
 
 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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Luogo di svolgimento delle attività 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10100 
 
Indirizzo: circoscrizione 6 
 
 
 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   9       di cui in carico ai Servizi Sociali:  4 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  9 
 
 
 
 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 
 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di 
tutoraggio Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attrezzature messe a disposizione per la realizzazione del progetto 
 
LA COOPERATIVA LIBERITUTTI metterà a disposizione del progetto tutte le attrezzature ed i materiali necessari 
allo svolgimento del progetto , nell’ottica di un intervento sostenibile ed a basso impatto ambientale. 
I tirocinanti verranno formati per l’eventuale utilizzo di macchine (secondo gli usi consentiti dalla legge ed in 
materia di tirocini/sicurezza sul lavoro). 
Nella realizzazione degli interventi fisici, ogni tirocinante sarà dotato degli opportuni dispositivi di protezione. 
 
 


B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 


Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali nello stesso settore di attività del PPU o in settori contigua 
LA COOPERATIVA si occupa di sviluppo territoriale, su tutta la Città di Torino ma nello specifico sul territorio 
della VI Circoscrizione amministrativa da oltre 15 anni per questo, tra le esperienze significative oggi in essere 
abbiamo: I BAGNI PUBBLICI di Via Agliè, IL PROGETTO FA BENE, LE AZIONI DI SVILUPPO LOCALE, LE INIZIATIVE 
DI RIQUALIFICAZIONE TERRITORIALE SIA SUL TERRITORIO DI BARRIERA DI MILANO SIA SU FALCHERA. I tirocinanti 
verranno inseriti in percorsi che ne facilitino l’inserimento lavorativo nei cantieri indicati con particolare 
attenzione alle azioni di CURA e PROMOZIONE DEL TERRITORIO e RIQUALIFICAZIONE SOCIALE. Il progetto 
prevede un coinvolgimento attivo e la maturazione di competenze di ogni singolo tirocinante al fine di 
permettere un’adeguata formazione utile all’inserimento lavorativo. 
Nello specifico la cooperativa sta valutando la possibilità di presentazione dei tirocinanti per l’inserimento 
presso progetti specifici quali : 
ATTIVITA’ NELLA CASA DEL QUARTIERE DI Via Agliè 
ATTIVITA’ DI ORGANIZZAZIONE DEI PRESIDI TERRITORIALI 
COLLEGAMENTO CON IL PROGETTO FA BENE. 
Tutti i progetti sono progetti che riguardano le azioni evidenziate e realizzate nell’ambito dei PPU. 
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C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 
Descrizione delle misure previste a favore dello sviluppo sostenibile 
 
La cooperativa Liberitutti opera da tempo una politica di interventi sostenibili e soprattutto di valutazione di 
impatto delle azioni, promuove azioni di recupero e di economia circolare, soprattutto legate ad interventi 
di welfare generativo, tra i quali il progetto fa bene di recupero dell’invenduto e ricircolo non soltanto del 
cibo raccolto dai mercati rionali ma anche dai negozi di prossimità. 
Gli interventi svolti sono generalmente costruiti secondo una logica di circolarità e di riutilizzo delle risorse, 
attenzione che viene chiesta anche ai partner di progetto. 
 


 
 
 
 
 
 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 


 
Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne 


 
La cooperativa non ha mai previsto ne attuato misure di discriminazione di alcun genere, in particolare 
nette in atto processi e progetti che favoriscono la parità tra uomini e donne. Negli anni sono stati svolti, in 
collaborazione con la Regione Piemonte due progetti di conciliazione e di parità afferenti alla legge 
Regionale 53/00, che hanno permesso di maturare competenze ed esperienze di organizzazione del lavoro 
utili per la realizzazione del progetto di vita dei soci delle cooperative. 
Inoltre all’interno della cooperativa Liberitutti sono presenti servizi alla persona e di cura, quali nido e baby 
parking a tariffe agevolati per i soci. 
 


 
 


C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


 


 


Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 
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BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 30.375,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   11.000,00 


- Materiali e attrezzature di consumo 500,00 


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


500,00 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 1.000,00 


Totale  43.375,00 


 


La quota di cofinanziamento di € 8.675,00, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 7.675,00 


eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 1.000,00 


  


  


Totale 8.675,00 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 


partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 


stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


 
 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 4 alla deliberazione n. 2017 01984/23 


 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 


 
SCHEMA DI PROGETTO  


DI PUBBLICA UTILITÀ 
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SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ 


 
 
 
 


A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 
 
TITOLO DEL PROGETTO : 
BENI IN COMUNE 
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DATI PARTNER  (capofila RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


GRUPPO ARCO SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 87.2 Descrizione STRUTTURE DI ASSISTENZA RESIDENZIALI 
PER PERSONE AFFETTE DA RITARDI 
MENTALI, DISTURBI MENTALI OI CHE 
ABUSANO DI SOSTANZE STUPEFACENTI 
IMPOIRTANZA: P –PRIMAARIA 
REGISTRO IMPRESE 


Partita IVA 07343210014 


Codice Fiscale 07343210014 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale TRABALDO MARCO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 0113835245 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@gruppoarco.org 


PEC gruppoarco@pec.confcooperative.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


DROMOS SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 81.21 Descrizione PULIZIA GENERALE (NON 
SPECIALIZZATA) DI EDIFICI 


Partita IVA 11579560019 


Codice Fiscale 11579560019 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale PASQUINI EDOARDO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 0113835245 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@coopdromos.org 


PEC coopdromos@pec.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


ASSOCIAZIONE MARIA MADRE DELLA PROVVIDENZA - AMMP 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 97571490016 


Natura giuridica ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA 


Rappresentante Legale CAVALLO BRUNO 


Indirizzo Sede Legale  CORSO TRAPANI N. 36 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 
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Tel. 0117492065 


TeleFax 0117435055 


e-mail scrivi@ammp.it 


PEC ammp@tembopec.it 


 


A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.1 Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste dal PPU proposto 


 


 


A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 
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*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE 
DI RIFERIMENTO 
(indicare data 


inizio e data fine 
attività) 


N° di Persone 
prese in carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
03/06/2013 -
02/06/2014 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/12/2014 – 
30/11/2015 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/09/2016 -
31/08/2017 


190 
1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  
01/06/2016 -
31/05/2017 


166 
1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 
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B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Servizi alle persone a carattere temporaneo 


 
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 
Si prevedono azioni di affiancamento in interventi di distribuzione di beni di prima necessità, di beni 
alimentari, nonché in attività di accoglienza, di accompagnamento e di tipo ricreativo / socializzante, volte 
a fronteggiare una situazione sempre più di emergenza, numericamente in costante aumento e con bisogni 


diversificati. 


 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 


 
Il PPU si pone l’obiettivo di rafforzare la capacità e la qualità dell’accoglienza del sistema di servizi e di azioni 
assicurato dalla Città a favore delle persone senza dimora, assicurando azioni di affiancamento delle attività 


garantite da personale professionale e volontario con tirocinanti.  


 


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività 


 
- Distribuzione di pasti nelle mense, dal ricevimento allo sporzionamento e alla pulizia successiva dei 


locali utilizzati 
- Distribuzione di beni di prima necessità in strada e nei Centri di Accoglienza 
- Attività di supporto e di tipo ricreativo nei luoghi frequentati dalle persone senza dimora 
- Presenza di supporto in attività straordinarie di intervento nei periodi di massima difficoltà  per le 


persone senza dimora, quali progetti relativi all’emergenza freddo 
 
 
 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10146 
 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 







 
 


7 
 


Indirizzo: Via Capriolo 16 / 18 / 20 
 
 


 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   3      di cui in carico ai Servizi Sociali: 2 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  3 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
 


 
 
 


 
 
Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 


B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del partenariato  
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C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 
 
 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 
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C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 


 


 
D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle modalità con cui il partenariato garantisce l’organizzazione del PPU  
 
Il soggetto attuatore garantisce l’organizzazione del PPU in completa autonomia, ma con la totale 
disponibilità a rapportarsi, organizzarsi ed agire in collaborazione con gli altri soggetti facenti parte del PPU. 
Inoltre, l’esperienza pluriennale nella gestione diretta di diverse mense sul territorio cittadino da parte di 
Gruppo ARCO e AMMP renderà più semplice il coordinamento delle varie attività. 
 
Pianificazione delle attività di progetto: 


- Colloquio conoscitivo con tirocinanti individuati dal CPI a cura del tutor 
- Presentazione e organizzazione della squadra di lavoro, conoscenza con il coordinatore/capo 


squadra.  
- Effettuazione corsi di formazione in materia di sicurezza obbligatoria, oltre a ulteriori iniziative 


formative accessorie  
- Inventario del materiale e delle attrezzature disponibili, raffronto con materiale e attrezzature 


necessarie 
- Eventuale acquisto di materiale e attrezzature necessarie 
- Avvio dei progetti sotto il costante coordinamento in loco del capo squadra che si rapporta con il 


tutor 
- Colloqui periodici con il tutor di riferimento da parte dei tirocinanti 
- Costruzione delle modalità di rapporto con il soggetto capofila del progetto 
- Esecuzione delle attività di rendicontazione del progetto 


 
 


 


 


Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 
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BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 10.125,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   4.219,15 


- Materiali e attrezzature di consumo 50,00 


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


78,20 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto  


Totale  14.464,28 


 


La quota di cofinanziamento di € 2.892,86, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 2.892,86 


  


  


  


Totale 2.892,86 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 


partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 


stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


 
 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 1 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
TI AIUTO IO 
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DATI PARTNER  (capofila RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


GRUPPO ARCO SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 87.2 Descrizione STRUTTURE DI ASSISTENZA RESIDENZIALI 
PER PERSONE AFFETTE DA RITARDI 
MENTALI, DISTURBI MENTALI OI CHE 
ABUSANO DI SOSTANZE STUPEFACENTI 
IMPOIRTANZA: P –PRIMAARIA 
REGISTRO IMPRESE 


Partita IVA 07343210014 


Codice Fiscale 07343210014 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale TRABALDO MARCO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 0113835245 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@gruppoarco.org 


PEC gruppoarco@pec.confcooperative.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


DROMOS SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 81.21 Descrizione PULIZIA GENERALE (NON 
SPECIALIZZATA) DI EDIFICI 


Partita IVA 11579560019 


Codice Fiscale 11579560019 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale PASQUINI EDOARDO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 0113835245 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@coopdromos.org 


PEC coopdromos@pec.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


ASSOCIAZIONE MARIA MADRE DELLA PROVVIDENZA - AMMP 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 97571490016 


Natura giuridica ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA 


Rappresentante Legale CAVALLO BRUNO 


Indirizzo Sede Legale  CORSO TRAPANI N. 36 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 
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Tel. 0117492065 


TeleFax 0117435055 


e-mail scrivi@ammp.it 


PEC ammp@tembopec.it 


A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 


 
 
 


*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO 


(indicare data inizio e 
data fine attività) 


N° di Persone 
prese in 
carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 03/06/2013 -02/06/2014 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/12/2014 – 30/11/2015 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/09/2016 -31/08/2017 190 1.710.388,17 
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CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  01/06/2016 -31/05/2017 166 1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 


      


      


 
 


B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico 


 
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 
Il progetto è rivolto a garantire interventi di imbiancatura, pulizia, nonché traslochi di limitate dimensioni, da 


effettuare in alloggi di edilizia sociale o di edilizia privata  in cui vivono o si apprestano a vivere nuclei familiari 


e persone fragili e non in grado di provvedervi in modo autonomo. I beneficiari degli interventi saranno  


persone inserite in percorsi progettuali sviluppati, dai Servizi sociali della Città. 


Questi tipi di interventi, certamente non propri dell’attività del proponente, sono propedeutici per iniziare con 


i beneficiari un rapporto di crescita  umana e sociale in un percorso di indipendenza dalle istituzioni. 


 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 


 
Il PPU intende rispondere ad un bisogno non soddisfatto relativo all’abitare: per motivi di fragilità dovuta ad 


età, stato di salute, o altre difficoltà, le persone ed i nuclei familiari seguiti dai Servizi sociali cittadini spesso 


non sono in grado di effettuare piccoli o medi interventi di tipo manutentivo dell’alloggio in cui abitano o si 


accingono ad abitare; interventi che possono migliorare in modo considerevole l’abitabilità degli ambienti, 


assicurando il benessere delle persone e permettendo una maggiore efficienza ed efficacia dell’azione 


della pubblica amministrazione.  


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività 


 
- Piccoli interventi di sgombero di immondizia e di pulizia generale dei locali, facendo attenzione a 


differenziare per quanto possibile i rifiuti da sgomberare, oltre all’utilizzo di adeguata protezione dalle 
polveri e dalla sporcizia 


- Lavori di imbiancatura, prestando attenzione alle fasi preliminari, nello specifico la copertura dei 
pavimenti, prese, battiscopa, mobili, ecc.. Si utilizzeranno varie tecniche di tinteggiatura : cenciatura, 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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spugnatura, velatura, rulli o patinatura 
- Traslochi di mobilio, suppellettili e beni personali di dimensioni contenute, prestando attenzione alla 


protezione dei mobili e di ogni altro bene da spostare. 
 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 1 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10100 
 
Indirizzo: sul territorio cittadino – edilizia residenziale pubblica 
 
 


Luogo di svolgimento delle attività 2 
 
Comune: GRUGLIASCO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10095 
 
Indirizzo: via General Perotti n. 23 
 
 


 


 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   3       di cui in carico ai Servizi Sociali: 2 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  3 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
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Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  


 


 
 
Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
 


 


 
 


 
Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 
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B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del partenariato  
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C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 


 
 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 
           
 


 


C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


 
Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle modalità con cui il partenariato garantisce l’organizzazione del PPU  
 
Il soggetto attuatore garantisce l’organizzazione del PPU in completa autonomia, ma con la totale 
disponibilità a rapportarsi, organizzarsi ed agire in collaborazione con gli altri soggetti facenti parte del PPU. 
Inoltre, l’esperienza pluriennale nella gestione diretta di diverse mense sul territorio cittadino da parte di 
Gruppo ARCO e AMMP renderà più semplice il coordinamento delle varie attività. 
 
Pianificazione delle attività di progetto: 


- Colloquio conoscitivo con tirocinanti individuati dal CPI a cura del tutor 
- Presentazione e organizzazione della squadra di lavoro, conoscenza con il coordinatore/capo 


squadra.  
- Effettuazione corsi di formazione in materia di sicurezza obbligatoria, oltre a ulteriori iniziative 


formative accessorie  
- Inventario del materiale e delle attrezzature disponibili, raffronto con materiale e attrezzature 


necessarie 
- Eventuale acquisto di materiale e attrezzature necessarie 
- Avvio dei progetti sotto il costante coordinamento in loco del capo squadra che si rapporta con il 


tutor 
- Colloqui periodici con il tutor di riferimento da parte dei tirocinanti 
- Costruzione delle modalità di rapporto con il soggetto capofila del progetto 
- Esecuzione delle attività di rendicontazione del progetto 


 
 


 


 


Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 
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BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 10.125,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   4.219,15 


- Materiali e attrezzature di consumo  


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


120,13 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto  


Totale  14.464,28 


 


La quota di cofinanziamento di € 2.892,85, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 2.892,85 


  


  


  


Totale 2.892,85 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 


partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 


stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


 
 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 7 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10121 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
RIORDINO DELLA SEZIONE PERIODICI DELLA BIBLIOTECA CIVICA CENTRALE 
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DATI PARTNER   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


CO.PA.T. soc. coop. 


Classificazione ATECO (2007) Codice 91.01 Descrizione Servizi per l’inventariazione, 
elaborazione, conservazione, 
organizzazione, consultazione e 
catalogazione del patrimonio 
bibliografico, archivistico, artistico e 
culturale. 


Partita IVA 07864310011 


Codice Fiscale 05097250152 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA 


Rappresentante Legale FERRARIS ANDREA 


Indirizzo Sede Legale  CORSO FERRUCCI 77/9 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10138 


Tel. 0114400111 


TeleFax 0114400165 


e-mail ufficiogare@copatitalia.com 


PEC Copat.registerpec.it 
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A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.1 Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste dal PPU proposto 
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A 2.2 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati    
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A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 
*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


(Ripetere per ciascun soggetto del partenariato) 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE 
DI RIFERIMENTO 
(indicare data 


inizio e data fine 
attività) 


N° di Persone 
prese in carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
03/06/2013 -
02/06/2014 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/12/2014 – 
30/11/2015 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/09/2016 -
31/08/2017 


190 
1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  
01/06/2016 -
31/05/2017 


166 
1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 
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B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Settore di intervento del PPU 
Riordino straordinario del patrimonio culturale  
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 
Il progetto costituisce una tappa di interventi  finalizzati a razionalizzare l’occupazione degli spazi occupati 
dalle raccolte e facilitarne l’accessibilità e il recupero da parte del personale, velocizzando il servizio 
all’utenza. 
 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 
 
Migliorare la disposizione dei periodici e delle riviste (circa 3000 testate chiuse e correnti), verificando 
l’effettiva consistenza delle raccolte, nell’ambito della riorganizzazione del patrimonio documentario della 
Biblioteca Civica centrale e delle collocazioni a magazzino.  


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 
 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10122 
 
Indirizzo: VIA della CITTADELLA, 5 
 
 


 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   8       di cui in carico ai Servizi Sociali: 3 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  8 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  


 
 


 
 


 
Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 
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B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del partenariato  
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C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 
 
 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne 
           


 
L’obiettivo è la creazione di un team di lavoro affiatato e motivato al raggiungimento dei livelli di servizio richiesti 
e verificati periodicamente 
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C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 
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Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 


BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 27.000,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   6.509,60 


- Materiali e attrezzature di consumo 1.280,00 


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


2.832,58 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto 900,00 


Totale  38.522,18 


 


La quota di cofinanziamento di € 7.704,44, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 4.871,86 


Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 


supervisione del progetto 


2.832,58 


  


  


Totale 7.704,44 


 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 
partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 
stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 








Allegato n. 9 alla deliberazione n. 2017 01984/23 


CITTA’ DI TORINO 


Area Commercio, Attività Produttive e Lavoro 


Servizio Lavoro 


 


 


OGGETTO:  PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA`. APPROVAZIONE  PROGETTI DA REALIZZARE CON 


PARTENARIATI PUBBLICI/PRIVATI. PRESENTAZIONE A REGIONE PIEMONTE PER ACCEDERE AL CONTRIBUTO. 


ATTUAZIONE DELIBERAZIONE N. 2017 1226/23. COFINANZIAMENTO A CARICO DEL COMUNE DI TORINO 


EURO 42.568,17.  


 


Vista la circolare dell’Assessorato al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio del 30 ottobre 2012 – prot. 


13884. 


Vista la circolare dell’Assessorato al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio del 19 dicembre 2012 – prot. 


16298. 


Effettuate le valutazione ritenute necessarie, 


si dichiara che il provvedimento richiamato all’oggetto non rientra tra quelli dell’art. 2 delle disposizioni 


approvate con determinazione n. 59 (mecc. 2012 45155/066) datata 17 dicembre 2012 del Direttore 


Generale in materia di preventiva valutazione dell’impatto economico delle nuove realizzazioni che 


comportano futuri oneri, diretti o indiretti, a carico della Città.  


 


           Firmato in originale 


                      IL DIRIGENTE  


                                    


 


 


 


 


LB/dlc 
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Allegato n. 5 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10121 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945c   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
DI VECCHIAIA SI VIVE … E LA FRAGILITA’ SI COMBATTE 
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DATI PARTNER  (capofila RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


GRUPPO ARCO SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 87.2 Descrizione STRUTTURE DI ASSISTENZA RESIDENZIALI 
PER PERSONE AFFETTE DA RITARDI 
MENTALI, DISTURBI MENTALI OI CHE 
ABUSANO DI SOSTANZE STUPEFACENTI 
IMPOIRTANZA: P –PRIMAARIA 
REGISTRO IMPRESE 


Partita IVA 07343210014 


Codice Fiscale 07343210014 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale TRABALDO MARCO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 011335242 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@gruppoarco.org 


PEC gruppoarco@pec.confcooperative.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


DROMOS SCS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 81.21 Descrizione PULIZIA GENERALE (NON 
SPECIALIZZATA) DI EDIFICI 


Partita IVA 11579560019 


Codice Fiscale 11579560019 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale PASQUINI EDOARDO 


Indirizzo Sede Legale  VIA CAPRIOLO N. 18 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 


Tel. 0113835245 


TeleFax 0113802905 


e-mail info@coopdromos.org 


PEC coopdromos@pec.it 


 
DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


ASSOCIAZIONE MARIA MADRE DELLA PROVVIDENZA - AMMP 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 97571490016 


Natura giuridica ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA 


Rappresentante Legale CAVALLO BRUNO 


Indirizzo Sede Legale  CORSO TRAPANI N. 36 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10139 
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Tel. 0117492065 


TeleFax 0117435055 


e-mail scrivi@ammp.it 


PEC ammp@tembopec.it 


 


DATI PARTNER  (mandante RTI) 


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COOPERATIVA SOCIALE BIOS 


Classificazione ATECO (2007) Codice 87.3 Descrizione ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE 
PER ANZIANI E DISABILI 
SERVIZI SOCIO ASSITENZIALI IN 
GENERE A DOMICILIO 
SERVIZI INFERMIERISTICI A DOMICILIO 


Partita IVA 01561690064 


Codice Fiscale 01561690064 


Natura giuridica COOPERATIVA SOCIALE 


Rappresentante Legale CHIAPUZZO MARI’ 


Indirizzo Sede Legale  PIAZZA AMBROSOLI 5 


Città ALESSANDRIA 


Provincia ALESSANDRIA 


CAP 15121 


Tel. 0131/40645 


TeleFax 0131/263038 


e-mail appalti@areabios.com 


PEC cooperativabios@pec.it 


A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del/dei soggetto/i attuatore/i 


A 2.1 Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste dal PPU proposto 


 


Denominazione PROGETTO e 
fonte di finanziamento (se 


pertinente) 
COMMITTENTE SERVIZI SVOLTI 


ARCO TEMPORALE 
DI RIFERIMENTO 
(indicare data 


inizio e data fine 
attività) 


N° di Persone 
prese in carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


“MEGLIO ACCOMPAGNATI 
CHE SOLI “ lavoro 
accessorio 


COMUNE DI 
TORINO 


ACCOMPAGNAMENTO DI 
PERSONE ANZIANE 


2016 1 3.500,00 
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A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 


 
 
 


*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO 


(indicare data inizio e 
data fine attività) 


N° di Persone 
prese in 
carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 03/06/2013 -02/06/2014 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/12/2014 – 30/11/2015 350 2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 01/09/2016 -31/08/2017 190 1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  01/06/2016 -31/05/2017 166 1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 
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B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Servizi alle persone a carattere temporaneo 


 
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 


Questo PPU, seppur finalizzato alla creazione di occasioni di tirocinio, formazione e lavoro e pur mantenendo, 


come previsto dalla misura, caratteristiche di occasionalità, straordinarietà e temporaneità, potrà 


permettere, anche attraverso il contributo dei tirocinanti che si misureranno in un’esperienza di formazione – 


lavoro, posta in potenziamento ed accompagnamento di quella dei professionisti attuatori, l’avvio di un 


modello di intervento integrato che mira ad azioni svolte sul versante della prevenzione primaria e 


secondaria del disagio sociale. 
 
 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 


 
Il Comune di Torino attraverso le attività poste in essere da questo PPU intende soddisfare il bisogno di cura, 
sostegno, accompagnamento, socialità delle persone anziane e degli adulti fragili del territorio della 
Circoscrizione 7. Bisogni a cui vanno date risposte anche attraverso il produrre, avviare o potenziare, in 
maniera generativa e tramite una logica di integrazione e di deistituzionalizzazione, un’osmosi tra le 
occasioni, i progetti ed i servizi che può offrire il territorio, le reti formali ed informali e quelli offerti dalle stesse 
strutture residenziali.  


Le finalità più profonde di questo PPU  vanno nella direzione di creare per gli anziani e per gli adulti fragili 


residenti della Circoscrizione 7 l’opportunità, anche a dispetto della realtà anagrafica e delle diverse forme 


di svantaggio di cui si è portatori, di poter ancora credere ed impegnarsi in un progetto di vita.  
 
 


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività 


- Accompagnamento di ospiti delle Case di Riposo nello svolgimento di attività quotidiane interne ed 
esterne alla struttura, anche finalizzate a facilitare l’accesso presso attività, corsi, eventi, momenti 
culturali offerti dal territorio 


- Supporto agli anziani per il disbrigo di piccole pratiche quotidiane (spesa – pulizia, pratiche mediche, 
ecc. 


- Accompagnamento e inserimento degli adulti fragili in tutte le possibilità progettuali  in atto sul territorio 
circoscrizionale e cittadino atte al reinserimento sociale, economico e lavorativo. 


 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 1 
 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 
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Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10100 
 
Indirizzo: sul territorio cittadino – edilizia residenziale pubblica 
 
 


Luogo di svolgimento delle attività 2 
 
Comune:  
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.:  
 
Indirizzo:  
 
 


 


 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   3       di cui in carico ai Servizi Sociali: 2 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  3 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
 


 


 
 


 
 


 


 


 


 
Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attrezzature messe a disposizione per la realizzazione del progetto 
 
Per la realizzazione delle attività previste dal progetto non vi è particolare bisogno di attrezzatura. 
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B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del partenariato  


 


C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 


 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 
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C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 


 


 
D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


 
Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle modalità con cui il partenariato garantisce l’organizzazione del PPU  
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Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 


BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 10.125,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   4.258,12 


- Materiali e attrezzature di consumo  


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


81,16 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto  


Totale  14.464,28 


 


La quota di cofinanziamento di € 2.892,86, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 2.892,86 


  


  


  


Totale 2.892,86 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 
partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 
stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 
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Allegato n. 3 alla deliberazione n. 2017 01984/23 
 
 
 
 
 
 


BANDO  
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA  


REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU  
 


 


In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016 


 
 
 
 
 
 


SCHEMA DI PROGETTO  
DI PUBBLICA UTILITÀ  
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A.1 Composizione del Partenariato 


A.1.1 Numero e varietà dei soggetti che compongono il partenariato 


 
DATI SOGGETTO PROPONENTE   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


COMUNE DI TORINO 


Classificazione ATECO (2007) Codice  Descrizione  


Partita IVA  


Codice Fiscale 00514490010 


Natura giuridica ENTE PUBBLICO LOCALE 


Rappresentante Legale APPENDINO CHIARA 


Indirizzo Sede Legale  P.ZZA PALAZZO DI CITTA’ 1 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10122 


Tel. 011 011 25963 


TeleFax 011 011 25945   


e-mail  


PEC lavoro@cert.comune.torino.it 


Coordinate bancarie:  


c/c N° 000110050089 


Intestatario COMUNE DI TORINO 


Cod. IBAN IT56T0200801033000110050089 


Banca UNICREDIT 


Indirizzo VIA BELLEZIA 2 – 10122 TORINO 


 
 
Referente del Progetto  BARBERO LORENZO 


Tel. 011 011 25956 


TeleFax  


e-mail lorenzo.barbero@comune.torino.it 


 
 
  


SOGGETTO PROPONENTE : 
COMUNE DI TORINO 


TITOLO DEL PROGETTO : 
SUPPORTO AI SERVIZI PER LE PERSONE SENZA DIMORA 
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DATI PARTNER   


Denominazione e Ragione 
Sociale 


STRANAIDEA Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale Onlus 


Classificazione ATECO (2007) Codice 88.99.00 Descrizione Attività di assistenza sociale 
residenziale e non, servizi alla 
persona 


Partita IVA 05188910011 


Codice Fiscale 05188910011 


Natura giuridica SOCIETA’ COOPERATIVA 


Rappresentante Legale POLICASTRO CINZIA 


Indirizzo Sede Legale  TORINO – VIA P. VERONESE, 202 


Città TORINO 


Provincia TORINO 


CAP 10148 


Tel. 0113841531 


TeleFax 0113841583 


e-mail cooperativa@stranaidea.it 


PEC stranaidea@legalmail.it 
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A SOGGETTO PROPONENTE 


A.2 Caratteristiche del soggetto attuatore  


A 2.1 Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste dal PPU proposto 
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A 2.3 Numero di tirocinanti assunti dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 


 


Denominazione Soggetto Partner: STRANAIDEA 
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*CCNL applicato; FT, PT; Mansione 


(Ripetere per ciascun soggetto del partenariato) 


 


 


 


A.3 Caratteristiche del/dei soggetto/i proponente/i (Pubblica Amministrazione) 


A 3.1 Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati finanziati 


con fondi europei, nazionali o regionali   


 


Denominazione  
PROGETTO  


Fonte di 
finanziamento 


SERVIZI PREVISTI 


ARCO TEMPORALE 
DI RIFERIMENTO 
(indicare data 


inizio e data fine 
attività) 


N° di Persone 
prese in carico 


nell’ambito 
del progetto  


 
Valore  del 


progetto  
(€) 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
03/06/2013 -
02/06/2014 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/12/2014 – 
30/11/2015 


350 
2.153.844,00 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE FORMAZIONE 
01/09/2016 -
31/08/2017 


190 
1.710.388,17 


CANTIERE DI LAVORO REGIONALE  
01/06/2016 -
31/05/2017 


166 
1.210.952,90 


PPU N. 9 FONDI EUROPEI  2014 - 2015 44 767.006,20 


      


      


 
 
 
 
 
 
 
 
 







 
 


7 
 


B) QUALITA’ PROPOSTA PROGETTUALE 


B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto  rispetto agli obiettivi del bando 


B 1.1 Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze  e competenze professionali attivate  e 


delle attrezzature messe a disposizione per il miglioramento dell’occupabilità delle persone inserite nel percorso di tirocinio. 


 


Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Servizi alle persone a carattere temporaneo 


 
 
 


Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione della straordinarietà, occasionalità e temporaneità delle attività previste in rapporto a quelle 
svolte dal/dai soggetto/i proponente/i 
 


Si prevedono azioni di affiancamento in interventi di distribuzione di beni di prima necessità, di beni 
alimentari, nonché in attività di accoglienza, di accompagnamento e di tipo ricreativo / socializzante, volte 
a fronteggiare una situazione sempre più di emergenza, numericamente in costante aumento e con bisogni 


diversificati. 


 
 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Finalità e descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento1 
 
Il PPU si pone l’obiettivo di rafforzare la capacità e la qualità dell’accoglienza del sistema di servizi e di azioni 
assicurato dalla Città a favore delle persone senza dimora, assicurando azioni di affiancamento delle attività 


garantite da personale professionale e volontario con tirocinanti.  


 


 
Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle attività previste 
 
Il progetto prevede attività di raccolta, trattamento e distribuzione di derrate alimentari per l’auto-
preparazione di pasti e di pasti pre-cucinati agli ospiti della Casa di Ospitalità Notturna di Via Carrera 181 a 
Torino. 
La attività consisteranno nella raccolta, dagli esercenti/ristoratori, delle derrate/pasti, nel trasporto di queste 
alla CON Carrera, nel trattamento/suddivisione delle derrate/pasti in porzioni individuali e nella distribuzione 
agli ospiti con l’affiancamento nelle fasi di cucina e nella gestione operativa del processo di consumo. 
 
 


 


 


Luogo di svolgimento delle attività 
 
Comune: TORINO 
 
Provincia: TORINO  
 
CAP.: 10146 
 
Indirizzo: VIA CARRERA 181 


                                            
1 NB. I PPU devono riguardare interventi di carattere generale in grado di ottimizzare/potenziare i servizi resi ai cittadini e/o di 


migliorare il funzionamento della PA e devono fare riferimento ad uno solo dei settori di intervento indicati al § 2.1.2 del Bando 







 
 


8 
 


 


 


Numero di tirocinanti che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU 
 
N° Totale :   3       di cui in carico ai Servizi Sociali: 2 
 
N° Tirocinanti  Full Time:      0                N° Tirocinanti Part Time:  3 
 
 


 


 


Numero di ore di impegno settimanale previsto  
 
N° ore Tirocinanti  Full Time:         0             N° ore Tirocinanti Part Time:     30 
 
 


 


 


 


Competenze/esperienze pregresse delle risorse professionali che si intende attivare per le attività di tutoraggio 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  


 
 


 
 
Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra  
 
Sintesi dai Curricula allegati al progetto  
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Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


 


B 1.1 Coerenza del percorso proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali nel settore in cui si intende realizzare il 


tirocinio. 


 
Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso le imprese del partenariato  
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C) PRIORITA’ 


C.1 Priorità della Programmazione 


C 1.1 Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore 


tutela dell’ambiente. 


 
 
 


C 1.2 Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire la 


conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 


Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne 
           
 


 


 
 


C.2 Progetto in rete  


C 2.1 Realizzazione di progetto in rete cui partecipano più Pubbliche Amministrazioni. 


 


x NO     


□ SI     


N° PP.AA.  Partecipanti: ______ 
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D) SOSTENIBILITA’ 


D.1 Organizzazione 


D 1.1 Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto. 


 
Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic) 


Descrizione delle modalità con cui il partenariato garantisce l’organizzazione del PPU  
 


 


 
 
 
 
 


 


Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _27____________ 


Data di Avvio prevista : _01__/__09__/__2017____ 


Data di Conclusione prevista : _28__/_02___/__2018____ 
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BUDGET PPU  


 
Tipologia di costo Importo 


1. Costi dell’indennità di tirocinio dovuta al/ai partecipante/i 10.780,00 


2. Altri costi di gestione:  


- Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio   4.620,00 


- Materiali e attrezzature di consumo  


- Costi del personale adibito alle attività di rendicontazione, coordinamento e 
supervisione del progetto  


 


- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto  


Totale  15.400,00 


 


La quota di cofinanziamento di € 3.080,00, sarà destinata alla copertura delle seguenti voci di costo: 


 


Tipologia di costo Importo 


Costo del personale adibito alle attività di tutoraggio 3.080,00 


  


  


  


Totale 3.080,00 


 
 
NB:  
 


• Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle macrovoci 
previste nel Piano dei conti 2; 


• Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 


partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), 
nella seguente misura: 


o almeno il 70% deve essere destinata alla copertura delle indennità di tirocinio; 
o non oltre il 30% per gli altri costi di gestione 


 
 
Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei vincoli 


stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base delle spese 
effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU. 
 


 


       Data             Firma leggibile del legale rappresentante 


 


 


___/____/______        LA SINDACA 


 
 


                                            
2 Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 
2014-2020 





