
Consiglio Comunale PROP 2452 / 2022

PROPOSTA DI MOZIONE 

Respinta dal Consiglio Comunale in data 21 febbraio 2022 

OGGETTO: ALLA  CARENZA  DI  PERSONALE  SI  RISPONDE  SOLO  CON  NUOVE
ASSUNZIONI.

Il Consiglio Comunale di Torino, 

PREMESSO

che nel mese di settembre 2019 la Città di Torino ha indetto la selezione pubblica per titoli ed esami
per  la  copertura,  a  tempo  pieno  e  indeterminato  (S.P.  n.  03/19)  di  n.  100  posti  nel  profilo  di
Istruttore Amministrativo cat. C 1, in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale del 6
maggio 2019 (mecc. 201901169/004) di approvazione del Documento Unico di Programmazione
(DUP) con cui è stata approvata la tabella del Piano del Fabbisogno 2019-2021;

PRESO ATTO

che  alla  data  odierna  la  selezione  pubblica  sopra  richiamata  risulta  inspiegabilmente  sospesa,
nonostante l'evidente carenza di personale nella quale versa l'Amministrazione comunale e che ne
sta pregiudicando la regolare erogazione dei servizi essenziali da garantire ai propri cittadini;

IMPEGNA

Il Sindaco e la Giunta a provvedere, con la massima urgenza, ad individuare le opportune modalità
operative  per  dare  seguito  alla  selezione  pubblica  N.3/2019  con  il  definitivo  inserimento
nell’organico comunale di  n.100 posti  nel  profilo di  Istruttore Amministrativo,  anche attraverso
l’individuazione e l’adozione di  tutte  le  misure utili  al  contenimento del  contagio da Covid-19
idonee a garantire la sicurezza di tutti i partecipanti, analogamente a quanto disposto recentemente,
per procedure aventi la stessa natura, dalla Regione Piemonte.
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