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C I T T À  D I  T O R I N O 
 

 
INTERPELLANZA: "PRECARI DELLA CITTÀ METROPOLITANA" PRESENTATA 
DALLA CONSIGLIERA ARTESIO IN DATA 1 DICEMBRE 2016.  
 

La sottoscritta Consigliera Comunale,   
 

PREMESSO CHE 
 
- le nuove disposizioni contenute nel Jobs Act, il proseguimento del programma Garanzia 

Giovani, l'assegno di ricollocazione nonché le nuove misure nazionali e regionali a 
supporto delle fasce deboli aumenteranno il già elevato numero degli utenti presi in 
carico dai Centri per l'impiego; 

- tali disposizioni hanno prodotto anche momenti di tensione, tali da richiedere l'intervento 
della forza pubblica, come riportato anche in un articolo de "La Stampa" del 28 novembre 
2016; 

 
VALUTATO CHE 

 
- ciò accade in un momento in cui il processo di riorganizzazione dei servizi per il lavoro 

non si è ancora concluso sia in termini di competenze istituzionali che di risorse, e che, 
pertanto, anche la vicenda dei lavoratori a termine dei Centri per l'impiego è confinata in 
un perdurante limbo normativo e di attribuzioni; 

- allo stato attuale non si hanno garanzie rispetto alla proroga dei contratti a tempo 
determinato in essere, con una situazione che pone in grande incertezza la continuità 
nell'erogazione dei servizi e ripropone anche quest'anno la medesima situazione di grave 
incertezza per gli operatori vissuta negli anni passati, intollerabile sia dal punto di vista 
professionale che umano; 

- a fronte di ciò e nonostante la volontà del Ministero del Lavoro e di ANPAL di potenziare 
i Servizi per l'impiego non sono state ancora previste soluzioni per il superamento di una 
situazione di precariato degli attuali operatori ormai strutturale e per molti lavoratori 
addirittura decennale; 

- i 20 lavoratori precari dei Centri per l'impiego della Città Metropolitana di Torino, ad 
oggi, nonostante dieci/quindici anni di lavoro alle dipendenze dell'ente, non hanno alcuna 
garanzia rispetto al loro futuro lavorativo dopo il 31 dicembre 2016; 
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SI RICORDA CHE 
 
- quotidianamente, i 20 operatori dei CPI (insieme chiaramente ai colleghi a tempo 

indeterminato) sono in "prima linea" a fronteggiare l'utenza costituita da cittadini, 
purtroppo, disoccupati. Sono lavoratori che rappresentano le istituzioni e, nel rispetto del 
ruolo professionale che hanno, devono aiutare le persone a cercare lavoro; 

- "devono aiutare le persone nella ricerca attiva del lavoro" e si pensi con quale stato 
d'animo possono adempiere a questo compito avendo un contratto in scadenza tra 30 
giorni; 

- è stato approvato dal Consiglio Metropolitano un Ordine del Giorno a sostegno del 
rinnovo dei lavoratori precari; 

- la Sindaca, ha avuto un incontro con la RSU della Città Metropolitana e con i precari 
presso la sede di Palazzo Civico il 30 settembre 206, assicurando il suo impegno nelle 
varie istanze istituzionali, a ridosso della scadenza del contratto;  

 
INTERPELLA   

 
La Sindaca e l'Assessore competente, per verificare quali siano state le iniziative concrete 
messe in campo e i provvedimenti che si intendano assumere per garantire sul territorio di 
Torino i Servizi legati al CPI e la continuità lavorativa dei 20 precari, a ridosso della scadenza 
del contratto.    
 

F.to  Eleonora Artesio  


