IPOTESI GARA 2 —

STATUTO GTT S.P.A.

Statuto GTT S.p.A. vigente

Statuto GTT S.p.A. migdiio

ART. 1 - DENOMINAZIONE
E’ costituita una societa per azioni denominatauffpo Torinese
Trasporti S.p.A.", o in forma abbreviata "GTT S.fd,Asenza vincolg
di interpunzione né di rappresentazione grafica.

ART. 1 - DENOMINAZIONE
°E’ costituita una societa per azioni denominatauffpo Torinesg
pTrasporti S.p.A.", o in forma abbreviata "GTT S.p,Aenza vincol(
di interpunzione né di rappresentazione grafica.

ART. 2 - SEDE
La Societa ha sede legale e centro direzionalenadi@istrativo ne
Comune di Torino.

ART. 2 - SEDE

La Societa ha sede legale e centro direzionalenedimistrativo ne
Comune di Torino.

Detta sede non puo essere trasferita.

La societa potra, con l'osservanza delle disposizib vigenti,
istituire o sopprimere succursali, dipendenze, ageie,
rappresentanze sia nel territorio nazionale che d#stero.

ART. 3-OGGETTO

La Societa ha per oggetto:

la gestione di servizi urbani ed extraurbani disporto d
persone e merci su strada, ferrovia, linee metigma anche
sotterranee, e piu in generale linee ad impiassofi
la gestione di servizi a noleggio;

la gestione di raccordi ferroviari;

la riparazione e manutenzione di veicoli;
la progettazione, costruzione, gestione di payghen strutturg
e su strada e la relativa vigilanza compresi i geagcessori;

la rimozione, custodia, rimessaggio e bloccaggto\eicoli;
la gestione di servizi coordinati all'assisteredéa mobilita
individuale e collettiva, in qualunque modo effatly anche attraver
la gestione della segnaletica stradale, orizzorgalerticale, statica
elettronica 0 con qualunque altra tecnologia, nénéh gestiont
dell'informazione agli automobilisti, ai clienti Idegasporto pubblico
a tutti gli altri utenti della strada, ivi comprekavigilanza lungo ¢

ART. 3- OGGETTO

La Societa ha per oggetto:

la gestione di servizi urbani ed extraurbani disporto d
spersone e merci su strada, ferrovia, linee metigpa@ anchg
sotterranee, e piu in generale linee ad impiassofi
la gestione di servizi a noleggio;

la gestione di raccordi ferroviari;

la riparazione e manutenzione di veicoli;

1- la progettazione, costruzione, gestione di pagghan struttura ¢
su strada e la relativa vigilanza compresi i séagGzessori;

la rimozione, custodia, rimessaggio e bloccaggitmveicoli;
la gestione di servizi coordinati all'assistenada mobilita
simdividuale e collettiva, in qualunque modo effetiyanche attravers
da gestione della segnaletica stradale, orizzorgalerticale, statica
belettronica 0 con qualunque altra tecnologia, nénth gestiong
sdell'informazione agli automobilisti, ai clienti ldegasporto pubblico
2a tutti gli altri utenti della strada, ivi comprekavigilanza lungo ¢
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corsie e le zone riservate al trasporto pubblico;

corsie e le zone riservate al trasporto pubblico;




la progettazione, costruzione e gestione di impigecnologici
finalizzati alla gestione del traffico, della citapione, de
segnalamento stradale e ferroviario;

la progettazione, costruzione e gestione di stftdture €
servizi di interesse turistico, compresa l'attiditagenzia di viaggio;
la progettazione, realizzazione e gestione diizedi mobilita
integrativi del trasporto pubblico;

- I'acquisto, la costruzione, la vendita, la rigtricazione, la locaziong
la gestione e la manutenzione di impianti di rifaranto,
compressione, stoccaggio e distribuzione di gasmeeti idrogeno, ¢

gas di petrolio liquefatto, di benzine e di carlmiran genere, digas di petrolio liquefatto, di benzine e di carlmiiran genere, di

officine ed impianti di lavaggio mezzi;
- i commercio all'ingrosso ed al minuto di gas amet, di idrogeno, @
gas di petrolio liquefatto, di benzine e di carlmtran genere;
- il trasporto per conto proprio o di terzi di gastano, di idrogeno, ¢
gas di petrolio liquefatto, di benzine e di carlmtran genere;
- la gestione di flotte, di depositi o di officimi veicoli alimentati cof
combustibili gassosi o con qualsivoglia altro casnte;

- la gestione, la manutenzione, la pulizia edniassaggio di veicoli
metano o alimentati con combustibili gassosi 0 goalsivoglia altrg
carburante;
- lo svolgimento di ogni altra attivitd comunqueretata ai veicoli &
metano o alimentati con combustibili gassosi oriadtevi al petrolio in
genere;
- I'acquisto, la costruzione, la vendita, la rigtricazione, la locaziong
la gestione, l'assistenza tecnica e la manutenzibmepianti e sistem
energetici, inclusi quelli da energie rinnovabili;

- la progettazione, costruzione e gestione di impidgecnologici
finalizzati alla gestione del traffico, della citapione, de
segnalamento stradale e ferroviario;

- la progettazione, costruzione e gestione di stftdture e servizi g
interesse turistico, compresa l'attivita di agenizigiaggio;

- la progettazione, realizzazione e gestione dvizerdi mobilita
integrativi del trasporto pubblico;

o ['acquisto, la costruzione, la vendita, la rigtrcazione, la locazion
la gestione e la manutenzione di impianti di riforento,
icompressione, stoccaggio e distribuzione di gasmeetdi idrogeno, ¢

officine ed impianti di lavaggio mezzi;
F il commercio all'ingrosso ed al minuto di gas amet, di idrogeno, d
gas di petrolio liquefatto, di benzine e di carmiran genere;

i il trasporto per conto proprio o di terzi di gastano, di idrogeno,
gas di petrolio liquefatto, di benzine e di carlmtran genere;

1- la gestione di flotte, di depositi o di officim veicoli alimentati cor
combustibili gassosi o con qualsivoglia altro casne;

a la gestione, la manutenzione, la pulizia edniessaggio di veicoli
metano o alimentati con combustibili gassosi o0 goalsivoglia altrg
carburante;
1- lo svolgimento di ogni altra attivith comunquerretata ai veicoli
metano o alimentati con combustibili gassosi oriadtevi al petrolio in
genere;

o ['acquisto, la costruzione, la vendita, la rigtricazione, la locazion
ila gestione, l'assistenza tecnica e la manutenzibmepianti e sistem
energetici, inclusi quelli da energie rinnovabili;

- ogni altra attivita necessaria e correlata al@bitita delle persone
delle merci, comprese le attivita di studio e coesmh, nonché g
studi di fattibilita, ricerche di mercato, la cotenra, le valutazioni ¢
congruita tecnico-economica e di impatto ambiental@rogettazione
la direzione lavori, i collaudi tecnici e ammingdivi, e gli audit
energetici per impianti e sistemi energetici, inclgselli da energig
rinnovabili.

e ogni altra attivita necessaria e correlata alibiiita delle persone
Idelle merci ed al rifornimento di veicoli, comprdseattivita di studiq
lie consulenza, nonché gli studi di fattibilita, ritee di mercato, |
2consulenza, le valutazioni di congruita tecnico-@toita e di impatt
ambientale, la progettazione, la direzione lavbgpllaudi tecnici €

pamministrativi, e gli audit energetici per impiagtisistemi energetigi

O

inclusi quelli da energie rinnovabili.




La Societa ha ancora per oggetto la promozione, efiaxgjone
direzione lavori, costruzione, esercizio, coordieato tecnico ¢
finanziario di altri servizi anche ausiliari e aifia quelli indicati in
gualunque modo attinenti all'oggetto.

La Societa potra compiere tutte le operazioni cigilteranng
necessarie o utili per il conseguimento degli scapiali; tra I'altrg
potra porre in essere operazioni immobiliari, mahil] commerciali
industriali e finanziarie e, quindi, qualunque attmllegato a
raggiungimento dello scopo sociale, con tassatseusione dell¢
sollecitazioni del pubblico risparmio ai sensi @etl 18 della legge 1
216 del 7 giugno 1974 e successive modificazioell'esercizio ne
confronti del pubblico delle attivita di cui alta4, comma 2, dell
legge n. 197 del 5 luglio 1991, delle attivita di alla legge n. 1 del
gennaio 1991, e di quelle previste dal decretcslativo 1° settembr
1993 n. 385.

La Societa, nel rispetto dell'eccezione di cui acpdente comm
potra infine esercitare tutte le attivita di cui sopn via diretta ¢
assumendo partecipazioni ed interessenze in aueta o imprese
ecc., sia italiane che straniere, aventi oggettologoa affine @

complementare al proprio e potra prestare garaeazik e/o personalcomplementare al proprio e potra prestare garaezie e/o personal

per obbligazioni sia proprie che di terzi.

La Societa ha ancora per oggetto la promozionegettazione
2direzione lavori, costruzione, esercizio, coordieato tecnico ¢
finanziario di altri servizi anche ausiliari e affia quelli indicati in
gualunque modo attinenti all'oggetto.

La Societa potra compiere tutte le operazioni chigilteranng
necessarie o utili per il conseguimento degli scaiali; tra I'altrg
potra porre in essere operazioni immobiliari, miahil commerciali
industriali e finanziarie e, quindi, qualunque attomllegato a
craggiungimento dello scopo sociale, con tassatiselusione dellg
nsollecitazioni del pubblico risparmio ai sensi @etl 18 della legge 1
1216 del 7 giugno 1974 e successive modificazioell'esercizio ne
econfronti del pubblico delle attivita di cui alitad, comma 2, dell
degge n. 197 del 5 luglio 1991, delle attivita di ella legge n. 1 del
gennaio 1991, e di quelle previste dal decretcslagvo 1° settembr
1993 n. 385.

A.a Societa, nel rispetto dell'eccezione di cui acpdente comm
ppotra infine esercitare tutte le attivita di cuipsed in via diretta ¢

ecc., sia italiane che straniere, aventi oggettalogo, affine ¢
per obbligazioni sia proprie che di terzi.

La societa pud partecipare a gare extraterritorialinei limiti della
normativa vigente in materia.

passumendo partecipazioni ed interessenze in altrieta o imprese

1%

ART. 4 - DURATA
La durata della Societa é stabilita fino al 31ntueo) dicembre 205
(duemilacinquanta) e potra essere prorogata conbedatione
dell’assemblea straordinaria dei soci.

L’eventuale proroga della durata della societa oostituisce causa
recesso per i Soci.

ART. 4 - DURATA
Qa durata della Societa é stabilita fino al 31nto@o) dicembre 205
(duemilacinquanta) e potra essere prorogata conbedatione
dell’'assemblea straordinaria dei soci.

di'eventuale proroga della durata della societa oostituisce causa
recesso per i soci.

ART. 5 - DOMICILIO

Il domicilio dei soci per tutti i rapporti con lsosieta ed a tutti g
effetti & quello risultante dal libro dei soci.

Al momento della richiesta di iscrizione a libro sat socio deve

ART. 5 - DOMICILIO

il domicilio dei soci per tutti i rapporti con laosieta ed a tutti g
effetti & quello risultante dal libro dei soci.

Al momento della richiesta di iscrizione a librocgoil socio deve




indicare il proprio domicilio ed & onere del sosi®sso comunica
ogni eventuale variazione.

Il socio pu0 altresi comunicare gli eventuali nuinaéfax e/o indirizzi
di posta elettronica a cui possono essere invidte ke comunicaziorn
previste dal presente statuto.

Qualora cido non avvenga, tutte le comunicazionvigte dal present

rendicare il proprio domicilio ed e onere del sosi®sso comunica
ogni eventuale variazione.

Il socio puo altresi comunicare gli eventuali nuinaerfax e/o indirizzi
di posta elettronica a cui possono essere invidte ke comunicazior
previste dal presente statuto.

@ualora cid non avvenga, tutte le comunicazionvigte dal present

(€
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statuto dovranno essere effettuate al socio traetiera raccomandaltatatuto dovranno essere effettuate al socio traetiera raccomandata

A/R (o con sistema d’invio equivalente) all'indiziz risultante da
libro soci.

IA/R (o con sistema d’invio equivalente) all'indiziz risultante da
libro soci.

TITOLO 1l
CAPITALE SOCIALE E AZIONI
OBBLIGAZIONI — PATRIMONI DESTINATI

FINANZIAMENTI

ART. 6 - CAPITALE SOCIALE E AZIONI

Il capitale sociale interamente pubblico é Euro 086.664,0(
(settantaseimilioniseimilaseicentosessantaquattrozeeo centesim
suddiviso in numero 76.006.664 azioni nominativeirtarie prive d
indicazione del valore nominale, per cui le dispmsii che s
riferiscono al valore nominale si applicano con aiglo al loro numer
in rapporto al numero totale delle azioni emesse.

Il capitale sociale pud essere aumentato ancheamedemissione (
azioni aventi diritti diversi, nonché a favore degtatori di lavoro 3
sensi dell'art. 2349 del Codice Civile ed altrefioate di conferiment
di beni in natura e di crediti da parte dei soci.

Le azioni sono nominative e indivisibili e sonosfexibili ad altri
soggetti pubblici mediante girata autenticata danataio o da altr
soggetto secondo quanto previsto dalle leggi sfpeciacon mezzg
diverso dalla girata ai sensi dell’art. 2355 del iCeCivile.

La qualitd di azionista costituisce, di per sé saldesione all'att
costitutivo della societa ed al presente statuto.

In applicazione del disposto del secondo commaadelP348 Codic

TITOLO i
CAPITALE SOCIALE E AZIONI
OBBLIGAZIONI — PATRIMONI DESTINATI

FINANZIAMENTI

ART. 6 - CAPITALE SOCIALE E AZIONI

I capitale sociale e Euro 76.006.664
)(settantaseimilioniseimilaseicentosessantaquattrozeeo centesim
suddiviso in numero 76.006.664 azioni nominativeirwarie prive d
indicazione del valore nominale, per cui le dispmsii che s
riferiscono al valore nominale si applicano con aiglo al loro numer
in rapporto al numero totale delle azioni emesse.

Potranno assumere la qualita di socio persone giudiche pubbliche
e private o imprenditori o societa in qualunque foma costituite.

lll capitale sociale pud essere aumentato ancheamtedemissione (
iazioni aventi diritti diversi, nonché a favore desgtatori di lavoro 3
isensi dell'art. 2349 del Codice Civile ed altrefioate di conferiment
di beni in natura e di crediti da parte dei soci.

Le azioni sono nominative e indivisibili e sonosfiexibili nei limiti
bmeglio descritti infra, mediante girata autenticata da un notaio (¢
paltro soggetto secondo quanto previsto dalle legpgciali, o cor
mezzo diverso dalla girata ai sensi dell’art. 2886bCodice Civile.
d.a qualita di azionista costituisce, di per sé saldesione all'att
costitutivo della societa ed al presente statet a tutte le
deliberazioni assembleari anteriori all'acquisto didetta qualita.

eln applicazione del disposto del secondo commaadelP348 Codic
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Civile, é possibile creare categorie di azioni feerdi diritti diversi da
quelli delle azioni ordinarie.

Le azioni di proprieta del Comune di Torino cogitti la maggioranz
del capitale sociale devono constare da unicoficatt azionario, i
guale deve sempre restare depositato presso la dadlde societa
essendo tale deposito costitutivo del diritto agmapare alle assembl
sociali.

Le azioni detenute dal Comune di Torino, ecced€bfi% del capitale
sociale, possono constare da uno o piu certificati.

| versamenti sulle azioni sono richiesti dal Coheig di
Amministrazione, in una o piu volte, nei terminimodi che lo stess
reputi convenienti.
A carico dei soci in ritardo nei pagamenti decaneo gli interess
nella misura che di volta in volta verra fissatd @onsiglio di
Amministrazione salvo il diritto degli Amministraiali avvalersi delle
facolta loro concesse dall'art. 2344 Codice Civile.

1Civile, & possibile creare categorie di azioni frmi diritti diversi da
quelli delle azioni ordinarie.

d e azioni di proprietd del capitale sociale devoncconstare da
certificati azionari depositati presso la sede dell societa, essend
tale deposito costitutivo del diritto a partecipare alle assembles
esociali.

174
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| versamenti sulle azioni sono richiesti dal Cohsig di
cAmministrazione, in una o piu volte, nei terminmedi che lo stess
reputi convenienti.
iA carico dei soci in ritardo nei pagamenti decan®io gli interess
nella misura che di volta in volta verra fissatd @onsiglio di

facolta loro concesse dall'art. 2344 Codice Civile.

ART. 7 - CIRCOLAZIONE DELLE AZIONI

In caso di trasferimento delle azioni a titolo @ per atto tra vivi,
riservato a favore degli altri soci il diritto digdazione.

In particolare, il socio che intende trasferiretuito o in parte ¢
proprie azioni deve prima offrirle in prelaziondiaatri soci, dandong
comunicazione all'organo amministrativo, che neadaotizia agl
interessati, indicando I'acquirente, il prezzoctedizioni, le modalit:
ed i termini della cessione.
| soci che intendono esercitare il diritto di peetene debbono, entro 3
giorni dal ricevimento della segnalazione di cucamma precedent
darne comunicazione, a mezzo di lettera raccomaralat indirizzats

ART. 7 - CIRCOLAZIONE DELLE AZIONI — DISCIPLINA
TRANSITORIA

In caso di acquisto di azioni da parte di un socioprivato
aggiudicatario di gara le stesse non potranno esseroggetto d
trasferimento per i primi cinque anni dall’acquisto. La presente
limitazione alla circolazione delle azioni entra in vigore al
momento dell’acquisto delle azioni da parte del saw privato e
deve risultare dai titoli azionari.

dn caso di trasferimento delle azioni a titolo onewso per atto tra
vivi da parte del socio pubblico e riservato a fawe del socio
2privato il diritto di prelazione.
ol socio pubblico che intende trasferire le proprie azioni deve
prima offrirle in prelazione al socio privato, dandone
acomunicazione all’organo amministrativo, che ne da notizia
all'interessato, indicando l'acquirente, il prezzo,le condizioni, le
3thodalita ed i termini della cessione.

d] socio privato che intende esercitare il dirittodi prelazione deve
aentro 45 (quarantacinque) giorni  dal ricevimento dda

11%

» Amministrazione salvo il diritto degli Amministraiadi avvalersi delle

(0]



al Consiglio di Amministrazione nella quale dovissere manifestatgegnalazione di cui al comma precedente, darne comicazione, &
l'incondizionata volonta di acquistare la totatiglle azioni offerte inmezzo di lettera raccomandata a.r. indirizzata al ©nsiglio di
prelazione, al prezzo ed alle condizioni indicaa#'afferente. Amministrazione nella quale dovra essere manifestat
I'incondizionata volonta di acquistare la totalitadelle azioni offerte
in prelazione, al prezzo ed alle condizioni indicat dall'offerente

Se invece entro 45 (quarantacinque) giorni dallaicezione della
comunicazione la prelazione non sia stata esercitgt il socio
pubblico potra disporre liberamente delle proprie aioni, purché
in conformita alle condizioni comunicate.

Qualora piu soci vogliano avvalersi della prelagiole azioni saranno
alienate in proporzione alle rispettive quote diitade gia possedute.
Se invece entro trenta giorni dalla ricezione delenunicazione la
prelazione non sia stata esercitata, il socio pdisporre liberamente
delle proprie azioni, purché in conformita alle ciamwhi comunicate e
comungue entro il successivo termine di sessantaigialla ricezione
della predetta comunicazione, fermo restando quiafite disposto in
materia di gradimento.
Il trasferimento effettuato nell'inosservanza, angdeziale, dellell trasferimento effettuato nell'inosservanza, ancle parziale, delle
norme di cui sopra € inefficace nei confronti dsleieta. norme di cui sopra € inefficace nei confronti dell@ocieta.

In caso di trasferimento delle azioni a terzi, aigtolo oneroso (per |l
caso in cui non sia stata esercitata la prelazcbneui sopra) che ja
titolo gratuito, e richiesto l'assenso della magiaa degli altri socl,
da calcolarsi in ragione della loro partecipaziaheapitale sociale.
A tal fine, il socio che intende alienare le prepaizioni comunichera
alla societa la proposta di alienazione indicandaeissionario, il
prezzo e le altre modalita di trasferimento.

L'organo amministrativo dovra attivare, senza induda decisiong¢
degli altri soci, che deve a sua volta pervenirgoeB0 giorni alla
societa e che puo consistere anche in un giudizieedo gradimento.
Qualora il gradimento venga negato senza motivazdmea essere
indicato un altro acquirente gradito ovvero glriagdbci, in proporzione
alle azioni da ciascuno possedute, dovranno aegeide azioni al
corrispettivo e con le modalita comunicati ovvese inferiore, a




corrispettivo determinato ai sensi del successiviicaddo 30 del
presente statuto.

La cessione a terzi estranei pud essere immediataneffettuats
qualora risulti il consenso scritto di tutti i sOci

Qualora il capitale sociale sia interamente possedatun unico Soci(
l'alienazione di azioni pud essere liberamentetteiea anche pg
frazioni della quota di capitale posseduta.
Tutto quanto sopra stabilito deve essere appliesiche ai casi (
trasferimento dei diritti di opzione sulle aziorelid societa di nuov
emissione.
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ART. 8 CIRCOLAZIONE DELLE AZIONI
REGIME

DISCIPLINA A

Decorso il termine di 5 (cinque) anni dallingressodel socig
privato:

l'intero pacchetto azionario (49%) detenuto dal soco
privato potra essere ceduto a soggetti terzi in pgesso deg
stessi requisiti richiesti in sede di gara per |aelezione de
partner;

parte delle azioni detenute dal socio privato po&anno
essere cedute fino alla concorrenza massima del 248el
capitale sociale, a soggetti terzi anche non iropsesso de
requisiti di cui al comma precedente, mentre il remnte
25% potra restare in capo al socio industriale
aggiudicatario oppure potra essere trasferito sogge terzi
in possesso degli stessi requisiti richiesti inde di gara per
la selezione del partner;

Il socio che intende trasferire in tutto o in partele proprie azioni
deve prima offrirle in prelazione agli altri soci, dandone
comunicazione all'organo amministrativo, che ne dax notizia agli
interessati, indicando l'acquirente, il prezzo, lecondizioni, le
modalita ed i termini della cessione.

| soci pubblici che intendono esercitare il diritto di prelazione




debbono, entro 105 giorni dal ricevimento della semlazione di cui
al comma precedente, darne comunicazione, a mezzo ldttera
raccomandata a.r. indirizzata al Consiglio di Amminstrazione
nella quale dovra essere manifestata l'incondiziona volonta di
acquistare la totalita delle azioni offerte in prehzione, al prezzo e(
alle condizioni indicate dall'offerente.

Decorsi i 105 giorni per I'esercizio del diritto di prelazione da
parte dei soci pubblici, i soci privati che intendoo esercitare il
diritto di prelazione debbono comunicare l'interesg all’acquisto al
Consiglio di amministrazione entro 45 giorni dal rcevimento della
comunicazione di cui al comma precedente del presenarticolo, a
mezzo di lettera raccomandata a.r. indirizzata al ©nsiglio di
Amministrazione stesso, nella quale dovra essere mifestata
I'incondizionata volonta di acquistare la totalitadelle azioni offerte
in prelazione, al prezzo ed alle condizioni indica dall'offerente.
Qualora piu soci vogliano avvalersi della prelazioe, le azioni
saranno alienate in proporzione alle rispettive quat di capitale gia
possedute.

Decorsi i termini predetti per I'esercizio del diritto di prelazione,
qualora il diritto stesso non sia esercitato, né dasoci pubblici né
dai soci privati, il socio potra disporre liberamerie delle proprie
azioni, purché in conformita alle condizioni comuniate, fermo
restando quanto infra disposto in materia di gradinento.

Il trasferimento effettuato nell'inosservanza, ancle parziale, dellg
norme di cui sopra € inefficace nei confronti dell@ocieta.

In caso di trasferimento delle azioni a terzi, siaa titolo oneroso
(per il caso in cui non sia stata esercitata la plazione di cui sopra)
che a titolo gratuito, € richiesto I'assenso dellmaggioranza degli
altri soci, da calcolarsi in ragione della loro patecipazione al
capitale sociale.

A tal fine, il socio che intende alienare le prope azioni
comunichera alla societa la proposta di alienazionéendicando il
cessionario, il prezzo e le altre modalita di tragfrimento.

=

L'organo amministrativo dovra attivare, senza indugo, la




decisione degli altri soci, che deve a sua voltamenire entro 30
giorni alla societa e che puo consistere anche im giudizio di mero
gradimento.

Qualora il gradimento venga negato senza motivazien dovra
essere indicato un altro acquirente gradito ovverali altri soci, in
proporzione alle azioni da ciascuno possedute, daumno
acquistare le azioni al corrispettivo e con le modéa comunicati
ovvero, se inferiore, al corrispettivo determinatoai sensi de
successivo articolo 33 del presente statuto.

ART. 8 - FINANZIAMENTI
| soci possono finanziare la societa, fatti sahgquisiti di Legge; in tg
caso i versamenti, se non diversamente stabilito,inendona
infruttiferi e se i soci non hanno stabilito il t@ne di restituzione, |
societa e tenuta a rimborsarli previo un preavviko parte del soci
finanziatore, di sei mesi.
| soci possono altresi effettuare versamenti inaoapitale; in tal cag
I versamenti devono avvenire in proporzione alletgupossedute e
societa non é tenuta alla loro restituzione. Susamenti effettuati i
conto capitale non vengono corrisposti interessi.

Il rimborso dei finanziamenti €& subordinato al
disposizioni di legge in materia.

adp delle

ART. 9 - FINANZIAMENTI
Il soci possono finanziare la societa, fatti sahaquisiti di Legge; in t3
caso i versamenti, se non diversamente stabilito,inendona
anfruttiferi e se i soci non hanno stabilito il n@ne di restituzione, |
@ocieta e tenuta a rimborsarli previo un preavvit parte del soc
finanziatore, di sei mesi.

d soci possono altresi effettuare versamenti irta@oapitale; in tal cas
laversamenti devono avvenire in proporzione alletgupossedute e
nsocieta non e tenuta alla loro restituzione. Susamenti effettuati i
conto capitale non vengono corrisposti interessi.

Il rimborso dei finanziamenti & subordinato al
disposizioni di legge in materia.

rispe delle

ART. 9 - OBBLIGAZIONI
La societd pu0 emettere prestiti obbligazionari eotibili 0 non
convertibili con deliberazione dell’Assemblea Stchoaria.
| titolari di obbligazioni debbono scegliere un dorappresentan

comune. All'assemblea degli obbligazionisti si apgrho, in quant

compatibili, le norme del presente Statuto relatalle Assemble
speciali.

ART. 10 - OBBLIGAZIONI
La societa pud emettere prestiti obbligazionari veotibili o non
convertibili con deliberazione dell’Assemblea Stdanaria.
& titolari di obbligazioni debbono scegliere un dorappresentant
pcomune. Alllassemblea degli obbligazionisti si apgho, in quant(
ccompatibili, le norme del presente Statuto relatalee Assemble

speciali.

!
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ART. 10 - PATRIMONI DESTINATI

La societa puo costituire patrimoni destinati ad specifico affare g

sensi degli articoli 2447 bis e seguenti del codivde.

La deliberazione costitutiva & adottata dall’AsserablOrdinaria

ART. 11 - PATRIMONI DESTINATI

sensi degli articoli 2447 bis e seguenti del codivde.

\La deliberazione costitutiva e

iLa societa puo costituire patrimoni destinati ad specifico affare 3

adottata dall’AsserablOrdinaria

A

secondo le norme del presente statuto.

secondo le norme del presente statuto.




TITOLO Il

ASSEMBLEA

ART.11- COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DE
SOCI

L’Assemblea ordinaria delibera sulle materie acaesservate dall
legge e dal presente Statuto.

Essa ha inderogabilmente competenza per:

approvare il bilancio;

nominare e revocare gli amministratori,

nominare i sindaci ed il Presidente del Collegiwdacale ed
soggetto al quale € demandato il controllo congabil

non é stabilito dallo statuto;
- deliberare sulla responsabilita degli amministiate dei
sindaci;

la costituzione di patrimoni destinati di cui 'alt.10 del
presente Statuto.

L’assemblea ordinaria approva altresi I'eventuagotamento de
lavori assembleari.

L’assemblea ordinaria autorizza i seguenti attiidagministratori:
- budget di esercizio e piani degli investimenti;

- scorporo di rami d’azienda in societa;

- operazioni di cessione o dismissione di partexgra in societg
controllate o collegate, ogni qualvolta tali opéwak comportino
complessivamente ed anche se con deliberazionessive adottat
nel corso di 12 mesi, l'alienazione di quote swuperad Eurq
5.000.000, o comungue la perdita del controllcadisbcieta;
- acquisto e l'alienazione di partecipazioni diovalsuperiori ad Eur
5.000.000.

aL'Assemblea ordinaria delibera sulle materie adaasservate dall

determinare il compenso degli amministratori € siledaci, se

TITOLO Il

ASSEMBLEA

ART.12- COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DE
SOCI

legge e dal presente Statuto.

Essa ha inderogabilmente competenza per:

approvare il bilancio;

- nominare e revocare gli amministratori,

|- nominare i sindaci ed il Presidente del Collegizdacale ed
soggetto incaricatdi effettuare la revisione legale dei conti;

) R

non é stabilito dallo statuto, e del soggetto iiweado di effettuare la
revisione legale dei confi

deliberare sulla responsabilita degli amministiate dei
sindaci;

la costituzione di patrimoni destinati di cui 'ait.10 del
presente Statuto.

iL'assemblea ordinaria approva altresi I'eventuagolamento de
lavori assembleari.

L’assemblea ordinaria autorizza i seguenti atti id@giministratori:

- budget di esercizio e piani degli investimentnuali e triennali;

- acquisto, scorporogcessione o affittadi rami d’azienda in societa;

- operazioni di cessione o0 dismissione di partemgra in societa

controllate o collegate, ogni qualvolta tali opévaz comportino

eomplessivamente ed anche se con deliberazionessige adottat

nel corso di 12 mesi, l'alienazione di quote superad Eurg

5.000.000, o comunque la perdita del controllcaditsbcieta;

G acquisto e l'alienazione di partecipazioni dioval superiori a
Euro 5.000.000

determinare il compenso degli amministratori € siledaci, se

10



ART. 12 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Sono di competenza dell’assemblea straordinarimdéerie ad ess
attribuite dalla legge e dal presente statuto.

In particolare, sono di competenza dell’assemMtiemlinaria:

- le modifiche dello statuto;

- la nomina, la sostituzione e la determinazione pleteri dei
liquidatori.

ART. 13 - COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA
&ono di competenza dell'assemblea straordinariendéerie ad ess
attribuite dalla legge e dal presente statuto.

In particolare, sono di competenza dellassemiiemlinaria:

- le modifiche dello statuto;

- la nomina, la sostituzione e la determinazione pleteri dei
liquidatorie i relativi compensi.

ART. 13 - CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA

L’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € coaa nel Comund.'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € coama nel Comune

ove ha sede la societa.

L’avviso di convocazione deve indicare il luogo ¢ai si svolgera
'assemblea, la data e I'ora di convocazione dedkanblea, le mater
all'ordine del giorno e le altre menzioni eventuahte richieste dall
legge.

L’avviso di convocazione dellassemblea deve espatmlicato nellg
Gazzetta Ufficiale Italiana o sul quotidiano “LaaBtpa” almeng
quindici giorni prima di quello stabilito per laipra convocazione.

In deroga a quanto stabilito al comma che precédgyiso di
convocazione dell'assemblea pud essere comunig¢asoca almend
quindici giorni prima di quello fissato per I'asskl@a stessa con ul
dei seguenti mezzi di comunicazione:

fax con richiesta di avviso di ricezione;

e-mail con richiesta di avviso di ricezione;

lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
L’assemblea ordinaria deve essere convocata dagi@istratori
almeno una volta allanno, entro centoventi giodalla chiusurs
dell’'esercizio sociale oppure entro centottantangiqualora ricorran
le condizioni di cui all'art. 2364 ultimo comma C.C

L’assemblea deve essere altresi convocata seazdoriquando ne
fatta domanda da tanti soci che rappresentino aniledecimo de
capitale sociale, i quali devono indicare nella dada gli argomen
da trattare.

ART. 14 - CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA

ove ha sede la societa.

1L ’avviso di convocazione deve indicare il luogo dni si svolgerd
iBassemblea, la data e I'ora di convocazione dedkanblea, le mater,
all’'ordine del giorno e le altre menzioni eventuaite richieste dall
legge.

1L’avviso di convocazione dellassemblea deve espatmlicato nellg
pGazzetta Ufficiale Italiana o sul quotidiano “LaaBipa” almenc
quindici giorni prima di quello stabilito per laipra convocazione.

In deroga a quanto stabilito al comma che precédeyiso di
convocazione dell'assemblea pud essere comunig¢asoca almeng
nquindici giorni prima di quello fissato per I'assei@a stessa con ul
dei seguenti mezzi di comunicazione:

fax con richiesta di avviso di ricezione;

e-mail con richiesta di avviso di ricezione;

lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
L'assemblea ordinaria deve essere convocata dagmi@istratori
aalmeno una volta alllanno, entro centoventi giodalla chiusurg
pdell’esercizio sociale oppure entro centottantargiqualora ricorran
le condizioni di cui all’art. 2364 ultimo comma C.C

d&’'assemblea deve essere altresi convocata semzdorijuando ne
fatta domanda da tanti soci che rappresentino alniledecimo de
ticapitale sociale, i quali devono indicare nella dada gli argomen
da trattare.

a
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ART.14 ASSEMBLEA DI SECONDA ED ULTERIOR
CONVOCAZIONE — ASSEMBLEA TOTALITARIA

Nell’avviso di convocazione potra essere prevista data di second
ed ulteriore convocazione per il caso in cui ndlliaanza precedent
'assemblea non risulti legalmente costituita.

Le assemblee in seconda ed ulteriore convocaziemend svolgers
entro trenta giorni dalla data indicata nella comzgne pe
'assemblea di prima convocazione. L’avviso di carazmone pu
indicare al massimo due date ulteriori per le abteensuccessive.
L’assemblea di ulteriore convocazione non puo t@niérmedesimg
giorno dell’assemblea di precedente convocazione.

Anche in assenza di formale convocazione, l'assemldi reputs
regolarmente costituita quando € rappresentattefncapitale social
e allassemblea partecipa la maggioranza dei conmpionsia
dell'organo amministrativo sia del Collegio Sindiaca

Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei partecipgnto opporsi allg
discussione (ed alla conseguente votazione) deginaenti sui qual
non si ritenga sufficientemente informato.

In caso di assemblea totalitaria, dovra essere deatapestiva
comunicazione delle deliberazioni assunte ai coraptirdell’organg
amministrativo e del collegio sindacale non prasent

FART.15 ASSEMBLEA DI SECONDA ED ULTERIOR
CONVOCAZIONE — ASSEMBLEA TOTALITARIA

dlell'avviso di convocazione potra essere prevista data di secong
&d ulteriore convocazione per il caso in cui ndlliaanza precedent
I'assemblea non risulti legalmente costituita.

iLe assemblee in seconda ed ulteriore convocazionendesvolgers|
rentro trenta giorni dalla data indicata nella caramone pe
bI'assemblea di prima convocazione. L’'avviso di cocazione pu
indicare al massimo due date ulteriori per le asdeensuccessive.
L’assemblea di ulteriore convocazione non puo t@nérmedesimg
giorno dell’'assemblea di precedente convocazione.

dAnche in assenza di formale convocazione, l'assemldi reput
gegolarmente costituita quando € rappresentat@tintapitale social
e allassemblea partecipa la maggioranza dei conmpionsia
dell'organo amministrativo sia del Collegio Sindiaca

ATuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei partecipgnto opporsi allg

non si ritenga sufficientemente informato.

In caso di assemblea totalitaria, dovra essere detapestiva
comunicazione delle deliberazioni assunte ai commrekell’'organg
amministrativo e del collegio sindacale non prasent

idiscussione (ed alla conseguente votazione) degingenti sui quali

)]
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ART. 15 — LEGITTIMAZIONE AD INTERVENIRE E VOTARE
ALLE ASSEMBLEE

| soci che intendano partecipare allassemblea devadepositare
presso la sede sociale i propri titoli o certifiimeno cinque giorn
prima della data fissata per I'assemblea, al fingordvare la lorg
legittimazione a partecipare ed a votare in assembl

Ogni azione ordinaria da diritto ad un voto.

Ogni azionista puo farsi rappresentare nell’asseanbl sensi dell’ar
2372 c.c..

ART. 16 — LEGITTIMAZIONE AD INTERVENIRE E VOTARE
ALLE ASSEMBLEE

2l soci che intendano partecipare all’assemblea devdepositarg
presso la sede sociale i propri titoli o certificaimeno cinque giorn
prima della data fissata per I'assemblea, al fingmivare la lorg
legittimazione a partecipare ed a votare in asseabl

Ogni azione ordinaria da diritto ad un voto.

tOgni azionista puo farsi rappresentare nell’asseahl sensi dell’ar
2372 c.c..

117

L.

ART. 16 — DETERMINAZIONE E COMPUTO DEI QUORUI
DELL'ASSEMBLEA

Si considerano presenti tutti i soci che abbiangod#ato almeno un
azione e che siano regolarmente ammessi dal Pnés

VART. 17 — DETERMINAZIONE E COMPUTO DEI QUORUI
DELL'ASSEMBLEA

&i considerano presenti tutti i soci che abbiangod#ato almeno un
idzione e che siano regolarmente ammessi dal Pnés

a
ide
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dellassemblea. Il quorum costitutivo deve permanger tutta ladell’assemblea. Il quorum costitutivo deve permanger tutta la
durata dell’assemblea; in caso del venire menajdefum costitutivodurata dell’assemblea; in caso del venire menaydetum costitutivo
per il successivo allontanamento di alcuni soasdemblea si sciogligyer il successivo allontanamento di alcuni soeisgemblea si scioglie,

ferma la validita delle deliberazioni regolarmeatsunte sino a qu
momento.

L’assemblea ordinaria in prima convocazione € @goénte costituit
con lintervento di tanti soci che rappresentinmaho la meta dé
capitale sociale.

L’assemblea ordinaria in seconda convocazione eolaggente

costituita qualunque sia la parte di capitale dediappresentata, faftaostituita qualunque sia la parte di capitale dediappresentata, fatta

eccezione per il caso delle delibere aventi ad tgdg costituzione @
patrimoni separati per le quali € comunque neces$ampresenza (
almeno la meta del capitale sociale.

L’assemblea ordinaria, sia in prima sia in secoadl@an ogni ulteriore
convocazione, delibera con il voto favorevole defteaggioranz;
assoluta dei presenti.

L’assemblea straordinaria in prima convocazione egolarmente
costituita e delibera con il voto favorevole di piella meta de
capitale sociale.

In seconda ed in ogni ulteriore convocazione I'agdea straordinari
e validamente costituita con l'intervento di tastici che rappresenti
oltre un terzo del capitale sociale e delibera itaoto favorevole d
almeno i due terzi del capitale rappresentato semblea.

dgerma la validita delle deliberazioni regolarmeassunte sino a qu
momento.

A 'assemblea ordinaria in prima convocazione é @goénte costituit
rhjuando é rappresentataalmeno la meta del capitale sociale.

L’assemblea ordinaria in seconda convocazione eolaggente

ieccezione per il caso delle delibere aventi ad tgdg costituzione d
Ipatrimoni separati per le quali € comunque necestamresenza (
almeno la meta del capitale sociale.

2l ’assemblea ordinaria, sia in prima sia in secoaedlan ogni ulteriorg
aconvocazione,tranne che nei casi di cui all’articolo 2369, |1V
comma, c.c., delibera con il voto favorevole dellanaggioranza
assoluta dei soci, ad eccezione dei seguenti cas delibera con il
voto favorevole della maggioranza qualificata, parial 76% dei
Ssoci:

acquisto, cessione, scorporo o affitto di rami diaenda.

2L ’assemblea straordinarga in prima convocazione che in secong
led in ogni ulteriore convocazione € regolarmente sttuita e
delibera con il voto favorevole della maggioranza asluta dei soc
ead eccezione dei seguenti casi ove delibera corvato favorevole
della maggioranza qualificata, pari :

al 100% dei soci in caso di aumenti di capitale swle;

al 76% dei soci in caso di operazioni straordinarig fusioni,
scissioni, trasformazioni) .

el

D

174

L

la

ART. 17 — RINVIO DELL'ASSEMBLEA

ART. 18 — RINVIO DELL'ASSEMBLEA

| soci che rappresentino un terzo del capitalead®dntervenuto if

1l soci cheriuniscono un terzo del capitale socialappresentato

assemblea hanno diritto di ottenere il rinvio gelfemblea a non oltmeell’assemble@ossono chiedere che I'assemblea sia rinviatanon
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cinque giorni qualora dichiarino di non essere isigiitemente
informati sugli argomenti posti all’ordine del gmar.

2oltre cinque giorni qualora dichiarino di non esssufficientement
informati sugli argomenti posti all’ordine del gmr.

ART. 18 — PRESIDENTE, SEGRETARIO DELL'ASSEMBLE
PROCEDIMENTO ASSEMBLEARE E VERBALIZZAZIONE
L’'assemblea € presieduta dal Presidente del Camsigli
Amministrazione. In caso di assenza od impedimeleloPresident
del Consiglio di Amministrazione la presidenza suasa, nell'ordine
dal Vice Presidente del Consiglio di Amministrazig
dallAmministratore  presente  piu  anziano di carica,
subordinatamente, eta, ovvero da persona ddaigmmagli
intervenuti.

L’assemblea nomina un segretario anche non socax@arendo un
0 piu scrutatori anche non soci. Non occorre I&tssiza del segretar
nel caso in cui il verbale sia redatto da un notelh® viene scelto d
Presidente.

di

Spetta al Presidente dell’assemblea constatareglalare costituzioneSpetta al Presidente dell’assemblea constataregl@are costituzio

della stessa, accertare lidentita e la legittimaei dei present
regolare lo svolgimento dell'assemblea ed acceréamgoclamare
risultati delle votazioni. Per quanto concerne lsciglina dei lavor
assembleari, l'ordine degli interventi, le modalith trattazione
dell’ordine del giorno, il Presidente, nel rispetldo quanto previst
dall'eventuale regolamento assembleare, ha il poterproporre l¢
procedure le quali possono comunque essere maddifman il votq
della maggioranza assoluta degli aventi dirittocby
Il verbale dellassemblea deve essere redatto setazdo, nei temp
necessari per la tempestiva esecuzione degli dbbiig deposito ¢
pubblicazione e deve essere sottoscritto dal Ryede dal segretar
o dal notaio.

Il voto segreto non € ammesso; il voto non ricoitallecad un socio
un voto non espresso.

MRT. 19 — PRESIDENTE, SEGRETARIO DELL'ASSEMBLE
PROCEDIMENTO ASSEMBLEARE E VERBALIZZAZIONE
L’'assemblea e presieduta dal Presidente del Camsigli
pAmministrazione. In caso di assenza od impedimel@oPresident
del Consiglio di Amministrazione la presidenza suasa, nell'ordine
m@al Vice Presidente del Consiglio di  Amministrazag
dallAmministratore  presente  piu  anziano di carica,
subordinatamente, eta, ovvero da persona ddaigmagli
intervenuti.

nl.'assemblea nomina un segretario anche non socaxearrendo un
io piu scrutatori anche non soci. Non occorre Isiesiza del segretar
ahel caso in cui il verbale sia redatto da un noteln® viene scelto d
Presidente.

di

idella stessa, accertare lidentita e la legittimoaei dei presen
iregolare lo svolgimento dell’assemblea ed accertaggroclamare
risultati delle votazioni. Per quanto concerne isciglina dei lavor
rassembleari, l'ordine degli interventi, le modalith trattazione
pdell’ordine del giorno, il Presidente, nel rispetlo quanto previst

procedure le quali possono comunque essere maddifman il votg
della maggioranza assoluta degli aventi dirittecdb.
ill verbale dellassemblea deve essere redatto setazdo, nei temp
necessari per la tempestiva esecuzione degli dbbtig deposito ¢
ipubblicazione e deve essere sottoscritto dal Preisidedal segretar
o dal notaio.

bl voto segreto non € ammesso; il voto non ricomullecad un socio
un voto non espresso.

D

2dall’eventuale regolamento assembleare, ha il potkrproporre le
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ART. 19 - ASSEMBLEE SPECIALI

ART. 20 - ASSEMBLEE SPECIALI

Se esistono piu categorie di azioni o strumentrfiiari muniti de

Se esistono piu categorie di azioni o strumentirfiiari muniti del
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diritto di voto, ciascun titolare ha diritto di pecipare nella assembl
speciale di appartenenza.

Le disposizioni dettate dal presente statuto inemeatdi assemble
straordinaria, con riferimento al procedimento a¥deare, S
applicano anche alle assemblee speciali ed allenddse degl
obbligazionisti e dei titolari di strumenti finaazi muniti del diritto d
voto.

L’assemblea speciale:

nomina e revoca il rappresentante comune ed aprpy
Presidente, il quale puo avere anche la funzdineppresentant
comune nei confronti della societa;

approva o rigetta le delibere dellassemblea g®eeche
modificano i diritti degli azionisti appartenenti Gategorie special
degli obbligazionisti e dei titolari di strumenin&nziari muniti de
diritto di voto;

delibera sulla creazione di un fondo comune pedutela degl
interessi comuni degli obbligazionisti, degli azgin appartenenti
categorie speciali e dei titolari di strumenti fiazaari muniti di diritti di
voto e ne approva il rendiconto;
delibera sulle controversie con
transazioni e rinunce;

delibera sulle altre materie di interesse comune.
La convocazione dell'assemblea speciale avvieneaiziativa del sug

le societa e esutlative

géiritto di voto, ciascun titolare ha diritto di partecipare n
assemblea speciale di appartenenza.

de disposizioni dettate dal presente statuto ineneatdi assemble
istraordinaria, con riferimento al procedimento addeare, S
iapplicano anche alle assemblee speciali ed allenddee degl
obbligazionisti e dei titolari di strumenti finaazi muniti del diritto d
voto.

L'assemblea speciale:

nomina e revoca il rappresentante comune ed dlprpy
dresidente, il quale pud avere anche la funzdineppresentant
comune nei confronti della societa;

approva o rigetta le delibere dellassemblea gdeeche
imodificano i diritti degli azionisti appartenenti Gategorie special
degli obbligazionisti e dei titolari di strumenin&nziari muniti de
diritto di voto;

- delibera sulla creazione di un fondo comune pdutela degl
ganteressi comuni degli obbligazionisti, degli azginappartenenti
categorie speciali e dei titolari di strumenti fizgari muniti di diritti di
voto e ne approva il rendiconto;
delibera sulle controversie con
transazioni e rinunce;

delibera sulle altre materie di interesse comune.
La convocazione dell'assemblea speciale avvieneiziativa del sug

le societa e esublative

Presidente, delllorgano amministrativo della s@ciet quando n

facciano richiesta tante persone che siano rappease di urnfacciano richiesta tante persone che siano rapuedses di un

ventesimo dei voti esprimibili nellassemblea stess

La procedura della assemblea speciale e disciplioiile normeLa procedura della assemblea speciale € disciplimale norme
riferimento aksemblepcontenute nel

contenute nel presente statuto con
straordinaria della societa. La societa, ove s@atie di azioni o
obbligazioni, non pud partecipare alla assembleaialge Gli organ
deputati allamministrazione ed al controllo hanilo diritto di
partecipare senza voto all'assemblea speciale.

Le delibere della assemblea speciale sono impulgraatsensi degl
articoli 2377 e 2379 del codice civile. Ai soci #pealtresi il diritto d

residente, delllorgano amministrativo della s@ciet quando n
ventesimo dei voti esprimibili nellassemblea stess

presente statuto con riferimento aksemble
istraordinaria della societa. La societa, ove da@atie di azioni o d
obbligazioni, non puo partecipare alla assembleaiaige Gli organ
deputati allamministrazione ed al controllo hanrlo diritto di
partecipare senza voto all’'assemblea speciale.

Le delibere della assemblea speciale sono impulgreatsensi degl

blla

a

e

= (P

articoli 2377 e 2379 del codice civile. Ai soci #pealtresi il diritto d
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agire individualmente, se I'assemblea speciale atdyia deliberato i
merito.

Al rappresentante comune si applicano gli arti@lil7 e 2418 dg

codice civile.

nagire individualmente, se I'assemblea speciale ataria deliberato i
merito.

codice civile.

Al rappresentante comune si applicano gli arti@#liLl7 e 2418 de

TITOLO IV

AMMINISTRAZIONE

ART. 20 - COMPETENZA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
La gestione dellimpresa spetta esclusivamente ahs{@lio di

Amministrazione, il quale compie tutte le operaziomicessarie p¢

l'attuazione dell'oggetto sociale, sia di ordinadhae di straordinari
amministrazione.

Nei casi previsti dall'art.11, comma quarto del gamete statuto, glj

amministratori devono richiedere la preventiva amazione da par

dell'assemblea ordinaria, ferma restando la resgulis dell’'organg

amministrativo per gli atti compiuti.

TITOLO IV

AMMINISTRAZIONE

ART. 21- COMPETENZA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
La gestione dellimpresa spetta esclusivamente ahs{@lio di
2PAmministrazione, il quale compie tutte le operaziomicessarie pg
d’attuazione dell'oggetto sociale, sia di ordinadhae di straordinari
amministrazione.

INei casi previsti dall’art.12, comma quarto del gemrete statuto, g
exmministratori devono richiedere la preventiva aaazione da part
dell'assemblea ordinaria, ferma restando la resgulitg dell’'organg
amministrativo per gli atti compiuti.

a

ART. 21 COMPOSIZIONE, NOMINA, SOSTITUZIONE
INCOMPATIBILITA” DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

La societa € amministrata da un Consiglio di Amstmazione

composto, nel rispetto delle disposizioni legiskativigenti, da tre

cinque membri e pud essere amministrata anche daaubn

Spetta all’'assemblea ordinaria la determinazionké rdenero de
componenti dell’organo amministrativo.

Ai sensi dell'art. 2449 del Codice Civile, al Corauti Torino spetta |
nomina diretta di un amministratore per ogni quiitaapitale social

posseduta corrispondente alla divisione dello stgss il numero d
amministratori da nominare, o per frazione superiar 50% di talg

quota.

EART. 22 COMPOSIZIONE, NOMINA, SOSTITUZIONE
INCOMPATIBILITA’ DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
La societa € amministrata da un Consiglio di Amstmzione

membri e puo essere amministrata anche da non soci.

BAl socio pubblico spetta la nomina di tre componeittra i quali &
enominato il Presidente mentre gli altri due componati, tra i quali

iviene nominato I’Amministratore Delegato, spettanagli altri soci.

2La nomina avviene sulla base del voto di lista.

Le liste devono essere presentate entro 5 giorni deldata fissata
per 'assemblea.

Al socio pubblico € concessa la facolta di nominairdtta ai sensi
dell’art. 2449 c.c.: in tale caso, a seguito di camicazione alla
societa della nomina diretta prima delllassemblea he delibera
sulla nomina del Consiglio di amministrazione, deade la lista

scomposto, nel rispetto delle disposizioni legisiativigenti, cinque

E

presentata/depositata dal socio pubblico e la noméndiretta €
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Conseguentemente, il Comune di Torino non partegipka votazions
per la nomina dei restanti amministratori.

| restanti amministratori sono nominati dall'asskabsulla base (
liste presentate dagli azionisti diversi dal ComuwheTorino, nellg
guali i candidati dovranno essere elencati mediamte numerd
progressivo pari ai posti da coprire.

Le liste potranno essere presentate da azionisti rappresentin
individualmente o congiuntamente almeno il tre gamnto delle azion
aventi diritto di voto nell'assemblea ordinaria.

Esse saranno rese pubbliche mediante depositoopeesgde socials
almeno cinque giorni prima di quello fissato pastemblea in prim
convocazione, unitamente all’elenco degli aziowciséi hanno concors
a presentarle.

Al fine di comprovare la titolarita del numero dii@ni richiesto, gl
azionisti interessati dovranno presentare e/o reEgappresso la se(
della societa, con almeno cinque giorni di anticifgpetto a quellg
fissato per I'assemblea in prima convocazione,acalgi biglietti di
ammissione.

Ogni azionista puo presentare 0 concorrere a pigemba sola lista.
Le adesioni in violazione di tale divieto non sattiibuibili ad alcung
lista.
Unitamente alle liste dovranno essere depositateya degli azionisi
presentatori, le accettazioni irrevocabili dellanco da parte dé¢
candidati (condizionate alle loro nomine) e [|'dHe®ne
dell'insussistenza di cause di ineleggibilita edoatlenza.

Nessuno pud essere candidato in piu di una listapena d
ineleggibilita.

Ogni azionista ha diritto di votare una sola ligtazoti ottenuti da
ciascuna lista saranno successivamente divisi perdue, tre, quattrg
secondo il numero dei consiglieri da eleggere.

alternativa al voto di lista.

eln caso di nomina diretta ai sensi dell’art. 2449 .c. i soci pubblici
non parteciperanno alla votazione per la nomina cestant
amministratori.

Il restanti amministratori sono nominati dall'asskrabsulla base ¢
liste presentate dagli azionisti divedai soci pubblici, nelle quali
candidati dovranno essere elencati mediante un mumM@®Qressiv(
pari ai posti da coprire.

DlLe liste potranno essere presentate da azionisti rappresentin
individualmente o congiuntamente almeno il tre ganto delle azior
aventi diritto di voto nell'assemblea ordinaria.

cEsse saranno rese pubbliche mediante depositcopeesgde socials
almeno cinque giorni prima di quello fissato passemblea in prim
500nvocazione, unitamente all’'elenco degli aziowiséi hanno concors
a presentarle.

Al fine di comprovare la titolarita del numero diiani richiesto, gl
Jlazionisti interessati dovranno presentare e/o rear@ppresso la se(
pdella societa, con almeno cinque giorni di anticispetto a quell
fissato per I'assemblea in prima convocazione,acagi biglietti di
ammissione.

Ogni azionista puo presentare 0 concorrere a pergemba sola lista.
iLe adesioni in violazione di tale divieto non sattribuibili ad alcuné
lista.

2presentatori, le accettazioni irrevocabili dellanco da parte dé¢
candidati (condizionate alle loro nomine) e I'dHemne
dell'insussistenza di cause di ineleggibilita efoatlenza.

Nessuno pud essere candidato in piu di una listapena d
ineleggibilita.

Ogni azionista ha diritto di votare una sola ligtazoti ottenuti da
pciascuna lista saranno successivamente divisi perdue, tre, quattr
secondo il numero dei consiglieri da eleggere.

| quozienti ottenuti saranno progressivamente asgegi candidati d

iUnitamente alle liste dovranno essere depositateya degli azionist

=. O

117

O

L

I

il quozienti ottenuti saranno progressivamente asdegi candidati d
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ciascuna lista, nell'ordine dalla stessa previsgpiozienti cosi ottenu
saranno disposti in un'unica graduatoria decresceRisulterann
eletti coloro che avranno ottenuto i quozienti @liévati.

Nel caso in cui piu candidati abbiano ottenuto tesso quozients
risultera eletto il candidato della lista che ndibia ancora eletto alcuy
amministratore o che abbia eletto il minor numerardministratori.
Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancetatto un
amministratore, ovvero tutte abbiano eletto lo siesiumero d
amministratori, nelllambito di tali liste risultegetto il candidato d
guella che abbia ottenuto il maggior numero di.voti

In caso di parita di voti di lista e sempre a @adi quoziente,
procedera a nuova votazione da parte dell'assemiblédtando eletto i
candidato che ottenga la maggioranza semplicetdi vo

Gli amministratori durano in carica per il periodtabilito alla lorg
nomina, in ogni caso non superiore a tre eseressi; scadono alla da
dell’'assemblea convocata per I'approvazione deangib relativg
all'ultimo esercizio della loro carica.

Gli amministratori nominati dal Comune di Torinonsorevocabili €
sostituibili in ogni momento dal Comune stesso.

Qualora vengano a mancare uno o piu degli ammandstrnominat
dal Comune di Torino, spettera al Comune la nordingtta del o de
sostituti, ai sensi dell'art. 2449 del Codice Guvil

q

v

Qualora vengano a mancare uno o0 piu amministratminati dagl
altri azionisti, alla loro sostituzione provvedonoella successiv
assemblea, gli azionisti diversi dal Comune di fiorii Consiglieri
cosi nominati restano in carica quanto il Considliaui sono entrati
far parte.

Se nel corso dell’esercizio viene a mancare, peissi ragione, |
maggioranza degli amministratori, decade l'interon€lglio; in tal
caso, per nominare il nuovo consiglio I'assembleacaivocate
d'urgenza dagli amministratori rimasti in carica dal collegio
sindacale, il quale pud nel frattempo compiere agti di ordinarig

tciascuna lista, nell'ordine dalla stessa previstpiozienti cosi ottenu
psaranno disposti in un'unica graduatoria decresceRisulterann
eletti coloro che avranno ottenuto i quozienti gavati.

Nel caso in cui piu candidati abbiano ottenuto tesso quozients
insultera eletto il candidato della lista che nbibia ancora eletto alct
amministratore o che abbia eletto il minor numerardministratori.
Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancetatto un

iamministratori, nell'ambito di tali liste risultegetto il candidato ¢
guella che abbia ottenuto il maggior numero di.voti

5in caso di parita di voti di lista e sempre a paudi quoziente,
Iprocedera a nuova votazione da parte dell'assemibigeando eletto i
candidato che ottenga la maggioranza semplicetdi vo

Gli amministratori durano in carica per il periodtabilito alla lorg
taomina, in ogni caso non superiore a tre eseresd; scadono alla da
dellassemblea convocata per I'approvazione dehngib relativa
all'ultimo esercizio della loro carica.

2 Gli amministratori nominatidai soci pubblici sono revocabili ¢
sostituibili in ogni momentalai soci pubblici stessi.

Qualora vengano a mancare uno o piu degli ammatigtrnominat
idai soci pubblici spettergad essila nomina diretta del o dei sostity
ai sensi dell'art. 2449 del Codice Civilencalternativa, in assenza d
nomina diretta, mediante presentazione di liste.

Qualora vengano a mancare uno o0 piu amministramminati dagl
altri azionisti, alla loro sostituzione provvedonoella successiv
assemblea, gli azionisti diverdiai soci pubblici i Consiglieri cos
anominati restano in carica quanto il Consiglio di sono entrati a fg
parte.
5Se nel corso dell’esercizio viene a mancare, pelsiqisa ragione, |
maggioranza degli amministratori, decade linteron€lglio; in tal
caso, per nominare il nuovo consiglio I'assembleacanvocata
d'urgenza dagli amministratori rimasti in carica dal collegio
sindacale, il quale puo nel frattempo compiere agti di ordinarig

pu.

amministrazione.

iamministratore, ovvero tutte abbiano eletto lo stesiumero di
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La carica di componente del Consiglio di Amminigioae € soggett
alle incompatibilita previste dalle leggi vigenti.

Gli amministratori sono tenuti ad osservare il éigidi concorrenza (
cui all'articolo 2390 del codice civile, salvo arizzazions
del’Assemblea.

da carica di componente del Consiglio di Amminisioae € soggett
alle incompatibilita previste dalle leggi vigenti.

1Gli amministratori sono tenuti ad osservare il €iwgidi concorrenza (
cui all'articolo 2390 del codice civile, salvo ariizazions
dell’Assemblea.

a

i

ART. 22 PRESIDENTE DEL
AMMINISTRAZIONE — CARICHE SOCIALI
Il Consiglio di Amministrazione, nella prima aduzansuccessiva al
sua nomina, se non vi ha provveduto I'assemblesygel tra i propr
membiri il Presidente, scelto tra i Consiglieri noati dal Comune @
Torino, ed eventualmente il Vice Presidente.

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione saendividualmentg

CONSIGLIO O

la rappresentanza generale della societa di flairtszi ed in giudizio,.

In caso di assenza o impedimento del Presidentpotere d
rappresentanza generale della societa spetta @& Riesidente,
eletto.

Il Presidente convoca il Consiglio di Amministraz&y ne fissi
I'ordine del giorno, ne coordina i lavori e proveedffinché vengan
fornite a tutti i consiglieri adeguate informaziaille materie iscritt
all'ordine del giorno.

II Consiglio di Amministrazione puo delegare, néniti disposti
dall’articolo 2381 del codice civile, proprie atinzioni al President
al Vice Presidente e ad altri suoi componentieeinandone i poter

q

e

ai poteri gestori di cui sono investiti e la esemd nei modi e ne
limiti stabiliti dalle rispettive deleghe.

La carica di Presidente del Consiglio di Amminiziome e d
Amministratore Delegato possono cumularsi nellasstgpersona.

Il Consiglio di Amministrazione nomina un Segretaiscelto anche &
di fuori dei propri componenti.

Il Consiglio puo delegare altresi le proprie atidgloni ad un Comitat
Esecutivo composto da alcuni dei suoi componerdilambito de
guale dovranno in ogni caso essere in maggioralzamgninistratori

DART. 23 PRESIDENTE  DEL
AMMINISTRAZIONE — CARICHE SOCIALI
3 Consiglio di Amministrazione, nella prima aduzansuccessiva al
isua nomina, se non vi ha provveduto I'assemblesgygel tra i propr
imembri il Presidente, scelto tra i Consiglieri noati dai soci
pubblici, ed eventualmente il Vice Presidente.

CONSIGLIO C

A4

e

all Presidente convoca il Consiglio di Amministrazéy ne fiss:
d’ordine del giorno, ne coordina i lavori e proveedffinché vengan
gfornite a tutti i consiglieri adeguate informaziaulle materie iscritt
all'ordine del giorno.

Il Consiglio di Amministrazione pud delegare, n@niti disposti
>clall’articolo 2381 del codice civile, proprie abtizioni al Presidents

limiti stabiliti dalle rispettive deleghe.

all Consiglio di Amministrazione nomina un Segretascelto anche ¢
di fuori dei propri componenti.

dl Consiglio puo delegare altresi le proprie attgloni ad un Comitat
Esecutivo composto da alcuni dei suoi componerdil'ambito de
guale dovranno in ogni caso essere in maggioralzagninistratori

al Vice Presidente e ad altri suoi componentiegeinandone i poter;.
Gli amministratori delegati hanno i poteri di rapgpentanza correlat&li amministratori delegati hanno i poteri di rappentanza correlata
2Rl poteri gestori di cui sono investiti e la esemd nei modi e ne

a
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espressi dal Comune di Torino, determinandonedrpot

Non possono essere attribuite agli organi deldgatompetenze di cl
all'articolo 2381, quarto comma del codice civimnché le decisior
Sui seguenti atti:

I piani programma annuali e pluriennali e i buddjeesercizio;
la politica generale degli investimenti e deizaie

le convenzioni e gli accordi con enti locali edassociazior
per l'erogazione dei servizi oggetto della Societin esclusione ¢
quelli di importo annuo inferiore a 1.500.000,00d&u

I'acquisto o la sottoscrizione di azioni o di teaipazioni in
altre societa o altri enti, anche mediante confenitindi beni in natur
o di rami di azienda, di obbligazioni convertiwlidi obbligazioni cor

warrant, nonché l'acquisto di aziende, ogni quédvedli operazioniwarrant, nonché l'acquisto di aziende, ogni quédvtdli operazion

comportino complessivamente ed anche se con datilosi
successive, un investimento  superiore a  1.500.0(
unmilionecinquecentomila Euro nell'arco di tre mesi
la vendita di azioni o di partecipazioni in alsecieta o altn
enti, di obbligazioni convertibili o di obbligazibwon warrant, o d
aziende, ogni qualvolta tali operazioni comportioomplessivament
ed anche se con deliberazioni successive, un dgimento superior|
a 1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila) Eurdareb di tre mesi;
l'acquisto o la vendita di beni immobili e le og=Eoni
immobiliari di importo superiore a 500.000,00 (ailegentomila) Eurg
l'assunzione di finanziamenti per importi superioa
(2.500.000,00) unmilionecinquecentomila Euro nelbadi tre mesi
con esclusione, peraltro, delle operazioni bancatie carattere
ordinario;
la concessione di garanzie in favore di terzor esclusione
peraltro, delle societa controllate o collegate -ingporti superiori
1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila) Euro nedbadi tre mesi;
I'adozione di qualsiasi decisione in ordine séikeizio di diritti
di voto relativamente alle partecipazioni della i8ticin altre societd
ogni qualvolta in tali societa debba procedersa alomina dell¢

-

(e

espressdai soci pubblici, determinandone i poteri.

INon possono essere attribuite agli organi deldgatbompetenze di ¢
nall’articolo 2381, quarto comma del codice civimnché le decisior
sui seguenti atti:

i piani programma annuali e pluriennali e i buddjeesercizio;
- la politica generale degli investimenti e deizaie

- le convenzioni e gli accordi con enti locali edaassociazion
Iper I'erogazione dei servizi oggetto della Societay esclusione (¢
quelli di importo annuo inferiore a 1.500.000,00du

l'acquisto o la sottoscrizione di azioni o di teaipazioni in
npaltre societa o altri enti, anche mediante confenitindi beni in natur
1o di rami di azienda, di obbligazioni convertimlidi obbligazioni cor

comportino complessivamente ed anche se con datiosr
DBL@Bessive, un  investimento  superiore a  1.500.0(
unmilionecinquecentomila Euro nell'arco di tre mesi
|_
ienti, di obbligazioni convertibili o di obbligaziocwon warrant, o d
eziende, ogni qualvolta tali operazioni comportinomplessivament
gd anche se con deliberazioni successive, un d&inmwento superior
a 1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila) Eurd'areb di tre mesi;
acquisto o la vendita di beni immobili e le op=Eoni

lassunzione di finanziamenti per importi superioa
,(1.500.000,00) unmilionecinquecentomila Euro nedbadi tre mesi
2con esclusione, peraltro, delle operazioni
ordinario;

la concessione di garanzie in favore di terzon esclusione

.

(e

\peraltro, delle societa controllate o collegate indporti superiori
1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila) Euro nedbadi tre mesi;
l'adozione di qualsiasi decisione in ordine sdlieizio di diritti
adi voto relativamente alle partecipazioni della i8tcin altre societa
2ogni qualvolta in tali societa debba procedersa albmina dellé

la vendita di azioni o di partecipazioni in alsecieta o altrj

;immobiliari di importo superiore a 500.000,00 (ailegentomila) Eurag;

bancatie carattere

=

=

U

rispettive cariche sociali.

rispettive cariche sociali.
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Il Consiglio di Amministrazione determina il conten, i limiti e le
eventuali modalita di esercizio della delega.

Al Consiglio di Amministrazione spetta in ogni cagopotere di
impartire direttive agli organi delegati, controflae avocare a sé tu
le operazioni rientranti nella delega, oltre al gvetdi revocare |
deleghe.

Gli organi delegati sono tenuti a riferire al Cagtis di
Amministrazione ed al Collegio Sindacale con cadelaimend
trimestrale.

Il Consiglio di Amministrazione determina il conten, i limiti e le
eventuali modalita di esercizio della delega.

Al Consiglio di Amministrazione spetta in ogni cagopotere di
tienpartire direttive agli organi delegati, controlae avocare a sé tu
de operazioni rientranti nella delega, oltre al guet di revocare |
deleghe.

Gli organi delegati sono tenuti a riferire al Cats di
Amministrazione ed al Collegio Sindacale con cadeaimend
trimestrale.

Sono attribuiti al Presidente, oltre ai poteri chead esso spettano i
base alla legge, i seguenti compiti e/o poteri:

coordinare lo svolgimento dei lavori del Consigh di
Amministrazione, operando di concerto con I'Amminisratore
Delegato al fine di consentire un ordinato svolgimdo delle
riunioni del Consiglio;

promuovere l'immagine della Societa, in linea congli
indirizzi  stabiliti  dal Consiglio di  Amministrazion e,
rappresentando la Societa in occasione degli eveptibblici, sociali
e istituzionali a cui la stessa sia invitata a pagcipare;
rappresentare la Societa presso le associaziorii htegoria,
curando, in linea con gli indirizzi stabiliti dal Consiglio di
Amministrazione, i rapporti con tali associazioni, nonché
rappresentare la Societa presso le associazioni dednsumatori
relativamente agli adempimenti connessi alla Cartalella Qualita
dei Servizi,

rappresentare la Societa nei rapporti con la Regne e gli
altri enti pubblici anche non territoriali;

in qualita di Garante, vigilare e controllare I'esdto
adempimento dei contratti di servizio in essere;

attuare la funzione di controllo della gestione gmale
relativa alle linee strategiche approvate su propda
dallAmministratore Delegato nel Piano Industriale;

agire , in accordo con '’Amministratore Delegato, pesso le

[te

e

-

Istituzioni Pubbliche al fine di richiedere tutte le azioni
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necessarie a garantire I'equilibrio economico finaziario
nei casi in cui I'equilibrio non possa essere mameto per
cause indipendenti dalla gestione.
Al Presidente sara altresi attribuito un diritto di preventiva
informazione diretta, senza poteri interdettivi, in ordine:
- ai rapporti contrattuali che si intendono instaurare tra la
GTT e societa partecipate, da un lato, e soggettirdttamente o
indirettamente collegati con i Soci Privati (rectits gli altri Soci),
dall'altro;
- alle obbligazioni che a qualunque titolo la Socia si
appresti ad assumere, qualora esse siano di ammorgasuperiore a
150.000 euro, ovvero alla maggiore somma eventualnie
approvata dal consiglio di amministrazione della GT,;
- alle decisioni di maggiore rilievo in materia di
organizzazione del lavoro.
Al Presidente sara altresi attribuito un diritto di preventiva
informazione diretta, con poteri interdettivi, in ordine alle
decisioni di maggior rilievo in materia di erogazime del servizio.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha ipoteri di
rappresentanza legale in relazione alle materie dipropria
competenza.
In materia di erogazione del servizio la rappresemnza €
congiunta con ’Amministratore Delegato.

ART. 24 — POTERI DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO
Fermi restando i poteri riservati dalla legge e/o dllo Statuto al
Consiglio di Amministrazione, sono attribuiti all’A mministratore
Delegato i seguenti poteri:

0] definire e proporre al Consiglio di Amministrazione per
I'approvazione la bozza dei piani strategici, del bdget e dei piani
relativi alle politiche del personale (di seguito dfiniti i “Piani di
sviluppo Industriale”);

(i)  definire e proporre al Consiglio di Amministrazione per
l'approvazione bozza del piano di riorganizzazionee/o sviluppo
della rete del servizio pubblico locale, fermo reando che per I3
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sua approvazione e necessario sempre il consens Gomune o
degli altri soci pubblici;

(i)  compiere tutti gli atti specificatamente ed spressamente

previsti nei Piani di sviluppo industriale (e loro successive
modifiche) cosi come approvati dal Consiglio di Amimistrazione;
(iv)  compiere tutti gli atti di gestione ordinaria non rientranti
nei Piani Industriali (e loro successive modifichexhe non siang
riservati dallo Statuto o dalla legge ad altri orgai della Societa
purché comportanti impegni il cui valore per ogni #gola
transazione o per una serie di transazioni collegat (ossia
funzionali alla realizzazione della medesima oper&me) non sia
superiore a Euro 1.500.000,00, fermo restando c
I'’Amministratore Delegato avra I'obbligo di riferir e al Consiglio di
Amministrazione, su base trimestrale, circa il genale andamento
della gestione, la sua prevedibile evoluzione, ndm& sulle
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensimi o
caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalleug controllate;

(v)  stipulare, modificare e risolvere contratti di lavoro del
personale dipendente;

(vi)  curare i rapporti con le organizzazioni sindaeli, ivi incluso
il potere di negoziare nuovi accordi sindacali, neagiare modifiche
e integrazioni degli accordi sindacali vigenti, resndo inteso che
(&) 'Amministratore Delegato dovra riferire periodicamente al
Consiglio circa I'evoluzione delle trattative con & organizzazioni
sindacali; e (b) il testo degli accordi sindacali ancordato
dall'’Amministratore Delegato con le organizzazioni sindacali
dovra essere sottoposto al Consiglio di Amministraane per
I'approvazione da parte di quest'ultimo;

(vii) affiancare il Presidente nei rapporti con Ent pubblici ed
Amministrazioni dello Stato, Autorita indipendenti, Istituti
assicurativi e previdenziali e Banca d'ltalia;

(viii) assume la qualita di legale rappresentanteei rapporti con i
terzi ad eccezione dei rapporti con gli enti pubbti e le istituzioni

ne

pubbliche.

23



All'Amministratore Delegato spetta la rappresentana legale dellg
societa nell'ambito delle deleghe a lui conferite.

In materia di erogazione del servizio la rappresemnza €
congiunta con il Presidente.

ART. 23 DELEGA DI ATTRIBUZIONI

Il Consiglio di Amministrazione puo inoltre, nenliti di cui all’art.22
del presente Statuto, deliberare che vengano atiriiouvia collettiva
o individuale, a persone non facenti parte del @tios quali Direttori
Generali, dirigenti, dipendenti, poteri inerentiamhministrazione.

In tal caso l'attribuzione del potere di rappreaena e regolata dal
norme in tema di procura.

ART. 25 DELEGA DI ATTRIBUZIONI

Il Consiglio d’Amministrazione puo inoltre, nei limiti di cu
allart.22 e art.23 del presente Statuto, deliberare che veng
attribuiti, in via collettiva o individuale, a pense non facenti parte d
Consiglio, quali Direttori Generali, dirigenti, gipdenti, poteri ineren
allamministrazione.

lén tal caso l'attribuzione del potere di rappresena e regolata dal
norme in tema di procura.

ART. 24 - DELIBERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione si rada presso la sede sociale o
luogo indicato nell'avviso di convocazione su iaitva del President
ovvero su istanza scritta di almeno un terzo daglministratori o de
Collegio Sindacale; in caso di assenza ovvero giegimento de
Presidente il Consiglio di Amministrazione e coratoc dal Vice
Presidente o dal Consigliere delegato a sosutuirl

La convocazione contenente il luogo, il giornoad’ della riunione
gli argomenti all’'ordine del giorno viene fatta)\sa casi di urgenza
almeno tre giorni precedenti la riunione mediarse, telegramma
posta elettronica spediti al domicilio degli amisiratori e dei sindac
effettivi; nei casi di urgenza il Consiglio di Ammstrazione pug
essere convocato anche senza l'osservanza delngercoime sopr
stabilito, .
II Consiglio di Amministrazione si reputa comungualidamente
costituito qualora, pur in assenza di formale coazamne, sian
presenti tutti i componenti in carica gli organced e nessuno di eg
si opponga alla discussione degli argomenti prapost
II Consiglio di Amministrazione € validamente ctsto con Ia
presenza della maggioranza degli amministratoigarica e deliber
con il voto favorevole della maggioranza assolutkei consiglier
presenti; in caso di parita prevale il voto deldRtente del Consiglio ¢

ART. 26 - DELIBERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione si raduna presscéle sociale o n
cuogo indicato nell’avviso di convocazione su iaiava del President
lovvero su istanza scritta di almeno un terzo dagiministratori o de
ICollegio Sindacale; in caso di assenza ovvero giemiimento de
Presidente il Consiglio di Amministrazione e coratoc dal Vice
Presidente o dal Consigliere delegato a sosttuirl

d a convocazione contenente il luogo, il giornoad’ della riunione
,gli argomenti all’ordine del giorno viene fattaJ\sa casi di urgenza
clmeno tre giorni precedenti la riunione mediarase, ftelegramma
sposta elettronica spediti al domicilio degli amisiratori e dei sindac
peffettivi; nei casi di urgenza il Consiglio di Ammstrazione pu
aessere convocato anche senza l'osservanza delngercoime sopr
stabilito, .

pcostituito qualora, pur in assenza di formale caawwmne, sian
resenti tutti i componenti in carica gli organced e nessuno di es
si opponga alla discussione degli argomenti propost
Il Consiglio di Amministrazione €& validamente costo con la
goresenza della maggioranza degli amministratacanica.

Nelle materie ove l'assemblea dei soci delibera coil voto

i

[l Consiglio di Amministrazione si reputa comunqualidamente

jano
el

le
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Si

Ifavorevole della maggioranza qualificata, pari al 8% dei soci, il
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Amministrazione.

| consiglieri astenuti non sono computati ai firel ccalcolo dellg
maggioranza necessaria per le deliberazioni.
Il consiglio pud riunirsi e validamente deliberaamche mediant
mezzi di telecomunicazione, purché in tal caso cgiasentito agl
intervenuti partecipare in tempo reale alla disiomsse alla votazion
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorncsia consentito
soggetto verbalizzante di identificare tutti i e&ipanti e percepir
correttamente quanto debba essere verbalizzataficdadosi tali
presupposti il Consiglio di Amministrazione si cmlesa tenuto ne
luogo in cui si trova il Presidente ed il segretaove nominato.

Il voto non puo essere dato per rappresentanza.

Di ogni seduta viene redatto il verbale firmato &aksidente dell
riunione e dal segretario. Le copie e gli estrditiquesti verbal
certificati conformi dal Presidente del ConsiglicAdnministrazione ¢
da chi ne fa le veci ovvero da un notaio costitumgc prova legal
delle deliberazioni ivi contenute.

A

[e

Consiglio di Amministrazione delibera con il voto &vorevole di 4/5
dei consiglieri componenti.

Nelle materie ove l'assemblea dei soci delibera con voto
favorevole della maggioranza pari al 100% dei socil Consiglio di
Amministrazione delibera all’'unanimita dei componerii.

Per tutte le altre materie, il Consiglio di Amminidrazione delibera
con il voto favorevole dellamaggioranza assoluta dei consigl
componenti.

In ogni caso di parita, prevale il voto del Presidente del Consiglig
Amministrazione.

1l consiglieri astenuti non sono computati ai firel ccalcolo dellg

jeri

) di

1

maggioranza necessaria per le deliberazioni.

dl consiglio puo riunirsi e validamente deliberaamche median
imezzi di telecomunicazione, purché in tal caso cgiasentito agl
@ntervenuti partecipare in tempo reale alla dismuss e alla votazion
\simultanea sugli argomenti all’'ordine del giorncsia consentito
esoggetto verbalizzante di identificare tutti i g&ipanti e percepir
correttamente quanto debba essere verbalizzataficdadosi tali
Ipresupposti il Consiglio di Amministrazione si ca®a tenuto ne
luogo in cui si trova il Presidente ed il segrietaove nominato.

Il voto non puo essere dato per rappresentanza.

’dDi ogni seduta viene redatto il verbale firmato @aksidente dell
iriunione e dal segretario. Le copie e gli estrditiquesti verbal
pcertificati conformi dal Presidente del ConsiglioAstnministrazione ¢
eda chi ne fa le veci ovvero da un notaio costitec prova legal
delle deliberazioni ivi contenute.

~
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ART. 26 — COMPENSI E RIMBORSO SPESE
L’assemblea ordinaria determina Iimporto complessiper la
remunerazione di tutti gli amministratori, incluguelli investititi di
particolari cariche, in ottemperanza alle presonklegislative vigenti
II Consiglio di Amministrazione, ove non vi abbiagprovvedutd
'assemblea, stabilisce le modalita di ripartiziated compensi tra
propri componenti e determina i compensi degli anmgtiatori

ART. 27 — COMPENSI E RIMBORSO SPESE
L’assemblea ordinaria determina Iimporto complessiper |a
remunerazione di tutti gli amministratori, incluguelli investititi di
particolari carichenei limiti e in conformita alle norme nazionali
e/o regionali vigenti in materia.

il Consiglio di Amministrazione, ove non vi abbidggprovvedutd
'assemblea, stabilisce le modalita di ripartiziated compensi tra

e
i

e
l
e
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investiti di particolari cariche sentito, per quadtimi, il parere de
Collegio Sindacale.

Agli amministratori compete altresi il rimborso ldespese sosteny
per I'esercizio del proprio ufficio.

propri componenti e determina i compensi degli anmsiratori
investiti di particolari cariche sentito, per quadtimi, il parere de
t€ollegio Sindacale.

Agli amministratori compete altresi il rimborso léespese sosteny
per I'esercizio del proprio ufficio.

TITOLO VI
COLLEGIO SINDACALE - CONTROLLO CONTABILE

ART. 26 — COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre o cinquadsaci effettivi,
secondo le determinazioni dell’assemblea all'attellad nomina
Devono inoltre essere nominati due Sindaci supplent

Al Comune di Torino spetta la nomina della maggiaeadei Sindag
effettivi e di un Sindaco supplente.
Almeno un membro effettivo ed uno supplente dellégad devong
essere scelti tra i revisori legali iscritti nglf@sito registro; i restar
membri, se non sono iscritti presso tale regisdejono essere sce
fra gli iscritti negli albi professionali individtiacon decreto de
Ministro della Giustizia, o fra i professori unigégari di ruolo in
materie economiche o giuridiche.

Le cause di ineleggibilita e decadenza, nonché #se d
incompatibilita, la nomina, la cessazione, la $ostbne sono regola
dalle disposizioni di legge.
| Sindaci restano in carica per tre esercizi e @oeadalla dats

dell'assemblea convocata per 'approvazione deinigib relativo aj! Sindaci restano in carica per tre esercizi e soadalla dat
sfell’assemblea convocata per I'approvazione deinsib relativo al

terzo esercizio della loro carica; la cessazionesidelaci per scaden:
del termine ha effetto dal momento in cui il coiteg stato ricostituito
| Sindaci possono essere revocati solo per giustaac

Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza ddiégge e dello statut
sul rispetto dei principi di corretta amministrazoad in particolar
sull’'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amsiriaiivo e contabil

TITOLO VI
COLLEGIO SINDACALE -REVISIONE LEGALE DEI CONTI

ART. 28 — COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre o cinquedsaci effettivi,
secondo le determinazioni delllassemblea all'attdladenomina,
Devono inoltre essere nominati due Sindaci supplent

della maggioranza dei Sindaci effettitia cui il Presidente, e di un
Sindaco supplente.
tAlmeno un membro effettivo ed uno supplente dell€gid devona
lg@ssere scelti tra i revisori legali iscritti nefifgosito registro; i restar
Imembri, se non sono iscritti presso tale regisi®/ono essere sce
fra gli iscritti negli albi professionali individtiacon decreto de
Ministro della Giustizia, o fra i professori unigéari di ruolo in
materie economiche o giuridiche.

te cause di ineleggibilita e decadenza, nonché &eise d
incompatibilita, la nomina, la cessazione, la $ostbne sono regola
ydalle disposizioni di legge.

terzo esercizio della loro carica; la cessazionesitelaci per scaden:
nl Sindaci possono essere revocati solo per giuata

dl Collegio Sindacale vigila sullosservanza ddégge e dello statut
sul rispetto dei principi di corretta amministrazoed in particolar,

iAl soci pubblici spetta la nomindiretta a sensi dell’art. 2449 c.c|

del termine ha effetto dal momento in cui il coltegi stato ricostituitg.

ti
Iti
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|}

adottato dalla societa e sul suo concreto funzi@mao

sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amsinaiivo e contabil
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Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni aonta giorni; esso
validamente costituito con la presenza della maggiza dei sindaci
delibera con il voto favorevole della maggiorangadduta dei presen

E’ ammessa la possibilita che le adunanze del @ollSindacale s

tengano con mezzi di telecomunicazione, a condizicme tutti i

partecipanti possano essere identificati e sia dortsentito di seguir

la discussione, di intervenire in tempo reale di#tazione deg
argomenti e di ricevere, trasmettere o visionare dgoumento.

Ai Sindaci compete il rimborso delle spese sostepet I'esercizio de
dall'Assbleg

proprio ufficio, con le modalita stabilite
contestualmente alla determinazione del compenscs|zettante per
carica.

@dottato dalla societa e sul suo concreto funziemion

él Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni aota giorni; esso
livalidamente costituito con la presenza della maggia dei sindaci
idelibera con il voto favorevole della maggiorangadduta dei presen
E’ ammessa la possibilita che le adunanze del @ioll€indacale si
dgengano con mezzi di telecomunicazione, a condéziohe tultti
ipartecipanti possano essere identificati e sia dorgsentito di seguir
la discussione, di intervenire in tempo reale dait#tazione deg
largomenti e di ricevere, trasmettere o visionare dgoumento.

Ai Sindaci compete il rimborso delle spese sostepet I'esercizio de
roprio ufficio, con le modalita stabilite dall’Assbleg
contestualmente alla determinazione del compenscsjmettante per
carica.

| soci all'atto di nomina dei sindaci e del Presidete del Collegio
Sindacale, determinano il compenso loro spettanteep l'intero
periodo di durata del loro ufficio ai sensi del cotte civile.

Al fine di garantire i principi di professionalita ed indipendenza
dei componenti del collegio sindacale, il compenspettante per
l'intero periodo di durata dell’ufficio, determinat o dal socio
allatto della nomina sia per la parte fissa che pel eventuale
parte variabile, resta “invariato” per tutta la dur ata dell'incarico
conferito.

a

ART. 27 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI
La revisione legale dei conti € esercitata da wvisore legale d¢
conti 0 da una societa di revisione legale deiidsntitti nell'appositg
registro.
Qualora siano soddisfatte le condizioni di cuiaall' 2409 bis del co(
civ. la revisione legale dei conti puo essere affidal Collegid
Sindacale.

L'assemblea, su proposta motivata dell'organo diralbm, conferisce
l'incarico di revisione legale dei conti e deterain corrispettivg
spettante alla societa di revisione legale o akmrei legale per l'inte

ART. 29 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI
2La revisione legale dei conti &€ esercitata da wvisore legale dé
conti 0 da una societa di revisione legale deiidsntitti nell'apposita
registro.
lQualora siano soddisfatte le condizioni di cuiaatl' 2409 bis del co¢
civ. la revisione legale dei conti puo essere affidal Collegio
Sindacale.

2L 'assemblea, su proposta motivata dell'organo diratho, conferisce
l'incarico di revisione legale dei conti e deteraii corrispettivg
apettante alla societa di revisione legale o akmrei legale per l'inte

174

durata dell'incarico e gli eventuali criteri peadéguamento di ta

elurata dell'incarico e gli eventuali criteri peadéguamento di ta

27



corrispettivo durante l'incarico.

La societa di revisione o il revisore legale devpogsedere i requis
di indipendenza e obiettivita previsti dalle vigeleggi e regolamen
in materia. In ogni caso la societa di revisiongale dei conti o i
revisore dei conti non devono essere legati alléetbo ai soci dell
stessa da un rapporto continuativo di consulenzdi prestaziong
d'opera retribuita ovvero da altri rapporti di matpatrimoniale che n
compromettano l'indipendenza.
L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scaderalla dat:
dell’Assemblea convocata per l'approvazione dehnbib relativa
all'ultimo esercizio oggetto dell'incarico.

corrispettivo durante l'incarico.

tia societa di revisione o il revisore legale devpossedere i requis
tidi indipendenza e obiettivita previsti dalle vigeleggi e regolamen
lin materia. In ogni caso la societa di revisiongale dei conti o i
arevisore dei conti non devono essere legati altaeso o ai soci dell
ostessa da un rapporto continuativo di consulenzadi prestaziong
@'opera retribuita ovvero da altri rapporti di matpatrimoniale che n
compromettano l'indipendenza.
al'incarico ha la durata di tre esercizi, con scadertla data
dell’Assemblea convocata per l'approvazione dehnbib relativa
all'ultimo esercizio oggetto dell'incarico.

i
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ART. 30 - ORGANISMO DI VIGILANZA

Ai sensi del D.Lgs. n.231/2001 e s.m.i., e istitoif'Organismo di
Vigilanza (OdV) nominato dal Consiglio di amministrazione,
composto da numero tre amministratori privi di deleghe operative,
di nomina del socio pubblico e da un dipendente dalsocieta sceltq
di comune accordo tra il socio pubblico ed il sociprivato.

Ai sensi della normativa vigente, le funzioni delDrganismo di
Vigilanza potranno essere affidate al collegio siratale.

Se, nel corso della carica, uno o piu membri dell’@anismo di
Vigilanza cessano dal loro incarico, il Consiglio id
Amministrazione provvede alla loro sostituzione conpropria
delibera. Fino alla nuova nomina, I'Organismo di Vgilanza operal
con i soli componenti rimasti in carica.

L'organismo di Vigilanza ha il compito di vigilare sul
funzionamento e sull'osservanza del Modello di Orgazzazione €
di Gestione della Societa e di curarne I'aggiornanmeo.
L'Organismo dura in carica tre esercizi ed i suoi omponenti
possono essere riconfermati.

Al'Organismo di Vigilanza sono conferiti i poteri di iniziativa e
controllo necessari per assicurare un’effettiva edefficiente
vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del dtlello secondg

D

D

guanto stabilito dall’art. 6 del d.lgs. 231/2001.

28



L'eventuale compenso per la qualifica di component
dell’Organismo di Vigilanza & stabilito, per tutta la durata del
mandato, dal Consiglio di Amministrazione all’attodella nomina €
lo stesso Consiglio di Amministrazione ne dara conmicazione
al’Assemblea dei Soci.

TITOLO Vi

BILANCIO E UTILI

ART. 28 - ESERCIZIO SOCIALE E UTILI

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di cgmmo.

Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono attwiti come segue:
il cinque per cento (5%) alla riserva legaleosa che ques]
non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale;

il residuo secondo quanto deliberato dall'asseabl
Ricorrendone i presupposti, € consentita la distidne di acconti si
dividendi in conformita a quanto disposto dall'eslo 2433-bis de
codice civile.

TITOLO VI

BILANCIO E UTILI

ART. 31 - ESERCIZIO SOCIALE E UTILI

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre diicgmao.

Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono attwiti come segue:
a il cinque per cento (5%) alla riserva legaleosa che quest
non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale;

il residuo secondo quanto deliberato dall'asseabl
IRicorrendone i presupposti, € consentita la distitne di acconti su
Idividendi in conformita a quanto disposto dall'eolo 2433-bis de
codice civile.

ART. 29 - INFORMATIVA

Devono essere inviati a tutti i soci:

il progetto di bilancio preventivo e di bilanciconsuntivo
unitamente alla relazione sulla gestione, cosi cqmeglisposti dd
Consiglio di Amministrazione, prima dell’approvaae® da parts
dell’'assemblea dei soci;
il Bilancio Preventivo ed il bilancio Consuntivapprovati
dall’Assemblea dei Soci.
Il Presidente € tenuto a trasmettere ai soci i sh&eui di volta in volte
richiesti dai medesimi, relativamente a qualsidsvante iniziativa e/
procedura della societa.

ART. 32 - INFORMATIVA
Devono essere inviati a tutti i soci:
il progetto di budget d’esercizio, unitamente allarelazione

Isulla gestione, cosi come predisposti dal Consigliodi
cPAmministrazione, prima dell’approvazione da parte
dell'assemblea dei soci;

- il budget ed il bilancio Consuntivo approvati

dall’Assemblea dei Soci;

v - le relazioni infrannuali approvate dal Consiglio di
D Amministrazione
Il presidente e/o [I'Amministratore delegato riferiscono

trimestralmente al Consiglio Comunale sullandamerd della
societa e sullo stato di attuazione degli obiettivianche sotto i
profilo dell’efficacia, efficienza ed economicitaraggiunti, nhonché
sull'aggiornamento del piano industriale, piano inestimenti e
budget della societa .”

TITOLO VI
RECESSO - SCIOGLIMENTO

TITOLO VI
RECESSO - SCIOGLIMENTO

a
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ART. 30 - RECESSO
Non costituiscono causa di recesso la prorogaedeline della Societ
e l'introduzione o la rimozione di vincoli alla colazione delle azioni
Il valore di liquidazione delle azioni del sociccegluto & determina
dagli amministratori, sentito il parere del CollegiSindacale

dell’Organo incaricato del Controllo Contabile temutonto dell
consistenza patrimoniale della societa e delle fwespettive
reddituali, nonché dell’eventuale valore di meradte azioni.

[
edagli amministratori, sentito il parere del ColegSindacale
1dell’Organo incaricato del Controllo Contabile témuconto dellg

ART. 33 - RECESSO
aon costituiscono causa di recesso la prorogaedeline della Societ

d valore di liquidazione delle azioni del socicceeluto & determina

consistenza patrimoniale della societa e delle fuwespettive
reddituali, nonché dell’eventuale valore di mercdéte azioni.

ART. 31 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
La societa si scioglie per le cause previste d@fge ovvero pe
deliberazione dell’assemblea straordinaria.
In tutti i casi di scioglimento, 'organo amminigtivo deve eseguit
gli adempimenti pubblicitari nei termini di legge.

L’assemblea straordinaria, se del caso convocatf'ordano
amministrativo, nomina uno o piu liquidatori detémandone i
numero, le regole di funzionamento del collegio lagiidatori, se pil
di uno, anche con rinvio al funzionamento dell’argamministrativg
in quanto compatibile, a chi spetta la rappreseataietla societa,
criteri in forza dei quali deve svolgersi la liqumane, gli eventua
limiti ai poteri dei liquidatori, il compenso.

ART. 34 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
La societa si scioglie per le cause previste d@tme ovvero pe
deliberazione dellassemblea straordinaria.
én tutti i casi di scioglimento, I'organo amminigtivo deve eseguif
gli adempimenti pubblicitari nei termini di legge.

L’assemblea straordinaria, se del caso convocatf'ordgano
amministrativo, nomina uno o piu liquidatori detémandone i
Inumero, le regole di funzionamento del collegio ldpiidatori, se pid
pdi uno, anche con rinvio al funzionamento dell’orgaamministrativg
in quanto compatibile, a chi spetta la rappresaatatella societa,
icriteri in forza dei quali deve svolgersi la liquiiane, gli eventua
limiti ai poteri dei liquidatori, il compenso.

TITOLO IX

DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 32 FORO COMPETENTE

Foro competente per ogni controversia € quelloodinb.

TITOLO IX

DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 35- FORO COMPETENTE

Foro competente per ogni controversia € quelloodinb.

ART.33 - RIFERIMENTO AL CODICE
Per tutto quanto non previsto dal presente stasutochiamano I¢

ART. 36 - RIFERIMENTO AL CODICE

disposizioni contenute nel codice civile e nelkeealeggi in materia.

disposizioni contenute nel codice civile e nelkeealeggi in materia.

a
.e l'introduzione o la rimozione di vincoli alla colazione delle azioni.
10]

=D

2Per tutto quanto non previsto dal presente stasutochiamano le
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