
PATTO PARASOCIALE 

Fra le parti sottoscritte: 

FINMECCANICA GROUP REAL ESTATE S.p.A. (anche per brevità FGRE);  

FIMPIEMONTE PARTECIPAZIONI S.p.A.; COMUNE DI TORINO; 

PROVINCIA DI TORINO; CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TORINO. 

PREMESSO CHE  

- Le parti sono titolari del 100% (cento per cento) del capitale sociale della ICARUS 

S.c.p.A. ( P.I. 07614800014), con sede legale in Torino, Corso Marche n. 79; 

- La ICARUS S.c.p.A. ha per oggetto la progettazione, la realizzazione, l’impiego, la 

gestione di un centro multifunzionale destinato a servizi a terra a supporto di 

attività e missioni spaziali in Torino;  

- L’art. 6, comma 5, del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78 (Misure urgenti in 

materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica) prevede che 

“Fermo restando quanto previsto dall’articolo 7, tutti gli enti pubblici, anche 

economici, e gli organismi pubblici, anche con personalità giuridica di diritto 

privato, provvedono all’adeguamento dei rispettivi statuti al fine di assicurare che, 

a decorrere dal primo rinnovo successivo all’adeguamento alla data di entrata in 

vigore del presente decreto, gli organi di amministrazione e quelli di controllo, ove 

non già costituiti in forma monocratica, nonché il collegio dei revisori, siano 

costituiti da un numero non superiore, rispettivamente, a cinque e a tre 

componenti. In ogni caso, le Amministrazioni vigilanti provvedono 

all’adeguamento della relativa disciplina di organizzazione, mediante i 

regolamenti di cui all’articolo 2, comma 634, della Legge 24 dicembre 2007, n. 

244, con riferimento a tutti gli enti ed organismi pubblici rispettivamente vigilati, 

al fine di apportare gli adeguamenti previsti ai sensi del presente comma. La 

mancata adozione dei provvedimenti di adeguamento statutario o di organizzazione 

previsti dal presente comma nei termini indicati determina responsabilità  erariale 

e tutti gli atti adottati dagli organi degli enti e degli organismi pubblici interessati  

sono nulli….OMISSIS”; 

- La ICARUS S.c.p.A. ha commissionato, allo studio legale Tosetto, Weigmann e 

Associati, la redazione di un parere interpretativo del predetto art. 6, comma 5, del 

D.L. 78/2010, a mente del quale, benché sussistano fondati argomenti per sostenere 

che ICARUS S.c.p.A. non rientri nel novero degli organismi pubblici, essendo in 



presenza di un quadro legislativo oggettivamente incerto e che la sanzione – benché 

sospetta di incostituzionalità – prevista dalla legge per il caso di sua inosservanza, è 

rappresentata dalla nullità degli atti posti in essere da organi collegiali degli enti che 

non siano stati oggetto di adeguamento statutario ed operativo; 

- Attualmente, Il Consiglio di Amministrazione è composto da 9 membri, tra cui il 

Presidente e l’Amministratore Delegato, 

mentre il Collegio Sindacale è composto da tre membri effettivi e due supplenti. 

- Rispetto alla società ICARUS S.c.p.A. i soci hanno concordato circa l’opportunità 

di ridurre il numero dei propri componenti il Consiglio di Amministrazione, per i 

motivi di cui sopra da 9 a 5 membri e, di modificare i criteri di nomina dei 

componenti il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio Sindacale. 

Tutto ciò prmesso e considerato, le parti in epigrafe 

CONVENGONO E STIPULANO 

un patto parasociale (il “Patto Parasociale”) relativo ad un nuovo schema di Governance 

di ICARUS S.c.p.A., così delineato: 

1. I 5 membri del Consiglio di Amministrazione di ICARUS S.c.p.A: saranno così 

ripartiti: 

- n. 3 consiglieri nominati dai soci pubblici e, precisamente: 

a) Un consigliere con funzioni di Presidente, sarà nominato da Finpiemonte 

Partecipazioni S.p.A.; 

b) Un consigliere sarà nominato dal Comune di Torino; 

c) Un Consigliere sarà nominato, a rotazione, rispettivamente dalla Provincia 

di Torino e dalla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura 

di Torino. 

- n. 2 consiglieri, di cui uno con funzioni di Amministratore Delegato, saranno 

nominati da FGRE. 

2. Con riferimento al Collegio Sindacale, si procederà come segue: 

- Il Presidente del Collegio Sindacale sarà nominato, a rotazione, dalla Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Torino e dalla Provincia di 

Torino (la prima nomina alla Camera di Commercio) 

- n. 1 sindaco effettivo sarà nominato da FGRE; 

- n. 1 sindaco effettivo sarà nominato, a rotazione da Finpiemonte Partecipazioni 

S.p.A. e Comune di Torino (la prima nomina al Comune di Torino); 



- n. 1 sindaco supplente sarà nominato, a rotazione, dal Comune di Torino e 

Finpiemonte Partecipazioni S.p.A. (la prima nomina a Finpiemonte Partecipazioni 

S.p.A. );  

- n. 1 sindaco supplente sarà nominato, a rotazione, dal Comune di Torino e da 

FGRE ( la prima nomina a Comune di Torino) 

3. La nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione e dell’Amministratore 

Delegato di ICARUS S.c.p.A. spetteranno, rispettivamente, a Finpiemonte 

Partecipazioni S.p.A. e Finmeccanica Group Real ESTATE S.p.A.. 

4. Le parti oggetto del presente Patto Parasociale convengono che, per addivenire alla 

modifica dell’assetto societario di ICARUS S.c.p.A., occorrerà procedere al 

un’apposita modifica statutaria da apportare tramite delibera dell’Assemblea 

Straordinaria. 

5. La durata del presente patto parasociale è fissata dalle parti in anni 3. 

6. Il Patto e le obbligazioni che dallo stesso derivano sono regolati dalla legge italiana. 

Qualsiasi controversia relativa al Patto e ad ogni altro atto o fatto connesso, derivante 

o dipendente, sarà devoluta al Foro di Torino. 

Torino lì,  


