
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 7 POSTI 

NEL PROFILO SPECIFICO DI DIRIGENTE – AREA TECNICA – S.P. 08/20 

 

PROVA SCRITTA 

 

TRACCIA N. 1 

 
 

1. Il Comune è proprietario di un capannone industriale, facente parte di una vasta 
area mista produttiva e commerciale, sita in prossimità di uno svincolo autostradale. 
La Città intende realizzare tramite intervento di demolizione e ricostruzione una 
stazione per Autolinee con parcheggio di interscambio e relativi servizi accessori. 
L’area è destinata dal PRG ad “attività produttive” ed è assoggettata a Piano 
Particolareggiato. 

 
Il candidato indichi le verifiche tecniche preliminari di carattere urbanistico ed 
ambientale da svolgere. 

 
 

2. Il D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., cosiddetto Codice dei Contratti pubblici, disciplina 
l’attività contrattuale della pubblica amministrazione in materia di fornitura, servizi e 
lavori. 
Per l’affidamento dei lavori, il candidato illustri le modalità di scelta del contraente 
nei settori ordinari e le relative fasi procedimentali. 

 
 

3. Nell’ambito del principio della programmazione di cui all’art. 151 del D. Lgs. 
126/2014, il Candidato illustri il DUP – documento unico di programmazione.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TRACCIA N. 2 

 
 

1. Il Comune è proprietario di un complesso di immobili di pregio risalenti alla prima 
decade del 1900, collocati nel centro storico, utilizzati in passato quale sede 
ospedaliera e attualmente in disuso. 
La Città intende creare un nuovo polo culturale nell’ambito e avviare la 
riqualificazione ristrutturando uno degli immobili per realizzare un ostello pubblico 
per studenti. L’area è destinata dal PRG a Servizi pubblici “Ospedali” e gli interventi 
sono assoggettati da PRG a Piano di Recupero del patrimonio edilizio. 

 
Il candidato indichi le verifiche tecniche preliminari di carattere urbanistico e 
ambientale da svolgere. 

 
 

2. Nell’ambito della disciplina dei lavori pubblici, il candidato illustri il ruolo e le funzioni 
del Responsabile Unico del Procedimento in tutte le fasi ai sensi del D.Lgs. 50/2016 
e s.m.i., nonché del Responsabile dei Lavori ai sensi del D. Lgs. 81/2008 in materia 
di sicurezza sui luoghi di lavoro. 
 

3. Il Piano esecutivo di Gestione: Il candidato illustri l’inquadramento normativo, il 
contenuto, le modalità e le tempistiche di approvazione, nonché il rapporto con 
Bilancio di previsione dell’Ente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TRACCIA N. 3 

 
 

1. La Città intende realizzare una nuova biblioteca ristrutturando un edificio scolastico 
in disuso di proprietà del Comune. Lo stesso fa parte di un complesso di edifici 
risalenti agli anni ’50 collocati in prossimità di un fiume con ampia area di 
pertinenza. 
L’area è destinata dal PRG a Servizi pubblici “Scuole” e gli interventi sono 
assoggettati da PRG a Piano Tecnico Esecutivo di Opere Pubbliche. 

 
Il candidato indichi le verifiche tecniche preliminari di carattere urbanistico e 
ambientale da svolgere. 

 
 

2. Partenariato pubblico e privato: quadro normativo di riferimento, ipotesi di iniziative 
riconducibili a tali procedure, criticità e possibilità di avviare un dialogo con gli 
operatori economici al fine di elaborare soluzioni atte a soddisfare le necessità 
dell’Amministrazione. 

 
 

3. Il candidato illustri le modalità di redazione, approvazione, aggiornamento e 
modifica del Programma triennale delle Opere Pubbliche e del Programma biennale 
degli acquisti di forniture e servizi secondo la vigente normativa. 

 
 
 
 
 


