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PROVA SCRITTA DEL 29/11/2022 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La Commissione per la valutazione degli elaborati dispone di 60 punti, sino ad un massimo di 20 

punti per ognuno dei 3 quesiti, che sono stati così assegnati: 

- chiarezza, coerenza espositiva e proprietà di linguaggio (da 0 a 4 punti)  

- conoscenza dell’argomento (da 0 a 4 punti) 

- utilizzo di riferimenti normativi  (da 0 a 4 punti) 

- focalizzazione dei contenuti (da 0 a 4 punti) 

- visione manageriale  (da 0 a 4 punti)  

 

La graduazione dei punteggi prevede:  

- 0 punti = non valutabile 

- 1 punto = gravemente insufficiente  

- 2 punti = insufficiente  

- 3 punti = buono 

- 4 punti = ottimo 


