
 

SP03/23 - Selezione pubblica per titoli ed esami per 
la copertura n. 1 posto di DIRIGENTE POLIZIA 
LOCALE 

 

La Commissione stabilisce che i 60 punti a disposizione saranno così distribuiti:  

 

• N° 2 QUESITI PROFESSIONALI: massimo 27 punti ciascuno;  

 

CRITERI PER ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI ATTRIBUITI AD OGNI QUESITO: 

 

1. chiarezza, coerenza espositiva e proprietà di linguaggio (da 0 a 9 pt); 

2. conoscenza dell’argomento (da 0 a 9 pt); 

3. visione manageriale (da 0 a 9 pt) 

 

I criteri saranno graduati secondo il seguente punteggio: 

 

0-1 = non valutabile 

   2 = gravemente insufficiente 

   3 = insufficiente 

   4 = mediocre 

   5 = quasi sufficiente 

   6 = sufficiente 

   7 = discreto 

   8 = buono 

   9 = ottimo  

 

 

• PROVA INGLESE: massimo 3 punti 

 

GRADUAZIONE DEI PUNTEGGI PER IL QUESITO DI INGLESE: 

 

0 = Non valutabile 

1 = insufficiente 

2 = sufficiente 

3 = buono 

 

 

• PROVA INFORMATICA: massimo 3 punti 

 

GRADUAZIONE DEI PUNTEGGI PER IL QUESITO DI INFORMATICA: 

 

0 = Non valutabile 

1 = insufficiente 

2 = sufficiente 

3 = buono 


