SP 04/22
Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura, a tempo indeterminato,
di n. 2 posti di DIRIGENTE AREA SOCIALE

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La Commissione per la valutazione degli elaborati dispone di 60 punti che saranno cosi
assegnati:
sino ad un massimo di 20 punti per ognuno dei 3 quesiti.

Il punteggio per ciascun quesito sara attribuito sulla base dei sottoelencati criteri:

- chiarezza, coerenza espositiva e proprieta di linguaggio (da O a 4 punti)
- conoscenza dell’argomento (da 0 a 4 punti)

- utilizzo di riferimenti normativi (da O a 4 punti)

- focalizzazione dei contenuti (da 0 a 4 punti)

- visione manageriale (da 0 a 4 punti)

La graduazione dei punteggi prevede:
- Opunti = totalmente inadeguato/insufficiente
- 1 punto = scarso
- 2 punti = discreto
- 3 punti =buono
- 4 punti = ottimo



