<da emettere su carta intestata della societa potenziale acquirente>

Torino Ii,

Spett.le

CITTA DI TORINO
Piazza Palazzo di Citta n.1
10122 Torino

Oggetto: Procedura aperta n. 100/2008 per la scelta di un socio operativo industriale privato di
minoranza nella costituenda societa “FARMACIE COMUNALI TORINO S.p.A.” - Impegno al
mantenimento del personale dipendente addetto al settore Farmacie della societa scissa “AFC Torino
Sp.A”.

Vi confermiamo I’impegno a garantire il mantenimento nella societa “Farmacie Comunali Torino S.p.A. ” di
tutto il personale, risultante dalla documentazione presente presso la Data Room e trasferito alla societa
“Farmacie Comunali Torino S.p.A.”, senza soluzione di continuita e per tutta la durata contrattuale al libro
matricola della predetta societa “Farmacie Comunali Torino S.p.A.”.

Il personale conservera i diritti di anzianita, qualifica, retribuzione e trattamento aziendale maturati.

Ai lavoratori interessati dall’operazione societaria continuera ad essere applicato il Contratto Nazionale di
lavoro degli addetti delle Imprese che gestiscono Farmacie per conto degli Enti Locali (ASSOFARM) e il

Contratto Collettivo Nazionale di lavoro Dirigenti Confservizi, secondo le rispettive competenze.
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