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   CITTA’ DI TORINO 

 
                                              
 

 
Provvedimento della Giunta Circoscrizionale n. 5  

del 20 ottobre 2020 
 
 
 
La Giunta Circoscrizionale n. 5 convocata nelle prescritte forme, in VIDEOCONFERENZA,  
presenti, oltre al Presidente NOVELLO Marco, i Consiglieri: 
 
 
 
ALU’ Orazio 
Vicepresidente 
Coordinatore 

I Commissione 
Bilancio e programmazione-Patrimonio-Economato- 
Organizzazione uffici-Lavoro-Attività produttive 

MONACHINO Martina 
Coordinatore 

II Commissione 
Cultura-Istruzione-Sport Turismo e Tempo libero-Gioventù 

MASERA Alberto 
Coordinatore 

III Commissione 
Sanità-Servizi Sociali-Integrazione-Quartieri bilità 

ARENA Alice 
Coordinatore 

IV Commissione 
Pianificazione territoriale locale – Lavori Pubblici- 
Ambiente-Mobilità 

 
 
 

In totale, oltre al Presidente, risultano presenti n. 4 Coordinatori. 
 
 
Nessun Coordinatore risulta assente. 
 
Con l'assistenza del Segretario Dott. Fabio DI MARCO 
 
 
ha adottato   
 
il presente provvedimento così indicato all’ordine del giorno: 

 
CIRC.5 -ARTT. 28 E 42 COMMA 2 REG.DEC.DEVOLUZIONE CONTRIBUTO 
ORDINARIO ECONOMICO"INIZIATIVE PER IL LAVORO 2020"  PER EURO 3.200,00= 
A FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. "DIDAXE'"PER L'INIZIATIVA 
DENOMINATA:"SOCIAL ENTREPRENEURS ACADEMY"- APPROVAZIONE 
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CITTÀ DI TORINO 
 

Divisione Decentramento, Servizi Culturali e Amm.vi, Giovani e Pari Opportunità 
 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA DI CIRCOSCRIZIONE  
 

 
OGGETTO: CIRC.5 -ARTT. 28 E 42 COMMA 2 REG.DEC.DEVOLUZIONE 
CONTRIBUTO ORDINARIO ECONOMICO"INIZIATIVE PER IL LAVORO 2020"  PER 
EURO 3.200,00= A FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. "DIDAXE'"PER 
L'INIZIATIVA DENOMINATA:"SOCIAL ENTREPRENEURS ACADEMY"- 
APPROVAZIONE  
 

  Il Presidente Marco NOVELLO, di concerto con il Coordinatore della I Commissione 
di Lavoro Permanente Orazio ALU’riferisce:  

 
La Circoscrizione 5, da sempre attenta e sensibile ai problemi del lavoro e della 

formazione, intende proseguire nel sostenere, con contributi economici e patrocini, progetti 
presentati da associazioni del territorio, e non, che, con la realizzazione di studi e ricerche sulle 
opportunità occupazionali del territorio e l’apertura di sportelli di informazione ed 
orientamento, favoriscono l’ingresso o il ritorno sul mercato del lavoro della popolazione attiva 
mediante opportunità di tirocinio, stage, borse di studio e corsi di formazione. 

La Circoscrizione, da molti anni, collabora con il Servizio Politiche per il Lavoro ed 
Orientamento Professionale della Città di Torino al fine di aumentare le possibilità 
occupazionali a favore di gruppi di soggetti disponibili al lavoro ritenuti particolarmente 
svantaggiati, in particolare adulti che hanno perso il lavoro, giovan* e donne. 

In tale ottica trova collocazione il progetto denominato: “Social Entrepreneurs 
Academy”, presentato dalla Cooperativa Sociale a r.l. “Didaxé” (all. 1), con sede in Torino - 
Via Caraglio 14 –10141 - C.F. 97812570014, prot. n.0259 del 17 febbraio 2020, 
successivamente integrato in data 23 settembre 2020 ns. prot. 3445.  

Il progetto pervenuto nei termini previsti, e sospeso a causa della sopraggiunta emergenza 
sanitaria Covid-19, per le caratteristiche presentate rientra nelle finalità della Circoscrizione 
così come previsto dalle linee guida per l’erogazione dei contributi per l’anno 2020, approvate 
con Deliberazione del Consiglio di Circoscrizione del 3 dicembre 2019 n mecc. 2019 
05651/088 nello specifico della I Commissione di Lavoro. 

 
La cooperativa Didaxè nasce nel 2016 sotto forma di associazione per poi divenire una 

cooperativa sociale a responsabilità limitata nel 2018, infine nel 2019 modifica la 
denominazione in Didaxè. 

Lo scopo sociale è quello di promuovere, all’interno del territorio italiano e di quello 
torinese in particolare, da una parte percorsi di formazione personale utili ai giovani andando ad 
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incidere soprattutto sulle difficoltà nel passaggio dalla scuola al mondo del lavoro,  dall’altro ad 
integrare questi percorsi con occasioni di scambio internazionale e culturale, apprendimento 
linguistico e incontro tra giovani e formatori di diverse nazioni europee. 

Negli anni Didaxè ha perseguito i propri scopi partecipando al programma Erasmus Plus, 
fornendo percorsi di formazione professionale a studenti provenienti da tutta Europa e ha 
promosso e/o gestito progetti anche afferenti ai servizi alla persona in particolare studenti con 
disabilità fisiche e lievi disabilità psichiche.  

Il progetto “Social Entrepreneur Academy” prevede un percorso di formazione, tirocinio, 
supporto e consulenza per giovani residenti nel territorio della Circoscrizione 5 con idee 
imprenditoriali ad impatto sociale; in particolare il progetto propone:  

• di promuovere l’auto-impiego e l’imprenditorialità come risposta alle difficoltà dovute 
alla disoccupazione e come strumenti di emersione sociale; 

• di promuovere l’educazione all’imprenditorialità, fornendo ai partecipanti gli strumenti 
necessari ad intraprendere un’attività imprenditoriale con cognizione di causa; 

• di fornire ai partecipanti no solo gli strumenti per iniziare la propria attività, ma anche 
un supporto economico ed esperenziale duraturo nel tempo, in grado di contribuire alla 
sostenibilità economica dell’impresa. 

Il progetto si sviluppa attraverso attività che riguardano: 
• selezione di giovani o gruppi di giovani tra i 16 e i 35 anni residenti nella Circoscrizione 

5 con idee imprenditoriali ad impatto sociale; i giovani (o gruppi di giovani)  dovranno 
presentare un’idea progettuale d’impresa che sarà valutata da un comitato scientifico 
che avrà stabilito criteri di sostenibilità economica nel tempo, di impatto lavorativo, 
sociale e territoriale e di innovatività; 

• percorso di formazione, con la formula di 7 incontri, in forma di un’academy 
imprenditoriale che supporti 10 idee proposte dai giovani (o gruppi di giovani); 

• premiazione in cui si conferiranno dei premi per i partecipanti, finalizzati alla 
promozione delle iniziative imprenditoriali e di auto-impiego proposte dai partecipanti. 

 
Il progetto a livello organizzativo avrà inizio dall’esito del presente atto o secondo le 

diverse tempistiche concordate con la Circoscrizione. La durata complessiva della fase 
operativa potrà essere di 3 mesi; l’iniziativa si svolgerà tutta on-line, iscrizioni, formazioni e 
incontri; la cooperativa pubblicizzerà l’iniziativa. 

 
Vista l’istanza presentata, considerando meritevole e di particolare interesse 

circoscrizionale il progetto proposto, tenuto conto della grave criticità economica che investe la 
nostra Città e la sopraggiunta emergenza sanitaria da Covid-19, si ritiene di sostenere il 
progetto, al fine di limitare l’impatto negativo che questa congiuntura recessiva ha già avuto 
pesantemente sulle fasce più deboli della cittadinanza, ritenendo una risorsa l’attivazione di 
percorsi di formazione nell’ambito del Progetto Lavoro circoscrizionale. 

La Circoscrizione 5, in armonia con i criteri indicati all’art. 86 dello Statuto della Città di 
Torino ed in conformità con la disciplina stabilita con il Regolamento di erogazione dei 
contributi della Città di Torino, verificato che il beneficiario del contributo, ai sensi dell'art.4 c. 
3 del Regolamento delle modalità di erogazione dei contributi n. 373 e ai sensi di quanto 
previsto nella nota di aggiornamento al DUP approvata con Deliberazione del Consiglio 
Comunale del 12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/024 esecutiva dal 31/12/2019, non ha pendenze 
di carattere amministrativo nei confronti della Città ed è iscritto nel Registro delle Associazioni 
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comunali, individua la Cooperativa Sociale a r.l. “Didaxè”quale beneficiario di un contributo 
di Euro 3.200,00= al lordo delle eventuali ritenute di legge, pari al 53% del preventivo di spesa 
(Euro 6.000,00=). 

 
Con riferimento a quanto previsto dall’art. 6, c. 8 e 9 del D.L. 78/2010, così come 

convertito dalla L.122/2010, il sostegno economico all’iniziativa non si configura come una 
mera spesa per relazioni pubbliche, pubblicità o rappresentanza, né ha come obiettivo un 
ritorno di immagine per l’Amministrazione. 
Il sostegno economico all’iniziativa rientra invece a pieno titolo tra le azioni che, anche alla 
luce del principio di sussidiarietà ex art. 118 c. 4 della Costituzione, l’Amministrazione mette 
in atto per valorizzare l’attività di interesse generale svolta da Associazioni in materia di 
valorizzazione del territorio circoscrizionale e delle attività ed opportunità offerte ai cittadini, 
nello specifico delle attività a favore delle persone in cerca di occupazione, per la prevenzione 
del degrado urbano e sociale, nonché per la positiva, e costituzionalmente orientata, 
cooperazione con soggetti terzi proficuamente sussidiari dell’ente nell’erogazione alternativa 
del servizio. 
 

E’ stata acquisita agli atti la dichiarazione dell’associazione attestante l’osservanza del 
disposto dell’art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010, così come convertito dalla Legge 122/2010, 
allegata al presente provvedimento.  

 
Verificato che la beneficiaria dei vantaggi economici, ai sensi dell’art. 4 comma 3 del 

Regolamento delle modalità di erogazione dei contributi n. 373 e ai sensi di quanto previsto 
nella nota di aggiornamento al DUP approvata con Deliberazione del Consiglio Comunale del 
12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/024 esecutiva dal 31/12/2019 non ha pendenze di carattere 
amministrativo nei confronti della Città. 

 
Il presente provvedimento non comporta oneri di utenza, in quanto le attività di 

formazione e selezione sono svolte on line. 
 
La presente proposta di deliberazione è stata presentata e discussa, per la verifica di 

conformità agli indirizzi consiliari ai sensi dell’art. 28, comma 4 bis del Regolamento n. 374, 
nella riunione della I Commissione di Lavoro Permanente del 8 ottobre 2020. 

 
 
Tutto ciò premesso, 
 

 
LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE 

 
 

Visto il regolamento del Decentramento n. 374  approvato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. mecc. 2015 02280/094 del 17 dicembre 2015 esecutiva dal 1 gennaio 
2016 con la quale tra l’altro, all’art. 42 comma 2, dispone in merito alla “competenze proprie” 
 attribuite ai Consigli Circoscrizionali, cui appartiene l’attività in oggetto; 

visto che l’art. 28 del Regolamento del Decentramento n. 374 attribuisce alla Giunta 
Circoscrizionale funzioni esecutive degli indirizzi consiliari e degli atti di programmazione 
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delle Circoscrizioni, a cui appartiene l’attività in oggetto; 

visto il testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lg.vo 
n. 267 del 18 agosto 2000; 

dato atto che i pareri di cui all’art. 49 comma 1 del T.U. delle Leggi sull’ordinamento 
degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267 del 18 agosto 2000 sono: 
favorevole sulla regolarità tecnica; 
favorevole sulla regolarità contabile; 

viste le disposizioni legislative sopra richiamate, con voti unanimi espressi con appello 
nominale: 

 
 

DELIBERA 
 

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa e che qui integralmente si 
richiamano, il progetto presentato dalla cooperativa sociale a r.l.. “Didaxè” (all.1), che 
rientra nelle linee guida per l’erogazione dei contributi ordinari - anno 2020 - approvate 
con deliberazione approvate con Deliberazione del Consiglio di Circoscrizione del 3 
dicembre 2019 n mecc. 2019 05651/088 nello specifico della I Commissione di Lavoro; 

 
2. di individuare, per le motivazioni espresse in narrativa e che qui integralmente si 

richiamano, quale beneficiario di un contributo economico di Euro 3.200,00= al lordo 
delle eventuali ritenute di legge, pari al 53% del preventivo di spesa (Euro 6.000,00=), 
la cooperativa sociale a r.l. “Didaxè” con sede legale in Torino - Via Caraglio 14 - cap. 
10141- C.F. 97812570014, per la realizzazione del progetto denominato  “Social 
Entrepreneurs Academy” come descritto in narrativa; 

 
3. di dare atto che il suddetto contributo, in conformità a quanto disposto dall’art. 86 

comma 3 dello Statuto della Città di Torino approvato con deliberazione del Consiglio 
Comunale n. 14 del 7 febbraio 2011 n. mecc. 2010 08431/002, esecutiva dal 6 aprile 
2011 e così come previsto dal Regolamento n. 373 e ai sensi di quanto previsto nella 
nota di aggiornamento al DUP approvata con Deliberazione del Consiglio Comunale 
del 12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/024 esecutiva dal 31/12/2019, rientra nei criteri 
generali per l’erogazione dei contributi; 

 
4. di dare atto che l’Amministrazione procederà all’assegnazione finanziaria del suddetto 

contributo in relazione alle risorse effettivamente disponibili, come previsto dall’art. 6 
comma 4 del Regolamento delle modalità di erogazione di contributi e di altri benefici 
economici n. 373, fermo restando che qualora, in sede consuntiva, le spese documentate 
risultino inferiori a quelle preventivate, il contributo verrà ricalcolato in maniera 
proporzionale alla percentuale inizialmente definita, come previsto dall’art. 9 comma 3 
del Regolamento su citato;  

 
5. di riservare a successiva determinazione dirigenziale l’impegno della suddetta spesa 

(Euro 3.200,00=) e la devoluzione del contributo; 
 

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di utenza in quanto le 
attività di selezione e formazione sono svolte on line; 
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7. di dare atto che il presente provvedimento è conforme alle disposizioni in materia di 
valutazione dell’impatto economico, come risulta da dichiarazione allegata; 

 
8. di dare atto che è stata acquisita la dichiarazione attestante l’osservanza del disposto 

dell’art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010, così come convertito dalla L. 122/2010, allegata 
al presente provvedimento; 

 
9. di dare atto che è stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1 comma 9 lett. 

e) Legge 190/2012, conservata agli atti del Servizio; 
 
 
La Giunta Circoscrizionale con voti unanimi, espressi in forma palese, attesa l’urgenza, 
dichiara il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 
del T.U. degli Enti Locali approvato con D.L. 267/2000.      
 
 
   


