MECC. N. 2020 02152/088

CITTA' DI TORINO

Provvedimento della Giunta Circoscrizionale n. 5
del 20 ottobre 2020

La Giunta Circoscrizionale n. 5 convocata nellesprigte forme, in VIDEOCONFERENZA,
presenti, oltre al Presidente NOVELLO Marco, i Agheri:

ALU’ Orazio | Commissione

Vicepresidente Bilancio e programmazione-Patrimonio-Economato-
Coordinatore Organizzazione uffici-Lavoro-Attivita produttive
MONACHINO Martina [l Commissione

Coordinatore Cultura-Istruzione-Sport Turismo e Tempo libero-¢&iotu
MASERA Alberto [l Commissione

Coordinatore Sanita-Servizi Sociali-Integrazione-Quartieri ailit
ARENA Alice IV Commissione

Coordinatore Pianificazione territoriale locale — Lavori Publplic

Ambiente-Mobilita

In totale, oltre al Presidente, risultano presentt Coordinatori.

Nessun Coordinatore risulta assente.

Con l'assistenza del Segretario Dott. Fabio DI MARC

ha adottato
il presente provvedimento cosi indicato all’orddes giorno:

CIRC.5 -ARTT. 28 E 42 COMMA 2 REG.DEC.DEVOLUZIONE GINTRIBUTO
ORDINARIO ECONOMICO"INIZIATIVE PER IL LAVORO 2020" PER EURO 3.200,00=
A FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. "DIDAXE"PER L'INIZIATIVA
DENOMINATA:"SOCIAL ENTREPRENEURS ACADEMY"- APPROVAIONE
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CITTA DI TORINO
Divisione Decentramento, Servizi Culturali e Amm@iovani e Pari Opportunita

DELIBERAZIONE DI GIUNTA DI CIRCOSCRIZIONE

OGGETTO: CIRC.5 -ARTT. 28 E 42 COMMA 2 REG.DEC.DEVOZIONE
CONTRIBUTO ORDINARIO ECONOMICO"INIZIATIVE PER IL LA/JORO 2020" PER
EURO 3.200,00= A FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE R.L. "DIDAXE"PER
L'INIZIATIVA DENOMINATA:"SOCIAL ENTREPRENEURS ACADBMY"-
APPROVAZIONE

Il Presidente Marco NOVELLO, di concerto con b@dinatore della | Commissione
di Lavoro Permanente Orazio ALU'riferisce:

La Circoscrizione 5, da sempre attenta e senstiil@roblemi del lavoro e della
formazione, intende proseguire nel sostenere, ooitributi economici e patrocini, progetti
presentati da associazioni del territorio, e ntwe, con la realizzazione di studi e ricerche sulle
opportunita occupazionali del territorio e l'apedudi sportelli di informazione ed
orientamento, favoriscono l'ingresso o il ritornd mercato del lavoro della popolazione attiva
mediante opportunita di tirocinio, stage, borsstddio e corsi di formazione.

La Circoscrizione, da molti anni, collabora corServizio Politiche per il Lavoro ed
Orientamento Professionale della Citta di Torino fie di aumentare le possibilita
occupazionali a favore di gruppi di soggetti digpdnal lavoro ritenuti particolarmente
svantaggiati, in particolare adulti che hanno pdrkworo, giovan* e donne.

In tale ottica trova collocazione il progetto denoato: “Social Entrepreneurs
Academy”, presentato dalla Cooperativa Socialé. dDidaxé” (all. 1), con sede in Torino -
Via Caraglio 14 -10141 - C.F. 97812570014, prot0289 del 17 febbraio 2020,
successivamente integrato in data 23 settembre r2038rot. 3445.

Il progetto pervenuto nei termini previsti, e sagpa causa della sopraggiunta emergenza
sanitaria Covid-19, per le caratteristiche predentigntra nelle finalita della Circoscrizione
cosi come previsto dalle linee guida per I'erogagidei contributi per 'anno 2020, approvate
con Deliberazione del Consiglio di Circoscrizionel 8 dicembre 2019 n mecc. 2019
05651/088 nello specifico della | Commissione dvdua.

La cooperativa Didaxe nasce nel 2016 sotto formassdociazione per poi divenire una
cooperativa sociale a responsabilita limitata néll& infine nel 2019 modifica la
denominazione in Didaxe.

Lo scopo sociale &€ quello di promuovere, all'intedel territorio italiano e di quello
torinese in particolare, da una parte percorssinfizione personale utili ai giovani andando ad
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incidere soprattutto sulle difficolta nel passagiadia scuola al mondo del lavoro, dall’altro ad
integrare questi percorsi con occasioni di scanmiernazionale e culturale, apprendimento
linguistico e incontro tra giovani e formatori dvdrse nazioni europee.

Negli anni Didaxe ha perseguito i propri scopi paifgando al programma Erasmus Plus,
fornendo percorsi di formazione professionale aestti provenienti da tutta Europa e ha
promosso e/o gestito progetti anche afferenti aiizealla persona in particolare studenti con
disabilita fisiche e lievi disabilita psichiche.

Il progetto “Social Entrepreneur Academy” prevedegercorso di formazione, tirocinio,
supporto e consulenza per giovani residenti neltaen della Circoscrizione 5 con idee
imprenditoriali ad impatto sociale; in particolarprogetto propone:

» di promuovere I'auto-impiego e I'imprenditorialit@me risposta alle difficolta dovute
alla disoccupazione e come strumenti di emersiongake;

» di promuovere I'educazione allimprenditorialita@yfiendo ai partecipanti gli strumenti
necessari ad intraprendere un’attivita imprendidercon cognizione di causa;

» i fornire ai partecipanti no solo gli strumentr fy@ziare la propria attivita, ma anche
un supporto economico ed esperenziale duraturtemgo, in grado di contribuire alla
sostenibilita economica dell’'impresa.

Il progetto si sviluppa attraverso attivita cheuagdano:

« selezione di giovani o gruppi di giovani tra i 1635 anni residenti nella Circoscrizione
5 con idee imprenditoriali ad impatto sociale;avgni (o gruppi di giovani) dovranno
presentare un’idea progettuale d'impresa che sa#tata da un comitato scientifico
che avra stabilito criteri di sostenibilita econoeninel tempo, di impatto lavorativo,
sociale e territoriale e di innovativita;

* percorso di formazione, con la formula di 7 incontn forma di un’academy
imprenditoriale che supporti 10 idee proposte darani (o gruppi di giovani);

e premiazione in cui si conferiranno dei premi pepartecipanti, finalizzati alla
promozione delle iniziative imprenditoriali e ditatimpiego proposte dai partecipanti.

Il progetto a livello organizzativo avra inizio fesito del presente atto o secondo le
diverse tempistiche concordate con la Circoscrzioba durata complessiva della fase
operativa potra essere di 3 mesi; l'iniziativa\sdlgera tutta on-line, iscrizioni, formazioni e
incontri; la cooperativa pubblicizzera I'iniziativa

Vista [listanza presentata, considerando meritevele di particolare interesse
circoscrizionale il progetto proposto, tenuto caétla grave criticita economica che investe la
nostra Citta e la sopraggiunta emergenza saniti@i&ovid-19, si ritiene di sostenere il
progetto, al fine di limitare I'impatto negativo eljuesta congiuntura recessiva ha gia avuto
pesantemente sulle fasce piu deboli della cittadiaaritenendo una risorsa I'attivazione di
percorsi di formazione nell’ambito del Progetto bav circoscrizionale.

La Circoscrizione 5, in armonia con i criteri indicall’art. 86 dello Statuto della Citta di
Torino ed in conformita con la disciplina stabiliten il Regolamento di erogazione dei
contributi della Citta di Torino, verificato chelieneficiario del contributo, ai sensi dell'art.4 ¢
3 del Regolamento delle modalita di erogazione adaitributi n. 373 e ai sensi di quanto
previsto nella nota di aggiornamento al DUP appi@w@n Deliberazione del Consiglio
Comunale del 12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/02u&sa dal 31/12/2019, non ha pendenze
di carattere amministrativo nei confronti dellat€ied € iscritto nel Registro delle Associazioni
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comunali, individua la Cooperativa Sociale a Midaxé”quale beneficiario di un contributo
di Euro 3.200,00= al lordo delle eventuali ritendiéegge, pari al 53% del preventivo di spesa
(Euro 6.000,00=).

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 6, ce8 del D.L. 78/2010, cosi come
convertito dalla L.122/2010, il sostegno economatibniziativa non si configura come una
mera spesa per relazioni pubbliche, pubblicita pprasentanza, né ha come obiettivo un
ritorno di immagine per ’Amministrazione.

Il sostegno economico all’iniziativa rientra inveagieno titolo tra le azioni che, anche alla
luce del principio di sussidiarieta ex art. 118 aella Costituzione, ’Amministrazione mette
in atto per valorizzare I'attivita di interesse geale svolta da Associazioni in materia di
valorizzazione del territorio circoscrizionale dléattivita ed opportunita offerte ai cittadini,
nello specifico delle attivita a favore delle persan cerca di occupazione, per la prevenzione
del degrado urbano e sociale, nonché per la pasitev costituzionalmente orientata,
cooperazione con soggetti terzi proficuamente digsidell’ente nell’erogazione alternativa
del servizio.

E’ stata acquisita agli atti la dichiarazione dedBociazione attestante I'osservanza del
disposto dell'art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010, cosine convertito dalla Legge 122/2010,
allegata al presente provvedimento.

Verificato che la beneficiaria dei vantaggi economai sensi dell’art. 4 comma 3 del
Regolamento delle modalita di erogazione dei cbutrin. 373 e ai sensi di quanto previsto
nella nota di aggiornamento al DUP approvata colibBezione del Consiglio Comunale del
12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/024 esecutiva dalB1019 non ha pendenze di carattere
amministrativo nei confronti della Citta.

Il presente provvedimento non comporta oneri dinzde in quanto le attivita di
formazione e selezione sono svolte on line.

La presente proposta di deliberazione € stata miasee discussa, per la verifica di
conformita agli indirizzi consiliari ai sensi dellt. 28, comma 4 bis del Regolamento n. 374,
nella riunione della | Commissione di Lavoro Pererae del 8 ottobre 2020.

Tutto cio premesso,

LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE

Visto il regolamento del Decentramento n. 374 apato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. mecc. 2015 02280/094 delié&nabre 2015 esecutiva dal 1 gennaio
2016 con la quale tra I'altro, all'art. 42 commalB&pone in merito allacompetenze proprie”
attribuite ai Consigli Circoscrizionali, cui apfiane I'attivita in oggetto;

visto che I'art. 28 del Regolamento del Decentramen 374 attribuisce alla Giunta
Circoscrizionale funzioni esecutive degli indirizzonsiliari e degli atti di programmazione



2020 02152/088 5

delle Circoscrizioni, a cui appartiene I'attivith@ggetto;

visto il testo Unico delle leggi sull'ordinamentegli Enti Locali approvato con D. Lg.vo
n. 267 del 18 agosto 2000;

dato atto che i pareri di cui all'art. 49 commad @.U. delle Leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267 delddgdsto 2000 sono:
favorevole sulla regolarita tecnica;
favorevole sulla regolarita contabile;

viste le disposizioni legislative sopra richiamaten voti unanimi espressi con appello
nominale:

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in naaaé che qui integralmente si
richiamano, il progetto presentato dalla coopesasiociale a r.l.. “Didaxe” (all.1), che
rientra nelle linee guida per I'erogazione dei cdtti ordinari - anno 2020 - approvate
con deliberazione approvate con Deliberazione ais@lio di Circoscrizione del 3
dicembre 2019 n mecc. 2019 05651/088 nello spedifedla | Commissione di Lavoro;

2. di individuare, per le motivazioni espresse in agwa e che qui integralmente si
richiamano, quale beneficiario di un contributo mmmico di Euro 3.200,00= al lordo
delle eventuali ritenute di legge, pari al 53% pielventivo di spesa (Euro 6.000,00=),
la cooperativa sociale a r.l. “Didaxe” con sedealegn Torino - Via Caraglio 14 - cap.
10141- C.F. 97812570014, per la realizzazione defgito denominato “Social
Entrepreneurs Academy” come descritto in narrativa;

3. di dare atto che il suddetto contributo, in confib@ra quanto disposto dall’art. 86
comma 3 dello Statuto della Citta di Torino apptoveon deliberazione del Consiglio
Comunale n. 14 del 7 febbraio 2011 n. mecc. 20UB0O®02, esecutiva dal 6 aprile
2011 e cosi come previsto dal Regolamento n. 3&i3sensi di quanto previsto nella
nota di aggiornamento al DUP approvata con Delibere del Consiglio Comunale
del 12/12/2019 n. mecc. 2019 04870/024 esecutiV84a2/2019, rientra nei criteri
generali per I'erogazione dei contributi;

4. di dare atto che ’Amministrazione procedera aliegnazione finanziaria del suddetto
contributo in relazione alle risorse effettivamedigponibili, come previsto dall’art. 6
comma 4 del Regolamento delle modalita di eroga&zdircontributi e di altri benefici
economici n. 373, fermo restando che qualora,de sensuntiva, le spese documentate
risultino inferiori a quelle preventivate, il coiftuto verra ricalcolato in maniera
proporzionale alla percentuale inizialmente dedinitome previsto dall’art. 9 comma 3
del Regolamento su citato;

5. di riservare a successiva determinazione dirigénzianpegno della suddetta spesa
(Euro 3.200,00=) e la devoluzione del contributo;

6. di dare atto che il presente provvedimento non artaponeri di utenza in quanto le
attivita di selezione e formazione sono svolteioe;|
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7. di dare atto che il presente provvedimento € coméoalle disposizioni in materia di
valutazione dell'impatto economico, come risultaddzhiarazione allegata;

8. di dare atto che é stata acquisita la dichiarazaitestante I'osservanza del disposto
dell'art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010, cosi comewastito dalla L. 122/2010, allegata
al presente provvedimento;

9. didare atto che e stata acquisita apposita detiame ai sensi dell’art. 1 comma 9 lett.
e) Legge 190/2012, conservata agli atti del Sevyizi

La Giunta Circoscrizionale con voti unanimi, espre® forma palese, attesa l'urgenza,
dichiara il presente provvedimento immediatamesggeibile ai sensi dell'art. 134 comma 4
del T.U. degli Enti Locali approvato con D.L. 2600D.



