CIRCOSCRIZIONE 4 ~
San Donato - Campidoglio
- Parella

CITTA DI TORINO

INTCI4 24 /2022

23/02/2022

PROVVEDIMENTO DEL CONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE n. 4 * - San Donato -

Campidoglio - Parella

Convocato il Consiglio circoscrizionale nelle prescritte forme sono intervenuti, oltre al Presidente

RE Alberto, le Consigliere ed i Consiglieri:

ANTONIETTI Walter CITRO Christian

AZZARO Emilio D'ORSI Antonietta
BADIALI Marcello GAGLIANO Sonia Emilia
BOVETTI Anna Maria LEONE Stefano

CAPUTO Walter MAGGIA Luca

CARIOLA Sara MARASCIO Raffaele
CASTROVILLI Angelo MORANDO Carlo Emanuele
CESCHINA Roberto PONTRANDOLFO Gianvito
CIRAVEGNA Lorenzo RONCAROLO Andrea

In totale, con il Presidente, n. 24 presenti.

Risultano assenti 1 Consiglieri e le Consigliere:
PONGILUPPI Francesco

Con la partecipazione del Segretario GELLATO Stefano.

Ha adottato in
SEDUTA PUBBLICA

il seguente provvedimento.

SCAVONE Felice
TANDURELLA Marco
VARACALLI Federico
VARESIO Stefano
ZACCURI Rocco
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INTERPELLANZA AI SENSI DELL’ART. 45 DEL REGOLAMENTO DEL DECENTRAMENTO

INTERPELLANZA AL SINDACO AVENTE AD OGGETTO :DESIGNAZIONE
DEL DISABILITY MANAGER E DEFINIZIONE DEL PIANO DI

ETTO:
0GG 0 ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE ( PE.B.A.)

Premesso che:
L'attenzione a rendere la nostra citta, sempre di pit accessibile a tutti € una priorita fondamentale.

Il Regolamento del Consiglio Comunale, per attuazione della Convenzione delllONU sui diritti
delle persone con disabilita ratificata dall'ltalia con la legge n.18 del 3 marzo 2009, ha istituito la
figura del Disability manager. Questa funzione ¢ importante al fine di garantire che in tutte le
attivita di progettazione ed implementazione di modifiche o nuove realizzazioni nell'ambito della
citta, si applichino tutte le specifiche atte a eliminare difficolta di accesso ed a agevolare la fruizione
dei servizi.

I P.E.B.A. sono stati introdotti nel 1935, con l'articolo32, comma 21, della legge n.41 e integrati con
l'articolo VI, comma 9, della legge 104 del L992 e altre. Ogni Comune deve essere dotato di un
P.E.B.A., che garantisca l'identificazione e lal realizzazione delle criticita,la loro soluzione
tecnica, il loro finanziamento e la pianificazione degli interventi atti a superarle.

Considerato che:
Ia posizione di Disability Manager per la Citta di Torino ¢ vacante dal maggio 2021. La Citta di
Torino, non avendo attualmente elaborato il P.E.B.A., necessita di definire una struttura integrante
diverse competenze, dal suolo all'edllizia, al fine di sviluppare
adeguatamente questo piano.

Si interpellano il Sindaco e gli Assessori competenti a:

- Comunicare le strategie della nuova amministrazione nell'ambito dell'eliminazione delle barriere
architettoniche, la tempistica e le modalita di definizione del P.E.B.A. e della designazione della
figura del Disability manager.

VOTAZIONE PALESE

PRESENTI: 24

VOTANTI: 24

VOTI FAVOREVOLI: 24 (Antonietti-Azzaro-Badiali-Bovetti-Caputo-Cariola-Castrovilli-Ceschina-
Ciravegna-Citro-D’Orsi-Gagliano-Leone-Maggia-Marascio-Morando-Pontrandolfo-Re-Roncarolo-
Scavone-Tandurella-Varacalli-Varesio-Zaccuri )

L'INTERPELLANZA E' APPROVATA

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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Firmato digitalmente Firmato elettronicamente
Alberto Re Stefano Gellato
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