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~ +»Quanto si & investito? E su cosa?

* Quanti sono stati i beneficiari!?
- E con quale target?

* Qual e stato I'andamento delle
attivita nel corso degli ultimi |0 anni?
Quali sono stati i risultati (quantitativi)?



GLI INVESTIMENTI
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Gli investimenti per progetto
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RESOCONTO
PROGETTI, ANNO PER
ANNO

PROGETTO LAVORO 2006-2007

INVESTIMENTI BENEFICIARI
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® Donne & Anziani » Tirocini Disabili = Donne & Anziani = Tirocini Disabili
# Tirocini Giovani = Tirocini Giovani PriME ALI

= Contratto di Quariere



PROGETTO LAVORO 2006-2007

Frowvedimento del Consiglio Circoscrizionale:
= 0 novembre 2006, n. doc. 84/06 {mecc. n. 2006 08666085

Tirocini di formazione per soggett inviati dai Servizi Sociali

» Soggetto attuatore: CASA DI CARITA ARTI E MESTIERI

« Artivita: 1 00h formazione + 500h tirocinio (6 mesi) c/o aziende;

* Beneficiari: 11 (? donne, 2 uomini) (3 stranieri);

* Spesa: 28.600,00 € (borse lavoro);

+ Esito: 7 tirocini completati (64%); 5 soggetti trovano lavoro (45%)%'.

Tirocini di formazione per soggetti iscritti olla Banda Dati Lavoro:

+ Soggetto attuatore: CASA DI CARITA ARTI E MESTIERI;

« Attivita: 50h formazione + 250h tirocinio (3 mesi) c¢/o aziende;

* Beneficiari: 8 (6 donne, 2 uomini) (| straniero);

* Spesa: 23.800,00 € (borse lavoro + contributo ad agenzia);

* Esito: 5 tirocini completati (63%), 3 soggetti trovano lavoro (37%*.

Contributo oll attivita dell associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

+ Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

« Attivita: 22h formazione + T2h tirocinio (3 mesi) ¢/o case di anziani;

* Beneficiari: | 6 finanziati da progetto (tutte donne), 21 totali (14 stranierey*;
* Spesa: 9.400,00 € (contributo ad agenzia);

+ Esito: 19 percorsi conclusi (%0%) |1 trovano lavoro (52%)*'.

Tirocini rivolti o soggets disabil

* Soggetto attuatore: ESSERCI;

+ Arttivita: 3 mesi tirocinio ¢/o aziende;

* Beneficiari: 8 da progetto, ridotti a 6 (3 donne, 3 uomini)
*Spesa: 5.016,00 € (incentivo ai partecipanti);

* Esito: 5 tirecini conclusi (63%), 0 trovano lavoro (0%)¢'.

Iniziotive di orientomento ellimprenditorialite, progetfo LISEM:

* Soggetto attuatore: COREP;

« Artivita: formazioneforientamento all’auto-imprenditorialita;
* Beneficiari: 14 (10 donne, 4 uomini) (Il straniera);

« Spesa: 6.000,00 € (contributo ad agenzia);

* Esito: 4 soggetti frequentano i corsi (28%), 2 gli stage (14%)*!.



Partecipazione af progetto Equal PriME AL

+ Soggetto attuatore: ORSO

= Artivita; 80h formazione + 240h tirocinio /o aziende;

* Beneficiari: 22 (8 donne, |4 uomini) (3 stranieri);

* Spesa: 0 € (progetto totalmente finanziato dalla Citta di Torino);
* Esito: 6 tirocini conclusi (27%),.

Collaborazione col “Contratto di Quartiere — Via Dina™

* soggetto referente:

« attivita: piano formative (3-6 mesi) in ambito edilizio;

* beneficiari: 9

spesa: 0€ (finanziato da Divisione Lavoro ¢ Contratto di Quartiere);

Aliro:

» Creazione di un tavelo di coordinamento Progetto Lavoro {Circoscrizione 2,
Servizi Sociali Circoscrizione 2, Divisione Lavoro, Centro Lavoro, CPI, ASL 2,
associazioni, imprese, etc.);

PROGETTO LAVORO 2007-2008

INVESTIMENTI BENEFICIARI

28.600,00 €

= Donne & Anziani m Dorne & Anziani
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PROGETTO LAVORO 2007-2008

Frowvedimento del Consiglo Circoscrizionale:
= 26 novembre 2007, n. doc. 139/07 {mecc. n. 2007 05223/085)

Contributo ol attivita dell'associozione UN PROGETTO AL FEMMINILE :

» Soggetto attuatore: UN PROGETTO AL FEMMINMILE

« Artivita: 22h formazione + 72h tirocinio (3 mesi) c¢/o case di anziani;
* Beneficiari: 16 (tutte donne) (|0 straniere);

* Spesa: 9.400,00 € (contributo ad associazione); -

» Esito: 16 percorsi conclusi (100%), il 50/55%~*° trova lavoro*!.

PROGETTO LAVORO 2008-2009

INVESTIMENTI BENEFICIARI

495000 €

2840000 €
| 150000 €

ZLE000DE s

® Tirocini Servizi Tirecini BDL = Tirocini Servizi Tirecini BDL

e Donne & Anziani = Tiracini Disabili s Donne & Anziani » Tirocini Disabili



PROGETTO LAVORO 2008-2009

Frowvedimento del Consiglo Circoscrizionale:
= 26 maggio 2005, n. doc. 5708 Imecc. n. 2008 02334/085)

Tirocini di formazione per soggett inviati dai Servizi Sociali

*» Soggetto attuatore: EMNAIP;

« Artivita: 60h formazione + 300h tirocinio (? mesi) c/o aziende;

* Beneficiari: 15 (10 donne, 5 uomini) (3 straniere);

* Spesa: 23.400,00 € (borse lavoro);

* Esito: 8 tirocini conclusi (53%), 5 tirocini prorogati (33%), 2 trovano
lavoro (| 4%)*!.

Tirocini di formazione per soggetti iscritfi olla Bando Dati Lavore:

« Soggetto attuatore: QRSO

« Artivita: 50h formazione + 250h tirocinio (3 mesi) c/o aziende;
* Beneficiari: 8 (6 donne, 2 uomini) (2 stranieri);

* Spesa: 22.600,00 € (borse lavoro + contributo ad agenzia);

* Esito: 5 tirocini conclusi (63%), | trova lavoro (13%).

Contributo all otfivita dell associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

* Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

+ Attivita: 25h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) ¢/o case di anziani;
* Beneficiari: 16 da progetto (tutte donne) divenuti 18 (15 straniere}**;

* Spesa: 11.500,00 € (contributo ad associazione);

* Esito: 16 percorsi conclusi (89%), 10 trovano lavoro (60%)*'.

Tirocini rivolti a soggetti disabili:

* Soggetto attuatore: ESSERCI;

+ Attivita; 3 mesi ¢/o aziende;

* Beneficiari: 5 (2 donne, 3 uomini);

« Spesa: 4.950,00 € (rimborso spese ai partecipanti);

Altro:
* scartata l'ipotesi di inserimenti in tirocinie ¢/o i cantieri edili nell’'ambito del
Contratto di Quartiere, poiché dimostratosi poco efficace:



PROGETTO LAVORO 2009-2010

INVESTIMENTI BENEFICIARI

4550008

200.00€

P
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= Tirocini Servizi Tirccini BDL = Tirocini Servizi Tirocini BDL

= Donne & Anziani » Tirocini Disabili = Donne & Anziani  » Tirocini Disabili

PROGETTO LAVORO 2009-2010

Provwedimento del Consiglo Circoscrizionale:;
» 25 magoio 20039, n. doc. 3703 (mece. n. 2009 0E070,085)

Tirocini di formazione per soggetti invioti dai Servizi Socialk:

* Soggetto attuatore: CSEA,;

« Artivita: 50h formazione + 250h tirocinio (? mesi) ¢/o aziende;
« Beneficiari: 10 (8 donne, 2 uomini) (2 stranieri);

* Spesa: 13.000,00 € (borse lavoro);

« Esito: 9 tirocini conclusi (%0%), 3 trovano lavoro (30%)'.

Tirocini di formazione per soggetti iscritfi ofla Bando Dati Lavoro:

* Soggetto attuatore: KAIROS;

« Attivita: 50h formazione + 250h tirocinio (3 mesi) c/o aziende;
* Beneficiari: 8 (5 donne, 3 uomini) (| straniera);

« Spesa: 21.200,00 € (borse lavoro + contributo ad agenzia);

* Esito: § tirocini conclusi (1 00%),



Contributo olf attivita dell associozione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

*+ Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

* Attivita: 25h formazione + 26h tirocinio (4 mesi) ¢/o case di anziani;

* Beneficiari: 16 finanziati da progetto (tutte donne), 18 totali {16 straniere)*;

* Spesa: 11.500,00 € (contributo ad associazione};
« Esito: 18 percorsi completati (1 00%), il 50/55%"* trova lavoro*'.

Tirocini rivolti a soggetsi disabili

= Attivita: formazione + tirocinio (3 mesi) ¢/o aziende;
* Beneficiari: 3;
* Spesa: 4.950,00 €;

Altro:

* Il sindacato CI5L ha avviate un progetto di avvicinamento di giovani e precari
all’esperienza della tutela sindacale, instaurando rapporti con le associazioni
territoriali e i gruppi formali e infformali di giovani;

« Accordo con l'associazione Hypertopia per un’attivita di formazione sullo sviluppo
d'identita rivolta ai disoccupati ed agli operatori che promuovono politiche attive

per I'occupazione sul territorio.

PROGETTO LAVORO 2010-201 1|

BENEFICIARI
4
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PROGETTO LAVORO 2010-2011

Frowvedimento del Consiglo Circoscrizionale:
= 27 aprile 2010, n.doc. 24110 {mecc. n. 2010 02028085

Tirocini di formazione per soggett inviati dai Servizi Sociali

* Soggetto attuatore: FORMAZIONMNE 80;

» Artivita: 50h formazione + 250h tirocinio /o aziende:

* Beneficiari: 10 (6 donne, 4 uomini) (5 stranieri);

* Spesa: 12.500,00 € (borse lavoro);

+ Esito: 10 tirocini conclusi {1 00%), 2 trovano lavoro (20% ¥+

Tirocini di formazione per soggetti iscritfi olla Bando Dati Lavoro:

* Soggetto attuatore: FORMAZIONMNE 80;

« Attivita: 50h formazione + 250h tirocinio (3 mesi) c¢/o aziende;
* Beneficiari: 5 (3 donne, 2 uomini)

«Spesa: 13.000,00 € (borse lavoro + contributo ad agenzia);

* Esito: 5 tirocini conclusi (100%),

Contributo all otfivita dell associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

* Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

« Attivita: 28h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) ¢/o case di anziani;

* Beneficiari: |16 finanziati da progetto (tutte donne), 19 totali (14 stranierey*:;

* Spesa: 11.500,00 € (contributo ad associazione);
« Esito: 15 progetti conclusi (79%), il 50/55%"* trova lavoro*'.

Tirocini rivolti a soggetti disabili:

* Soggetto attuatore: ESSERCI;

» Attivita: tirocinio 3 mesi ¢/o aziende;

* Beneficiari: 5 donne, uomini;

« Spesa: 4.950,00 € (contributo ai partecipanti);

Tirocini di formazione per giovani disoccupoti:

* Soggetto attuatore; CIOFS;

« Attivita: 200/250h tirocinio c/o xziende;

* Beneficiari: || da progetto, ma solo 4 domande (2 donne, 2 uomini) (0
stranieri)*%;

« Spesa: 8.200,00 € (borse lavoro);

* Esito: 4 tirocini conclusi (|1 00%), 2 trovano lavoro (50%Y*'.



PROGETTO LAVORO 2011-2012

INVESTIMENTI BENEFICIARI

3.200.00€

e Donne & Anziani o Eiahiag & Kiviars

PROGETTO LAVORO 2011-2012

Provwedimento del Consiglio Circoscrizionale:
» 7 novembre 2011, n doc. 7811 (mecc. n 2011 06004/065)

Contributo olf attivitd dell'associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

* Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

« Artivita: 28h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) c/o case di anziani;
* Beneficiari: 6 (tutte donne) (4 straniere);

* Spesa: 3.200,00 £ (contributo ad associazione);
+ Esito: 6 percorsi conclusi (100%), il 50/55%~* trova lavoro*!.

Note:
* nell’anno 201 | non sone stati attivati tirocini formativi a €ausa dei tagli al bilancio
che han ridotto i fondi destinati al Progetto Lavore.
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PROGETTO LAVORO 2012-2013

INVESTIMENTI

BENEFICIARI

10.000.00€

14

TTII500E

8 Donne & Anziani

= Tirocini Servizi

= Tirocini Servizi Tirocini BDL

s Donne & Anziani

PROGETTO LAVORO 2012-2013

Frowedimento del Consiglio Circoscrizionale:
= 29 ottobre 2012, n. doc. 11912 (mecc. n. 2012 0554 71055)

Contributo olf attivite dell associozione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

* Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE;

« Artivita: 28h formazione + 26h tirocinio (4 mesi) ¢/o case di anziani;
* Beneficiari: 14 (tutte donne) {12 straniere);

* Spesa: 10.000,00 € (contributo ad associazione);
« Esito: 13 percorsi conclusi (93%), il 50/55%~* trova Iavnro*'

Servizi di supporto ol rofforzamento delf occup abilit:

«Artivita: | 0 progetti di 250h tirocinio (3 mesi) c/o aziende + 8 progetti di
formazione;

* Beneficiari: 18 (16 donne, 2 uemini) (3 stranieri);

« Spesa: 27.225,00 € (borse lavoro + contributo ad agenzia);

* Esito: 9 tirocini conclusi (90%), 5 percorsi formativi conclusi (63%!.



PROGETTO LAVORO 2013-2014

INVESTIMENTI BENEFICIARI

4.000,00€

28.600.00€

4.000.00€

® Donne & Anziani s Tirocini Disabili

= Bagnini * Donne & Anziani = Bagnini

PROGETTO LAVORO 2013-2014

Frowvedimento del Consiglio Circoscrizionale:

" J4 marzo 2013, n. doc. 19413 (mecc. n. 00325/055)

= {1 settembre 2013, n. doc 71413 (mecc. n. 02774/025)
» 23 settembre 2013, n. doc 77113 [mecc. n. 03287 035)

Tirocini rivolti o soggetsi disabili :

* Soggetto attuatore: ESSERCI;

« Artivita: formazione + h tirocinio
*Beneficiari:

*Spesa:

*Esito:

Contributo olf associazione ASD CENTRO EURQOPA 01:

* Soggetto attuatore: ASD CENTRO EUROPA 01;

« Attivita: 1 5h formazione + 22h tirocinio c¢/o piscina;

* Beneficiari: 17 da progetto, 24 totali (4 donne, 20 uomini) (| straniero¥**;
« Spesa: 4.000,00 € (contributo ad associazione);

» Esito: 21 percorsi conclusi (87%),



Contributo oll' ottivita dell'associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

- Soggeteo actuatore: UN PROGETTO AL FEMMINILE;

» Activita: 28h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) ¢/o case di anziani;
* Beneficiari: 8 finanziati da progetto (tutte donne), 9 totali (7 straniere)*;
* Spesa: 6.000,00 € (contributo ad associazione);

* Esito: 50/55%"~* trova lavoro™'.

PROGETTO LAVORO 2014-2015

INVESTIMENTI BENEFICIARI

3000.00€ 18.600.00

s Donne & Anziani Col-labora in 2

# Donne & Anziani



PROGETTO LAVORO 2014-
2015

Frowwedimento del Consiglo Circoscrizionale:
= 5 ottobre 2014, n. doc. 81114 (mecc. n 04367/085)
= 05 ottobre 2014, n. doc. 8214 (mecc. n 043935/085)

Contributo olf attivita dell'associozione PROGETTO MARCONIF:

» Soggetto attuatore: PROGETTO MARCONI;

« Attivita: intervista-mappatura di 200/250 aziende territoriali;

« Spesa: 3.000,00 € (contributo ad associazione);

* Esito: 277 aziende intervistate, di cui |14% disponibile a collaborare a percorsi
formativi in aula, e 55% disponibile a ospitare tirocini.

Contributo olf attivita delf associozione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

* Soggetto attuatore: UM PROGETTO AL FEMMINILE:;

« Attivita: 28h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) c¢/o case di anziani;
* Beneficiari: 7 finanziati da progetto (tutte donne), 9 totali (7 stranierey**;

« Spesa: 5.000,00 € (contributo ad associazione);
« Esito: il 50/55% "% trova lavoro*!.

PROGETTO LAVORO 2015-2016

INVESTIMENTI BENEFICIARI

4000006 &

4.389.00€

TLO00.00 €

30

= Donne & Anziani Bagnini
® Donne & Anziani = Bagnini = Col-labora in 2
B Col-laborain 2



PROGETTO LAVORO 2015-

Prowwedimento del Consiglio Circoscrizionale: 20 I 6
w 25 febbraio 2018, n. doc. 23415 (mecc. n. 00657 UE5)

= 21 magoio 20158, n. doc. 4915 {mecc n. 020394/085))

= 28 maggio 2015, n. doc. 5215 {mecc. n. 02217038)

= 30 novembre 2015, n. doc. 106/5 (mecc. n. 05314/085)

Contributo alf associazione ASD CENTRO EUROPA O1:

*» Soggetto attuatore: ASD CENTRO EUROPA 012,

« Artivita: | 5h formazione + 30h pratica (! mesi) c¢/o impianto sportivo;

* Beneficiari: 19 finarziati da progetto, 29 totali (|| donne, |8 uomini) (I
stranieri) *3;

+ Spesa: 4.989,00 € (contributo ad associazione);

* Esito: 1 7 percorsi conclusi (59%).

Contributo alf atfivitd dell associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE:

+ Soggetto attuatore: UN PROGETTO AL FEMMINILE;

« Artivita: 28h formazione + 96h tirocinio (4 mesi) c¢/o case di anziani;

« Beneficiari: 6 finanziati da progetto (tutte donne), 10 totali (tutte straniere)*?;
* Spesa: 4.000,00 € (contributo ad associazione);

* Esito:

Contributo all otfivitd dell associazione PROGETTO MARCONI:

* Soggetto attuatore: PROGETTO MARCONI;

« Attivita: 360h tirocinio (3 mesi) c/o aziende;

* Beneficiari: || finanziati da progetto, 14 rotali® (|1 2 donne, 2 uomini) (I
straniero);

* Spesa: 22.000,00 € (contributc ad associazione, comprendente borse lavoro);

* Esito: 11 tirocini conclusi + 2 in corso {93%), 6 tirocini rinnowvati (43%).



Note:

*1: il dato riferito al numero di beneficiari che hanno trovato lavoro a
seguito del tirocinio/percorso fa riferimento ai report di fine anno
dell’'Ufficio Progetto Lavoro, percio tiene conto solo del breve periodo
{qualche mese dalla fine del tirocinio/percorso).

*1: 'associazione/ente ha finanziato i tirocini supplementari con risorse
proprie; la spesa sotto-riportata fa pero riferimento al solo

investimento della Circoscrizione 2.

*3: dato approssimativo (ma costante di anno in anno) sul periodo
2007-201 6, fornito direttamente dall’'associazione.

*% il numero deéi soggetti individuati/richiedenti e inferiore a quello dei
beneficiari previsti dal progetto.

*3: il finanziamento del progetto copriva la gratuita del corso per il
numero di soggetti (primi per graduatoria) previsti dal progetto; i
restanti pagavane il costo del corso autenomamente.

*¢: finarziati con fondi erogati dalla Divisione Lavoro.

ANDAMENTO NEGLI
ANNI E RISULTATI,
PROGETTO PER
PROGETTO



TIROCINI - SERVIZI SOCIALI

Nel corse dei | 0 anni:

+ entita del progetio: da | 00h di formazione e 500h di tirocinio (2006) si e arrivati
{dal 2009) a 50h di formazione (-50%) e 250h di tirocinio (-50%);

» fondi erogafi: da 28.600,00/23.400,00 € (2006-08) a 13.000,00/12.500,00 € {2009-

1 0), con calo del {-50%~);
[nb. il progetto del 2012 torna a salire (2722500 €}, ma comprende anche soggetti BOIL]

+ beneficdiari: rimangono costanti nel tempo (1071 5);
* risconfro: i tirocini portati a termine sono passati da 60% (2006-08) a 90-100%
(2009-12), per un (+55%").

Per un totale di: 104.725,00 € investiti, 59 beneficiari.

4 Investimenti Beneficiari
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TIROCINI - BANCA DATI LAVORO

Nel corse dei | 0 anni:
* entitd _del progeffo: rimane costante nel tempo (50h formazione + 250h
tirecinio);
+ fondi erogati: da 23.800,00/21.200,00 € (2006-08) a 13.000,00 € (2010), con calo
del (-60%-~);
« beneficiari: da 8 (2006-09) a 5 (2010-12), con calo del (-37%~);
* fsconfro: i tirocini portati a termine sono passati da 63% (2006-07) a 100%
(2009-10), per un (+50%").

Per un totale di: 80.600,00 € investiti, 34 beneficiari.

T Investimenti Beneficiari
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UN PROGETTO AL FEMMINILE

Nel corse dei 10 anni:
+ entita del progetio: da 22h di formazione e 72h di tirocinio (2006) si & arrivati
{dal 2010} a 28h di formazione {(+27%) e 96h di tirocinio (+25%);
* fondi erogoti: da 9.400,00/11.500,00 € (2006-12) a 4.000,00/6.000,00 € (2013-
15}, con calo del (-50%~);
« beneficiori: da 16 (2006-10) a 6-8 (2013-15), con calo del (-55%");
* fisconfro: costante buon adempimento dei percorsi (90-100%).
Per un totale di: 81.500,00 € investiti, | 2] beneficiari.

: Investimenti Beneficiari
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TIROCINI - DISABILI

Nel corso dei 10 anni:

* enfitd del progetfo: rimane costante nel tempo (22g/mese per 3 mesi);

« fondi erogati: rimangono costanti nel tempo (5.016,00/4.950,00 €);

« beneficior: da 8 (2006) a 5 (2008-10), con calo del (-37%);

» riscontro: quasi nulli gli sbocci lavorativi post-tirocinio (anche a causa della
crisi).

Per un totale di: 19.866,00 € investiti, 23 beneficiari.

2 Investimenti Beneficiari
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TIROCINI - GIOVANI

Nel corso dei | 0 anni:
[2 anni di progetto non permettono un'analisi longitudinale significativa)

« entitd _del progetfo: orientamento all'auto-imprenditorialita (2006) e 250h di
tirocinio (201 0);

« fondi erogati: da 6.000,00 € (2006) a 8.200,00 € (2010), (+35%");

« beneficiari: da 14 (2006) a 4 (2010); con calo del (-70%");

[il progeteo del 2010 prevedeva | | tirocini, ma la domanda & stara inferiore all'offerta)
= nsconfro: nel 2006 il (28%) conclude il corso e il {14%) lo stage; nel 2010 (100%)
di tirocini terminati, di cui il (30%) trova lavoro.

Per un totale di: 14.200,00 € investiti, | 8 beneficiari

Tirocini giovani
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BAGNINI - CENTRO EUROPA 01

Nel corso dei |10 anni:
[2 anni di progetto non permettono un'analisi longitudinale significativa)

« entitd del progetto: da' |15h di formazione ¢ 22h di tirocinio (2013) si ¢ passati
(2015) a |1 5h di formazione {(costante) e 30h di tirocinio (+36%);
+ fondi erogati: da 4.000 € (2013) a 4.989,00 € (2015), per un (+25%);
* beneficiari: da 17 (2013) a 19 (2013), per un (+12%);
* fscontro: in entrambi i casi tutti i soggetti (1 00%) completane il corso.
Per un totale di: 8.989,00 € investiti, 36 beneficiari.
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PROGETTO MARCONI

Nel corse dei 10 anni:
[2 anni di progetto non permettono un'analisi longitudinale significativa; inoltre | due progeti divergonao
malto wa loro, il primo nell'owica del seconda]

« entitd del progetio: da mappatura delle aziende territoriali (2014) a tirocini di
3 mesi (201 5);
* fond erogoti: da 3.000,00 € (2014)a 22.000,00 € (2015), per un (+633%);

[essendo due progetti completamente diversi, il dato-& comunque poco significativo]

* beneficiori: 277 aziende (2014) e | | soggetti (2015);
» riscontro: disponibilita delle aziende a ospitare tirocini (55%).
Per un totale di: 25.000,00 € investiti, 1 | beneficiari.
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PRIME ALI (2006) PrIME ALI (2006)

* entita del progetto: 80h di formazione 30

+ 240h di tirocinio; 25
» fondi erogati: 0 € (completamente a 20
carico della Citta di Torino); |5
* beneficiori: 22; 10
* fiscontro: tirocini conclusi {27%). 5

Per un totale di: g

0,00 € investiti, 22 beneficiari.
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CONTRATTO DI Beneficiari
QUARTIERE 30

« enfitd del progetto: 3-b me(i 2006) ig
tirocinio; |5
+ fondi erogoti: 0 € (a carico della Citta 10
di Torino e del Contratto); 5 \
» benefidiari: 9. 0

Per un totale di:
0,00 € investiti, ? beneficiari.
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PRIME ALI (2006) PrIME ALI (2006)

* entita del progetio: 80h di formazione 30

+ 240h di tirocinio; 25
* fondi erogoti: 0 € (completamente a 20
carico della Citta di Torino); |5
* beneficiari: 22; 10
* fscontro: tirocini conclusi (27%). 5

Peruntotale di: g

0,00 € investiti, 22 beneficiari.
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CONTRATTO DI Beneficiari
QUARTIERE 30

* enfitd del progetto: 3-6 me(|21006) ig
tirocinio; |5
« fondi erogoti: 0 € (a carico della Citta 10
di Torine e del Contratto); 5 \
» benefician: 9. 0
Per un totale di: O I~ 0 00 O — ol Mo n
0,00 € investiti, 9 beneficiari. % % % z ﬁ § é § é g_-‘-':

GLI ATTORI COINVOLTI

7

+ Ufficio Progetto Lavoro della Circoscrizione 2:

* Divisione Lavoro [...]:

» Servizi Sociali della Circoscrizione 2:

+ [CPI, ASL, Gruppi di ascolto parrocchiali, Centro Lavoro, ...]

Gli enti affidatar del progetti:
+ Fondazions CASA DI CARITA ARTI E MESTIERI (2006) —
+ Associazione UN PROGETTO AL FEMMINILE (2006-2015) —

+ Cooperativa ESSERCI (2008, 2008-2010, 201 3) -
» Consorzioc COREP (2006 —

s Cooperativa QRSO (2008, 2008) — wwrn coope

s Ente di formazione ENAIP (2008) - ip

s Agarzia formativa CSER (200%) — fallita nel 201 2

s Consorio KAIROS (2009 - Srziaks:

s Azzociazions FORMAZIONE 80 (201 0) -

s Azzociazions CHOFS-FP (20101 - :

s Agsociazione ASD CENTRO EUROPA 01 (2013, 2015) — cfo |
s sssociazione PROGETTO MARCONI (2014-15) - :



| dati presentati in queste slide non sono altro che un
report statistico (con margini di errore che, se da voi
individuati, vi invito gentilmente a segnalarmi ai recapiti
sotto-riportati per una repentina correzione). E sono
solo il primo passo di una ricerca tesistica piu ampia sul
Progetto Lavoro della Circoscrizione 2 nel decennio

2006-2016.

Per informazioni sulla ricerca e/o per avere copia di
queste slide lascio i seguenti recapiti e-mail:

francesco.ciavarella@edu. unito.it
oppure:
feciava92@gmail.com



