MECC. N. 2017 05072/085

DOC. 54/2017
CITTA’ DI TORINO

Provvedimento della Giunta Circoscrizionale n. 2

La Giunta Circoscrizionale n. 2 convocata nellesprigte forme, il 05 dicembre 2017 alle ore
09,00. Presenti nella sede della CircoscrizionganGuido Reni 102, oltre alla Presidente
Dott.ssa Luisa BERNARDINI, i Coordinatori:

VERSACI Maurizio | Commissione

COORDINATORE Bilancio e Programmazione-Patrimonio - Economato-
Organizzazione Uffici - Servizi Demografici — Lawor
Attivita Produttive

GENTILE VITO Il Commissione

COORDINATORE Cultura — Istruzione - Sport, Turismo e Tempo Ldoer
Gioventu

NUCERA Alessandro IV Commissione

COORDINATORE Pianificazione Territoriale Locale - Lavori Publkc

VICEPRESIDENTE Ambiente — Mobilita

In totale con la Presidente risultano presenti n. 4

Risulta assente il Coordinatore CAMARDA Vincenzodiea.

Con l'assistenza del Segretario dott. ssa Gabf&Iarl.

ha adottato

il presente provvedimento cosi indicato all’orddes giorno:

C. 2 - ARTT. 28 E 42 COMMA 1 E 2 - ALP OVER 40 ASSB®ZIONE LAVORO
PIEMONTE . PROGETTO «DECORO URBANO». CONCESSIONEUN CONTRIBUTO
PARI AD EURO 3.900,00.
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CITTA DI TORINO
CIRC. 2 - SANTA RITA - MIRAFIORI NORD / SUD

DELIBERAZIONE DI GIUNTA

OGGETTO: C.2 ARTT.28 E42 COMMA 1 E 2 - ALP OVER ASSOCIAZIONE LAVORO
PIEMONTE . PROGETTO «DECORO URBANO». CONCESSIONEUN CONTRIBUTO
PARI AD EURO 3.900,00.

La Presidente Luisa BERNARDINI, di concerto caoiordinatori della | Commissione
Maurizio VERSACI e della IV Commissione AlessantiidCERA riferisce:

I momento di crisi economica che il Paese standlecha prodotto tra la popolazione in eta
lavorativa un considerevole numero di disoccupétiavoro occupa un posto di primaria
importanza nella vita delle persone e la disoccap&z oltre che rappresentare un problema per
la societa lo &, anche e soprattutto, per il beresielle persone stesse che la subiscono e che si
vengono a trovare in uno stato di disagio sociaté emarginazione e solitudine.

L’Associazione Lavoro Piemonte Over40 (Alp OverdOi sede in via Rossini 99 — Fiano
Torinese (To) & un’associazione di promozione $eci@ata dall’'iniziativa di un gruppo di
persone che vivono in prima persona l'esclusioaklavoro e che, attraverso le proprie
iniziative, intende sensibilizzare le istituzionleeparti sociali sul problema del reintegro dei
lavoratori Over 40 nell'attivita lavorativa proféssale. Tale associazione, con nota presentata in
data 2 marzo 2017 prot. n. 2785/7.40.1 (all. $ueeessiva integrazione del 14 novembre 2017
prot. n. 15213/7.40.1 (all. 2) ha chiesto I'erogaz di un contributo per la realizzazione del
progetto denominato “Decoro Urbano”. Il progetta@&eoinvolti soggetti adulti disoccupati e
pone particolare attenzione nei confronti dei lator disoccupati con eta vicina o superiore ai
40 anni, che trovano maggiori difficolta nella fiogazione lavorativa e ai quali 'associazione
intende far sentire il suo sostegno intervenendlmeecando soluzioni efficaci , anche se di breve
durata, al fine di favorire il loro rientro nel mimdel lavoro, salvaguardando la professionalita
acquisita, promuovendo l'incontro e le relaziom gli associati stessi e creando una rete di
sostegno che ne favorisca il reinserimento nelestatsociale.

Il progetto si propone pertanto di impegnare quesjigetti in attivita che risultino utili al
territorio, con lo svolgimento di attivita di rigtino del decoro urbano consistenti in piccoli
interventi di manutenzione non contemplati negpalp stipulati con le ditte in materia di
manutenzione ordinaria (quali ad esempio di puldigiccola manutenzione e pulizia caditoie,
risistemazione panchine, manutenzione inferriate ecpiu generalmente controllo della
situazione del territorio), congiungendo pertafabikttivo del reinserimento lavorativo con lo
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svolgimento di attivita utili al territorio e allua popolazione.
| candidati verranno selezionati in base ai segweitéri:

- Residenza nella Circoscrizione 2;

- Disoccupati iscritti al Centro per I'lmpiego;

- Profilo attitudinale e formazione motivazionale;

- Disoccupati Over 40;

L’impegno dei volontari in seno all’Associazione feeattivita in questione non costituisce
in alcun modo rapporto di lavoro. L’associazionsuase tutte le responsabilita in ordine alla
copertura assicurativa, alla normativa sulla sicza€D. Lgs. 81/08) formazione, informazione e
dotazioni nei confronti dei volontari impegnati.

Il progetto avra luogo nei mesi di novembre e dioen2017. | volontari utilizzati al giorno
saranno in totale da 2 a 4 per 3 0 4 ore al giorno

Le attivita da svolgere sul territorio e le pari Gui intervenire saranno programmate
mensilmente con I'Ufficio Tecnico Circoscrizionale.

L’Associazione ha richiesto inoltre alla Circogane la possibilita che la locandina venga
pubblicizzata sul sito internet istituzionale.

La Circoscrizione, ritenendo utile e valido il gedto presentato dall’Associazione Lavoro
Piemonte Over40 (Alp Over40) intende quindi comcedalla stessa un contributo di Euro
3.900,00 al lordo delle eventuali ritenute di lega parziale copertura delle spese dichiarate nel
preventivo che ammontano ad Euro 4.900,00.

Considerato I'interesse generale, anche alla labgrohcipio di sussidiarieta orizzontale ex
art. 118, comma 4 della Costituzione, alla val@zane di attivita di privati o associazioni che
concretizzino I'erogazione mediata di servizi @rdnza collettiva, in materie di competenza
del’lEnte Pubblico erogatore ed in mancanza diruaeto istituzionale diretto, per la
valorizzazione del territorio circoscrizionale édafforzamento di formazione e lavoro , quale
oggetto del presente contributo, si ribadisce aresussiste, ai sensi dell’ art. 6 comma 9 del
D.L.78/2010 convertito nella Legge 122/10, alcunalfta di puro ritorno di immagine per I'ente
pubblico.

Si evidenzia, pertanto, una preminente effettinalfia di interesse collettivo per I'efficace
sviluppo del territorio, la valorizzazione dellgidata ed opportunita di sostegno offerte a
cittadini, la prevenzione del degrado e della nmraiifia urbana e sociale, nonché la positiva, e
costituzionalmente orientata, cooperazione conestiggrzi proficuamente sussidiari dell’ente
nell’erogazione alternativa di servizio.

La Circoscrizione 2, pur nella consapevolezza de#ae criticith economica che investe la
nostra Citta e concordando con le misure di ratizmazione della spesa proposte dalla
Deliberazione del Consiglio Comunale mecc. 201562124 del 23 giugno 2017, ritiene di dare
sostegno alle attivita in argomento al fine di temé I'impatto negativo che questa congiuntura
recessiva ha gia avuto pesantemente sulle fasckepali della cittadinanza, ritenendo con cio il
progetto indispensabile.



2017 05072/085 4

Il predetto contributo € conforme a quanto prevaa’art. 86 comma 3 dello “Statuto
della Citta”; rientra nei criteri generali dell’ayazione dei contributi e nelle linee guida previste
dalla deliberazione del Consiglio Circoscriziordde17 gennaio 2017 mecc. n. 2017 00039/085,
come previsto dal Regolamento comunale n. 373 appyaon deliberazione n. mecc. 2014
06210/049 del 14 settembre 2015, esecutiva dak&Bmbre 2015 , in vigore dal 1 gennaio
2016.

In sede di presentazione del consuntivo, previdice delle entrate, qualora le spese
sostenute risultino inferiori a quelle preventivateontributo sara ridotto proporzionalmente
applicando la stessa percentuale individuata ie sedreventivo.

Si e verificato, ai sensi dell'art. 4 comma 3 defj@lamento delle modalita di erogazione dei
contributi n. 373 e della Deliberazione C.C. meac.2017 00883/24 del 30/03/2017, che

'associazione suddetta non ha pendenze di ceratteministrativo nei confronti della Citta.

L’assegnazione finanziaria dei suddetti contrilsatia definita a seguito della verifica delle
risorse effettivamente disponibili ai sensi detl’& comma 4 del Regolamento delle modalita di
erogazione dei contributi e di altri benefici ecomoi n. 373.

Il progetto é stato presentato nella riunione aamg della | e IV Commissione permanente
di lavoro tenutasi in data 14 novembre 2017.

Tutto cio premesso
LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE

- Visto il Regolamento del Decentramento n. 374raygto con deliberazione del
Consiglio Comunale n. mecc. 2015 02280/094 del iténadbre 2015 - il quale, fra
I'altro, all'art. 42, commi 1 e 2 dispone in merdlhe “competenze” attribuite ai Consigli
Circoscrizionali, cui appartiene lattivita in ogtge

- Visto che l'art. 28 del Regolamento sul Deceneato n. 374 attribuisce alla Giunta
Circoscrizionale funzioni esecutive degli indirizaonsiliari e degli atti di
programmazione delle Circoscrizioni, a cui appasikattivita in oggetto;

- Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del ‘Ste Unico delle leggi sull’'ordinamento degli
Enti Locali” approvato con D. Lgs 18 agosto 200@6i/, cosi come modificato dal D.L.
174/2012, e all'art. 61 del succitato Regolamermtiolecentramento sono:

- favorevole sulla regolarita tecnica;
- favorevole sulla regolarita contabile;
Viste le disposizioni legislative sopra richiamate

Con voti unanimi espressi in forma palese
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DELIBERA

Di approvare, sulla base delle linee guida peolecessioni ed erogazioni di contributi
ordinari nell’anno 2017 deliberate dal Consiglisddscrizionale il 17 gennaio 2017, n.
mecc. 201700039/085, i.e., il progetto “Decoro Wddadescritto nella parte narrativa
del presente provvedimento che qui si richiamagnatenente (all. 1 e 2);

Di individuare, per le motivazioni espresse imatwva, I'’Associazione Lavoro Piemonte
Overd0 (Alp Overd0) con sede in via Rossini 99 - anbi
Torinese (To), C.F 97739380018, quale beneficiina contributo di Euro 3.900,00 al
lordo delle eventuali ritenute di legge, corrispendo una cifra pari all’80% della spesa
prevista e dichiarata nel preventivo (istanza ditgbuto presentata in data 2 marzo 2017
prot. n. 2785/7.40.1 (all. 1) e successiva inteigree del 14 novembre 2017 prot. n.
15213/7.40.1 (all. 2) che ammonta ad Euro 4.90pd0a realizzazione delle attivita
meglio specificate nel progetttDecoro Urbano”, dando atto che l'assegnazione
finanziaria del suddetto contributo sara definitaeguito della verifica delle risorse
effettivamente disponibili, ai sensi dell’art. Gema 4 del Regolamento delle modalita di
erogazione dei contributi e di altri benefici ecoma n. 373

In sede di presentazione del consuntivo, previdic@rdelle entrate, qualora le spese
sostenute risultino inferiori a quelle preventivaté contributo sara ridotto
proporzionalmente applicando la stessa percenin@diduata in sede di preventivo.
Didichiarare che i predetti contributi sono faymi a quanto previsto dall’art. 86 comma
3 dello “Statuto della Citta” e rientrano nei critgenerali dell’erogazione dei contributi,
come previsto dal Regolamento Comunale n. 373 appyaon deliberazione n. mecc.
2014 06210/049 del Consiglio Comunale del 14 sditen2015, esecutiva dal 28
settembre 2015, in vigore dal 1° gennaio 2016;

Di riservare a successiva determinazione dirigéeta devoluzione dei contributi ed il
relativo impegno di spesa per un importo complessivEuro 3.900,00, al lordo di
eventuali ritenute di legge, a sostegno del prog&ecoro Urbano

Di dichiarare, con voti unanimi espressi in forpalese, il presente provvedimento
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. #34o0mma del Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato conl@s. 18 agosto 2000 n. 267.

di dichiarare che trattasi di contributi pubblicirrisposti a sostegno di attivita svolte da
soggetti terzi e rientranti nei compiti istituzidirdell'Ente e nell'interesse della collettivita;
di stabilire che la liquidazione del contributé\ksociazione Lavoro Piemonte Over40
(Alp Over40) con sede in via Rossini 99 — Fianoifese (To), C.F 97739380018
avverra a fronte della presentazione, entro quatés dalla completa realizzazione delle
iniziative, della rendicontazione contabile fiscalme valida delle spese sostenute e della
relazione scritta dettagliata sul’andamento, seglti dell’attivita svolta; i contributi
concessi saranno ridotti proporzionalmente in skdiquidazione qualora, a seguito di
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presentazione del consuntivo e previa verificaedmiltrate, le spese sostenute risultassero
inferiori a quelle preventivate e non compatibdinda finalita del programma;

- di pubblicizzare l'iniziativa descritta in narn&d per mezzo del sito internet della
Circoscrizione 2;

Si da atto che é stata acquisita apposita dich@razcosi come da circolare del
Responsabile Prevenzione e corruzione del 31 e@@®it3 prot. 733/T02.90 conservata agli
atti del servizio.

Il presente provvedimento e conforme alle disposizn materia di valutazione dell'impatto
economico, come risulta dal documento allegato3pl
Si attesta che I'Associazione Lavoro Piemonte O¥épp Over40) ha presentato il proprio
curriculum relativo all’attivita svolta, atto a dostrare sufficiente esperienza per le azioni
proposte.

Si attesta che I'’Associazione Lavoro Piemonte Q¥éMp Over40)ha dichiarato il rispetto
del disposto di cui al D.L. 31 maggio 2010 n. 7@)wertito nella Legge 30 luglio 2010 n.
122.

Si attesta che I’Associazione Lavoro Piemonte OQ¥¢Adp Over40) risulta essere iscritta
al Registro Comunale delle Associazioni.



