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6. che I'Associazione si & costituitz in data 18 Gennaio 2011

con atto pubblico
scrittura privata auterticata
XX scrittura privata registrata all'Agenzia delle Entrate
che I'Associazione & iscritta
al Registro Comunale delle Assodiazioni dal Marzo 2014
fﬂ;ﬂnﬂmwhagh provvedute 2 inoltrare domanda di iscrizione Beis icetinig ssiion:
al Registro Regionale daiie Organizzazion! di Volortariato
Altro Registro A.P.S. Citta Metropolitana
7. che I'Associazione non persegue finalita di licro & che 'eventuale affivitd commerciale svolta dal

ﬁdnmumnéwmmmpeunﬂﬁﬂmdaﬁddhgmmﬂwdﬂ'mmmma
dello Statuto della Citta di Torino;

9. mrmmqmmmrms, comma 2, della Legge 122/2010 (c);
:mwm“mnﬁnﬂmarﬁmmw-mm

10. Mmmmmmdinmummmu-mmmmw
mm.fmﬁmmﬂndm-pﬂm numhiadmclmmn-lcumumdﬁm:

oppure (in alternativa)
10.1 ﬁmimmmmmammmmhm:
11. XX che, M'Mdmmm.m:mmmm

oppure (in alternativa)
11.1 m.mmwwm,mmhmamm

{c]ummﬁ:mr.eaiprmimimhghﬁ nonche ia bitolsritd degli stessl, deve essere cnorifics: ovvero pud
dﬂbqnﬁdmﬂmﬁﬂﬁnﬁumbihmmhnmudlnngrimn laddove previsl, | getion| di
presenza non devons superare I''mporis dl 30,00= Eurc = seduls giornalisrs.

(d) indficare I'Ente al quale & stato richiesto || inanziamento per nizistive: es. Minister, Istituti di Cradito,
Fondazicni, Imporess privals {sponsor), aftre Cireoscrizioni, Comune di Toring..

(e} Indicare le entrate proprie: es. gquote df pariecipazions a4 Ettivith richieste agll utent], offerte.
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a)

CHIEDE LA CONCESSIONE

{mmummmmm

%XX PER PERIODO CONTINUATIVO

(in forma continuativa e comungue per un periodo di tsmpo non superiore ad un anno).
essere riiasciate per finalita aggregative, per lo svolgimento di attivita sociali,

assistenziall o di altro servizio. Per la presente tipologia di concessione ['istanza deve essers

inoltrata alla Circoscrizione:

se a titolo gratuito almeno 45 giomi lavorativi prima de! previsto utilizzo

sa a titolo oneroso aimeno 35 giomi lavorativi prima del previsto utilizzo

A TITOLO GRATUITO

a) XX di progetii circoscrizionall ceaiizzati da gruppi, Entl, Associazioni riferiti ad attivita di assisterza

ufbmﬁaneﬁvnmmhpupomﬂonammmmhckmmmﬂ&admpmmaﬁe
hamdeboﬂaharhd\iu.mmmnaﬂammlegidﬂionﬂ: »
b) di progetti cuiturall, sportivi e ricreativi che rientrino nelle competenze delle Circoscrizionl,
mﬁemalinaﬁanmdmjnﬁw:dnﬁmmm_mpﬁdﬂ

Circoscrizione. .
:.d{pmge@li_pmpuﬁl:iagmppi. Erﬁieassodaziorﬁrﬂanuﬁmrﬁwoﬂdi particolare interesse
ci 2.

.a.bﬂﬂaﬂlmwwmmmmn;

h.mﬂaWhmﬁWWwWhﬂuﬁmﬂﬂem
previste;

c. si trafti M.Eﬂﬂuhmdazinrimﬁﬁrﬂdiwﬂn:

d. siano svolte auhﬁdimsﬁapubhrmgemle, dﬁﬂamnnnmﬁrudmnauinmﬂw
alla libera partecipazione dei cittadini.

Efattummwadim:iwgﬂmmcasaﬁmm nrah.ﬂta,ntﬁviﬁdﬁmmm
quelle dal decreto del Ministerc deil'interno del 31/12/1983
“Individuazicne delle categorie dei servizl pubblici jocali a domanda individuale”.

A TITOLO ONEROSO

(Per le concessioni onerose da parte della Clrcoscrizione sono previste le seguenti tariffe
orarie:

Saloni (superiori a 30 mg.)
al) con pulizia e presenza di operatore & cura della Circoscrizione: Euro 23,40,
g2) senza pulizia e operatore (autogestiti): Euro 11.80;
a3) solo con la presenza di un operatore della Circoscrizione: Euro 17,50
3



b) Salette (inferiori a 30 mq.)
humnmﬂeprmuadimmmamﬁa{hm: Eurc 11,80;
bﬁmmputzhaumre{ammim&,m:
bajmhmnhmﬁmwmdaﬂacimizmmam

DEL/I LOCALE/| SOTTOELENCATO!I: {f

SE IL LOCALE VIENE RICHIESTO PER 1 ANNO CROCETTARE QuI
(INDICARE COMUNQUE | GIORNI DI UTILIZZO £ GU ORARN)

GIORNON DI
Via' Negarville, 8728 wh [ x| 0900 | 1800
MaRr X 09,00 23,00
MER | X 08,00 18,00
GO  § 09,00 23,00
veN | x | 0800 | 1800 |
SAB X 08,00 12,00
oM
LOCALE INDIRIZZO DAL AL mmﬁn DALLE ALLE
wrocernn | ORE —
Via Morandi, 10/A LUN
MAR
MER
GID X 14,30 23,00
VEN
SAB
DoM

DICHIARA INOLTRE

norme di Legge;
+dimﬁmimhﬂlﬁdﬂhepmabudimlwamhcmadaugnfam
whmnﬁMpﬁmmquemmwmmﬁ
Wﬁihﬁadm%ﬁahﬂhmm&immmﬁ
& di manlevare |' i i whamﬁmwmmmﬂam,a
minmmmwamnmmemmmm;
M.mﬂm.admammm:
¢mmwnusipgnimhﬁﬁdﬁhapmdapamw.dmm,mmwmddhcaﬂa
duﬂeammatmamndiﬂpnm;
mmngmwmmmnmnmmwmmmmnmem;

(D L'slenco dei locall concedibill & consuitabile sul sito della Circoscriziona 2 a! seguente link:
hitillww. comse locine. g ireZem ‘pasesServe Bl O phpvL T T sty



¢manuilncdiﬂmwdavﬂqermmgsdumanmg attivita per cul non & richiesta la verifica tecnica
preventiva della Commissione Provinciale Vigilanza (come previsio dallart. 80 TU.LP.S., dai
regolamenti di cui all'art. 84 TULPS)

sl IMPEGNA
$ a rispettare il Rega-lammwn 1aﬁwhmmmhmddmmﬁdimmwmmbe.da

¢anonmmllﬁiﬁpmmmﬁl'wwmammmmm
ﬁpndinmﬂialanmppenettlie:
¢aﬁmﬂhmhaleaﬁmmmmﬂommndquﬂamﬂaﬁﬁm;

¢anﬁnarml:arainahmmmmdm&aﬂhaﬁvﬁdﬂicﬁmﬁﬂmuadmmmmm;
$ a rifondere a Circoscrizione in caso di sottrazionl, danni, detaimmmdﬁhcﬂreamemwﬂ
messe a disposizione 2 lul imputabili;
umnappmetagi'euwﬂiaau'mdaihmliamnm_ﬂppmaa&mmm‘mm.
manifesto od altro materiale pubblicitario senza preventiva autorizzazione dell Amministrazione;
tadwdﬂnmmndlncﬂipﬁlpﬁmdithmmmma;
¢acustudi:&suﬂniaprapﬁampunaahmlﬂmca!eagﬁamdiawﬁinm;
ucuraml,apuﬂzlaala sorveglianza del locall;
ummmmWWadimm&a&WiMammh
tadmowm;ndmﬁpmhﬁ.auﬁgﬁobwqﬂwmﬂdﬂammmmmm
d'autora (diritt SIAE};
¢adasaimrnfﬂcmmniensnnd,pmdutﬁdurantenﬁﬁnudd}maﬁ.nmaﬂmDUdﬁﬂfm.in
mmmmﬂmmmmmu-ﬁwwﬁmumw
Comune di :

S| ASSUME LA RESPONSABILITA

- civile, penale iﬂep&gumﬁuﬁldﬂnfﬂmmﬂpmmaparmnm
imitatamente all'use dei locall, degli impianti & daile attrezzature eventualmente presenti, provvedendo,
mwmadmmwnmcmwthMnﬂﬁuqm
;wponmﬂﬂiparidmrﬂﬂmi,

——
miaMﬁMmenhdlﬁmnm‘Minmdwﬂd&é@ﬁM -
miaWﬂﬂWﬁﬂﬂWﬂﬁﬁ&ﬂﬂMﬁWWﬁpﬂﬂ&,wminm
mmmmmgmmﬁsmmmmmwm
dWWF%CMnemwmgﬁinpmﬁmddhcimmmwﬁma
presso I'ufficio Circoscrizione EX 10
mmmdm&wmﬂmzmmﬂmm(snbparleﬁmnda:im'};
dichiarazione sostitutiva dell'atta di notorieta ai sensi dellart 47 del DPR 28/12/2000 N. 445 @

o fazione sull'attivitd precedentemente svolta (salo per e Assaciazioni che hanno gia usufruito di

Luogo e data Torino 20 Gennaio 2017




Informativa ai sensi deil'art. 13 del Decreto Legisiativo 186/2003
{Codic.hmahrhﬂwnﬁinmdﬂdaﬂpmmnﬂ}

In osservanza di quanto disposto dall'arficolo 13ﬂeIDeaatoLagidaﬁvuaﬂglugm2ma. n. 196
(Codice in materia di wmadﬁdﬂlm;.iaCMdiTm;hqml&diTﬂmmdal
trattamento dei dati personali, forisce le seguenti informazioni:

l.iiMdﬁSudduﬁmdiéﬁm&mmMmﬂpmeﬁmMnﬂh
mmmddwimmmz

Mrmmmmammmimm,mmﬁznmmmm
informatizzate, inmmuaIHaemnﬂmhﬁmmwdﬁfmﬁamimndlemniﬁ
3.ilmmoﬁidﬁémmwh.mlmmdeiwm:pmﬁuhm
mmhdmm-mnwmmmumm;
4.emmmmmwwﬂmamw;
S.idﬁMnmmmmmmﬁmﬁaM;

6.gﬂlmsrmaﬁpummsideidlmﬂﬁmﬂﬂfmmnumcm.empmmﬂmﬁﬂn
mmuwuhmmmvwmmmm.mdmum
mmehmm,mimmmammmmm,m
dmﬂdlmmmwnmhnﬁﬁmhdmlgmdohﬁdﬂmaﬁmbﬂadm
trattamento;

Respensabile del trattamento dei dati & Dirigents di Area della Circoscrizione 2.

nmmsummmoemo.dimm.auommmmmh
mmamwn.m1wm.ﬂimﬂﬁbm.m. informato, specifico ed
i fivi -

Luogo e data Torino 20 Gennaio 2017
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“Troppe Giovani per la Pensione Troppo Veechi por Laverare”

ALPR....

Associazione Lavoro Piemonte

RELAZIONE SULL'ATTIVITA SYOLTA NELL’ANNO 2016
PRESSO | LOCALL DI VIA MORANDI, 10

Con riferimento alla concessione del locale in oggetto, sito in via Morandi, 10 come da Vs.
richiesta provvediamo a relazionare circa I'attivita svolta nel periodo gennaio-dicembre
2016.

Nel periodo preso in esame I’ Associazione ha utilizzato i locali in modo ottimale per
svolgere le attivita istituzionali dell’associazione previste dal progetto, denominato
“Sportello di Ascolto”, privilegiando il rapporto con la Circoscrizione e comungue
sempre per utilita sociali ¢ non speculative.

‘aftivita si & svolta nelle giornate assegnate: lunedi e giovedi in orario dalle 9,30 alle
12,30 ed ha visto un consolidamento dello Sportello di Ascolto.
Qi sono inoltre svolte riunioni serali, settimanali o quindicinali dei gruppi di lavoro,
I’ Assemblea Ordinaria e i Consigli Direttivi.
Fino a giugno si sono svolte tutte le attivita di ALP OVER 40, da luglio |attivitd
istituzionale si & svolta prevalentemente nei locali di via Negarville, 8/28
Sono stati gestiti vari  progetti finanziati dalle Circoscrizioni di Torino e da altri Comuni
della Citta Metropolitana
Nel mese di agosto sonustaﬁesnspeselaatﬁviﬁ,ﬂpmpoi regolarmente a settembre.

Bambmnmmhnmse&edlﬁaﬂegmﬂlesi & deciso di mantenere lo
Sportello di Ascolto del giovedi fino al 18 gennaio 2017,

Si sono presentati allo sportello di Via Morandi utenti, nello specifico uomini e donne di
cui il 30% provenienti dalla ex circoscrizione 10 ora 2.

Si conferma che ALP OVER40 nel corso dell’anno non ha svolto, neppure episadicamente
alcuna attivita economica nei locali assegnati, ha quindi sostanzialmente impiegato risorse
derivanti dalle quote associative e dai modici proventi dei progetti gestiti. Tutti gh
operatori impiegati nelle attivita hanno prestato la loro opera a titolo gratuito ¢ volontario.
A disposizione per eventuali chiarimenti, porgiamo distinti saluti

ILP ENTE )
1
Damicitio Fiscsio: Vis Rozsin, §2 {0070 Fiane Torinese Boemicilic Oparative i mm,ﬂ-ﬂ—fﬂh‘lﬂwim fra)
C.F. 97738380018
Aegistro Associgzianl Comuna o Torino, Momceliert, Colleyo, Borgare Yoriness Favria, Fiama Torinese, Clrié, Leini

Regiotre APS Citta Matropolitana Torino 12870
wwwovermnntagiemontedl  Tok {#39) 349 1337379  wmall; infofoverguarantepimmnenie.it



“Trappo Giovani per la Pensions Froppe Vacchi per Lavorare”

ALR...,,

Associazione Lavoro Piemonte
enti pubblici e privati che operano in settori analoghi, allo scopo di stabilire sinergie

Abbiamo partecipato ad alcuni dibattiti sulla rete televisiva Quartarete durante |a
trasmissione “Balon™ aventi come argomento la situazione dei disoccupati OVER 40 ¢ la
presentazione dei nostri progetti in modo particolare “Decoro Urbano” il progetto attivato
dalla ex circoscrizione 10.

Sumamuprﬁmmh?mmgﬁhmmaimnd}emanm dalle Circoscrizioni e dalla
Citta di Torino come "NON PIU‘ SOLT__ A TORINO” (consegna il 05 maggio)

Si conferma che ALP OVER40 nel corso dell’anno non ha svolto, neppure episodicamente
-alcuna attivita economica nej locali assegnati, ha quindi sostanzialmente impiegato risorse

A disposizione per eventuali chiarimenti, porgiamo distinti saluti
IL PRE

Domicilio Fizcals: Via Raossind, 82 10070 Flano Torfiees Domicilie Oparstivo ;@ Via Negsrville . 2T8-10135Torivo oy
C.F, 87738380018
Ragistrc Aesocisrion] Comume df Torino, Soncalisel, Collegns, Borgare Toriness Favrin, Fiano Foriness, Cirld, Lakal

Regisirs AES Citea Ketrepolitana Tarfne 128 T0
e OveTRNAETER o e, it Falr (#35) 349 1337370  o-mwil: infodovergearantapicmoie.if



“Troppe Giovani per lo Pensicns Troppo Vacchi per Lavorars™

ALP.s

Associazione Lavoro Piemonte

SPORTELLO
DIASCOLTO s
GRATUITFO [~

L' Associazione Lavoro Piemonte ALP Overd0d cosiituitasi nel 2011, intende perseguire
obiettivi atfl a promuovere, sviluppare, diffondere I'equita e la sensibiiila sociale sulle
problemafiche del lavoro ed ai disagi do esse cousafi quall problemi economici,
familiari e relazionali. Per far quesio interviene con ognl mezzo possibile a supporto di
quei lavoratorl che in i matura si sono trovati espulsi dal mondo del lay . Lo tutelg
dell' Associgzicne E51E = ncne d _guc lavoratorn = LILH pjayeleifi=igisl 1

ma che |'attuale stato di crisi € d mercoto reputa comungue “inadeguoli” o
“wecchi® per l mondo del lavoro,

correlati, ma opera mente con le proprie forze, fisorse e con Il valore aggiunto
derivante dalle professionalita nostr associati.

SPORTELLO D'ASCOLIO

Proprio In virtd di guanio infrodotio, PAssociazione ALP Overd0 propone |'aperiura dello
usporiello d'Ascolio”.

Il Progetto prevede 1o reglizazione di uno spazio di audizione di conforto, libero da
gludizl e pregiudiz, rivolto a chiungue nauasﬁildiuwmmtdasenﬁo.Tmaspaﬁo
pud essere esclusivo o condiviso. frublle almeno una volia glia seftimana e nelle
modclité e orari stabilite con I'Ente ospitante. Possibiimente 1o spazio dowrebbe essere
atirezzato con un PC ed un lelefono.

Come previsto dallo Siatuio dell' Associazione, tutte le persone che coliaboranc alla
gestione, al funzionamento e all'orgonizazione dello Sportelilo operano a fitolo
VOLONTARIO.

Domicilio Fiucate: Via Baasini, 89 (007D Fiano Torirose Damicilio Gperative ; Vis Negarvilie SETE-101 25 Teeine [Ty
C.F. 87738350018
mw;ﬂummﬂ fmwidnﬁmw Fornaese Favrie, Fiong Tarineswy, Cirp, Lain:
Kegiatro AFS Cltis Meiregohtana Yering 12870
Vi rergiteran ezt Tadr {#30) 348 1337378 wwmailt



“Troppe Giovan per la Pensione Tragpe Vecehi per Lavorors™

ALR...,,

Associazione Lavoro Piemonte

L'ATTIVITA'

La presenza di uno Sportello d'Ascolto, & un‘oftima epportuniia per permetiere a chi
ne sente il bisogne, di affrontare Je problematiche lovorative, condividere e richiedere
informazioni in merito al'Associazione ed alle Iniziative ad essa comelate. E' possibile
anche, se desiderato ricevere un supporio informatfico e dei consigli inerenti il proprio
Curiculum Vitae,

In sostanza le fasi di atlivita POssono essere cosi fiassunte :

|. ACCOGLIENZA - Presentazione dell’Associazione, finl ed obietiivi

2. INFORMAZIONI - Veranno fomite alcune informazioni riguardanti | supporti delle
varie strutture sul tenitorio, sul mondo del lavoro, veranno dati consigll inerenti la
stesura del Cumiculum e condivise tulte le possiblll informazioni figuardantl e
problematiche lavorative attuali:

3. RACCOLTA INFORMAZION| — E' previsia un'attivita di Race
vemanno regisirate alcune inform | Wonzzazione gllg C)
creare una banca deli con relative Conoscerze & competenze individuall. in
quesioc momento & possibile, se lo si desiderq, Iscriversi  all' Associazione
divenfandone regolarmente Soci @ versando una quota annuale pari g 10€. A
questo punto si ha diiitto effetiive dlla completa partecipazione aile afttivita, al
progefti ed alla condivisione e realizzozione di nuovi prapositi  fegat
all'associazione,

COSA OFFRE LO SPORTELLO D'ASCOLTO E COSA NON PUQ' OFFRIRE
to Sportello d'Ascolie pud :

1. ASCOLTARE ed ciutare a confrastare I'lsolamento sociale:

2. Fomire informazioni utili e mirate alia sitlvazione;

3. Alutare I'individuo a focalizare le proprie capacitd e competenze raccogliendo
eventuali dati qualitafivi & punti di forza;

4, lustrare gli obiettivi e | proponiment! dell' Associazione ed eventucimente se la
persona lo desidera, iscriversi diventando Socio a tutti gii effetii;

Damiioifio Fizezior Vie Roaslni, 32 10070 Fiano Torinese Dapricifio Operative » Via Negarvllle 828004 35 T orinn o)
C.F. $77389300018

Regiztre Associarion! Comune d&f Torke, Mowcattorf, Cotegre, Borgace Tortaese Favria, Flano Torinese, Cletd, Lein
Repistre APS Citte Motrapelitans Toriwe 12970

S SRROTIRATRRIEeRG  Tak (v38) 348 $I37I78 emall nfsdeyeigusaizoismvanian



“Trappe Giovani per la Pensiens Troppo Vecchi por Loverare”

ALP...s

Associazione Lavoro Piemonte

5. Supportare eveniualmente I'individuo con la revisione del Cumiculum fomendo
idee e consigii su come migliorario;

4. Focalizzare le modalita - capacité —risorse del singolo e di come quésie possano
essere eventuaimente ufill all' Associazione stessa condividendone le finaliia &
spingerio alla collaborazione ad alla condivisione con il gruppo;

;. Richiomare e frasmeftere | valori di coesicne e solidariefd, Si cerca inolire di
frovare ossieme dei progett cormunl, capire come |'Associazione possa
supportare I'individuo & condivideme Idee e progettl eventuali,

Lo Sporelle d'Ascalio NON pud :

1. Trovare un lavoro;

2. Cercaore un lavoro,

3. Offrire supporto psicologico professionale:

4. Risolvere | problemi lavorativi nell'immediato.

METODOLOGIA, STRUMENTI, TEMATICHE PRINCIPALI

Il supporlo deilo Sportello d'Ascolto nosce e si sviluppo perseguendo |'obletlivo di
aiutare un individuo a non sentirsl solo ed isolato nella sua situazione di disoccupato. ad
affrontare la situazione con maggiore consapevoleza di se prendendo atto che tutti
sono indisinlamente, con le proprie espefienze e conoscenze, un potenziale “valore
aggiunto", ad aumentare l'empatic e la coesione solidale nel confronii delle alire

che s frovano nella medesima sifuczione, ad informare e fomire strumenti e
conoscenze atte ad aiutare la persana. il tutto si pud cosl riassumere :

Ascolto

Solidarietd

Empatia

Confronfo

Scambio Informazioni
Scambio ldee

Supporio informatico

Non stamo saoli

Conoscenze e Competenze
Libera scella

s @ 5 = o & & & @ 8

Rompere l'lsolamento : condivisione dei problemi;

Superare la vergogna : non siamo soli = non & colpa nosira se sikamo senzd lavoro
Condividere le idee : ho delle idee & progetii per aiutare me siesso € gll aliri

Ogni problema inerente al laveoro, alia disoccupazione, alle iniziative di contrasto in
atto, scambio di informazioni e revisione del Curriculurm;

Domiciiio Fiscaiar Via Rosslel, 92 16070 Fiano Yarinear Domvicilie Qperative | Vil Nogavilie ,28-10135Tedina iray

C.F. 97739380018
mmm!cmmdrmmmmmm rmmmrmmm
Regiztro APS Ol Bpfrapolfizna Torime 128TO

Ay s it ] Tal (28] 348 1G3I3F8  e-mail



“Troppe Giovan per la Pensions Troppo Vacchi per Laverare™

ALR,...,,

Associazione Lavore Piemonte

Sonodhpoﬂuufmeqwl:mpmmeﬁemepﬂﬁrhregldm:ampuﬂoa
solidarietd,
Ascolto : posso liberamenie raccontare | miei problemi senza essere giudicato e nel

rispetto della privacy;
SEDE, GIORNATE DELL'ATTIVITA'- MODALITA' DI FRUIZIONE DEL SERVIZIO

in tranquillita e riservatezza. | glom| e gl orari sono conformi alla recltd in cui si frova lo
Sportello d'Ascolto e sono espostl In maniera chiara e visibile all'infemc del locali ove
ess0 & ubicato e compartibili con
: POfelio puo rivolgersi chiunaue

E spetio reciproco.

Se si decide di Iscriversi all'Associozione, st compilerd la medulistica necessaria,
autorizzondo |l trattamento dei Datl Personali Vena emessa regolare Ricevuta e la
persona sard a futil gli effeti un Socio e da quel momento potrd partecipare
attivamente alle atilvita promosse dall' Associazione, portare idee e progetti,

condividere capacitd e conoscenze con gli aliri socl, partecipare a riunioni ed incontr
settimanall,

Lo sportello svolge afiivitd di ascolto, d divulgazione di informazioni Inerenti I mondo
del lavoro, avvalendosi anche di supporii informatici, forisce consigli sulla redazione
dei Curiculum focallzando capacita — competenze - punti di forza -

SENSIBILIZZAZIONE

Sard necessario Informare della presenza e delle opporfunita che derivano dalio
Sportello d’Ascolto, con un adeguata informativa da visionare e da vedere esposta in
loco o in zona con il supporfo da parte degli Enfl, Comuni, Circoscrizioni e quanti
coinvolti in tale servizio.

Il tutto senza suscitare sopravalutazione del servizio efogato, dando I'impressione che

chi geslisce lo Sportello abbia la soluzione a tulfi| problemi e nello stesso tempo si possa
dare il giusto valore.

Domicilio Fiscale: Via Ressinl, 29 10070 Fiana Torinene Gomiciio Operative 1 Vis Nogerviite 02810135 Torinn iTay

Meginire Assoctamiont Comune df Taring, Moncabierd, Collegne, Borgare Torivesw Sovrin, Fiane Torimese, Cirfe, Lodmni
Regiztro AFS Citid Metropokians Terme 12070
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CONTATTI E RIFERIMENTI
| Reterenti principali dell' Associazione ALP Overd0 sono

« il suo Presidente Suriano Calogerc 349 1337379:
» |l Consiglio Diretlive, composto da individui elettl dagli associati che promuovono
e coordinano le Iniziaive sul feriiono;

Queste persong si oCCUpano principaimente di promuovere € coordinare le varie
inziative & progetii presentandole ad Enfi Organizzazionl, Fondazioni e tutte quel
gruppi che possono essere interessati a supportare & collaborare con I'Associazione. |l
tuto finalizato esclusivoments all'interesse comune e degll Associafi.

Grazie alla vostra attenzione & collaborazione eventucle, ci auspichiomo di poler
reglizzare quanto enunciato in questo documenlo.

Presidente Alp Overd0
Calogero Suriano

B

Demicifio Fincate: Vi Rossini, 88 10870 Fizno Torimene Domicitio Operathve | Wiz Negarville (AR IS Torime fra)
C.F. 97739380018
Regintro Associasion! Comne &1 Torino, Moncalior, Callegns, Borgare Tarnese Favria, Fiawo Forinesse, e, Laim
Hegistro LPE Cifta errepolitana Toring 78T
WG aL LA e a et Tk ($33) 348 1332378  emaik
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RELAZIONE SULL'ATTIVITA' SVOLTA NELL'ANNO 2016
PRESSO 1 LOCALI DI viA NEGARVILLE, 828

Con riferimento alla concessione continuativa del locale in oggetto, di cui alla
deliberazione del Consiglio Circoscrizionale del 23 febbraio 2016 — mecc. 2016

Le chiavi dei suddetti locali sono state consegnate al Presidente ALP verso la fine di
aprile, quindi si & provveduto alla pulizia ed alla manutenzione, nel frattempo, poiché
privi di qualunque arredo si & inoltrata la richiesta di disponibilita all’economato del
Comune di Torino, che verso fine giugno ha reso disponibili mobili, sedie e scrivanie.

Nelpﬁiodomminmmei’ﬂssociazimhauﬁﬁmtoilmﬁ in modo ottimale per
svolgere le attivita previste dal progetto presentato, denominato “Sportello Multiservizi
Sociali”, privilegiando il fapporto con la Circoscrizione e comunque sempre per utilita
sociali e non speculative, (vedi progetto)

E’ stato gestito il Progetto” Decoro Urbano™ finanziato dalla ex Circoscrizione 10 con
inizio maggio e termine luglio, il quale ha coinvolto n°..... di operatori, disoccupati
residenti nel territorio.

I1 12 luglio una funzionaria della Circoscrizione 10 in presenza del Presidente ha

provveduto alla verifica dell"utilizzo dei locali, prendendo visione della conformita
dell’attivita svolta con quella dichiarata in progetto, dell’orario e del rispetto delle

Nel mese di agosto sono state sospese le attivita al fine di poter mettere a punto la nuova
Organizzazione in vista della piena attivita prevista per settembre,

[l mese di settembre ha visto I’inizio delle attivita con il consolidamento degli sportelli di
ascelto (come da progetto),

Si sono presentati agli sportelli 39 utenti, nello specifico 20 uomini e 19 donne di cuj il
74% provenienti dalla ex circoscrizione 10 ora 2. Glj sportelli prevalentemente utilizzati
sono stati le Sportello di Ascolto e quello di Consulenza Legale.

Nel mese di ottobre sono state sostenute spese a carico dell’associazione per ripristino
serraturs e intelaiatura porta di ingresso, per € 180,00, causa furto con scasso.

Bomiclite Fiscate: Vis Rozsinl, §5 18070 Fiame Torimese Damiciiio Operativo : Vie Negerville 52810135 Torine o)
C.F, 87738380018
Registro Aasocission! Comune i Yorino, Marcaiters, Calimgno, Sorgure Toriness Favrie, Fiana Toviness, Cirid, Leimi

Registro AFS Citta Mairnsalitans Fodoo 12870
W, overgusranfapiameste it Tal: (435) 346 (337178 «-c=all; nfpdoverguersntaniamonte.
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Nell’atrio di ingresso alla struttura, & staia posia una scrivania con materiale informativo
vario a libera consultazione delle persone che hanno accesso, inoltre sono state affisse
locandine di presentazione delle attivité previste.

Inoltre & stato affisso I'urariodiapernm,predispusminbaseaiserviﬁ offerti

Negli orari serali sono state gestite riunioni di gruppi di lavoro, Assemblee ordinarie e
Ceonsigli Direttivi.

Sono stati presi contatti sul territorio con altre assoc iazioni, istituzioni varie, fondazioni ed
enti pubblici e privati che operano in settori analoghi, allo scopo di stabilire sinergie €
forme di collaborazioni future e con l'intento di dare maggiore visibilita ad ALP OVER40
Abbiamo partecipato ad alcuni dibattiti sulla rete televisiva Quartarete durante la
wrasmissione “Balon” aventi come argomento la situazione dei disoccupati OVER 40 ela
presentazione dei nostri progetti in modo particolare “Decoro Urbano” il progetto attivato
dalla ex circoscrizione 10.

Sono stali presentati vari progetti in risposta a bandi emanati dalle Circoscrizioni e dalla
Citta di Torino come *NON PIU’ SOLL.... A TORINO” (consegna il 05 maggio)

Si conferma che ALP OVER40 nel corso dell’anno non ha svolto, neppure episodicamente
alcuna attivita economica nei locali assegnati, ha quindi sostanzialmente impiegato risorse
derivanti dalle quote associative e dai modici proventi dei progetti gestiti. Tutti gli
operatori impiegati nelle attivita hanno prestato la loro opera a titolo gratuito e volontario.

A disposizione per eventuali chiarimenti, porgiamo distinti saluti

Demicilio Fiscale: Via Bosalrd, 88 $0070 Fiano Toriness Pamiciito Operative | Viz Negarvilie M TB-10735Torine (70)
C.F. 87738380018
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BREVE SINTESI

*Progetto SPORTELLO MULTISERVIZI SOCIALI

1 Progetto prevede la realizzazione di uno spazio d’ascolto e di conforto, libero da giudizi
di valore rivolto a chiunque necessiti di ustfruire di tale servizio,
Con il Progetto “Sportello Multiservizi Sociali” I'Associazione Alp Overd0 intende
prevedere la creazione di uno spazio d'incontro che fornisce una serie dj servizi gratuiti,
rivolti a chiunque ne necessiti.
Tale spazio pud essere esclusivo o condiviso, fruibile con modalita ed orari stabiliti

Lo “Sportello Multiservizi Sociali” si pone i seguenti obiettivi:

L. Fornire una serie di servizi ed informazioni utili € mirate;

2. Condivisione di moment; di socializzazione e di relax al fine dj oftenerne un
benessere psicofisico

3. Usufruire di Servizi gratuiti di wtilita per risolvere problematiche del singolo
individuo

4. Condividere idee e progetti

5. Trasmettere valori di coesione e solidarieta

Attivita previste, in particolare:
= Lo “Spertello Mulfiservizi Sociali” prevede la realizzazione di una struttura
polifunzionale organizzata per erogare congiuntamente piu' servizi.

Servizi offerti:

® Sportello D’ Ascolto Over40 (sportello d'ascolto, colloqui, orientamento, corsi di
formazione, strumenti rivolti all'inserimento lavorativo, redazione curriculum vitae,
ideazione, partecipazione e gestione progetti ecc)

¢ Consulenza fiseale in collaborazione con un CAAF (es. dichiarazione dei redditi,
sostegno al reddito, esenzioni, finanziamenti agevolati, Social card, Bonus famiglia,
agevolazioni fiscali per il risparmio energetico, normative per colf e badanti,
eee:..)

Domicilio Flecate: Vis Fossini, 22 10070 Fiamo Torinpae Domictifo Operative : Vi Negarville ,B78-10135Toritm o)
C.F. 87739380018
Roglztro Aswcciaston! Comune ol Torteep, Blomcalisd, Callegra, Morgaro Terinew= Favriz, Fizno Forinese, Cirtd, Lol
Regiztre APS Citin Matropeitars Toriee 12870
mneerennarsriepieomente ]  Yelk (<33 30 1337379 s-mait: infofovermuaraniapioniomta. it
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o Consulenza Legale: potra essere fornita, su richiesta e su appuntamento consulenza
legale

o Consulenza psicologica: potra essere fornita, su richiesta e su appuntamento
consulenza psicologica dedicata, ed informazioni sui gruppi di auto-mutuo aiuto,
percorsi di sostegno alla genitorialita, gestione dei conflitti

¢ Consulenza assicurativa: in collaborazione con un consulente assicurativo, si
potranno ottenere informazioni su condizioni assicurative e problematiche varie.

 Consulenza Condominiale in collaborazione eon un amministratore di condominio
si potré ottenere informazioni in merito problematiche condominiali

o Promozione turistica (organizzazione visite guidate, gite, viaggi sociali, ecc..)

e Atfivith di sostegno scolastico lezioni private & servizio doposcuola per studenti
delle Scuole Primarie e Secondarie di 1° ¢ 2° grado.

o Attivith corsuali e laboratoriali di caratiere culturale, hobbistico, ricreativo €
professionale

e Serafe a tema incontri aperti a tutti nel campo del benessere, salute &
alimentazione, ambiente......

« Punto Lettura- Progetto Scambialibri - 1l Progetto Scambialibro ha come
obiettivo quello di promuovere il piacere della lettura per valorizzare la cultura
dello scambio e del riuso dei libri. I libri ‘scambiati’, opportunamente selezionati
dai volontari Alp potranno gratuitamente essere prelevati dai cittadini, lasciati,
scambiati ed essere letti a casa per poi riportarli successivamente al Punto Lettura
dell’ Associazione, per essere rimessi nel circuito dello scambio. Inoltre chiunque
possieda un testo scolastico ¢ sia intenzionato a regalarlo o a scambiarlo con un
altro libro, pud utilizzare questo servizio specificando il testo che intende cedere, il
titolo, I’autore, I’edizione ¢ gh eventuali libri ricercati per lo scambio, e lasciare i
propri riferimenti.

In questo modo sard possibile creare una rete dove i cittadini autonomamente €
gratuitamente potranno contattarsi e scambiare libri di testo, risparmiando notevolmente
sull’acquisto dei libri in vista del nuovo anno scolastico.

Domiciiio Fiscale: Via Rosaind, 29 10070 Fisno Torrmesa Damic o Opscativa @ Vi Nogeryillo 828-10135Tarine 7o)
C.F. 97739380018
Regisiro Arsociasion Cosmese of Toriaa, #ancaiieri, Collegroe, Borgaro Torimase Favrin, Fiane Toriness, Ciria, Ladmi
Reginire AFS Cila Aletropoiitans Toring 12278
M@m Yol («30) 249 1327379 MMM.H
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mhmmﬁME@mlimﬂaapﬂmnWiﬁ,me&mvm
da un ufficio all'altro,

Tutto il personale coinvolto nella gestione delle attivita dello S.M.S. & formato da
professionisti specializzati con esperienza pluriennale nella mansione specifica (psicologi,
orientatori, consulenti, docenti, esperti di comunicazione, di problematiche del lavoro, ecc)
L’obiettivo principale di riferimento ¢ quello di fornire una serie di servizi gratuiti rivolti
a chiunque ne necessiti, a cadenza settimanale a seconda di una pianificazione
prestabilita.

Cordiali saluti

Torino 20 Gennaio 2017 IL



- — =




“Troppo Giovani per la Pensione Troppe Vecohi per Lovorare ™

ALR..,,

Associazione Lavoro Piemonte

L'Associazione inolire & a disposizione o dare futte le informazioni a chi ne fa richiesta in
merito alle inidafive ed atiivité/progetti ad essa conelate.

IncﬂhEQDosmbHeuMmdiunumﬁedrwcompHumaMegmhﬁmesﬁu
disposizione dall' Associaziona ALP Overd0,

2

3. Saper Ascoltare:

4‘Mwe¢w:mmuﬂdﬂ'mhﬂomedevemudmemasaiu
pesona lo desidero, iscriversi diventando Socio a tuthi gli sffetti;

5. Supportare eventuaimente lindividuo con I'eventuale revisione del Cumiculum
fornendo idee & consigli su come migfiorarsi.

6. Trasmeltere valor di coesione e solidarietd.

Orpanizrasione per ia il dol Cittadini  C.F, 9T7ISIE0018
Domiciio Fiscale : Via Glaacohing Rossing, 9% 10070 Flano Toriness (TO)
Regintro Associazion! Comune oi Toring 01103689 Repistro APS Provincia d! Toring 12TD
MW SveraRarsntapiemonte.if  Tell (A30) 340 1337I70  o-mait InfrTovergnarzstapismante. s
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dall'art. 47 del DPR 28/12/2000 n. 445 & s.m.

SURIANO CALOGERO
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e - .
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STATUTO “ALP Over40”
Associazione Lavoro Plemonte Overd0

TITOLO | — DISPOSIZION! GENERALL

Ast. 1 — Denominazione e sede dail’ Associarions
Emﬁ“mnnem.wmmrmmm—mm
PFiemonte Overdds denominaia di seguiin Associazione.
L'mmmthTmuﬁoLummnﬁhnﬁmmmm
uMMManimhﬁm&m&mﬂMm
sadi secondaris nellambito dalis regione Pismonis.
IMIhMHHm:MGMEMHMWmmm
realizzazione degii scopi associativi (Grarl. 2).
ummwuim-ﬁmmmhmmmmmm.
memmum.imwmm aconfessionsle = =l ispim ai
mmmm?mm.n.mmmwamme
successive modificazionl,

Art. 2 — Scopi Associstivl

L'Assodiazions si propone di perseguire | seguenti ohistiivi:

1. mmnmnmmmmlwmm

m-mMﬂmmwwmmm-m

mmwwhmmuﬂﬁHnM¢mmmtmh
avanti Lavorsion Overd(:

2, Mmmmmwhmwmmmamm
ﬁwm,mmmmmuhmmummmmum.
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3 mm-umnmmm;mmmn:mmwmu
MEmmmmmmmvaﬁnMﬂmﬂmm
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. mﬂmmummummymm
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& cfferta di lavoro,
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Art 3 — Rapporti esterni allassociarions _
L'mmmuuMamwhmummummw
ia propria complets indipendenza nai joro confrontl,

Ar 4 — Organi dell'sssociaziona
Sono organd deli'essodiarione:

= L'assembiaa del sos

= Il President=

s Il Consiglic Diretiivo
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Art B/bls — Assamblen Straordinaris dol Soci.
L'Assemblea Straordinaria dei Soci:
a @mmmmmﬂnhmnm delega, 213 terl) dei
-mmm:wdﬂm 7, - ki
b. smrm.mmimmmmﬁumwjumm

Ast. 9 — Il Gonsiglio Direttive
a. | Consiglien durano In carica (Due) annl,sistl dalf Assemblest Ordinaria dei Soci @ sono rieleggibili, fino
:dmmaaﬁm]mﬁmmw}. .
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e Tiﬂlmd_g indicatl dag¥ Artcoll 5 @ 6 del presents statuto possono candidars per § Consiglo Diretiva,
:u;ﬂumummﬂmﬂuﬁwhmunu?hnjmmm

d. hrwﬂwmﬂmsmmmmwmnmm
spese documaentats ed autorizzate & sostenuts per stiivit insrent ai fini associativi,

mﬂhM-Wme

s Il Consiglio Direfiivo & convocato dal Presidente dell' Asscciazions quaivolia lo renga necessario,

b Pm n-m:uhﬁlMuﬁ - poisre
. @ quanto per _ stulutsn ed & invastito o : decidere
ﬂhhﬂﬂu&ﬂmiﬂﬂﬁﬁgﬁwimumﬂnﬁm

\ rispetin di quanto dalibaralo dall' Assemblaes dei Sool.
d. In parficolare sono di competenza de! Consiglio Direttivo
| " Predispoms il bliancio da presentare alf Assembles dei Soc
L mmmummmm-rm
. mmhmm mm'umoﬂﬁﬁmmwrmmm_ &t di

. stabilire ia quota associativa annua da sotioparre ail Assembles dal Soci ¢ s eventiisl ltrs modaits

MHMHMMmMHmHWHWM
= mmuwmﬂmmmhmm
WMMMEMﬂmmm

= mmammumrmm.wm
© emministrafvae In qualsiasl grado o giudizo,
e uwﬂwmuummmmmhw (metd pid uno)
f. Le decislonl sono adotiate quando oltengano |'approvazions dalla maggioranza del presenti,

Ast. 11 — i Presideme
Il Prasicants dell' Associazione & eistio 5 maggioranza dal Consiglio Diretivo nellambito datlo steseo.
Durs in canica Due anni e pud essere rigletio, fino ad un massimo di 3 (Tre) mandatl consscutivi,
Il Presidents £ il garants dalle risoluzioni spprovate dall'Assembles del Sodi. Netle daliberazioni del Consiglio Direitivo
Il su0 volo prevale In caso di pantd, g ;
Egll ha Ia rapprasentanza legale deil Associazions, Presiede di dirfito I'Assembles dei Sodi, @ gll compete:
* La Convocazione e la Presidenzs delle Riunioni del Consiglio Dirstive;
« Convocame ls Assembles del Soci;
ia Rappreasnianes dell Associazions varso Tarzd,
Cooplaziona in caso di neceasita'dl Consigliarl
In caso di Assenza o Prolungsio impedimenio del Presidents, questl visna sostitullo — anche naiia
lsgale dal’Associazione — dal Vice-Presidents o in Assenzs di quest'ufiimo dni membro pill anziano in carica dei
Consigho Diretiive,

Art 12 — il Tesariers .

1l Tesoriere curs ia gestione economica & finanziaria dell Associazione conformementa afie deliberazioni del Consigiio
M-MiWM:mmulmaMMimmm )
i emolumeanto, saivo [| imborso dalle spess documentate od autorizzots & sosienute par aitivits inerenti @i finl agsocizti,
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b. Wﬂmﬁﬂduﬂom
wtmﬂmammmwmmmmmu-nn
mamdwp@ﬂﬂnw

patrimonisi
WWdﬁsmdMGEMﬁm#mmmﬁd-nm
mu.wammaamm o ngricols, svolte in
mthﬂmdeﬁ istituzionail dell As=ociazions.

Dal Mmmmﬁ.im;mﬂmahwmwmﬂnmm
NMHQMGmmmth : dnile st sishutariamsnis
pravisla,
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