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CITTA’ DI TORINO 
Provvedimento del Consiglio Circoscrizionale 

N. 10 – “MIRAFIORI SUD” 
Estratto del verbale della seduta del 21 Luglio 2009 

 
 
Convocato il Consiglio di Circoscrizione n. 10 in seduta ordinaria. 

 
 
Sono presenti nell’aula Consiliare del Centro Civico “R. Davico”, in Strada Comunale di 
Mirafiori n. 7, oltre al Presidente TROMBOTTO i Consiglieri: 
 
 
ACQUAVIVA ALBANO BARROCU BUFALO CARPINELLI  CONTI DE DATO DEIANA 
INFELISE LAINO LA NOTTE MANCUSO MINNITI MINUTELLO  MOSSO NUCERA 
PANZERA RASTELLI  SPINELLI.   
 
 
In totale con il Presidente n. 20 
 
Risultano assenti i Consiglieri: CAMARDA - CERA - FRANCHI - SCIASCIA – TUMOLO. 
 
 
Con l’assistenza del Segretario: DOTT. GIOVANNI DE MARIA. 
 
Ha adottato in  
 

SEDUTA PUBBLICA 
 
Il presente provvedimento: 
 
OGGETTO: C. 10 - ART. 42 COMMA 2 - PROTOCOLLO D'INTESA "AZIONI A FAVORE 
DELLO SVILUPPO DELLE ABILITA' LAVORATIVE E DELL' INSERIMENTO SOCIALE " 
TRA LA CIRCOSCRIZIONE 10 E L'AZIENDA SANITARIA TO 1 - CENTRO DI SALUTE 
MENTALE - DISTRETTO 10. APPROVAZIONE.     
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CITTÀ DI TORINO 
 

CIRCOSCRIZIONE N.10 - MIRAFIORI SUD 
 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI CIRCOSCRIZIONE 
 

 
OGGETTO: C. 10 - ART. 42 COMMA 2 - PROTOCOLLO D'INTESA "AZIONI A FAVORE 
DELLO SVILUPPO DELLE ABILITA' LAVORATIVE E DELL' INSERIMENTO SOCIALE " 
TRA LA CIRCOSCRIZIONE 10 E L'AZIENDA SANITARIA TO 1 - CENTRO DI SALUTE 
MENTALE - DISTRETTO 10. APPROVAZIONE.  
 

Il Presidente Maurizio TROMBOTTO, di concerto con i Coordinatori della I Commissione  
Antonino Bufalo, IV Commissione Giovanni Barrocu  e VI Commissione Maurizio Primo Cera, 
riferisce. 

  
La Circoscrizione è impegnata nell’attuazione locale delle politiche sociali e socio – sanitarie 

che riconfermano la promozione e il sostegno a un sistema di welfare articolato in percorsi 
progettuali e iniziative a sostegno della cittadinanza, in particolare quella in condizione di 
fragilità, in modo da coglierne le specificità territoriali.  

La dimensione programmatoria e progettuale richiede di rafforzare, tramite percorsi dedicati, 
l’approccio integrato alle questioni sociali e sanitarie, modalità ritenuta appropriata per ridurre il 
disagio dei cittadini che si trovano a vivere situazioni di debolezza. 

La Circoscrizione 10 intende continuare a sviluppare attenzione particolare nel campo degli 
interventi di promozione alla salute, facendo proprio l’orientamento che considera la medesima 
come il risultato dell’interazione della molteplicità dei fattori culturali, sociali, economici, 
assistenziali, urbanistici e ambientali. 

Da ciò ne discende la volontà di rafforzare il rapporto di collaborazione con l’Azienda 
Sanitaria Locale TO 1, in particolare per quanto attiene il livello della prevenzione primaria e 
dell’attività territoriale, quale luogo principe per la tutela della salute, tramite percorsi partecipati 
e condivisi. 

Ciò comporta altresì la necessità di intensificare i rapporti con tutte le altre componenti sociali, 
anche in relazione ai mutamenti del contesto socio demografico (invecchiamento della 
popolazione, elevata presenza di donne anziane sole, nuclei familiari monocomponenti) e 
dell’evoluzione epidemiologica, che evidenziano la costante crescita di situazioni complesse da 
riferirsi a condizioni di fragilità socioeconomica, al disagio adulto, con un’emergenza in ordine al 
tema della casa e anche legate alla conferma dell’aumento delle patologie cronico stabilizzate e 
cronico degenerative. 

Si intende, pertanto, proseguire nell'azione di rafforzamento dell'integrazione fra Sanità e 
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Assistenza per favorire processi di inclusione sociale e progetti di sostegno alle fragilità dei 
soggetti deboli, specie quando questi siano portatori di un insieme di problemi di rilievo clinico e 
sociale, determinante una condizione difettuale che non li rende in grado di operare la 
composizione delle azioni tale da favorire una risposta globale e integrata alle esigenze di aiuto e 
cura e offrire percorsi formativi specifici che aiutino le persone attraverso progetti personalizzati 
a sperimentare apprendimenti di competenze professionalizzanti necessarie per l'ingresso prima e 
la permanenza poi nel mondo del lavoro, ricercando, in osservanza della normativa vigente, 
condizioni e modalità favorevoli all'avvio di percorsi formativi. 
    In tale prospettiva si colloca il Protocollo d’Intesa (all. 1) tra la Circoscrizione 10 e l’ASL TO 
1 Centro di Salute Mentale – Distretto 10. 

Il progetto è stato discusso nella riunione di IV Commissione Permanente di lavoro in data 18 
dicembre 2008, ed esaminato nella riunione di Giunta Circoscrizionale del 02 luglio 2009. 

 Tutto ciò premesso, 
LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE 

  
- Visto il Regolamento del Decentramento approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 133 (mecc. 9600980/49) del 13 maggio 1996 e n. 175 (mecc. 9604113/49) 
del 27 giugno 1996, il quale fra l’altro all’art. 42 comma 2 dispone in merito alle 
“competenze proprie” attribuite ai Consigli Circoscrizionali, cui appartiene l’attività in 
oggetto. 

- Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del Nuovo Testo approvato con D. Lgs. 18 agosto 
2000 n. 267 e 61 del succitato Regolamento del Decentramento sono: 
- favorevole sulla regolarità tecnica 
- favorevole sulla regolarità contabile. 
Viste le disposizioni legislative sopra richiamate: 

  
PROPONE AL CONSIGLIO DI CIRCOSCRIZIONE 

  
1) Di approvare, per le motivazioni esposte in narrativa che qui integralmente si richiamano, 

il Protocollo d’Intesa “Azioni a favore dello sviluppo delle abilità lavorative e 
dell’inserimento sociale” (all. 1), che forma parte integrale e sostanziale, tra la 
Circoscrizione 10 e l’Azienda Sanitaria TO1 – Centro  Salute Mentale - Distretto 10, 
demandandone al Direttore di Circoscrizione e al Dirigente del Settore Servizi Sociali la 
sottoscrizione ai sensi del Testo Unico 267/2000 e del Regolamento Comunale per la 
Disciplina dei Contratti approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale in data 22 
dicembre 2008 (mecc. 200807976/003) esecutiva dal 10 gennaio 2009. 

2) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 
4° comma, del Testo Unico approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 
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Il presente provvedimento non comporta spesa. 
  
Al momento della votazione sono inoltre assenti i Consiglieri: Acquaviva, Deiana, Minutello, 
Panzera, Rastelli. 
 
Il Consiglio di circoscrizione, con votazione palese, accerta e proclama il seguente risultato: 
 
PRESENTI E VOTANTI N. 15 
FAVOREVOLI  N. 15 
 
Il Consiglio di Circoscrizione 
 

D E L I B E R A 
  

1) Di approvare, per le motivazioni esposte in narrativa che qui integralmente si richiamano, 
il Protocollo d’Intesa “Azioni a favore dello sviluppo delle abilità lavorative e 
dell’inserimento sociale” (all. 1), che forma parte integrale e sostanziale, tra la 
Circoscrizione 10 e l’Azienda Sanitaria TO1 – Centro  Salute Mentale - Distretto 10, 
demandandone al Direttore di Circoscrizione e al Dirigente del Settore Servizi Sociali la 
sottoscrizione ai sensi del Testo Unico 267/2000 e del Regolamento Comunale per la 
Disciplina dei Contratti approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale in data 22 
dicembre 2008 (mecc. 200807976/003) esecutiva dal 10 gennaio 2009. 

 
Al momento della votazione dell’I.E. sono inoltre assenti i Consiglieri: Infelise e La Notte. 
 
2) Il Consiglio di Circoscrizione, con votazione per appello palese, dichiara all’unanimità 

dei presenti e dei votanti il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi 
dell’art. 134, 4° comma, del Testo Unico approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 

_____________________________________________________________________________ 
    


