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CITTA’ di TORINO 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE N. 10 

MIRAFIORI SUD 
 
OGGETTO: C.10 – ART. 42 COMMA 3 – INIZIATIVE A FAVORE 
DELL’OCCUPAZIONE. 
 

Il Presidente TROMBOTTO, di concerto con il Coordinatore della Terza Commissione 
STRINA, riferisce: 
 

Ai sensi del D.lgs 469 del 23 dicembre 1997, sono state conferite alle Regioni e agli Enti 
Locali le funzioni ed i compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art. 1 della 
Legge n. 59 del 15 marzo 1997. 

La Regione Piemonte, con la Legge Regionale n. 41 del 14 dicembre 1998 
“Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di mercato del lavoro”, attuativa 
del D.Lgs 469/97, dava ampio mandato alla Provincia per stipulare convenzioni con i 
Comuni, al fine di coinvolgere le amministrazioni locali nello sviluppo di efficaci politiche 
attive del lavoro, con particolare riguardo alla progettazione ed attuazione di iniziative per lo 
sviluppo locale, nel rispetto delle reciproche prerogative e nell’ambito delle proprie 
competenze. 

In particolare, per quanto riguarda il Comune di Torino, si è pervenuti alla stipulazione di 
un’apposita convenzione, stipulata in data 26.10.2001 ed approvata con deliberazione mecc. 
n. 200100414/23 dal Consiglio Comunale del 19 marzo 2001, per rendere attuativi gli accordi 
di collaborazione per la gestione e l’integrazione dei servizi all’impiego e delle politiche 
attive del lavoro relative al bacino territoriale torinese. 

In base all’art. 4 della precitata convenzione è stato attuato il decentramento dei Servizi 
per l’Impiego sul territorio cittadino, segnatamente nelle Circoscrizioni 5, 7 e 10, consentendo 
ai disoccupati torinesi di: 
- accedere a informazioni sul lavoro, sulla formazione e sulle opportunità di lavoro locale e 

non; 
- accedere ad un servizio di accoglienza in grado di fornire informazioni sul lavoro, la 

formazione professionale e scolastica; 
- effettuare prenotazioni per le chiamate pubbliche di competenza del Centro per l’impiego di 

Torino. 
Obiettivo condiviso dalla Città e dalla Provincia era il miglioramento dei servizi 

all’insieme dei cittadini, che hanno la necessità di trovare o cambiare lavoro e alle imprese 
che cercano manodopera. 

Inoltre, caratteristica fondamentale delle politiche del lavoro della Città, anche a livello 
circoscrizionale, è quella di supportare, nella ricerca del lavoro, le fasce più deboli per età, 
collocazione sociale, abilità personali. 

Con le premesse suesposte, la Circoscrizione 10 intende porsi come soggetto attivo nelle 
politiche del lavoro, tentando di incidere sul versante dell’occupazione, oggi più attuale che 
mai, attivando iniziative progettuali coerenti con le politiche attive della Città, rivolte ad un 
più ampio e diversificato gruppo di destinatari. 

Poiché elemento fondamentale per poter progettare interventi efficaci è la conoscenza 
approfondita della realtà produttiva del quartiere, conoscendone le risorse che vi operano (dal 
commercio all’industria, dall’artigianato alla cooperazione, ecc.) e quali sono le figure 
professionali che vengono maggiormente richieste e, parallelamente, è importante conoscere 



le caratteristiche di formazione, esperienze, disponibilità ed aspirazioni di chi è alla ricerca di 
un lavoro, la Circoscrizione intende avviare una indagine per rilevare i ruoli professionali di 
cui le aziende del territorio necessitano e delle caratteristiche necessarie per svolgerli; 
parallelamente si rileveranno le caratteristiche dei cittadini alla ricerca di lavoro. 

Tale analisi consentirà la produzione d’informazioni complete ed aggiornate sul mondo 
del lavoro nel territorio circoscrizionale e si configurerà quale strumento basilare per lo 
sviluppo di uno dei filoni di competenza del Servizio del Lavoro, quello di garantire l’accesso 
a informazioni sul lavoro, la formazione e le opportunità di lavoro locale. 

Sulla base dei dati rilevati, la Circoscrizione sarà in grado di presentare progetti di 
occupabilità coerenti con le esigenze dei cittadini e delle imprese del territorio e che potranno 
trovare il supporto economico e organizzativo nelle analisi di orientamento, formazione, 
accompagnamento della Divisone Lavoro della Città. Potrà inoltre fornire gratuitamente un 
migliore servizio informativo ai cittadini della Circoscrizione che sono in situazione di ricerca 
di lavoro ed alle aziende interessate alla ricerca di personale e non implicherà la sottoscrizione 
di alcun impegno per i fruitori, siano essi aziende piuttosto che cittadini. Il servizio verrà 
erogato presso il Centro Civico della Circoscrizione 10, nei locali del Servizio Decentrato per 
il Lavoro, dal personale già operante nel servizio stesso. 

La deliberazione è stata discussa nella 3^ Commissione del 23 gennaio 2003 e licenziata 
nella Giunta Circoscrizionale del 29 gennaio 2003. 
 

Tutto ciò premesso, 
 

LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE 
 
- Visto il Regolamento del Decentramento approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 133 (n. mecc. 9600980/49) del 13 maggio 1996 e n. 175 (n. mecc. 
9604113/49) del 27 giugno 1996, il quale fra l’altro art. 42 comma 3 dispone in merito alle 
“competenze delegate” attribuite ai Consigli Circoscrizionali cui appartiene l’attività in 
oggetto; 

- Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 
Enti Locali approvato con D. Lgs 267/2000 sono: 

 - favorevole sulla regolarità tecnica 
 - favorevole sulla regolarità contabile 
 

PROPONE AL CONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE 
 

1. Di approvare la realizzazione del progetto di analisi delle caratteristiche dell’offerta e 
della domanda di lavoro del territorio circoscrizionale, secondo le modalità indicate in 
narrativa. 

2. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 
comma 4 del Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs 
267/2000. 

 
Il presente provvedimento non comporta spese. 

 
 Il Consiglio di Circoscrizione, con votazione palese per alzata di mano accerta e proclama 
il seguente risultato: 
   
  PRESENTI  E VOTANTI  N. 22 
  FAVOREVOLI              N. 22 



   
Il Consiglio di Circoscrizione  
     D E L I B E R A 
 
1. Di approvare la realizzazione del progetto di analisi delle caratteristiche dell’offerta e 

della domanda di lavoro del territorio circoscrizionale, secondo le modalità indicate in 
narrativa. 

2. Il Consiglio di Circoscrizione, con distinto voto palese ed unanime, dichiara il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del Testo Unico 
sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs 267/2000. 

 
Il presente provvedimento non comporta spese. 

___________________________________________________________________________ 


