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PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE 
 

DEL 12 SETTEMBRE 2017 ALLE ORE 18,30 
 

 
La Giunta Circoscrizionale 1 “Centro-Crocetta”  convocato nelle prescritte forme, nella sala 
Giunta nel Centro Civico di Via Bertolotti 10, alla presenza del Presidente Guerrini e dei  
Coordinatori: 
 
 

 
Giovanni STRANIERO I Commissione (Bilancio e Programmazione, Patrimonio –  

Economato, Organizzazione Uffici, Servizi Demografici, Lavoro 
– Attività Produttive) 

 
Ilaria GRITTI II Commissione  (Cultura, Istruzione, Sport, Turismo e Tempo Libero, 

Gioventù) 
 
Amalia SANTIANGELI III Commissione  (Sanità, Servizi Sociali, Integrazione, 
Quartieri) 
 
Francesco MARTINEZ IV Commissione (Pianificazione Territoriale Locale, Lavori 

Pubblici, Ambiente, Mobilità) Vicepresidente 
 
 
 
In totale, con il  Presidente  n. 5 componenti della Giunta presenti. 
Con l'assistenza del Segretario Giuseppe COSSIO 
ha adottato in  
 

SEDUTA PUBBLICA 
 
il presente provvedimento così indicato all'ordine del giorno: 
 
C1  -  CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE ME.DIA.RE PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO DENOMINATO "JOB CLUB - SOS CRISI" DI EURO 1.610,00. APPROVAZIONE. 
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CITTÀ DI TORINO 
 

CIRC. 1 - CENTRO - CROCETTA 
 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA DI CIRCOSCRIZIONE  
 

 
OGGETTO: C1  -  CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE ME.DIA.RE PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO "JOB CLUB - SOS CRISI" DI EURO 
1.610,00. APPROVAZIONE.  
 
Il Presidente Massimo Guerrini, di concerto con il Coordinatore della I Commissione Giovanni 
Straniero, riferisce:  
 
In ottemperanza dell’art. 6 del Regolamento n. 373 sulle modalità di erogazione di contributi e 
di altri benefici economici, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale il 14 
settembre 2105 (mecc. 2014 06210/049), in vigore dal 1 gennaio 2106, si è provveduto a 
pubblicare le linee guida per l'anno 2017, approvate con deliberazione del Consiglio 
Circoscrizionale del 1 febbraio 2017 (mecc. 2017 00287/084), al fine  di  acquisire, da parte dei 
soggetti previsti dall’art. 4 del citato Regolamento, istanze di contributo economico per la 
realizzazione di attività e iniziative sul territorio della Circoscrizione 1. La scadenza per la 
presentazione dei progetti è stata fissata per il 31 marzo c.a. 
L’Associazione Me.Dia.Re., rispondendo a detto avviso pubblico,  ha presentato in data 
31.03.2017  (prot. n. 2588), una richiesta di contributo relativamente al progetto denominato 
“Job Club – SOS CRISI” (all. 1). Per la realizzazione del suddetto progetto l’Associazione ha 
inoltre presentato, con nota pervenuta in data 04.04.2017 (prot. n. 2689), richiesta di 
concessione a titolo gratuito di un locale del Centro Polivalente di via Dego 6, per il periodo 
compreso tra il 26 settembre e il 28 novembre 2017 nelle giornate di martedì dalle ore 10,30 alle 
ore 12,30. 
L’Associazione Me.Dia.Re. è attiva dal 2001 nel campo della prevenzione e gestione dei 
conflitti, della mediazione familiare, del sostegno psicologico, della psicoterapia, della 
formazione sulla prevenzione e gestione delle relazioni conflittuali e sull’affinamento delle 
competenze relazionali in diversi ambiti (famigliare, sanitario, lavorativo-organizzativo, 
penale, sociale, scolastico). 
Il progetto “Job Club – SOS CRISI” è rivolto a persone o famiglie che, per effetto di difficoltà 
innescate o acuite dalla crisi economica, come la perdita del lavoro e l’indigenza economica, si 
trovano o corrono il rischio di trovarsi in condizione di emarginazione sociale. Gli obiettivi del 
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progetto sono supportare il riconoscimento delle proprie capacità e potenzialità così da dare 
basi solide ad un riorientamento al lavoro, sostenere lo sviluppo di strategie che favoriscano la 
traduzione della crisi in capacità di reazione e trasformazione, e in opportunità di crescita, 
creare reti sociali solidali tra persone che vivono analoghe difficoltà, supportare la ricerca attiva 
del lavoro attraverso metodologie innovative. 
L’attività consiste nell’organizzazione di incontri di gruppo tra persone che si aiutano a vicenda 
a trovare un lavoro, condotti da un trainer certificato con una metodologia basata 
sull’interazione e il lavoro di gruppo. Obiettivo del Job Club è quello di permettere a chi cerca 
lavoro di uscire dalla condizione di disattivazione cominciando a ripensare il suo ruolo attivo 
e le sue strategie di ricerca. Si prevede inoltre la possibilità che le persone che si avvalgono del 
laboratorio di Job Club possano rivolgersi anche alle forme di sostegno psicologico o 
all’attività di mediazione del progetto SOS CRISI che l’Associazione eroga gratuitamente a 
favore di tutti i residentio in Torino con il sostegno di altre istituzioni. 
L’iniziativa sin articola in 10 incontri a cadenza settimanale dal 26 settembre al 28 novembre 
2017.   
 
Considerata la validità del progetto sopra indicato, accertata la sussistenza della pubblica utilità 
della spesa e la conformità del suddetto contributo alla disciplina stabilita dall’art. 86 dello 
Statuto della Città di Torino e alla Deliberazione del Consiglio Circoscrizionale di 
approvazione delle linee guida per la concessione di contributi ordinari per l’anno 2017 n. 
mecc. 2017 00287/084 del 1 febbraio 2017 in esecuzione del regolamento n. 373 delle modalità 
di erogazione di contributi e altri benefici economici, approvato con Deliberazione del 
Consiglio Comunale in data 14/09/2015, esecutiva dal 28/09/2015 e in vigore dal 01/01/2016. 
Verificato il ricevimento entro i termini previsti dal bando dell’istanza di contributo e ritenuto 
il progetto in esame in linea con i principi previsti nella Parte Terza delle Linee guida sopra 
richiamate, in un’ottica di equa distribuzione delle risorse, richiamando altresì i criteri di 
priorità di cui al punto 6) delle Linee guida, si ritiene con il presente provvedimento 
deliberativo di individuare l’Associazione ME.DIA.RE – sede Legale via D. Guidobono 1, 
10137 Torino -  P. IVA 08273720014 quale beneficiario di un contributo di Euro 1.610,00, al 
lordo di eventuali ritenute di legge, corrispondente al 70% delle spese da sostenere a fronte di 
un preventivo di spesa di Euro 2.300,00, oltre al beneficio economico di Euro 240,00 per la 
concessione gratuita del locale per 20 ore, che sarà oggetto di successiva apposita 
determinazione dirigenziale, per la realizzazione del progetto  “Job Club – SOS CRISI”. 
La concessione a titolo gratuito del locale per la realizzazione delle attività sarà oggetto di 
successivo atto dirigenziale, nel rispetto dell’art. 8 del Regolamento per la concessione in uso 
temporaneo dei locali di proprietà comunale assegnati alla Circoscrizione 1 e dei beni mobili 
approvato dal Consiglio Circoscrizionale in data 11 febbraio 2009 con deliberazione n. mecc. 
2009 00600/084, esecutiva dal 27 febbraio 2009, e dell’art. 4 c. 1 del Regolamento Comunale 
n. 186 “Regolamento per la concessione di locali comunale da parte delle Circoscrizioni”. 
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Si considera sussistente l’interesse generale, anche alla luce del principio di sussidiarietà  
 
orizzontale, ex art. 118 comma 4 della Costituzione, alla valorizzazione di attività di soggetti 
che effettuino l’erogazione mediata di servizi di rilevanza  collettiva, in materie di competenza 
dell’ente pubblico erogatore, ed in mancanza di intervento istituzionale diretto per la 
valorizzazione di attività di sensibilizzazione al contrasto alle varie forme di emarginazione e 
di difficoltà psicologiche e relazionali, attraverso il sostegno alle attività formative finalizzate 
al reinserimento nel lavoro quali quelle oggetto del presente contributo. Si evidenzia, pertanto, 
una preminente ed effettiva finalità di interesse collettivo per l’efficace valorizzazione di 
opportunità formative, informative e culturali, riconoscendo a tale iniziativa un ruolo di 
efficace contrasto alle varie forme di emarginazione. 
   
Si dà atto che l’Associazione Me.Dia.Re. ha presentato la dichiarazione concernente il rispetto 
del disposto dell’art. 6 comma 2 del Decreto Legge 31.05.2010, n. 78 convertito nella Legge 
30.07.2010, n. 122 conservata agli atti,  che si allega in copia all’interno dell’istanza di 
contributo, e che è stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1 comma 9 lettera e) 
Legge 190/2012, conservata agli atti. Si dà atto che l’Associazione su indicata risulta, inoltre, 
iscritta al Registro Comunale delle Associazioni al n. 1.430. 
 
In data 11 luglio 2017 l’iniziativa è stata presentata e discussa in sede di I Commissione 
Permanente di Lavoro. 
 
Tutto ciò premesso, 

LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE 
 
- Visto il Regolamento del Decentramento n. 374  approvato con deliberazione del 

Consiglio Comunale in data 17 dicembre 2015 (mecc.2015 022280/094) esecutiva dal 
1 gennaio 2016 

- Dato atto che all’art. 28, comma 3 del medesimo regolamento n. 374 vengono attribuite 
alla Giunta Circoscrizionale funzioni esecutive degli indirizzi consiliari e degli atti di 
programmazione delle Circoscrizioni, cui appartiene l’attività in oggetto; 

- Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento 
degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica; 
 favorevole sulla regolarità contabile; 

 
 Con voti unanimi, espressi in forma palese, 
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DELIBERA 
 
 
 

1. Di approvare il progetto pervenuto dall’Associazione Me.Dia.Re.   (all. 1) relativo alla 
realizzazione del progetto denominato “Job Club – SOS CRISI”, che rientra nelle linee 
guida per l’erogazione dei contributi ordinari - anno 2017 -  approvate con deliberazione 
del Consiglio Circoscrizionale n. mecc. 2017 00287/084 del 1 febbraio 2017. 

  
2. di individuare, per le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente richiamate, 

verificato che il beneficiario, ai sensi dell'art. 4 c. 3 del regolamento delle modalità di 
erogazione dei contributi n. 373 e della deliberazione del C. Comunale n. 2017 
00883/24 del 30/03/2017, non ha pendenze di carattere amministrativo nei confronti 
della Città, quale beneficiario di un contributo di Euro 1.610,00, al lordo delle eventuali 
ritenute di legge, pari al 70% del preventivo di spesa, allegato al presente 
provvedimento all’interno dell’istanza di contributo, l’Associazione ME.DIA.RE – 
sede Legale via D. Guidobono 1, 10137 Torino -  P. IVA 08273720014 a parziale 
copertura delle spese sostenute, quantificate complessivamente in Euro 2.300,00, per la 
realizzazione delle attività descritte in narrativa, dando atto che l’assegnazione 
finanziaria del suddetto contributo sarà definita a seguito della verifica delle risorse 
effettivamente disponibili ai sensi dell’art. 6 comma 4 del Regolamento per le modalità 
di erogazione dei contributi e di altri benefici economici  n. 373. Di individuare inoltre 
la suddetta Associazione per la concessione a titolo gratuito del locale per la 
realizzazione delle attività, nel rispetto dell’art. 8 del Regolamento per la concessione in 
uso temporaneo dei locali di proprietà comunale assegnati alla Circoscrizione 1 e dei 
beni mobili approvato dal Consiglio Circoscrizionale in data 11 febbraio 2009 con 
deliberazione n. mecc. 2009 00600/084, esecutiva dal 27 febbraio 2009 con un ulteriore 
beneficio economico quantificato in Euro 240,00, e dell’art. 4 c. 1 del Regolamento 
Comunale n. 186 “Regolamento per la concessione di locali comunale da parte delle 
Circoscrizioni” 
Per il presente provvedimento non ricorrono i presupposti per la valutazione 
dell’impatto economico come risulta dal documento allegato, come risulta dal 
documento allegato (all. 2). 
 
Il contributo concesso potrà essere ridotto proporzionalmente in sede di liquidazione 
qualora, a seguito di presentazione di consuntivo e previa verifica delle entrate, le spese 
sostenute risultassero inferiori a quelle preventivate e/o non compatibili con le finalità 
del programma del progetto approvato.   
La concessione del contributo, così come espressamente precisato dall’art. 9.6 del   
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“Regolamento per le modalità di erogazione dei contributi e di altri benefici 
economici”, è totalmente o parzialmente revocata, con il recupero della somma 
eventualmente versata, in assenza di rendicontazione oppure qualora i progetti, le 
iniziative o le manifestazioni non siano realizzati nei tempi previsti o lo siano in misura 
difforme, anche con riferimento all’assenza di barriere architettoniche, o alla mancata 
assistenza alle persone svantaggiate.  
 
L’erogazione del suddetto contributo è coerente con i requisiti formali e sostanziali 
individuati dal “Regolamento per le modalità di erogazione dei contributi e di altri 
benefici economici”approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale in data 14 
settembre 2015 (mecc. 2014 06210/049) esecutiva dal 28 settembre 2015 e in vigore dal 
01/01/2016. 
 

3. Di riservare a successive determinazioni dirigenziali l’impegno della spesa e la  
devoluzione del contributo per un importo di Euro 1.610,00 al lordo delle eventuali 
ritenute di legge, nonché la concessione a titolo gratuito del locale per lo svolgimento 
dell’attività. 

 
4. Di dichiarare, attesa l'urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 

presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma, 
del D.Lgs 267/2000. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
             
       

    


