
Quadro di riferimento del progettoQuadro di riferimento del progetto

Giovani in cambioGiovani in cambio

Visione strategicaVisione strategica

Acquisire una visione a lungo termine

Costanza e continuità nell'apertura

Il FALKLAB2 con El Barrio come modello 
europeo di sviluppo di comunità e 

sostenibilità promosso dai giovani di 
Falchera

Sostenibilità economica (struttura e risorse umane)

Obiettivi o risultati/ cambiamenti 
di lungo periodo

Risultati/ cambiamenti intermedi

Risultati/ cambiamenti 
immediati (di diverso livello)

Azioni/ interventi/ strategie

Contenuti

Risorsa

Progettualità partecipata

La Comunità: Gruppi inclusivi/aperti, capaci di svolgere 
attività autogestite

Protagonismo giovanile Integrazione territoriale

Orizzonte temporale 
dell impatto: 8 anni

"Giovani in cambio" - ricambio generazionale

Protagonismo giovanile

I giovani del progetto YEPP diventano coordinatori delle 
attività

Output

                             



Il FalkLabIl FalkLab

I giovaniI giovani

Cambiamenti per il 

FalkLab

Cambiamenti per il 

FalkLab

Cambiamenti per la 

Comunità

Cambiamenti per la 

Comunità

Il FALKLAB2 con El Barrio come 
modello europeo di sviluppo 

di comunità e sostenibilità 
promosso dai giovani di 

Falchera

Spazio per le mamme e i papà 
usato di mattina come 

laboratorio creativo

Luogo accogliente e aperto

"Il Falklab si fa scuola" 
integrazione con la scuola

Apertura al territorio, andare 
oltre ai confini di Falchera, 
espansione a nord verso 
Mappano, Borgaro, Leinì

Condivisione progettuale - fare 
rete

Governance strutturata e 
condivisa

Fornire servizi (acquisti 
collettivi, palestra, bar, ecc.)

Acquisire una visione a lungo termine

Costanza e continuità nell'apertura

Sostenibilità economica (struttura e risorse umane)

Progettualità partecipata

"Giovani in cambio" - ricambio generazionale

Protagonismo giovanile

I giovani del progetto YEPP diventano coordinatori delle 
attività

La comunità:
Gruppi inclusivi/aperti, capaci di svolgere attività autogestite

Sviluppo di competenze (fund 
raising, progettazione, ecc.)

Esigenza da parte 
del gruppo dei 

proponenti di fare 
rete e co-

progettare con 
una visione a 
lungo termine

Esigenza di una 
sostenibilità 

economica per la 
struttura e per le 

risorse umane che 
si mettono a 
disposizione 

(andare oltre il 
volontariato, 
riconoscere il 
lavoro di chi si 

spende per 
Falklab)
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