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VERBALE di PROCEDURA NEGOZIATA n. 1/2017 per AZIONE DI

INFORMAZIONE,SENSIBILIZZAZIONE E COORDINAMENTO NEL
QUARTIERE BARRIERA DI MILANO, PER LA PREVENZIONE E IL
CONTRASTO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DELLA CITTA’ DI TORINO: “ MAI Pitt SOLE: INSIEME

CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE”.

*LOTTO UNICO: Importo base — I.V.A. esclusa: euro 85.200,00
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CITTA DI TORINO

*hkk kkk kkk

Il giorno 19 del mese di Settembre dell'anno duemiladiciassette in Torino,
nella sala riunioni della Direzione Decentramento, Giovani e Pari
Opportunita, al piano terzo della sede di via Corte d’ Appello 16; alle ore
15,00 circa, si apre la prima seduta pubblica per la gara in oggetto, in
conformita con la procedura e l'osservanza di quanto espresso dal
Capitolato d’ Appalto, approvato con determinazione dirigenziale n.19 del
18/07/2017, mecc. 2017- 43023/130.

Un esemplare del Capitolato d’Appalto e del disciplinare tecnico sono
depositati presso gli uffici dell’Area Giovani e Pari Opportunita

L'aggiudicazione avverra ai sensi dell'art. 95 comma 2, del D.1gs. 50/2016,

a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa e secondo i parametri
indicati all’art.S del capitolato.

A norma dell'art. 54 del Regolamento per i contratti, approvato con la

My



deliberazione del Consiglio Comunale del 10 settembre 2012,
(meccanografico n. 2011 08018/003) esecutiva dal 24 settembre 2012,
nonché del provvedimento del Dirigente dell’Area  Giovani e Pari
Opportunita, determinazione n. 27,approvata il 14/09/2017 ( n.mecc.
2017 43663/130) , la Commissione di gara € cosi composta:
e dott.ssa Monica Sciajno, dirigente dell’ Area Servizi Servizi Civici,
Presidente;
e dott.ssa Flavia Adamo, istruttrice amministrativa del Settore Pari
Opportunita, componente;
e dott.ssa Cinzia Melis, responsabile servizi comunicazione del
Settore Pari Opportunita;
Sono inoltre presenti: la dott.ssa Gabriella Bianciardi, Dirigente dell’Area
Giovani e Pari Opportunita, in qualitda di RUP; la sig.ra Ciappina
Emanuela, istruttrice amministrativa del Settore Pari Opportunita, con
funzione di segretaria verbalizzante. Sono altresi intervenute in
rappresentanza dei concorrenti Donne e Futuro, Eta Beta e S.&T.
rispettivamente la Sig.ra Anna Maria Zucca, la Sig.ra Noemi Vistola e la
Sig.ra Paola Ferrari, i cui documenti d’identita, prodotti in copia, sono

stati prelevati dalla Commissione di gara.

Alla presenza del pubblico, la Commissione dichiara aperta la gara.

Dopo aver ricordato l'oggetto, le modalita e limporto dell’appalto, la
Commissione procede alla ricognizione dei plichi pervenuti, attestando che
i medesimi sono pervenuti integri ed entro il termine prescritto nel bando

di gara.



Dei nove soggetti invitati hanno presentato offerta entro il termine

prescritto:

Donne e Futuro - Via Passalacqua 6b, 10122 Torino - P.IVA

07939470014 /CF 97579810017
Eta Beta - L.go Dora Voghera 22, 10153 Torino — P.IVA 05328820013
S. & T. — Via Po 40, 10123 Torino — P.IVA 05086310017

La Presidente, visto l’elenco dei concorrenti, fornisce dichiarazione e
prende atto delle dichiarazioni dei componenti della Commissione circa
l’'assenza di situazioni di conflitto di interessi e di incompatibilita, in
contrasto con le disposizioni della L. 190/2012, del D.lgs. 39/2013 e del
codice di comportamento dei dipendenti pubblici.

La Commissione procede quindi all’apertura del primo plico, Associazione
Donne e Futuro, e dichiara che tutte e tre le buste in esso contenute,
denominate rispettivamente “Documentazione Amministrativa” (Bustal),
“Documentazione Tecnica” (Busta 2) e “Offerta Economica” (Busta 3), sono
presenti e debitamente sigillate.

La Commissione prosegue con l’apertura della Busta 1 e prende atto che
I’Associazione Donne e Futuro intende formare, in caso di aggiudicazione,
un raggruppamento con altri due soggetti, il Cerchio degli Uomini e la
Cooperativa Sociale Orso e dichiara che tutti e tre hanno sottoscritto la

dichiarazione d’intenti di raggruppamento.



La Commissione verifica i documenti e le dichiarazioni e dichiara che
sono completi e rispondenti alle prescrizioni indicate dal Capitolato
d’Appalto.

La Commissione in fase di disamina dei requisiti di capacita tecnica e
professionale, richiede l'intervento della Rup per un approfondimento di
quanto dichiarato e descritto dai tre soggetti che compongono il
raggruppamento.

A seguito del controllo, sentito il parere della Rup, la Commissione
dichiara che tutti e tre sono in possesso dei requisiti di capacita tecnico-
professionali e che il raggruppamento ¢ ammesso alla fase successiva.
La Commissione prosegue con l’apertura del secondo plico, Eta Beta, e
dichiara che in esso sono contenute tutte e tre le buste debitamente
sigillate.

La Commissione procede con l’'apertura della Busta 1, verifica i
documenti e le dichiarazioni e dichiara che sono completi e rispondenti
alle prescrizioni indicate dal Capitolato d’Appalto.

Anche in questo caso, viene richiesto lintervento della Rup per il controllo
dei requisiti di capacita tecnico- professionale.

La Commissione, sentita la Rup, dichiara che anche il secondo soggetto €
ammesso alla successiva fase di gara.

Si prosegue con ’'apertura del terzo e ultimo plico, S.&T. e la Commissione
dichiara che lo stesso contiene tutte e tre le buste debitamente sigillate.
La Commissione procede con l’apertura della Busta 1, verifica 1
documenti e le dichiarazioni e dichiara che sono completi e rispondenti

alle prescrizioni indicate dal Capitolato d’Appalto.



Si prosegue con l'intervento della Rup richiesto dalla Commissione per la
disamina dei requisiti tecnico - professionali.
La Commissione, sentita la Rup, dichiara che anche il terzo soggetto €

ammesso alla successiva fase di gara.

Terminato l’esame dei documenti contenuti nella BUSTA 1, Ila
Commissione dichiara che la seduta pubblica si chiude con I’'ammissibilita
di tutti i partecipanti alla fase successiva .

La seduta pubblica prosegue con ’apertura delle Buste n.2 contenente la
“Documentazione Tecnica”.

La Commissione procede con l’apertura della Busta 2, S.& T, e dichiara
che nella stessa € presente il progetto con relativi allegati.

Si prosegue con l’apertura della Busta 2, Eta Beta, e la Commissione
dichiara che progetto e allegati sono presenti.

La Commissione apre la Busta 2, Donne e Futuro e dichiara la presenza
del progetto e allegati.

La Commissione prende atto che tutti i progetti e allegati sono stati inseriti

secondo le modalita del Capitolato d’Appalto.

La documentazione prodotta dai concorrenti viene custodita, fino alla
successiva seduta, in armadi chiusi siti presso i locali della Direzione
Decentramento , Area Giovani e Pari Opportunita, il cui accesso ¢ inibito

ad estranei.



Il presente verbale, previa lettura, conferma ed accettazione, viene
sottoscritto dalla Presidente e dalle componenti della Commissione di gara

come appresso.

Presidente: dott.ssa Monica Sciajno WJ‘\/\ ’\O&/»)QY/O
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VERBALE di PROCEDURA NEGOZIATA n. 1/2017 per AZIONE DI

INFORMAZIONE,SENSIBILIZZAZIONE E COORDINAMENTO NEL
QUARTIERE BARRIERA DI MILANO, PER LA PREVENZIONE E IL
CONTRASTO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DELLA CITTA’ DI TORINO: “ MAI Piu SOLE: INSIEME

CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE”.
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Il giorno 11 del mese di Ottobre dell'anno duemiladiciassette in Torino,
nell’ ufficio della Dirigente dell’Area Giovani e Pari Opportunita, al piano
terzo della sede di via Corte d’ Appello 16; alle ore 11,30 circa, si apre la
seduta riservata per la gara in oggetto, in conformita con la procedura e
l'osservanza di quanto espresso dal Capitolato d’ Appalto, approvato con
determinazione dirigenziale n.19 del 18/07/2017, mecc. 2017-
43023/130.
Sono presenti le componenti della Commissione:
e dott.ssa Monica Sciajno, dirigente dell’ Area Servizi Servizi Civici,
Presidente;
e dott.ssa Flavia Adamo, istruttrice amministrativa del Settore Pari
Opportunita, componente;
e dott.ssa Cinzia Melis, responsabile servizi comunicazione del

Settore Pari Opportunita;



Sono inoltre presenti: la dott.ssa Gabriella Bianciardi, Dirigente
dell’Area Giovani e Pari Opportunita, in qualita di RUP; la sig.ra
Ciappina Emanuela, istruttrice amministrativa del Settore Pari

Opportunita, con funzione di segretaria verbalizzante.

Preliminarmente la Commissione di Gara, ricorda che nella precedente
seduta pubblica del 19/09/2017 la medesima aveva delegato due loro
componenti ad una lettura preventiva dei progetti presentati dai
concorrenti.

Le due commissarie delegate procedono quindi ad illustrare i progetti
per sommi capi; la Commissione prosegue quindi alla puntuale
disamina dei progetti presentati, anche in relazione agli elementi di
valutazione.

Al termine dell’ attenta lettura, la Commissione procede all’
attribuzione dei relativi punteggi, sulla base dei diversi criteri
motivazionali indicati dal Capitolato D’Appalto.

Le valutazioni ed i relativi punteggi sono contenute nella tabella,

allegata al presente verbale del quale forma parte integrante.

Terminata la valutazione dei progetti tecnici con relativa attribuzione
dei punteggi, la Commissione , alle ore 13,00 , dichiara conclusa la

seduta riservata.

La documentazione prodotta dai concorrenti viene custodita, fino alla

successiva seduta, in armadi chiusi siti presso i locali della Direzione



Decentramento , Area Giovani e Pari Opportunita, il cui accesso ¢

inibito ad estranei.

Il presente verbale, previa lettura, conferma ed accettazione, viene
sottoscritto dalla Presidente e dalle componenti della Commissione di gara

come appresso.
Presidente: dott.ssa Monica Sciajno L/(/U(QU,A LO)&(’OV\Q

Componente: dott.ssa Flavia Adamo quwl\ A\(JM%
Componente: dott.ssa Cinzia Melis Of/\,\/]/( Q. ﬂ/m qu /)



VERBALEdi PROCEDURA NEGOZIATA n. 1/2017 per AZIONE DI

INFORMAZIONE,SENSIBILIZZAZIONE E COORDINAMENTO NEL
QUARTIERE BARRIERA DI MILANO, PER LA PREVENZIONE E IL
CONTRASTO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DELLA CITTA’ DI TORINO: “ MAI Piu SOLE: INSIEME

CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE”.
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Il giorno 17 del mese di Ottobre dell'anno duemiladiciassette in Torino,
nella sala riunioni dell’Area Giovani e Pari Opportunita, al piano terzo
della sede di via Corte d’ Appello 16; alle ore 16 circa, si apre la seconda
seduta pubblica per la gara in oggetto, in conformita con la procedura e
l'osservanza di quanto espresso dal Capitolato d’ Appalto, approvato con
determinazione dirigenziale n.19 del 18/07/2017, mecc. 2017-
43023/130.
Sono presenti le componenti della Commaissione:
e dott.ssa Monica Sciajno, dirigente dell’ Area Servizi Servizi Civici,
Presidente;
e dott.ssa Flavia Adamo, istruttrice amministrativa del Settore Pari
Opportunita, componente;
e dott.ssa Cinzia Melis, responsabile servizi comunicazione del

Settore Pari Opportunita;

Ay



Sono inoltre presenti: la dott.ssa Gabriella Bianciardi, Dirigente
dell’Area Giovani e Pari Opportunita, in qualita di RUP; la sig.ra
Ciappina Emanuela, istruttrice amministrativa del Settore Pari
Opportunita, con funzione di segretaria verbalizzante.

Sono altresi intervenute in rappresentanza dei concorrenti, la Sig.ra
Anna Maria Zucca e la Sig.ra Simona Concas per Donne e Futuro, la
Sig.ra Liviana Tosi e la Sig.ra Bernardetta Gallus per Eta Beta, la

Sig.ra Monica Andriolo per S.&T..

La Commissione di Gara inizia con illustrare quanto fatto nelle
precedenti sedute, la prima tenutasi in forma pubblica in data
19/09/2017 in cui si € proceduto alla verifica della correttezza formale
dei plichi e all’apertura della Busta 1 con verifica della documentazione
amministrativa in essa contenuta, e la seconda in forma riservata
svoltasi in data 11/10/2017, dove si € proceduto alla disamina dei
progetti presentati e conseguente attribuzione dei punteggi .

Si prosegue pertanto con la lettura dei punteggi assegnati a ciascun
progetto, in considerazione degli elementi di valutazione e sulla base
dei diversi criteri motivazionali indicati dal Capitolato D’Appalto.
Terminata la lettura dei punteggi parziali, si procede con dare atto dei

punteggi totali dell’offerta qualitativa.

La Commissione prosegue a questo punto con l’apertura dei plichi
contenenti l'offerta economica (Busta 3).

La prima Busta ad essere aperta ¢ quella di Donne e Futuro; la



Commissione dichiara che l'offerta economica ¢ pari a 75.000 Euro e
che sono stati indicati gli oneri di sicurezza, la scomposizione del
prezzo e la dichiarazione a costituire un raggruppamento in caso di
aggiudicazione. Si dichiara la presenza dell’ allegato n.8 , con il
dettaglio del costo della manodopera.

Si prosegue con l'apertura della seconda busta, Eta Beta; la
Commissione dichiara che l'offerta economica € pari a 83.855,04 Euro
e che sono stati indicati gli oneri di sicurezza e la scomposizione del
prezzo; presente anche 1’all.8 costo della manodopera.

La Commissione apre 'ultima busta, S.& T. dichiarando che l'offerta
economica ¢ di Euro 65.000; sono indicati gli oneri di sicurezza ed €

presente il dettaglio del costo della manodopera.

A questo punto la Commissione procede con la lettura della
graduatoria finale, data dalla somma del punteggio dell’offerta tecnica

con quello dell’offerta economica, qui di seguito riportata:

Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli

Uomini e Coop.Sociale Orso 85,15
S.&T. 82,72
Eta Beta 49,10

La Commissione prende atto che la Rup intende richiedere mediante
una nota scritta, chiarimenti in merito all’offerta economica ai primi
due classificati, Donne e Futuro e S.& T.

In seguito , se le specifiche prodotte saranno ritenute idonee, i



concorrenti riceveranno una comunicazione scritta via PEC con
indicata la graduatoria definitiva.

I punteggi relativi all'offerta qualitativa e all'offerta economica e i
punteggi totali sono contenuti nella tabella allegata al presente verbale

del quale forma parte integrante.

La Commissione di Gara dichiara che la seduta pubblica si chiude con
una classifica provvisoria con riserva di approfondimento sulla parte

economica.

La documentazione prodotta dai concorrenti viene custodita, fino alla
conclusione del procedimento, in armadi chiusi siti presso ilocali della
Direzione Decentramento , Area Giovani e Pari Opportunita, il cui

accesso € inibito ad estranei.

Il presente verbale, previa lettura, conferma ed accettazione, viene
sottoscritto dalla Presidente e dalle componenti della Commissione di

gara come appresso.

| P .
Presidente: dott.ssa Monica Sciajno /LU(OWVQ)\ O[\j

Componente: dott.ssa Flavia Adamo q(&w\% /40&0/\/\/
(Al (W\QQ\( A

Componente: dott.ssa Cinzia Melis



OFFERTA QUALITATIVA

1. ILLUSTRAZIONE DEL PROGETTO

v::nmmmmo risultante

Concorrenti Commiss. 1 _|Commiss.2 [Commiss. 3 |Media coefficienti Coeff. Riparametrati
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 1 1 1 1,0000 1,0000 10,00
Eta Beta 0,5 0,5 0,5 0,5000 0,5000 5,00
S.&T. 0,75 0,75 0,75 0,7500 0,7500 7,50
Coefficiente medio massimo 1,0000
> pa Ttare
e
- RS
Concorrenti Commiss. 1 _|Commiss. 2 [Commiss. 3 |Media coefficienti Coeff. Riparametrati Punteggio risultant
Donne e Futuro A T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso oiirds 0,75 0,75 0,7500 1,0000 20,00
Eta Beta 0,25 0,25 0,25 0,2500 0,3333 6,67
S.&T. 0,25 0,25 0,25 0,2500 0,3333 6,67
Coefficiente medio massimo 0,7500
inti assegnati al criterio | | 0
DS
Concorrenti Commiss. 1 _|Commiss. 2 [Commiss. 3 |Media coefficienti Coeff. Riparametrati Punteggio risultante
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 0,75 0,75 0,75 0,7500 1,0000 15,00
Eta Beta 0,5 0,5 0,5 0,5000 0,6667 10,00
S.&T. 0,75 0,75 0,75 0,7500 1,0000 15,00
Coefficiente medio massimo 0,75

ur egnati

e




1.d) Qualita del oooasmamio e gestione del progetto (integrazione con le politiche della Citta sul contrasto alla violenza sulle donne, collaborazione con
i mativi %m scuole e gli sportelli di ascolto e accoglienza)

Oo:oo:m:z Commiss. 1 |Commiss. 2 |Commiss. 3 [Media coefficienti Coeff. Riparametrati Punteggio risultante
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 0,5 0,5 0,5 0,5000 1,00 10,00
Eta Beta 0,5 0,5 0,5 0,5000 1,00 10,00
S.&T. 0,5 0,5 0,5 0,5000 1,00 10,00
Coefficiente medio massimo 0,50
Punti assegnati al criterio | 10

1.e) o:m\,..ﬁ. degli strumenti adottati per cio che concerne la valutazione e il monitoraggio delle attivita

Concorrenti Commiss. 1 [Commiss.2 |Commiss. 3 |Media coefficienti Coeff. Riparametrati Punteggio risultante
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 0,75 0,75 0,75 0,75 1,00 10,00
Eta Beta 0,75 0,75 0,75 0,75 1,00 10,00
S.&T. 0,5 0,5 0,5 0,50 0,67 6,67
Coefficiente medio massimo 0,75
Punti assegnati al criterio | 10

1.f) Qualita, quantita e Szo_\m__ <=,m degli strumenti di comunicazione adottati, risorse logistiche, risorse sia strumentali che di consumo utilizzati, ulteriori

&mSm:e 36 Qmas %@3

Oo:oo:ma_ Commiss. 1 _[Commiss. 2 |Commiss. 3 _|Media coefficienti Coeff. Riparametrati Punteggio risultante
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 0,5 0,5 0,5 0,50 0,50 2,50
Eta Beta 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 3,75
S.&T. 1 1 1 1,00 1,00 5,00

Coefficiente medio massimo 1,00

Punti assegnati al criterio 5

|

PUNTEGGI TOTALI OFFERTA QUALITATIVA
Concorrenti Punteggio complessivo |Coeff. Riparametrato Punteggio risultante
Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso 67,50 1,00 70,00
Eta Beta 45 42 0,67 47,10
S.&T. 50,83 0.75 52,72




67,50

Migliore valutazione offerta n:w__nm”zm
Peso offerta qualitativa

70

OFFERTA ECONOMICA

Concorrente

Capitolato

Offerta

Ribasso %

Coefficienti

Punteggio risultante

Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso

85.200,00

75.000,00

11,97

0,50

15,15

Eta Beta

85.200,00

83.855,04

1,58

0,07

2,00

S.&T.

85.200,00

65.000,00

23,71

1,00

30,00

Migliore ribasso %

23,71

Peso offerta economica

30

PUNTEGGIO TOTALE

Donne e Futuro A.T.S. con il Cerchio degli
Uomini e Coop.Sociale Orso

S.&T.

Eta Beta

Monica Sciajno

\\\%Qtn@w&i

85,15

82,72

49,10

Flavia Adamo qg &n&ﬁe\( (x“(

Cinzia Melis
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