
1PaginaCurriculum vitae di

Aggiornato al 

MANTICA, ANTONIO

14/02/2018

Data conseguimento

Categoria economica

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

DIRETTIVO

MANTICA, ANTONIONome

Ruolo ricoperto

Indirizzo Sede Lavorativa

E-Mail Sede Lavorativa

Nazionalità

Data di nascita

INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'INTERNO DELL'ENTE

antonio.mantica@comune.torino.it

13/06/1957

Italiana

Corso Ferrucci 122

01/01/2016

15/02/2014

01/03/2012

31/12/2015

14/02/2014

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

-

-

-

TITOLI DI STUDIO

01/12/2004

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

GEOMETRA

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

S. INFRASTRUTTURE PER IL COMMERCIO E LO SPORT

S. INFRASTRUTTURE PER IL COMMERCIO E LO SPORT

AREA EDILIZIA PUBBLICA

DIREZIONE SERVIZI TECNICI PER L'EDILIZIA PUBBLICA (V18)

DIVISIONE SERVIZI TECNICI - COORDINAMENTO

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  U.O. COORD OPERAT. 
GRANDI IMP. , PISCINE-BOCCIOFILE(V18F)

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  U.O. COORD OPERAT. 
GRANDI IMP. , PISCINE-BOCCIOFILE(V18F)

CATEGORIA D6

CATEGORIA D5

AREA EDILIZIA PUBBLICAStruttura Organizzativa
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Aggiornato al 

MANTICA, ANTONIO

14/02/2018

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

Principali mansioni e
responsabilità

01/11/2011

20/12/2009

01/03/2009

01/10/2006

01/05/2006

01/06/2005

29/02/2012

31/10/2011

19/12/2009

28/02/2009

30/09/2006

30/04/2006

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

-

-

-

-

-

-

S. EDILIZIA SPORTIVA

EDILIZIA SPORTIVA (D13C)

EDILIZIA SPORTIVA (D13C)

EDILIZIA SPORTIVA (D13C)

EDILIZIA SPORTIVA (D13C)

EDILIZIA SPORTIVA (V03F)

DIREZIONE SERVIZI TECNICI PER L'EDILIZIA PUBBLICA

DIVISIONE SPORT E TEMPO LIBERO

DIVISIONE SPORT E TEMPO LIBERO

DIVISIONE SPORT E TEMPO LIBERO

DIVISIONE SPORT E TEMPO LIBERO

V.D.G. SERVIZI TECNICI

VICE DIREZIONE GENERALE INGEGNERIA

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORD.OPERATIVO 
GRANDI IMPIANTI E PISCINE-BOCCIOFILE

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORD.OPERATIVO 
GRANDI IMPIANTI E PISCINE-BOCCIOFILE

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORD. OPERATIVO 
GRANDI IMPIANTI E PISCINE (D13C)

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORD. OPERATIVO 
GRANDI IMPIANTI E PISCINE (D13C)

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORD. OPERATIVO 
GRANDI IMPIANTI E PISCINE (V03O)

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORDINAMENTO 
OPERATIVO GRANDI IMPIANTI E PISCINE

CATEGORIA D5

CATEGORIA D5

CATEGORIA D5

CATEGORIA D4

CATEGORIA D4

CATEGORIA D4
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Aggiornato al 

MANTICA, ANTONIO

14/02/2018

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilità

01/01/2005

04/10/2004

01/10/2004

01/01/2004

29/06/2001

01/08/2000

30/03/2000

01/04/1999

31/05/2005

31/12/2004

03/10/2004

30/09/2004

31/12/2003

28/06/2001

31/07/2000

29/03/2000

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Date (da-a)

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa

-

-

-

-

-

-

-

-

D15E Manutenzione Impianti Zona 4 Trattamento Acque Piscine

D15E Manutenzione Impianti Zona 4 Trattamento Acque Piscine

D06C Manutenz. Impianti Zona 4 Depurazione piscine

EDILIZIA SPORTIVA

EDILIZIA SPORTIVA

EDILIZIA SPORTIVA

EDILIZIA SPORTIVA ED OLIMPICA (V03F)

EDILIZIA SPORTIVA ED OLIMPICA (V03F)

EDILIZIA SPORTIVA ED OLIMPICA

V.D.G. SERVIZI TECNICI

V.D.G. SERVIZI TECNICI

DIVIS. GRANDI OP. ED EDIL. PER I SERV.EDUC-SPORT. OLIMP-RES

DIRETTIVO  IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA  COORDINAMENTO 
OPERATIVO GRANDI IMPIANTI E PISCINE

CATEGORIA D3

CATEGORIA D3

CATEGORIA D3

CATEGORIA D3

CATEGORIA D2

CATEGORIA D2

CATEGORIA D2

CATEGORIA D1

CATEGORIA C2

Assunto nell'Ente dal 03/09/1980

Assunto nell'Ente dal 03/09/1979 al 02/09/1980
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Aggiornato al 

MANTICA, ANTONIO

14/02/2018

FORMAZIONE INTERNA ED
ESTERNA ALL'ENTE

2017

2017

2014

2014

2014

2013

2011

2010

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

SEMINARIO ANTINCENDIO D.RP.R. 151/2011

CORSO DI AGGIORNAMENTO SICUREZZA NEI CANTIERI

SEMINARIO ON LINE ETICA PUBBLICA

CORSO AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTI LAVORATORI PER 
LA SICUREZZA

CORSO AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTI LAVORATORI PER 
LA SICUREZZA

MOOC TRASPARENZA ANTICORRUZIONE

CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO 
2011

CORSO "NORMATIVA, STRUMENTI E SIMULAZIONE DI AUDIT IN 
PISCINA"

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'ESTERNO DELL'ENTE

FORMAZIONE INTERNA
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Aggiornato al 

MANTICA, ANTONIO

14/02/2018

2009

2008

2007

2007

2006

2006

2006

2006

2003

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Data conseguimento

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Titolo corso

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

Città di Torino

PERCORSO FORMATIVO SULLA CUSTOMER SATISFACTION E CARTA 
DEI SERVIZI

CORSO AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTI LAVORATORI PER 
LA SICUREZZA

NUOVO CODICE DEI CONTRATTI NELL'AMBITO DEGLI APPALTI DI 
LAVORI PUBBLICI

IL MENTOR: NUOVO RUOLO ORGANIZZATIVO PER LO SVILUPPO 
DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI DEL PERSONALE TECNICO

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA

CORSO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

PERCORSO FORMATIVO DEL PERSONALE TECNICO DI CAT. D
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2002

1998

Data conseguimento

Data conseguimento

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Titolo corso

CAPACITA' E COMPETENZE

Città di Torino

Città di Torino

CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO

CORSO PER COORDINATORI SICUREZZA NEI CANTIERI (ORE 60/120)"

LINGUISTICHE

CAPACITA' E COMPETENZE
INFORMATICHE

ALTRE ESPERIENZE


