
DIPARTIMENTO CORPO POLIZIA LOCALE
DIVISIONE AMMINISTRAZIONE, PERSONALE E BILANCIO

ATTO N. DEL 66 Torino, 13/02/2024

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata  la  Giunta,  presieduta  dal  Sindaco  Stefano  LO  RUSSO,  sono  presenti,  oltre  la
Vicesindaca Michela FAVARO, gli Assessori: 

Domenico CARRETTA Carlotta SALERNO

Paolo CHIAVARINO Jacopo ROSATELLI

Chiara FOGLIETTA Rosanna PURCHIA

Paolo MAZZOLENI Giovanna PENTENERO

Gabriella NARDELLI Francesco TRESSO

Con l’assistenza della Vicesegretaria Generale Carmela BRULLINO. 

OGGETTO:

CORPO  DI  POLIZIA  LOCALE.  CRITERI  GENERALI  PER  LA
INDIVIDUAZIONE DELLE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO CON LE
QUALI  STIPULARE  CONVENZIONI PER  IL  SUPPORTO  LOGISTICO
OPERATIVO PER EVENTI E PUBBLICHE MANIFESTAZIONI DELLA CITTA'
DI TORINO - APPROVAZIONE

La Polizia Locale di Torino è sempre impegnata in diverse attività operative finalizzate a garantire i
servizi d’ordine e di sicurezza stradale in occasione di molti eventi e manifestazioni.

Per far fronte a tale esigenza, e tenuto conto che il personale di Polizia Locale deve garantire anche
tutte le altre attività istituzionali indifferibili, risulta molto spesso difficoltoso, in particolare nelle
giornate festive, reperire le risorse necessarie per fronteggiare tutti gli impegni che implicano il
controllo del territorio per garantire la sicurezza e la pubblica incolumità, anche ritenuto che in
molte occasioni le manifestazioni e gli eventi in una determinata giornata festiva possono essere
anche più di uno, ovvero dopo una manifestazione di un certo rilievo può seguire un altro evento
sportivo, culturale, sociale o di spettacolo che richiede un ulteriore impegno operativo. 
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Risulta quindi necessario individuare delle risorse umane e  strumentali  afferenti  al  Volontariato
organizzato in ausilio al Corpo di Polizia Locale. 

A tale riguardo, l'art. 56 del "Codice del Terzo Settore" consente alle Amministrazioni Pubbliche di
sottoscrivere  Convenzioni  con le  Organizzazioni  di  Volontariato  iscritte  da  almeno  6  mesi  nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, finalizzate allo svolgimento di attività di interesse a
rilevante impatto locale; trattasi di un supporto operativo all’Autorità preposta allo svolgimento di
servizi di polizia stradale, nelle attività di informazione alla popolazione e presidio del territorio.

Il  Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali  n. 72/2021 di adozione delle Linee
Guida  sul  rapporto  tra  Pubbliche  Amministrazioni  ed  Enti  del  Terzo  Settore  ha  richiamato
integralmente i contenuti del citato articolo 56, precisando che l’individuazione dei soggetti con cui
stipulare le  Convenzioni è fatta  nel  rispetto dei principi  di  imparzialità,  pubblicità,  trasparenza,
partecipazione e parità di trattamento, mediante procedure comparative “riservate”, con il chiaro
obiettivo di guidare l’azione della Pubblica Amministrazione in un percorso amministrativo che
conduca  all’individuazione  delle  controparti  del  rapporto  convenzionale,  attraverso  un  solido
ancoraggio alle regole dell’evidenza pubblica, da svilupparsi ai sensi dell’articolo 12, della Legge
241/1990,

Vengono ribaditi, tra i criteri di valutazione delle procedure, il possesso, da parte degli Enti, dei
requisiti  di  moralità  professionale e  la  dimostrazione di  una  adeguata  attitudine da valutarsi  in
riferimento alla struttura, all’attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli
aderenti,  alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e professionale, intesa come concreta
capacità di operare e realizzare l’attività oggetto di Convenzione, da valutarsi anche con riferimento
all’esperienza maturata, all’organizzazione, alla formazione e all’aggiornamento dei Volontari.

Le  attuali  Convenzioni  con  le  Organizzazioni  di  Volontariato  stipulate  dalla  Città,  sono  ormai
scadute ed è quindi necessario procedere alla stipulazione di nuove Convenzioni, in coerenza al
nuovo quadro normativo, nel frattempo intervenuto, definendo i seguenti requisiti minimi per la
individuazione delle Organizzazioni di Volontariato. 

Al fine di garantire una pronta disponibilità di risorse umane e strumentali (veicoli,  materiali  e
attrezzature) delle Organizzazioni di Volontariato, a supporto del Corpo di Polizia Locale, si ritiene
di dover individuare soggetti aventi sede legale nel territorio provinciale di Torino, che dimostrino
attitudini  e  capacità  operative,  tali  da  poter  svolgere  efficacemente  le  attività  convenzionate
sull’intero territorio del Comune di Torino. 
Verranno quindi individuate le Organizzazioni in possesso dei requisiti indicati all'art. 56, comma 1
del "Codice del Terzo Settore" (D.Lgs.  117/2017) e le Organizzazioni di Volontariato dovranno
garantire il possesso dei suddetti requisiti minimi, per l'intera durata della Convenzione.

L’individuazione delle Organizzazioni di Volontariato con cui stipulare le Convenzioni avverrà a
seguito di pubblicazione di Avviso Pubblico, approvato con apposita determinazione assunta dal
Dirigente del Dipartimento Corpo di Polizia Locale, contenente la previsione del possesso da parte
delle Organizzazioni di Volontariato, dei requisiti di moralità professionale e la dimostrazione di
una adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla struttura, all’attività concretamente svolta,
alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e
professionale,  intesa  come  concreta  capacità  di  operare  e  realizzare  l’attività  oggetto  di
Convenzione, anche con riferimento all’esperienza maturata, all’organizzazione, alla formazione e
all’aggiornamento dei Volontari. 
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Un’apposita  commissione  interna  al  Dipartimento  Corpo  di  Polizia  Locale,  procederà  alla
valutazione  delle  istanze  pervenute,  e  alla  formazione  della  conseguente  graduatoria.  Le
Organizzazioni di Volontariato potranno essere chiamate ad operare nell’ambito delle attività di
supporto alle Autorità preposte allo svolgimento di servizi  di Polizia Stradale, unicamente nelle
attività di informazione alla popolazione e presidio del territorio. 

Il  presente  provvedimento  è  conforme  alle  disposizioni  in  materia  di  valutazione  dell’impatto
economico, come risulta dal documento allegato (all. 1).

Il dirigente proponente dichiara ai sensi dell’art. 6bis della Legge n. 241/90 e delle disposizioni del
Codice di Comportamento della città che non sussistono situazioni di conflitto di interesse anche
potenziali in capo allo stesso
La spesa massima prevista dal presente provvedimento è stimata in Euro 10.000,00 annui e trova
copertura negli stanziamenti di bilancio del Dipartimento Corpo di Polizia Locale.

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto  l’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono: 

◦ favorevole sulla regolarità tecnica; 

◦ favorevole sulla regolarità contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano; 

1. di  definire  i  requisiti  minimi  da  adottarsi  per  l'individuazione  delle  Organizzazioni  di
Volontariato da convenzionare, come indicati in narrativa, qui integralmente richiamati, che le
Organizzazioni  di  Volontariato  dovranno  possedere  per  l'intero  periodo  di  durata  della
Convenzione; 

2. di stabilire che la selezione delle Organizzazioni di  Volontariato avverrà a seguito di Avviso
pubblico, emesso dal Dipartimento Corpo di Polizia Locale, e che le istanze saranno oggetto di
valutazione comparativa, secondo i criteri indicati in premessa, qui integralmente richiamati; 

3. di stabilire che non potranno essere ammesse, alla selezione, le Federazioni ed i Coordinamenti
di Organizzazioni di Volontariato; 

4. di  stabilire,  altresì,  che  ciascuna  Convenzione  sottoscritta  avrà  durata  triennale  dalla
sottoscrizione  e  sarà  prorogabile  di  ulteriori  3  anni,  mediante  provvedimento  espresso  del
Dirigente del Dipartimento Corpo di Polizia Locale; 

5. di dare atto che l'importo massimo di ogni singola Convenzione verrà determinato sulla base
delle effettive complessive disponibilità di bilancio;

6. di stabilire, infine, che relativamente alle Organizzazioni di Volontariato, a carattere nazionale,
con più sezioni locali, o sedi dislocate sul territorio comunale, o provinciale, sulla base della
graduatoria dei soggetti classificati idonei, si procederà alla stipulazione di una sola Convenzione
con la sezione locale/sede, che avrà ottenuto il miglior punteggio.

7. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento,  per  la  natura  dell’oggetto,  non è  pertinente  alle
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disposizioni in materia di valutazione dell’impatto economico. 

Proponenti:
L'ASSESSORA

Giovanna Pentenero

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
IL DIRIGENTE
Roberto Rosso

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Patrizia Rossini

________________________________________________________________________________

IL SINDACO
Firmato digitalmente

Stefano Lo Russo

LA VICESEGRETARIA GENERALE
Firmato digitalmente

Carmela Brullino

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1,  archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. DEL-66-2024-All_1-vie_allegato-1_.pdf 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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