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ENTE PROPONENTE TITOLO DEL PROGETTO)
ISTRUZION!

Questo fogl biettivo 5 Pari e di genere
i riga sono rappresentate le voci di costo; I'elenco & indicativo possono essere aggiunte altre voci non indicate se significative
in colonna 1 dovré essere indicatala tipologia di costi

in colonna 21l costo totale per la relativa P dovra essere incolonna3 e 4
in colonna 31 Citta diTorino * Per le annualita a partire da 2026 il d in fase di
in col d i dal partner indi

fonte difi P dal partner (ad es. da fund raising, da altri d

immobil, da valorizzazione volontariato ...
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- SCHEDE PER LA DEL PIANO
ENTE PROPONENTE
TITOLO DEL PROGETTO!
RIEPILOGO_COMPLESSIVO
2023 2024 2025 2026-2031
costo.
costo 2023 Citta di Torino | C costo 2024 | Citta di Torino | C 2025)Citta di Torino 2026-2031|Citta di Torino| C
Obiettivo 1 - Spazio e Partecipazione per tutti 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00) 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00) #DIV/0!
Obiettivo 2 - Informazione e Dialogo costruttivo 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00] 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00) #DIV/0!
Obiettivo 3 - Societa Inclusiva 0.00] 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00] 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0!
Obiettivo 4 - Benessere Personale e Sociale 0.00) 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00) 0.00 0.00 #DIV/O! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0!
Obiettivo 5 - Pari O ita ed ianza di Genere 0.00] 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00] 0.00 0.00 #DIV/O! 0.00 0.00 0.00 #DIV/0!
[TOTALE PROGETTO 0.00) 0.00] 0.00] #DIV/0! 0.00 0.00} 0.00} #DIV/0! 0.00] 0.00] 0.00} #DIV/0! 0.00 0.00} 0.00) #DIV/0!
Luogo e data
Tia Legale

ETS candidato

ntante
Firma digitale i sensi
del testo unico D.P.R.
28/12/2000 n. 445,
del D.Lgs. 07/03/2005
te




	OBJ 1
	OBJ 2
	OBJ 3
	OBJ 4
	OBJ 5
	Riepilogo_complessivo

