TASSI ASSENZA_PRESENZA

GENNAIO_2017

Divisione Dipendenti  GG. Lavorabili ~ GG.lavorati Ferie fruite Conged? Assenze}per % As§en.ze Asserlxze non Tot.assenze % Tasso % Tasso Presenza  Note
parentali malattia retribuite retribuite Assenza

Sindaco

Gabinetto della Sindaca 154 3.234 2.723 141 37 175 5,41% 159 0 512 15,82% 84,18%

Servizio Centrale Avvocatura 42 882 781 23 5 27 3,06% 47 0 102 11,51% 88,49%
Totale 196 4.116 3.503 163 42 202 4,91% 206 - 613 14,89% 85,11%

Segretario Generale

Servizio Centrale Consiglio Comunale 102 2.142 1.875 105 6 66 3,08% 90 0 267 12,46% 87,54%

Servizio Giunta 132 2.772 2.438 107 16 125 4,51% 86 0 334 12,05% 87,95%

Servizio Contratti 20 420 352 22 26 7 1,67% 13 0 68 16,19% 83,81%
Totale 254 5.334 4.665 234 48 198 3,71% 189 0 669 12,54% 87,46%

Direzione di Staff Controllo Strategico e Direziona _le Facility e Appalti

Direzione di Staff Controllo Strategico e Direzionale_Facility e Appalti 47 987 868 51 4 38 3,85% 26 0 119 12,06% 87,94%

Area Appalti ed Economato 95 1.995 1.772 14 7 80 4,01% 123 0 224 11,20% 88,80%
Totale 142 2.982 2.640 65 11 118 3,96% 149 0 343 11,49% 88,51%

Direzione di Staff Partecipazioni Comunali

Direzione di Staff Partecipazioni Comunali 21 441 353 38 4 21 4,76% 26 0 89 20,07% 79,93%
Totale 21 441 353 38 4 21 4,76% 26 0 89 20,07% 79,93%

Direzione di Staff Tributi Catasto e Suolo Pubblico

Direzione di Staff Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 341 7.161 6.320 218 18 393 5,49% 213 0 842 11,75% 88,25%
Totale 341 7.161 6.320 218 18 393 5,49% 213 0 842 11,75% 88,25%

Direzione Corpo di Polizia Municipale

Direzione Corpo di Polizia Municipale 1.851 38.871 34.168 1.005 301 2177 5,60% 1.090 131 4.704 12,10% 87,90%
Totale 1.851 38.871 34.168 1.005 301 2177 5,60% 1.090 131 4.704 12,10% 87,90%

Direzione Organizzazione

Direzione Organizzazione 238 4.998 4.174 110 10 200 4,00% 257 248 825 16,50% 83,50%
Totale 238 4.998 4.174 110 10 200 4,00% 257 248 825 16,50% 83,50%

Direzione Finanza

Direzione Finanza 19 399 364 11 4 11 2,76% 9 0 35 8,77% 91,23%

Area Bilancio 88 1.848 1.551 47 19 124 6,71% 106 1 297 16,07% 83,93%
Totale 107 2.247 1.915 58 23 135 6,01% 115 1 332 14,78% 85,22%

Direzione Territorio e Ambiente

Direzione Territorio e Ambiente 24 504 457 6 - 25 4,96% 16 0 47 9,33% 90,67%

Area Edilizia Privata 74 1.554 1.261 39 21 108 6,95% 125 0 293 18,85% 81,15%

Area Urbanistica 23 483 425 8 12 16 3,31% 22 0 58 12,01% 87,99%

Area Ambiente 65 1.365 1.131 67 4 121 8,86% 42 0 234 17,14% 82,86%
Totale 186 3.906 3.274 120 37 270 6,91% 205 0 632 16,18% 83,82%

Direzione Servizi Tecnici per I'Edilizia Pubblica

Direzione Servizi Tecnici per |'Edilizia Pubblica 232 4.872 4.215 158 13 263 5,40% 207 16 657 13,49% 86,51%
Totale 232 4.872 4.215 158 13 263 5,40% 207 16 657 13,49% 86,51%

Direzione Edifici Municipali Patrimonio e Verde

Direzione Edifici Municipali _Patrimonio e Verde 317 6.657 5.735 249 11 411 6,17% 251 0 922 13,85% 86,15%

Area Patrimonio 79 1.659 1.325 37 10 121 7,29% 140 26 334 20,13% 79,87%
Totale 396 8.316 7.060 286 21 532 6,40% 391 26 1.256 15,10% 84,90%

Direzione Infrastrutture e Mobilita

Direzione Infrastrutture e Mobilita 188 3.948 3.300 172 9 265 6,71% 171 31 648 16,41% 83,59%
Totale 188 3.948 3.300 172 9 265 6,71% 171 31 648 16,41% 83,59%

Direzione Cultura Educazione e Gioventu

Direzione Cultura_Educazione e Gioventu 416 8.736 7.322 338 3 615 7,04% 419 39 1.414 16,19% 83,81%

Area Servizi Educativi (*) 2.251 47.271 28.346 592 534 3.648 7,72%| 13.909 242 18.925 40,04% 59,96% (*)

Area Giovani e Pari Opportunita 50 1.050 920 27 - 88 8,38% 15 0 130 12,38% 87,62%

Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 132 2,772 2.289 44 - 271 9,78% 168 0 483 17,42% 82,58%
Totale 2.849 59.829 38.877 1.001 537 4.622 7,73%| 14.511 281 20.952 35,02% 64,98%

Direzione Politiche Sociali e Rapporti con le Azien __de Sanitarie

Direzione Politiche Sociali e Rapporti con le Aziende Sanitarie 239 5.019 4.042 199 38 465 9,26% 263 13 978 19,48% 80,52%

Area Servizi Socio Sanitari_Outsourcing e Tutele 206 4.326 3.628 129 33 246 5,69% 260 31 699 16,15% 83,85%

Area Edilizia Residenziale Pubblica 7 1.617 1.518 11 - 62 3,83% 27 0 100 6,15% 93,85%
Totale 522 10.962 9.187 338 71 773 7,05% 550 44 1.776 16,20% 83,80%

Direzione Commercio Lavoro Innovazione e Sistema In __formativo

Direzione Commercio_Lavoro_Innovazione e Sistema Informativo 7 147 121 9 - 7 4,76% 10 0 26 17,69% 82,31%

Area Commercio e Attivitd Produttive 121 2.541 2.090 110 1 218 8,58% 122 0 451 17,75% 82,25%

Area Sviluppo_Fondi Europei_lnnovazione e Smart City 71 1.491 1.233 88 33 109 7,31% 28 0 258 17,30% 82,70%

Area Sistema Informativo 122 2.562 2.154 61 5 203 7,92% 108 31 408 15,93% 84,07%
Totale 321 6.741 5.598 268 39 537 7,97% 268 31 1.143 16,96% 83,04%

Direzione Servizi Amministrativi

Direzione Servizi Amministrativi 25 525 472 10 - 26 4,95% 18 0 54 10,19% 89,81%

Aree Circoscrizionali 1_8 1.585 33.285 27.860 745 278 2.779 8,35% 1.433 191 5.426 16,30% 83,70%

Area Sport e Tempo Libero 72 1.512 1.343 18 7 110 7,28% 35 0 170 11,21% 88,79%

Area Servizi Civici 312 6.552 5.332 162 5 632 9,65% 390 31 1.220 18,62% 81,38%
Totale 1.994 41.874 35.006 934 290 3.547 8,47% 1.876 222 6.869 16,40% 83,60%

TOTALI GENERALI 9.838 206.598 164.252 5.165 1.474 14.253 6,90%| 20.424 1.031 42.347 20,50% 79,50%

(*) TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI 25,15%




