TASSI ASSENZA_PRESENZA

MARZO_2019
L . . GG. . Ferie Congedi Assenze per Assenze Assenze non Totale % Tasso % Tasso
Divisione Dipendenti .. GG. lavorati h " L % . L
lavorabili fruite parentali malattia retribuite retribuite assenze Assenza Presenza
SINDACA
S. C. GABINETTO della SINDACA 123 2.583 2.145 147 - 236 9,14% 52 3 438 16,96% 83,04%
SERVIZIO CENTRALE AVVOCATURA 37 777 679 41 4 41 5,28% 12 - 98 12,61% 87,39%
Totale 160 3.360 2.824 188 4 277 8,24% 64 3 536 15,95% 84,05%
SEGRETARIO GENERALE
S. GIUNTA E PREVENZIONE CORRUZIONE 129 2.709 2.342 124 22 124 4,58% 62 36 368 13,57% 86,43%
S. CONTRATTI 18 378 352 14 - 12 3,17% - - 26 6,88% 93,12%
SERVIZIO CENTR. CONSIGLIO COMUNALE 92 1.932 1.742 86 9 72 3,73% 23 1 191 9,86% 90,14%
Totale 239 5.019 4.435 223 31 208 4,14% 85 37 584 11,64% 88,36%
VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA
VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA 5 105 67 4 - 3 2,86% - 31 38 36,19% 63,81%
Totale 5 105 67 4 - 3 2,86% - 31 38 36,19% 63,81%
DIVISIONE PERSONALE E AMMINISTRAZIONE
AREA PERSONALE 224 4.704 3.819 278 7 102 2,17% 282 217 886 18,82% 81,18%
AREA FACILITY MANAGEMENT 75 1.575 1.365 74 1 113 717% 22 - 210 13,33% 86,67%
Totale 299 6.279 5.184 352 8 215 3,42% 304 217 1.096 17,45% 82,55%
DIVISIONE RISORSE FINANZIARIE
DIVISIONE 11 231 217 15 - - 0,00% - - 15 6,28% 93,72%
AREA FINANZIARIA 103 2.163 1.779 125 7 190 8,78% 62 - 384 17,75% 82,25%
AREA TRIBUTI E CATASTO 287 6.027 5.064 354 22 449 7,45% 99 39 963 15,98% 84,02%
Totale 401 8.421 7.060 494 29 639 7,59% 161 39 1.362 16,17% 83,83%
DIVISIONE PATRIMONIO, PARTECIPATE E APPALTI
DIVISIONE 27 567 428 41 - 51 8,99% 16 31 139 24,51% 75,49%
AREA PATRIMONIO 89 1.869 1.624 163 21 35 1,87% 27 - 246 13,14% 86,86%
AREA APPALTI ED ECONOMATO 90 1.890 1.650 109 - 75 3,97% 56 - 240 12,70% 87,30%
AREA PARTECIPAZIONI COMUNALI 22 462 369 46 21 27 5,84% - - 94 20,24% 79,76%
Totale 228 4.788 4.070 358 42 188 3,93% 99 31 718 15,00% 85,00%
DIVISIONE SERVIZI SOCIALI
DIVISIONE 759 15.939 13.126 936 111 1.091 6,84% 598 78 2.813 17,65% 82,35%
AREA POLITICHE SOCIALI 328 6.888 5.807 444 50 377 5,47% 180 30 1.081 15,69% 84,31%
AREA EDILIZIA RESID. PUBBLICA 70 1.470 1.339 67 17 32 2,18% 15 - 131 8,91% 91,09%
AREA INCLUSIONE SOCIALE 95 1.995 1.681 114 9 158 7,92% 25 9 315 15,76% 84,24%
Totale 1.252 26.292 21.953 1.560 187 1.658 6,31% 818 117 4.340 16,51% 83,49%
DIVISIONE SERVIZI EDUCATIVI
DIVISIONE 11 231 212 17 - - 0,00% 3 - 20 8,44% 91,56%
AREA AMMINISTRATIVA 1.901 39.921 33.637 1.568 571 2.281 5,71% 1.529 336 6.285 15,74% 84,26%
AREA EDUCATIVA 121 2.541 2.158 95 - 193 7,60% 94 1 383 15,07% 84,93%
ITER 98 2.058 1.861 48 - 73 3,55% 74 2 197 9,57% 90,43%
Totale 2.131 44.751 37.867 1.728 571 2.547 5,69% 1.700 339 6.884 15,38% 84,62%
DIVISIONE COMMERCIO. LAVORO, TURISMO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO
DIVISIONE 12 252 216 5 - 29 11,51% 3 - 37 14,48% 85,52%
AREA COMMERCIO 163 3.423 2.767 159 10 303 8,85% 180 4 656 19,16% 80,84%
Totale 175 3.675 2.983 164 10 332 9,03% 183 4 693 18,84% 81,16%
DIVISIONE SERVIZI CULTURALI E AMMINISTRATIVI
DIVISIONE 5 105 99 6 - = 0,00% - - 6 5,71% 94,29%
AREA CULTURA 374 7.854 6.440 468 8 657 8,37% 222 60 1.415 18,01% 81,99%
AREA SPORT E TEMPO LIBERO 71 1.491 1.328 69 - 86 5,77% 9 - 164 10,97% 89,03%
AREA INNOVAZIONE, FONDI EUROPEI E SISTEMA INFORMATIVO 129 2.709 2.300 183 8 129 4,76% 52 38 410 15,12% 84,88%
Totale 579 12,159 10.166 725 16 872 7,17% 283 98 1.994 16,40% 83,60%
DIVISIONE AMBIENTE, VERDE E PROTEZIONE CIVILE
DIVISIONE 17 357 331 14 - 10 2,80% 3 - 27 7,42% 92,58%
AREA PROTEZIONE CIVILE 9 189 168 17 - 4 2,12% - - 21 11,11% 88,89%
AREA VERDE 141 2.961 2.474 209 36 145 4,90% 31 67 488 16,46% 83,54%
AREA AMBIENTE 65 1.365 1.171 70 17 71 5,20% 33 3 194 14,21% 85,79%
Totale 232 4.872 4.143 309 53 230 4,72% 67 70 729 14,96% 85,04%
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DIVISIONE INFRASTRUTTURE E MOBILITA'
DIVISIONE 9 189 142 10 - 32 16,93% 6 - 48 25,13% 74,87%
AREA MOBILITA' 69 1.449 1.233 72 - 95 6,56% 18 31 216 14,91% 85,09%
AREA INFRASTRUTTURE 96 2.016 1.761 124 6 84 4.17% 40 1 255 12,65% 87,35%
Totale 174 3.654 3.136 206 6 211 5,77% 64 32 519 14,19% 85,81%
DIVISIONE SERVIZI TECNICI - COORDINAMENTO
DIVISIONE 62 1.302 1.134 68 2 68 5,22% 30 - 168 12,90% 87,10%
AREA EDILIZIA PUBBLICA 204 4.284 3.731 289 14 147 3,43% 41 63 554 12,92% 87,08%
Totale 266 5.586 4.865 357 16 215 3,85% 71 63 722 12,92% 87,08%
DIVISIONE URBANISTICA E TERRITORIO
DIVISIONE 19 399 333 11 - 46 11,53% 10 - 67 16,67% 83,33%
AREA EDILIZIA PRIVATA 114 2.394 2.126 122 9 94 3,93% 41 2 268 11,19% 88,81%
AREA URBANISTICA 45 945 854 59 6 22 2,33% 5 - 92 9,68% 90,32%
Totale 178 3.738 3.312 191 15 162 4,33% 56 2 426 11,40% 88,60%
DIVISIONE DECENTRAMENTO, GIOVANI E SERVIZI
DIVISIONE 67 1.407 1.168 62 2 123 8,74% 19 33 239 16,99% 83,01%
AREE CIRCOSCRIZIONALI 687 14.427 12.161 715 14 1.027 7,12% 401 109 2.266 15,71% 84,29%
AREA GIOVANI E PARI OPPORTUNITA' 54 1.134 900 91 7 78 6,88% 57 2 235 20,68% 79,32%
AREA SERVIZI CIVICI 293 6.153 5.119 446 4 412 6,70% 83 90 1.035 16,81% 83,19%
Totale 1.101 23.121 19.347 1.313 27 1.640 7,09% 560 234 3.774 16,32% 83,68%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 1.535 32.235 27.242 2.356 225 1.339 4,15% 850 224 4.993 15,49% 84,51%
AREA AMMINISTRAZIONE, PERSONALE E BILANCIO 267 5.607 4.617 437 13 262 4,67% 209 69 990 17,66% 82,34%
AREA VENTIDELLA CITTA' 13 273 253 18 2 = 0,00% 1 - 21 7,51% 92,49%
Totale 1.815 38.115 32.112 2.810 240 1.601 4,20% 1.060 293 6.004 15,75% 84,25%
TOTALI GENERALI 9.235 193.935 163.520 10.979 1.253 10.998 5,67% 5.575 1.610 30.415 15,68% 84,32%
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