TASSI ASSENZA_PRESENZA
SETTEMBRE_2017

GG.

GG.

Ferie

Congedi

Assenze

Assenze

Assenze

Totale

% Tasso

% Tasso

RIS lze e lavorabili lavorati fruite parentali | per malattia % retribuite ret:t?gjle assenze Assenza  Presenza Note

Sindaca

Gabinetto della Sindaca 153 3.213 2.627 407 35 116 3,61% 28 - 586 18,24% 81,76%

Servizio Centrale Avvocatura 39 819 714 58 3 37 4,52% 7 - 105 12,82% 87,18%
Totale 192 4.032 3.341 465 38 153 3,79% 35 - 691 17,14% 82,86%

Segretario Generale

Servizio Centrale Consiglio Comunale 102 2.142 1.711 243 48 56 2,61% 85 - 432 20,14% 79,86%

Servizio Giunta, Prevenzione Corruzione 123 2.583 2.087 352 5 87 3,37% 52 1 497 19,22% 80,78%

Servizio Contratti 19 399 318 64 12 2 0,50% 4 - 82 20,43% 79,57%
Totale 244 5.124 4.115 658 65 145 2,83% 141 1 1.010 19,70% 80,30%

Vice Coordinamento Dirigenza

Vice Coordinamento Dirigenza 5 105 61 14 - - 0,00% - 30 44 41,90% 58,10%
Totale 5 105 61 14 - - 0,00% - 30 44 41,90% 58,10%

Corpo di Polizia Municipale

Direzione Corpo di Polizia Municipale 1.812 38.052 29.844 5.213 242 1.171 3,08% 1.360 223 8.209 21,57% 78,43%
Totale 1.812 38.052 29.844 5.213 242 1.171 3,08% 1.360 223 8.209 21,57% 78,43%

Direzione Servizi Sociali

Direzione Servizi Sociali 46 966 648 161 - 104 10,77% 53 1 319 32,97% 67,03%

Servizi Sociali Circoscrizioni 803 16.863 13.179 2.150 189 605 3,59% 634 106 3.684 21,85% 78,15%

Area Politiche Sociali 375 7.875 6.267 1.047 34 210 2,67% 302 15 1.608 20,42% 79,58%

Area Edilizia Residenziale Pubblica 73 1.533 1.226 210 1 66 4,31% 30 1 308 20,06% 79,94%
Totale 1.297 27.237 21.319 3.567 224 985 3,62% 1.019 123 5.918 21,73% 78,27%

Direzione Servizi Educativi

Area Servizi Educativi 2.058 43.218 27.585 1.524 517 1.518 3,51% 11.760 315 15.634 36,17% 63,83%

Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 126 2.646 2.214 117 - 54 2,04% 262 - 433 16,35% 83,65%
Totale 2.184 45.864 29.798 1.641 517 1.572 3,43% 12.022 315 16.066 35,03% 64,97% (*)

Direzione Commercio _Lavoro Turismo Att. Prod. Svil. E con.

Servizio Turismo 5 105 69 8 - 29 27,62% - - 37 34,76% 65,24%

Area Commercio, Attivitd Produttive e Lavoro 186 3.906 3.088 411 45 174 4,45% 156 33 819 20,95% 79,05%
Totale 191 4,011 3.156 418 45 203 5,06% 156 33 855 21,32% 78,68%

Direzione Servizi Culturali ed Amministrativi

Progetto speciale Innovazione, Fondi Europei Smart City 28 588 462 85 32 4 0,68% 5 - 126 21,43% 78,57%

Direz.Cultura, Sport, Tempo Libero....Area Cultura 400 8.400 6.519 1.211 25 393 4,68% 212 40 1.881 22,39% 77,61%

Area Sport e Tempo Libero 66 1.386 1.138 188 3 16 1,15% 41 1 249  17,93% 82,07%

Area Sistema Informativo 121 2.541 1.944 347 1 112 4,41% a7 90 597 23,49% 76,51%

Area Servizi Civici 301 6.321 4.760 979 31 305 4,83% 237 9 1.561 24,70% 75,30%
Totale 916 19.236 14.823 2.810 92 830 4,31% 542 140 4.414 22,94% 77,06%

Direzione Ambiente Verde e Protezione Civile

Direzione Ambiente, Verde e Protezione Civile 26 546 442 68 - 23 4,21% 14 - 105 19,14% 80,86%

Area Verde 144 3.024 2.463 383 37 112 3,70% 28 2 562 18,57% 81,43%

Area Ambiente 71 1.491 1.169 205 9 72 4,83% 36 1 323 21,63% 78,37%
Totale 241 5.061 4.073 655 46 207 4,09% 78 3 989 19,53% 80,47%
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Direzione Infrastrutture e Mobilita

Area Mobilita 81 1.701 1.322 198 5 127 7,47% 45 5 380 22,31% 77,69%

Area Infrastrutture 101 2.121 1.839 197 5 11 0,52% 62 8 283 13,32% 86,68%
Totale 182 3.822 3.160 394 10 138 3,61% 107 13 662 17,32% 82,68%

Direzione Servizi Tecnici

Direz.Serv.Tecnici per I'Edilizia Pubb.- Edif.Com.li, Sist.Sicurezza 289 6.069 5.009 695 76 200 3,30% 87 2 1.060 17,47% 82,53%
Totale 289 6.069 5.009 695 76 200 3,30% 87 2 1.060 17,47% 82,53%

Direzione Urbanistica e Territorio

Area Edilizia Privata 141 2.961 2.237 419 59 135 4,56% 106 5 724 24,45% 75,55%

Area Urbanistica 45 945 793 107 28 4 0,42% 9 5 153 16,14% 83,86%
Totale 186 3.906 3.030 526 87 139 3,56% 115 10 877 22,44% 77,56%

Direzione Risorse Finanziarie

Direzione Finanza, Bilancio e Riscossione Entrate 49 1.029 882 126 4 13 1,26% 5 - 148 14,33% 85,67%

Area Programmazione 70 1.470 1.142 186 23 19 1,29% 101 - 329 22,35% 77,65%

Area Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 300 6.300 5.065 784 32 249 3,95% 136 35 1.236 19,61% 80,39%
Totale 419 8.799 7.088 1.095 59 281 3,19% 242 35 1.712 19,45% 80,55%

Direzione Patrimonio, Partecipate e Appalti

Direzione Patrimonio 13 273 195 38 - 6 2,20% - 34 78 28,57% 71,43%

Area Facility Management 80 1.680 1.346 189 1 125 7,44% 20 - 335 19,91% 80,09%

Area Patrimonio 113 2.373 1.925 263 6 76 3,20% 103 1 449 18,90% 81,10%

Area Partecipazioni Comunali 23 483 370 70 9 1 0,21% 33 1 114 23,50% 76,50%

Area Appalti ed Economato 92 1.932 1.534 262 15 54 2,80% 67 - 398 20,60%
Totale 321 6.741 5.369 821 31 262 3,89% 223 36 1.373 20,36% 79,64%

Direzione Organizzazione, Risorse Umane

Direzione Organizzazione, Risorse Umane 238 4,998 3.815 455 33 81 1,62% 317 297 1.183 23,67% 76,33%
Totale 238 4,998 3.815 455 33 81 1,62% 317 297 1.183 23,67% 76,33%

Direzione Decentramento Giovani e Pari Opportunita

Direz. Decentr. Giovani, Progetto AXTO - Azioni x le Perif.Torinesi 37 777 656 107 - 11 1,42% 4 - 122 15,64% 84,36%

Aree Circoscrizionali 1-2-3-4-5-6-7-8 739 15.519 11.522 2.196 50 953 6,14% 687 111 3.997  25,76% 74,24%

Area Giovani e Pari Opportunita 59 1.239 1.011 132 - 36 2,91% 58 3 229  18,44% 81,56%
Totale 835 17.535 13.188 2.434 50 1.000 5,70% 749 114 4.347 24,79% 75,21%

TOTALI GENERALI 9.552 200.592 151.186 21.857 1.615 7.367 3,67% 17.193 1.375 49.407 24,63% 75,37%

(*) TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI 22,48 %
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