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Sindaca

Gabinetto della Sindaca 153            3.213          2.325         659          53           119            3,70% 57            -          888             27,64% 72,36%

Servizio Centrale Avvocatura 40             840             612            154          1             40             4,76% 34            -          229             27,20% 72,80%
Totale 193            4.053          2.937         813          54           159            3,92% 91            -          1.117          27,55% 72,45%

Segretario Generale
Servizio Centrale Consiglio Comunale 102            2.142          1.600         377          45           30             1,40% 90            -          542             25,30% 74,70%

Servizio Giunta, Prevenzione Corruzione 123            2.583          1.827         483          12           177            6,85% 84            -          756             29,27% 70,73%

Servizio Contratti 19             399             354            44            -          1               0,25% 1             -          46              11,40% 88,60%

Totale 244           5.124         3.781        904         57          208           4,06% 175         -         1.344         26,22% 73,78%
Vice Coordinamento Dirigenza
Vice Coordinamento Dirigenza 5               105             46             10            -          16             15,24% 2             31           59              56,19% 43,81%

Totale 5               105             46             10            -          16             15,24% 2             31           59              56,19% 43,81%

Corpo di Polizia Municipale
Direzione Corpo di Polizia Municipale 1.819         38.199        26.473       8.554       282         1.289         3,37% 1.377       224         11.726        30,70% 69,30%

Totale 1.819         38.199        26.473       8.554       282         1.289         3,37% 1.377       224         11.726        30,70% 69,30%
Direzione Servizi Sociali 
Direzione Servizi Sociali 51             1.071          746            211          1             69             6,44% 44            1             326             30,39% 69,61%
Servizi Sociali Circoscrizioni 809            16.989        12.163       3.176       151         737            4,34% 703          60           4.827          28,41% 71,59%
Area Politiche Sociali  375            7.875          5.628         1.605       23           220            2,79% 390          10           2.248          28,54% 71,46%
Area Edilizia Residenziale Pubblica 75             1.575          1.133         360          -          40             2,54% 42            -          442             28,06% 71,94%

Totale 1.310         27.510        19.669       5.351       175         1.066         3,87% 1.179       71           7.842          28,50% 71,50%
Direzione Servizi Educativi
Area Servizi Educativi 2.089         43.869        13.846       14.658     398         1.499         3,42% 13.179     290         30.024        68,44% 31,56%
Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 123            2.583          908            1.350       -          106            4,10% 220          -          1.676          64,87% 35,13%

Totale 2.212        46.452       14.753      16.008    398         1.605        3,46% 13.399    290        31.699       68,24% 31,76% (*)
Direzione Commercio_Lavoro_Turismo_Att._Prod._Svil._E con.
Servizio Turismo 5               105             88             15            -          -            0,00% 2             -          17              16,19% 83,81%
Area Commercio, Attività Produttive e Lavoro 188            3.948          2.757         786          23           166            4,20% 186          31           1.191          30,17% 69,83%

Totale 193            4.053          2.845         801          23           166            4,10% 188          31           1.208          29,81% 70,19%
Direzione  Servizi Culturali ed Amministrativi
Progetto speciale Innovazione, Fondi Europei Smart City 29             609             449            114          38           6               0,99% 3             -          161             26,35% 73,65%
Direz.Cultura, Sport, Tempo Libero….Area Cultura 404            8.484          6.162         1.442       12           568            6,69% 271          29           2.322          27,37% 72,63%
Area Sport e Tempo Libero 68             1.428          966            351          4             18             1,26% 90            -          463             32,39% 67,61%
Area Sistema Informativo 124            2.604          1.963         399          1             97             3,73% 51            93           641             24,62% 75,38%
Area Servizi Civici 303            6.363          4.415         1.436       7             277            4,35% 228          -          1.948          30,61% 69,39%

Totale 928            19.488        13.954       3.741       62           966            4,96% 643          122         5.534          28,40% 71,60%
Direzione Ambiente_Verde e Protezione Civile
Direzione  Ambiente, Verde e Protezione Civile 23             483             340            131          -          1               0,21% 12            -          144             29,71% 70,29%
Area Verde 147            3.087          2.103         710          14           164            5,31% 96            -          984             31,88% 68,12%
Area Ambiente 77             1.617          1.054         377          11           84             5,19% 61            31           564             34,85% 65,15%

Totale 247            5.187          3.496         1.217       25           249            4,80% 169          31           1.691          32,60% 67,40%
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Direzione Infrastrutture e Mobilità
Area Mobilità 81             1.701          1.119         378          3             122            7,17% 48            31           582             34,22% 65,78%

Area Infrastrutture 102            2.142          1.566         454          6             64             2,99% 49            4             577             26,91% 73,09%
Totale 183            3.843          2.685         832          9             186            4,84% 97            35           1.159          30,15% 69,85%

Direzione Servizi Tecnici
Direz.Serv.Tecnici per l'Edilizia Pubb.- Edif.Com.li, Sist.Sicurezza 289            6.069          4.430         1.315       25           188            3,10% 55            57           1.640          27,01% 72,99%

Totale 289            6.069          4.430         1.315       25           188            3,10% 55            57           1.640          27,01% 72,99%
Direzione Urbanistica e Territorio

Area Edilizia Privata 141            2.961          2.197         560          25           101            3,41% 64            15           765             25,82% 74,18%
Area Urbanistica 45             945             701            160          51           22             2,33% 7             4             244             25,82% 74,18%

Totale 186            3.906          2.898         720          76           123            3,15% 71            19           1.009          25,82% 74,18%
Direzione Risorse Finanziarie
Direzione Finanza, Bilancio e Riscossione Entrate 48             1.008          772            214          9             8               0,79% 5             -          236             23,41% 76,59%

Area Programmazione 70             1.470          1.017         305          22           48             3,27% 79            -          454             30,85% 69,15%

Area Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 300            6.300          4.557         1.361       58           166            2,63% 127          31           1.743          27,67% 72,33%
Totale 418            8.778          6.346         1.880       89           222            2,53% 211          31           2.433          27,71% 72,29%

Direzione Patrimonio, Partecipate e Appalti

Direzione Patrimonio 14             294             166            49            -          33             11,22% 3             43           128             43,54% 56,46%

Area Facility Management 81             1.701          1.318         257          -          104            6,11% 22            -          383             22,52% 77,48%

Area Patrimonio 114            2.394          1.640         584          13           33             1,38% 124          -          754             31,50% 68,50%

Area Partecipazioni Comunali 22             462             343            49            5             33             7,14% 32            -          119             25,76% 74,24%

Area Appalti ed Economato 94             1.974          1.391         472          12           32             1,62% 67            -          583             29,53%
Totale 325            6.825          4.858         1.411       30           235            3,44% 248          43           1.967          28,82% 71,18%

Direzione Organizzazione, Risorse Umane
Direzione Organizzazione, Risorse Umane 244            5.124          3.521         869          56           108            2,11% 292          279         1.603          31,28% 68,72%

Totale 244            5.124          3.521         869          56           108            2,11% 292          279         1.603          31,28% 68,72%
Direzione Decentramento_Giovani e Pari Opportunità
Direz. Decentr. Giovani, Progetto AxTO - Azioni x le Perif.Torinesi 37             777             614            149          -          7               0,90% 8             -          164             21,04% 78,96%
Aree Circoscrizionali 1-2-3-4-5-6-7-8 742            15.582        10.979       3.006       59           751            4,82% 684          104         4.603          29,54% 70,46%
Area Giovani e Pari Opportunità 59             1.239          884            190          -          100            8,07% 40            26           356             28,69% 71,31%

Totale 838            17.598        12.476       3.344       59           858            4,88% 732          130         5.122          29,11% 70,89%
TOTALI GENERALI 9.634         202.314      125.165     47.765     1.418      7.644         3,78% 18.929     1.394      77.150        38,13% 61,87%

  ( * )  TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI  25,21 %
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