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Sindaca

Gabinetto della Sindaca 155           3.255          2.725         406          10           82             2,52% 32            -          530             16,28% 83,72%

Servizio Centrale Avvocatura 41             861             607            86            1             112            13,01% 56            -          255             29,56% 70,44%
Totale 196           4.116          3.332         492          11           194            4,71% 88            -          785             19,06% 80,94%

Segretario Generale
Servizio Centrale Consiglio Comunale 102           2.142          1.699         282          54           52             2,43% 56            -          444             20,70% 79,30%

Servizio Giunta, Prevenzione Corruzione 122           2.562          2.033         306          10           153            5,97% 60            -          529             20,65% 79,35%

Servizio Contratti 19             399             355            40            2             1               0,25% 2             -          45              11,15% 88,85%
Totale 243           5.103         4.086        627         66          206           4,04% 118         -         1.017         19,93% 80,07%

Vice Coordinamento Dirigenza
Vice Coordinamento Dirigenza 5              105             71             4             -          -            0,00% -          30           34              32,38% 67,62%

Totale 5               105             71             4             -          -            0,00% -          30           34              32,38% 67,62%

Corpo di Polizia Municipale
Direzione Corpo di Polizia Municipale 1.821        38.241        29.416       5.646       246         1.373         3,59% 1.261       300         8.826          23,08% 76,92%

Totale 1.821        38.241        29.416       5.646       246         1.373         3,59% 1.261       300         8.826          23,08% 76,92%
Direzione Servizi Sociali 

Direzione Servizi Sociali 9               189             142            14            1             2               1,06% 30            -          47              24,87% 75,13%

Servizi Sociali Circoscrizioni 798           16.758        12.781       2.078       94           987            5,89% 731          87           3.977          23,73% 76,27%

Area Politiche Sociali  409           8.589          6.857         1.034       15           347            4,04% 296          41           1.733          20,17% 79,83%
 Area Edilizia Residenziale Pubblica 76             1.596          1.219         298          -          48             3,01% 32            -          378             23,65% 76,35%

Totale 1.292        27.132        20.998       3.423       110         1.384         5,10% 1.089       128         6.134          22,61% 77,39%
Direzione Servizi Educativi
Area Servizi Educativi 2.100        44.100        26.443       2.201       470         2.179         4,94% 12.422     386         17.658        40,04% 59,96%
Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 126           2.646          2.098         148          -          165            6,24% 236          -          549             20,73% 79,27%

Totale 2.226        46.746       28.540      2.349      470         2.344        5,01% 12.658    386        18.206       38,95% 61,05% (*)
Direzione Commercio_Lavoro_Turismo_Att._Prod._Svil._E con.
Servizio Turismo 5               105             96             9             -          -            0,00% -          -          9                8,57% 91,43%
Area Commercio, Attività Produttive e Lavoro 186           3.906          3.051         464          10           164            4,20% 160          58           856             21,90% 78,10%

Totale 191           4.011          3.147         473          10           164            4,09% 160          58           865             21,55% 78,45%
Direzione  Servizi Culturali ed Amministrativi
Progetto speciale Innovazione, Fondi Europei Smart City 29             609             458            117          19           11             1,81% 5             -          152             24,88% 75,12%
Direz.Cultura, Sport, Tempo Libero….Area Cultura 403           8.463          6.593         1.089       4             585            6,91% 192          -          1.870          22,10% 77,90%
Area Sport e Tempo Libero 71             1.491          1.154         212          -          38             2,55% 88            -          338             22,64% 77,36%
Area Sistema Informativo 124           2.604          1.933         347          -          190            7,30% 44            90           671             25,77% 74,23%
Area Servizi Civici 304           6.384          4.855         963          16           353            5,53% 198          -          1.530          23,96% 76,04%

Totale 931           19.551        14.992       2.727       39           1.177         6,02% 527          90           4.560          23,32% 76,68%
Direzione Ambiente_Verde e Protezione Civile
Direzione  Ambiente, Verde e Protezione Civile 24             504             449            42            -          9               1,79% 4             -          55              10,91% 89,09%
Area Verde 147           3.087          2.521         379          26           105            3,40% 56            -          566             18,33% 81,67%
Area Ambiente 78             1.638          1.273         211          9             76             4,64% 40            30           366             22,31% 77,69%

Totale 249           5.229          4.243         632          35           190            3,63% 100          30           987             18,87% 81,13%
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Direzione Infrastrutture e Mobilità
Area Mobilità 82             1.722          1.336         205          16           125            7,26% 40            -          386             22,42% 77,58%

Area Infrastrutture 103           2.163          1.721         280          6             78             3,61% 79            -          443             20,46% 79,54%
Totale 185           3.885          3.057         485          22           203            5,23% 119          -          829             21,33% 78,67%

Direzione Servizi Tecnici
Direz.Serv.Tecnici per l'Edilizia Pubb.- Edif.Com.li, Sist.Sicurezza 297           6.237          5.076         784          26           248            3,98% 74            30           1.162          18,62% 81,38%

Totale 297           6.237          5.076         784          26           248            3,98% 74            30           1.162          18,62% 81,38%
Direzione Urbanistica e Territorio

Area Edilizia Privata 144           3.024          2.445         372          26           92             3,04% 60            30           580             19,16% 80,84%
Area Urbanistica 44             924             764            102          24           23             2,49% 11            -          160             17,32% 82,68%

Totale 188           3.948          3.209         474          50           115            2,91% 71            30           740             18,73% 81,27%
Direzione Risorse Finanziarie
Direzione Finanza, Bilancio e Riscossione Entrate 45             945             787            118          16           22             2,33% 2             -          158             16,72% 83,28%

Area Programmazione 71             1.491          1.201         180          12           22             1,48% 77            -          291             19,48% 80,52%

Area Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 298           6.258          5.150         668          18           291            4,65% 101          30           1.108          17,71% 82,29%
Totale 414           8.694          7.138         966          46           335            3,85% 180          30           1.557          17,90% 82,10%

Direzione Patrimonio, Partecipate e Appalti

Direzione Patrimonio 14             294             177            42            -          40             13,61% 6             30           118             39,97% 60,03%

Area Facility Management 81             1.701          1.334         243          -          107            6,29% 18            -          368             21,60% 78,40%

Area Patrimonio 113           1.995          1.507         296          6             87             4,36% 100          -          489             24,49% 75,51%

Area Partecipazioni Comunali 21             441             356            42            9             3               0,68% 31            -          85              19,27% 80,73%

Area Appalti ed Economato 95             2.373          1.982         246          16           18             0,76% 111          -          391             16,48% 83,52%
Totale 324           6.804          5.355         868          31           255            3,75% 266          30           1.450          21,30% 78,70%

Direzione Organizzazione, Risorse Umane
Direzione Organizzazione, Risorse Umane 243           5.103          3.791         511          3             210            4,12% 319          270         1.312          25,71% 74,29%

Totale 243           5.103          3.791         511          3             210            4,12% 319          270         1.312          25,71% 74,29%
Direzione Decentramento_Giovani e Pari Opportunità
Direz. Decentr. Giovani, Progetto AxTO - Azioni x le Perif.Torinesi 41             861             716            128          -          9               1,05% 9             -          146             16,90% 83,10%
Aree Circoscrizionali 1-2-3-4-5-6-7-8 748           15.708        12.182       1.931       42           877            5,58% 605          72           3.527          22,45% 77,55%
Area Giovani e Pari Opportunità 56             1.176          900            125          -          83             7,06% 69            -          277             23,51% 76,49%

Totale 845           17.745        13.797       2.183       42           969            5,46% 683          72           3.949          22,25% 77,75%
TOTALI GENERALI 9.650        202.650      150.243     22.638     1.206      9.367         4,62% 17.713     1.484      52.408        25,86% 74,14%

  ( * )  TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI  22,58 %
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