TASSI ASSENZA_PRESENZA

DICEMBRE_2017

Divisione
SINDACA

S. C. GABINETTO della SINDACA
SERVIZIO CENTRALE AVVOCATURA

SEGRETARIO GENERALE

S. GIUNTA E PREVENZIONE CORRUZIONE
S. CONTRATTI (V10B)

SERVIZIO CENTR. CONSIGLIO COMUNALE

VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA
VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA

DIVISIONE PERSONALE E AMMINISTRAZIONE
AREA PERSONALE
AREA FACILITY MANAGEMENT

DIVISIONE RISORSE FINANZIARIE
DIVISIONE

[AREA PROGRAMMAZIONE

[AREA TRIBUTI E CATASTO

DIVISIONE PATRIMONIO, PARTECIPATE E APPALTI
DIVISIONE

[AREA PATRIMONIO
AREA APPALTI ED ECONOMATO
AREA PARTECIPAZIONI COMUNALI

DIVISIONE SERVIZI SOCIALI (V08)
DIVISIONE

AREA POLITICHE SOCIALI
[AREA EDILIZIA RESID. PUBBLICA

DIVISIONE SERVIZI EDUCATIVI

DIVISIONE

AREA AMMINISTRATIVA

AREA EDUCATIVA

ITER - ISTITUZIONE TORINESE PER UN'EDUCAZIONE RESPONSABILE

DIVISIONE COMMERCIO, LAVORO, TURISMO, ATTIVITA' PRO DUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO

DIVISIONE
AREA COMMERCIO

DIVISIONE SERVIZI CULTURALI E AMMINISTRATIVI

DIVISIONE

AREA CULTURA

AREA SPORT E TEMPO LIBERO

AREA SISTEMA INFORMATIVO

PROGETTO SPECIALE INNOVAZIONE FONDI EUROPEI - SMART CITY

DIVISIONE AMBIENTE. VERDE E PROTEZIONE CIVILE
DIVISIONE

AREA VERDE
AREA AMBIENTE

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

Dipendenti GG'.A GG. lavorati
lavorabili
155 2.790 2.322
40 720 605
195 3.510 2.927
137 2.466 1.978
18 324 299
100 1.800 1.390
255 4.590 3.667
5 90 80
5 90 80
253 4.554 3.331
77 1.386 1.119
330 5.940 4.449
47 846 746
71 1.278 1.040
298 5.364 4.334
416 7.488 6.119
27 486 333
102 1.836 1.501
94 1.692 1.356
23 414 276
246 4.428 3.465
840 15.120 11.427
339 6.102 4.825
112 2.016 1.662
1.291 23.238 17.914
25 450 348
1.956 35.208 13.635
138 2.484 1.817
115 2.070 1.426
2.234 40.212 17.226
9 162 140
178 3.204 2.472
187 3.366 2.612
5 920 78
393 7.074 5.280
65 1.170 952
122 2.196 1.669
25 450 371
610 10.980 8.348
32 576 505
144 2.592 2.138
70 1.260 996
246 4.428 3.639

Ferie
fruite

292
55
347

269

24
260
553

10
10

362
166
527

70
95
592
756

38
145
153

36
371

1.567
621
173

2.361

36
2.356
186
219
2.797

12
367
379

888
92
247
57
1.286

47
279
200
526

Congedi
parentali

11

18

19
30

N oo b

158
32
13

203

476

477

47
47

32
22

10
71

13

Assenze per
malattia

129
25
154

153
125
278

244
70
314

12
71
219
302

68
56
105

235

1.177
319
68
1.564

46
1.959
156
98
2.259

155
161

645
56
139

848

10
123
24
157

4,62%
3,47%
4,39%

6,20%
0,00%
6,94%
6,06%

0,00%
0,00%

5,36%
5,05%
5,29%

1,42%
5,56%
4,08%
4,03%

13,99%
3,05%
6,21%
1,45%
5,31%

7,78%
5,23%
3,37%
6,73%

10,22%
5,56%
6,28%
4,73%
5,62%

3,70%
4,84%
4,78%

3,33%
9,12%
4,79%
6,33%
1,11%
7,72%

1,74%
4,75%
1,90%
3,55%

Assenze
retribuite

40
35
75

55

1
19
75

329
32
361

14
66
170
250

17
99
68
95
279

670
298
100
1.068

19
16.566
326
313
17.224

133
137

199
49
78

335

14
43
36
93

Assenze non
retribuite

286

286

31
31

31

31

65

121

129

216
14
230

31

31

31

62

93

Totale
assenze

468
115
583

488

25
411
924

10
10

1.224
268
1.491

101
238
1.031
1.369

154
335
337
139
964

3.693
1.278

354
5.325

102
21.573
668
644
22,987

22
733
755

13
1.795
219
527
80
2.632

71
454
264
789

% Tasso
Assenza

16,77%
15,97%
16,61%

19,79%

7,72%
22,81%
20,12%

11,11%
11,11%

26,87%
19,30%
25,10%

11,88%
18,62%
19,21%
18,28%

31,58%
18,25%
19,89%
33,45%
21,76%

24,42%
20,94%
17,56%
22,91%

22,67%
61,27%
26,87%
31,11%
57,16%

13,58%
22,86%
22,42%

13,89%
25,37%
18,68%
24,00%
17,67%
23,97%

12,33%
17,52%
20,95%
17,82%

% Tasso
Presenza

83,23%
84,03%
83,39%

80,21%
92,28%
77,19%
79,88%

88,89%
88,89%

73,13%
80,70%
74,90%

88,12%
81,38%
80,79%
81,72%

68,42%
81,75%
80,11%
66,55%
78,24%

75,58%
79,06%
82,44%
77,09%

77,33%
38,73%
73,13%
68,89%
42,84%

86,42%
77,14%
77,58%

86,11%
74,63%
81,32%
76,00%
82,33%
76,03%

87,67%
82,48%
79,05%
82,18%

Note

*)




TASSI ASSENZA_PRESENZA
DICEMBRE_2017

Divisione

DIVISIONE INFRASTRUTTURE E MOBILITA'
DIVISIONE (V14)

AREA MOBILITA'

AREA INFRASTRUTTURE

DIVISIONE SERVIZI TECNICI - COORDINAMENTO
DIVISIONE
AREA EDILIZIA PUBBLICA

DIVISIONE URBANISTICA E TERRITORIO
DIVISIONE

AREA EDILIZIA PRIVATA (D26)

[AREA URBANISTICA

DIVISIONE DECENTRAMENTO, GIOVANI E SERVIZI
DIVISIONE

AREE CIRCOSCRIZIONALI
AREA GIOVANI E PARI OPPORTUNITA'
[AREA SERVIZI CIVICI

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

AREA AMMINISTRAZIONE, PERSONALE E BILANCIO

TOTALI GENERALLI

(*) TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI 36,81 %

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

. . GG. q Ferie
Dipendenti lavorabil GG. lavorati fruite

10 180 114 20

74 1.332 961 198

102 1.836 1.507 199

186 3.348 2.581 416

67 1.206 1.007 142

219 3.942 3.213 408

286 5.148 4.220 550

23 414 330 44

122 2.196 1.826 209

48 864 675 106

193 3.474 2.830 358

48 864 640 87

737 13.266 9.571 1.605

60 1.080 857 128

296 5.328 4.125 542

1.141 20.538

15.193 2.362

461

1.324 23.832 18.514 2.542
209 3.762 3.030
1.533 27.594 21.544 3.002

9.354 168.372 116.810

16.597

Congedi
parentali

20
20

20

27

26
15
11
53

207
17
224
1.208

Assenze per
malattia

39
111
65
215

33
196
229

34
62
43
139

50
1.188
65
363
1.666

1.346
120
3.132
11.653

21,67%
8,33%
3,54%
6,42%

2,74%
4,97%
4,45%

8,21%
2,82%
4,98%
4,00%

5,79%
8,96%
6,02%
6,81%
8,11%

5,65%
3,19%
11,35%
6,92%

Assenze
retribuite

61
65
133

24
7
101

80
34
121

24
756
15
288
1.083

1.159
104
1.263
22.598

Assenze non
retribuite

28
28

62
120

182

65
31
96
1172

Totale
assenze

66
372
330
767

199
729
928

85
371
190
645

224
3.695
223
1.204
5.346

5.319
732
6.051
51.562

% Tasso
Assenza

36,67%
27,89%
17,95%
22,91%

16,50%
18,49%
18,03%

20,41%
16,87%
21,93%
18,55%

25,93%
27,85%
20,65%
22,59%
26,03%

22,32%
19,46%
21,93%
30,62%

% Tasso
Presenza

63,33%
72,11%
82,05%
77,09%

83,50%
81,51%
81,97%

79,59%
83,13%
78,07%
81,45%

74,07%
72,15%
79,35%
77,41%
73,97%

77,68%
80,54%
78,07%
69,38%

Note

NOTA: NEL MESE DI DICEMBRE 2017 SONO DIVENUTE OPERATIVE LE MODOFICHE ALL'ORGANIGRAMMA DELLA CITTA' DISPOSTE CON DELIBIBERA DI GIUNTA COMUNALE DEL 28 NOVEMBRE 2017 (MECC. N° 1705120)




