TASSI ASSENZA_PRESENZA
AGOSTO_2017

Assenze

Divisione Dipendent GG.. _ GG._ Fe_rie Conged.i Assenzg % As;enze - Totale % Tasso % Tasso Note
lavorabili lavorati fruite parentali | per malattia retribuite retribuite assenze Assenza Presenza

Sindaca

Gabinetto della Sindaca 152 3.344 1.830 1.258 67 152 4,55% 37 - 1514 45,28% 54,72%

Servizio Centrale Avvocatura 40 880 375 381 16 73 8,30% 36 - 506 57,44% 42,56%
Totale 192 4,224 2.205 1.639 83 225 5,33% 73 - 2.020 47,81% 52,19%

Segretario Generale

Servizio Centrale Consiglio Comunale 102 2.244 1.100 998 54 16 0,71% 77 - 1.145 51,00% 49,00%

Servizio Giunta, Prevenzione Corruzione 123 2.706 1.550 1.031 11 54 2,00% 56 4 1.156 42,72% 57,28%

Servizio Contratti 19 418 195 224 - - 0,00% - - 224 53,47% 46,53%
Totale 244 5.368 2.844 2.252 65 70 1,30% 133 4 2.524 47,02% 52,98%

Vice Coordinamento Dirigenza

Vice Coordinamento Dirigenza 5 110 51 28 - - 0,00% - 31 59 53,64% 46,36%
Totale 5 110 51 28 - - 0,00% - 31 59 53,64% 46,36%

Corpo di Polizia Municipale

Direzione Corpo di Polizia Municipale 1.816 39.952 24.411 12.623 234 1.181 2,96% 1.249 255 15.542 38,90% 61,10%
Totale 1.816 39.952 24.411 12.623 234 1.181 2,96% 1.249 255 15.542 38,90% 61,10%

Direzione Servizi Sociali

Direzione Servizi Sociali 50 1.100 594 418 3 42 3,82% 44 - 507  46,05% 53,95%

Servizi Sociali Circoscrizioni 804 17.688 10.201 6.112 203 377 2,13% 715 80 7.487 42,33% 57,67%

Area Politiche Sociali 374 8.228 4,611 2.963 54 167 2,03% 408 25 3.617 43,96% 56,04%

Area Edilizia Residenziale Pubblica 74 1.628 1.012 523 3 16 0,98% 75 - 617 37,87% 62,13%
Totale 1.302 28.644 16.417 10.015 263 602 2,10% 1.242 105 12.227 42,69% 57,31%

Direzione Servizi Educativi

Area Servizi Educativi 2.075 45.650 9.127 34.553 107 519 1,14% 1.210 134 36.523 80,01% 19,99%

Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 119 2.618 1.379 1.044 - 21 0,80% 173 2 1.240 47,35% 52,65%
Totale 2.194 48.268 10.506 35.597 107 540 1,12% 1.383 136 37.763 78,24% 21,76% (%)

Direzione Commercio _Lavoro Turismo Att. Prod. Svil. E con.

Servizio Turismo 5 110 36 66 - 8 7,27% - - 74 67,27% 32,73%

Area Commercio, Attivita Produttive e Lavoro 188 4.136 2.217 1.586 33 111 2,68% 147 43 1.920  46,41% 53,59%
Totale 193 4.246 2.253 1.652 33 119 2,80% 147 43 1.994 46,95% 53,05%

Direzione Servizi Culturali ed Amministrativi

Progetto speciale Innovazione, Fondi Europei Smart City 29 638 294 306 29 2 0,31% 7 - 344 53,92% 46,08%

Direz.Cultura, Sport, Tempo Libero....Area Cultura 400 8.800 4.493 3.492 - 448 5,09% 294 73 4.307  48,94% 51,06%

Area Sport e Tempo Libero 65 1.430 737 602 - 3 0,21% 88 - 693  48,46% 51,54%

Area Sistema Informativo 123 2.706 1.534 955 3 76 2,81% 46 93 1.173 43,33% 56,67%

Area Servizi Civici 302 6.644 3.977 2.201 16 210 3,16% 241 - 2.668 40,15% 59,85%
Totale 919 20.218 11.034 7.556 48 739 3,66% 676 166 9.184 45,42% 54,58%

Direzione Ambiente Verde e Protezione Civile

Direzione Ambiente, Verde e Protezione Civile 23 506 293 196 - 8 1,58% 9 - 213 42,09% 57,91%

Area Verde 146 3.212 2.050 994 31 100 3,11% 38 - 1.163 36,19% 63,81%

Area Ambiente 77 1.694 894 658 6 60 3,54% 46 31 801 47,26% 52,74%
Totale 246 5.412 3.236 1.847 37 168 3,10% 93 31 2.176 40,21% 59,79%
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Direzione Infrastrutture e Mobilita
Area Mobilita 81 1.782 992 602 12 101 5,67% 60 16 791 44,36% 55,64%
Area Infrastrutture 101 2.222 1.185 936 6 7 0,32% 58 31 1.038 46,69% 53,31%
Totale 182 4.004 2.176 1.537 18 108 2,70% 118 47 1.828 45,65% 54,35%
Direzione Servizi Tecnici
Direz.Serv.Tecnici per I'Edilizia Pubb.- Edif.Com.li, Sist.Sicurezza 290 6.380 3.638 2.369 74 196 3,07% 74 30 2.743 42,99% 57,01%
Totale 290 6.380 3.638 2.369 74 196 3,07% 74 30 2.743 42,99% 57,01%
Direzione Urbanistica e Territorio
Area Edilizia Privata 141 3.102 1.741 1.204 25 69 2,22% 59 4 1.361 43,87% 56,13%
Area Urbanistica 45 990 443 428 59 5 0,51% 21 35 548 55,30% 44,70%
Totale 186 4.092 2.184 1.632 84 74 1,81% 80 39 1.909 46,64% 53,36%
Direzione Risorse Finanziarie
Direzione Finanza, Bilancio e Riscossione Entrate 48 1.056 545 487 8 8 0,76% 8 - 511 48,39% 51,61%
Area Programmazione 70 1.540 808 596 12 49 3,18% 76 - 733 47,56% 52,44%
Area Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 301 6.622 3.730 2.448 56 183 2,76% 174 31 2.892 43,67% 56,33%
Totale 419 9.218 5.083 3.531 76 240 2,60% 258 31 4.136 44,86% 55,14%
Direzione Patrimonio, Partecipate e Appalti
Direzione Patrimonio 14 308 100 121 - 49 15,91% 3 36 209 67,69% 32,31%
Area Facility Management 80 1.760 929 672 - 127 7,22% 32 - 831 47,22% 52,78%
Area Patrimonio 114 2.508 1.445 818 11 102 4,07% 133 - 1.064 42,40% 57,60%
Area Partecipazioni Comunali 22 484 235 209 - 8 1,65% 33 - 250 51,55% 48,45%
Area Appalti ed Economato 93 2.046 1.059 825 20 71 3,47% 72 - 988 48,26%
Totale 323 7.106 3.766 2.643 31 357 5,02% 273 36 3.340 47,00% 53,00%
Direzione Organizzazione, Risorse Umane
Direzione Organizzazione, Risorse Umane 239 5.258 2.925 1.568 67 98 1,86% 284 316 2.333 44,37% 55,63%
Totale 239 5.258 2.925 1.568 67 98 1,86% 284 316 2.333 44,37% 55,63%
Direzione Decentramento Giovani e Pari Opportunita
Direz. Decentr. Giovani, Progetto AXTO - Azioni x le Perif. Torinesi 37 814 488 313 - 11 1,35% 2 - 326 40,05% 59,95%
Aree Circoscrizionali 1-2-3-4-5-6-7-8 740 16.280 8.641 5.975 53 678 4,16% 762 172 7.640  46,93% 53,07%
Area Giovani e Pari Opportunita 59 1.298 757 425 - 65 5,01% 52 - 542  41,72%  58,28%
Totale 836 18.392 9.885 6.712 53 754 4,10% 816 172 8.507 46,25% 53,75%
TOTALI GENERALI 9.586 210.892 102.611 93.198 1.272 5.471 2,59% 6.899 1.442 108.282 51,34% 48,66%

(*) DEPURATO DAI RIPOSI CONTRATTUALI

pag. 2di 2




