CITTA DI TORINO
Prot. n. 0@7626

LA SINDACA

Visto l’art. 50 comma 10 del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali
approvato con D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

Visti gli artt 20 e 21 del vigente Regolamento di Organizzazione e Ordinamento della
Dirigenza approvato con deliberazione della Giunta Comunale in data 4 aprile 2017;

Preso atto che, con determinazione dirigenziale n. mecc. 2017041505/04 del 6 aprile
2017, e stato indetto specifico avviso di interpello per il conferimento delle funzioni dirigenziali;

Esaminate le risultanze dell’ attivita condotta dal Segretario Generale e dal Direttore
della Direzione Organizzazione ai sensi dell’art. 21 comma 3 del citato Regolamento di
Organizzazione;

Tenuto conto dei criteri di rotazione contenuti nell’allegato 1 al vigente Regolamento di
Organizzazione;

Verificati curriculum professionale in relazione alla natura ed alle caratteristiche delle
funzioni connesse all’incarico e attitudini e capacita professionali del dr. Roberto MANGIARDI e
sentito il Direttore di riferimento;

Ritenuto che i titoli di studio e ’esperienza maturata all’interno dell’Area Commercio
della Citta e di altri enti siano adeguati alla figura dirigenziale richiesta, cosi come confermato
dal colloquio sostenuto in data 28 aprile 2017

CONFERISCE

al dr. Roberto MANGIARDI ’incarico di Dirigente dell’Area Commercio, Attivita
Produttive e Lavoro da espletare nell’ambito Direzione Commercio, Lavoro, Turismo, Attivita
Produttive e Sviluppo Economico.

L’ incarico, revocabile, decorre dal 15 maggio 2017 e ha durata sino al 15 maggio 2021
o comunque sino al raggiungimento del limiti di eta per collocamento a riposo dell’interessato,
se antecedente.

Al medesimo e altresi conferito, ad interim, l’incarico, revocabile, di direzione del
Servizio Lavoro da espletare nell’ambito dell’Area Commercio, Attivita Produttive e Lavoro sino
al 15 maggio 2018

Torino, [} 5 WG, 2017
La Sindaca
Chiara Appendino

Il presente atto e redatto e conservato agli atti dalla Direzione Organizzazione



